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                                 பி.காம் 

வணிகச ்சட்டம் 

UNIT I  

த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 

வரையரை-ப ொருட்கள்-ந ொக்கம்-ஒ ்புதல்-உைிமம்-பதொழிை்சொரலகளின் 

 திவு - ஆக்கிைமி ் ொளைின் அறிவி ்பு - ஆக்கிைமி ் ொளை ் மை்றும் 

உை் த்தியொளைின் ப ொதுக் கடரமகள்-பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம் 

 ொதுகொ ்பு மை்றும்  லனுக்கொக பதொழிை்சொரலகள் எடுக்க நவண்டிய 

 டவடிக்ரககள்- டவடிக்ரககள் பதொடை ்ொன சிை ்பு ஏை் ொடுகள். 

ப ைியவைக்ளின் ந ைம்-பதொழிை்சொரலயில் ப ண்கரள 

 ணியமைத்்துவரத ஒழுங்கு டுத்தும் கூடுதல் ஏை் ொடுகள் - இரளஞைக்ள் 

மை்றும் குழ ்ரதகரள  ணியமைத்்துதல்-கூலியுடன் கூடிய வருடொ ்திை 

விடு ்பு-அ ைொதம் மை்றும்  ரடமுரைகள். 

UNIT II 

அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம சட்டம் 1999 

அறிமுகம் - ஃப மொவின் வொைிய அரம ்பு – வரையரை – அ ் ியச ்

பசலொவணியின் ஒழுங்குமுரை மை்றும் நமலொண்ரம-முைண் ொடுகள் & 

அ ைொதங்கள் – இணக்கத்திை்கொன  ரடமுரை 

UNIT III 

பணமமாசடி  டுப்புச ்சட்டம் 2002 

வரையரை –  ணநமொசடி குை்ைத்திை்கொன தண்டரன - வங்கி 

 ிறுவனங்களின் கடரமகள் -  ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும் இரடத்தைகைக்ள் 

அல்லது ஒரு  ியமிக்க ் ட்ட வணிகம் அல்லது பதொழிரல நமை்பகொள்ளும் 

  ை ்- தீை ்்பு அதிகொைங்கள் &  ரடமுரைகள் 

UNIT IV 

மபாட்டி சட்டம் 2002 

வரையரை - ஒ ்  ்தங்களின் தரட - நமலொதிக்க  தவிரய 

துஷ்பிைநயொகம் பசய்வரதத் தரட பசய்தல் -இ ்தியொவின் ந ொட்டி 

ஆரணயம்-ஸ்தொ னம்  ிைவ்ொகம் & கடரமகள் அதிகொைங்கள் - ந ொட்டி 

வக்கொலத்து-தீை ்்பு அதிகொைிகள்-தண்டரனகள் & வழக்கு 
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UNIT V 

அறிவுசார் தசா ்துரிலமகள் 

அறிவுசொை ்பசொத்துைிரமகள் (IPR) – அறிமுகம் – அறிவுசொை ்பசொத்துைிரம 

வரககள் - கொ ்புைிரம  தி ்புைிரம வைத்்தக முத்திரை வடிவரம ்பு 

புவியியல் குறியீடு தொவை வரககள் மை்றும் தளவரம ்பு வடிவரம ்பு – 

மை ணு வளங்கள் மை்றும்  ொைம் ைிய அறிவு – வைத்்தக ைகசியம் - 

இ ்தியொவில் IPR: நதொை்ைம் மை்றும் நமம் ொடு. 

 

 

UNIT I 

த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 

வரையரை-ப ொருட்கள்-ந ொக்கம்-ஒ ்புதல்-உைிமம்-பதொழிை்சொரலகளின் 

 திவு - ஆக்கிைமி ் ொளைின் அறிவி ்பு - ஆக்கிைமி ் ொளை ் மை்றும் 

உை் த்தியொளைின் ப ொதுக் கடரமகள்-பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம் 

 ொதுகொ ்பு மை்றும்  லனுக்கொக பதொழிை்சொரலகள் எடுக்க நவண்டிய 

 டவடிக்ரககள்- டவடிக்ரககள் பதொடை ்ொன சிை ்பு ஏை் ொடுகள். 

ப ைியவைக்ளின் ந ைம்-பதொழிை்சொரலயில் ப ண்கரள 

 ணியமைத்்துவரத ஒழுங்கு டுத்தும் கூடுதல் ஏை் ொடுகள் - இரளஞைக்ள் 

மை்றும் குழ ்ரதகரள  ணியமைத்்துதல்-கூலியுடன் கூடிய வருடொ ்திை 

விடு ்பு-அ ைொதம் மை்றும்  ரடமுரைகள். 

வணிக சட்டம் 

வணிகச ் சட்டம் என் து வணிக  டவடிக்ரககரள  ிைவ்கிக்கும் 

சட்டங்கள் மை்றும் ஒழுங்குமுரைகளின் அரம ் ொகும் வணிகங்கள் 

பசயல் டும் கட்டரம ்ர  அரமக்கிைது. இ ்தச ் சட்டங்கள் ஒ ்  ்தச ்

சட்டம்  ிறுவனச ்சட்டம் நவரலவொய் ்புச ்சட்டம் அறிவுசொை ்பசொத்துைிரம 

நுகைந்வொை ்  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுை்றுசச்ூழல் சட்டம் உள்ளிடட்  ை ்த 

அளவிலொன  குதிகரள உள்ளடக்கியது. வணிகச ் சட்டத்தின் ந ொக்கம் 

 ிறுவனங்கள் திைரமயொகச ் பசயல் டவும்  ங்குதொைைக்ளின் 

உைிரமகரள ்  ொதுகொக்கவும் ச ்ரதயில்  ியொயமொன  ரடமுரைகரள ் 

 ைொமைிக்கவும் கூடிய கட்டரமக்க ் ட்ட மை்றும் கணிக்கக்கூடிய சூழரல 

உருவொக்குவதொகும். 

வணிகச ் சட்டத்தின் இன்றியரமயொத அம்சம் வணிகங்கள் 

நுகைந்வொை ்  ணியொளைக்ள் மை்றும் ப ொதுமக்களின்  லன்கரள 



BUSINESS LEGISLATION Page 3 
 

சம ிரல ் டுத்துவதில் அதன்  ங்கு ஆகும். வணிகங்கள் ப றிமுரை 

தை ிரலகளுக்கு இணங்குவரதயும் சமூகத்திை்கு ந ைம்ரையொக 

 ங்களி ் ரதயும் உறுதிபசய்ய இ ்த சட்டக் கட்டரம ்பு உதவுகிைது. 

பதொழில்முரனநவொை ் மை்றும் நமலொளைக்ளுக்கு வணிகச ் சட்டத்ரத ் 

புைி ்துபகொள்வது சட்ட ்பூைவ் கடரமகளுக்குச ் பசல்லவும் சசச்ைவுகரளத் 

தவிைக்்கவும் சட்டத்தின் வைம்புகளுக்குள் உள்ள வொய் ்புகரள ் 

 யன் டுத்தவும் முக்கியம். 

த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 என் து இ ்தியொவில் உள்ள ஒரு 

அடி ் ரடச ் சட்டமொகும் இது பதொழிை்சொரலகளில் உள்ள 

பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லரனக் 

கடட்ு ் டுத்துகிைது. பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொ ் து மை்றும் 

பதொழில்துரை  ிறுவனங்களுக்குள் மனிதொபிமொன நவரல 

 ிரலரமகரள உறுதி பசய்வது ஆகியவை்றின் முதன்ரம ந ொக்கத்துடன் 

இது இயை்ை ் ட்டது. உை் த்தி பசயல்முரைகள் அதிகொைத்தின் உதவியுடன் 

அல்லது இல்லொமல் நமை்பகொள்ள ் டும்  ிறுவனங்களுக்கும் 

குரை ்த ட்சம் 10 (அதிகொைத்துடன்) அல்லது 20 (அதிகொைம் இல்லொமல்) 

பதொழிலொளைக்ள்  ணிபுைியும்  ிறுவனங்களுக்கும் சட்டம் ப ொரு ்தும். 

த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 இன் முக்கிய விதிகள் 

1. ஆமராக்கியம்: சட்டம் தூய்ரமயொன மை்றும் ஆநைொக்கியமொன 

 ணிசச்ூழரல உறுதி பசய்வதை்கொன விதிகரள உள்ளடக்கியது. இது 

தூய்ரம சைியொன கொை்நைொட்டம் விளக்குகள் மை்றும் தூசிபுரக 

மை்றும் பிை அ ொயகைமொன ப ொருட்கள் பதொழிலொளைக்ளுக்கு தீங்கு 

விரளவி ் ரதத் தடுக்கும்  யனுள்ள  டவடிக்ரககரளக் 

கட்டொயமொக்குகிைது. கழிவுகரள அகை்றுதல் குடி ீை ் கழி ் ரைகள் 

மை்றும் துரவ ் தை்கொன வசதிகள் ஆகியவை்றிை்கொன 

தைங்கரளயும் இது  ைி ்துரைக்கிைது. 

2. பாதுகாப்பு: சட்டத்தின் கீழ்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் 

விைிவொனரவ  ல்நவறு சொத்தியமொன அ ொயங்கரள உள்ளடக்கியது. 

இய ்திைங்களின் நவலி  ொதுகொ ் ொன பசயல் ொடட்ு  ரடமுரைகள் 

ஆ த்தொன ப ொருட்களுடன் நவரல பசய்வதை்கொன 

முன்பனசச்ைிக்ரக  டவடிக்ரககள்  ொதுகொ ் ொன  ணியிடங்கரள 

 ைொமைித்தல் தீ  ொதுகொ ்பு மை்றும்  ொதுகொ ்பு  ரடமுரைகள் 
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குறித்த பதொழிலொளைக்ளுக்கு  யிை்சி அளி ் தை்கொன ஏை் ொடுகள் 

இதில் அடங்கும்.  ணியொளைக்ள் அதிக எரடரய தூக்குவதை்கும் 

சட்டம் வைம்புகரள விதிக்கிைது. 

3. நைன்: பதொழிலொளை ்  லரன நமம் டுத்த 250க்கும் நமை் ட்ட 

பதொழிலொளைக்ள்  ணிபுைியும் பதொழிை்சொரலகளில் நகன்டீன்கள் 

கழிவரைகள் தங்குமிடங்கள் முதலுதவி வசதிகள் குறி ்பிட்ட 

எண்ணிக்ரகயிலொன ப ண் பதொழிலொளைக்ள்  ணிபுைியும் 

 ணியிடங்களில் குழ ்ரதகள் கொ ் கங்கள் ந ொன்ை விதிகரள 

இசச்ட்டம் கடட்ொயமொக்குகிைது. இ ்த பிைிவு ஊழியைக்ளின்  லன் 

மை்றும் வசதிரய உறுதி பசய்வரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

4. மவலை மநரம் மற்றும் கூடு ை் மநரம்: சட்டம் நவரல ந ைத்ரத 

ஒழுங்கு டுத்துகிைது நவரல ந ைத்ரத ஒரு  ொரளக்கு 9 மணிந ைம் 

மை்றும் வொைத்திை்கு 48 மணிந ைம் கட்டொய ஓய்வு இரடபவளிகள் 

மை்றும் வொைொ ்திை விடுமுரைகள் ஆகியவை்ரைக் 

கடட்ு ் டுத்துகிைது. எ ்தபவொரு கூடுதல் ந ை நவரலக்கும் 

 ிரலயொன ஊதிய விகிதத்ரத விட இரு மடங்கு இழ ்பீடு 

வழங்க ் ட நவண்டும். சுைண்டரலத் தடுக்க குழ ்ரத மை்றும் 

இளம் ருவத் பதொழிலொளைக்ளுக்கு சிை ்புக் கடட்ு ் ொடுகள் 

ப ொரு ்தும். 

5. தபண்கள் மற்றும் இலளஞரக்ளின் மவலைவாய்ப்பு: இசச்ட்டம் 

ப ண்கள் மை்றும் இரளஞைக்ளுக்கொன நவரல ந ைம் மை்றும் நவரல 

 ிரலரமகள் மீது கடட்ு ் ொடுகரள விதிக்கிைது. ப ண்கள் இைவு ் 

 ணிகளில்  ணிபுைிய அனுமதிக்க ் டுவதில்ரல இரு ்பினும் சில 

மொ ிலங்களில் சமீ த்திய திருத்தங்கள் ந ொதுமொன  ொதுகொ ்பு 

ஏை் ொடுகள் பகொண்ட துரைகளுக்கு இரத தளைத்்தியுள்ளன. 

6. ஊதிய ்துடன் கூடிய வருடாந்திர விடுப்பு: மு ்ரதய ஆண்டில் 

 ணிபுைி ்த  ொட்களின் அடி ் ரடயில்  ணியொளைக்ளுக்கு 

வருடொ ்திை விடு ்புக்கு உைிரம உண்டு. இ ்த ஏை் ொடு 

பதொழிலொளைக்ளின் உடல் மை்றும் மன  லரன ஆதைி ் தன் மூலம் 

ஓய்வு மை்றும் மீட்புக்கொன ந ைத்ரத அனுமதி ் தொகும். 

7. ஆய்வாளரக்ள் மற்றும் ஒழுங்குமுலற அதிகாரிகள்: 

பதொழிை்சொரல வளொகத்திை்குள் நுரழவதை்கும்  ணிசச்ூழரல 

ஆய்வு பசய்வதை்கும் சட்டத்திை்கு இணங்குவரதச ்
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பசயல் டுத்துவதை்கும் அதிகொைம் ப ை்ை பதொழிை்சொரல 

ஆய்வொளைக்ரள  ியமிக்க இ ்தச ் சட்டம் அங்கீகைிக்கிைது. 

சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லன்புைி தை ிரலகரள 

கரடபிடி ் ரத உறுதி பசய்வதில் ஆய்வொளைக்ள் முக்கிய  ங்கு 

வகிக்கின்ைனை.் 

8. இணங்கா  ற்கு அபரா ம்: மீைலின் தீவிைத்ரத ் ப ொறுத்து 

அ ைொதம் மை்றும் சிரைத்தண்டரன உட ்ட மீைல்களுக்கொன 

தண்டரனகரள சட்டம் குறி ்பிடுகிைது. இது பதொழிலொளை ்  லன் 

புைக்கணிக்க ் டுவரத ஊக்க ் டுத்தவும் முதலொளிகள் மத்தியில் 

ப ொறு ்புணைர்வ அமல் டுத்தவும் ந ொக்கமொக உள்ளது. 

த ாழிற்சாலைகள் சட்ட ்தின் கீழ் ஒரு த ாழிற்சாலையின் வலரயலற 

ஒரு "பதொழிை்சொரல" என் து பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் கீழ் 

எ ்த வளொகத்திலும் வரையறுக்க ் டுகிைது: 

 10 அை்ைது அ ற்கு மமற்பட்ட த ாழிைாளரக்ள்சக்தி (மின்சொைம் 

 ீைொவி அல்லது பிை இய ்திை வழிமுரைகள்) உதவியுடன் 

 யன் டுத்த ் டுகின்ைன. 

 20 அை்ைது அ ற்கு மமற்பட்ட த ாழிைாளரக்ள்அதிகொை 

உதவியின்றி  ணியமைத்்த ் டுகின்ைனை.் 

தயொைி ்பு பசயலொக்கம்  ழுது  ொைத்்தல் மொை்றுதல் அலங்கொைம் 

பசய்தல் முடித்தல் ந க்கிங் பசய்தல் அல்லது எ ்தபவொரு ப ொருரளயும் 

அல்லது ப ொருரள விை்கும் ந ொக்கத்துடன் அல்லது நவறு எ ்த 

பசயல்முரைக்கும்  யன் டுத்துதல் உள்ளிட்ட அரனத்து உை் த்தி 

பசயல்முரைகளுக்கும் சட்டம் ப ொரு ்தும். 

த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 இன் முக்கிய ்துவம் 

இ ்தியொவில் பதொழிலொளை ் சட்டம் மை்றும் பதொழில்துரை 

 ொதுகொ ்ர  வடிவரம ் தில் 1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 

குறி ்பிடத்தக்கது. பதொழிலொளை ்  லத் தைங்கரளச ் பசயல் டுத்துவதன் 

மூலம் பதொழிை்சொரலகளில் நமம் ட்ட நவரல  ிரலரமகளுக்கு 

 ங்களித்துள்ளது மை்றும் பதொழிலொளை ்உைிரமகரள ்  ொதுகொ ் தை்கொன 

சட்ட முன்மொதிைிரய அரமத்துள்ளது. 
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1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் இ ்திய பதொழிலொளை ்சட்டத்தில் 

ஆழமொன முக்கியத்துவத்ரதக் பகொண்டுள்ளது ஏபனனில் இது 

பதொழில்துரை பதொழிலொளைக்ளின்  ொதுகொ ்பு சுகொதொைம் மை்றும் 

 லன்கரள உறுதி பசய்வதை்கொக அை ்் ணிக்க ் ட்ட மூலக்கல்ரல ் 

பிைதி ிதித்துவ ் டுத்துகிைது. இ ்த சட்டம் ஒரு முக்கிய ஒழுங்குமுரை 

கட்டரம ் ொக மடட்ுமல்லொமல் பதொழிலொளை ் சீைத்ிருத்தங்கள் 

மனிதொபிமொன நவரல  ிரலரமகரள நமம் டுத்துதல் மை்றும் 

இ ்தியொவின் உை் த்தித் துரையில் பதொழிலொளைக்ளின் உைிரமகள் 

மை்றும் கண்ணியத்ரத ்  ொதுகொ ் தில் ஒரு முக்கிய அரடயொளமொகும். 

1. த ாழிைாளர் ஆமராக்கியம் பாதுகாப்பு மற்றும் நைன் பாதுகாப்பு 

 ஆமராக்கியம்: பதொழில் சொை ்்த ந ொய்கள் மை்றும் உடல் ல 

அ ொயங்கரளத் தடு ் தில் இன்றியரமயொத தூய்ரமயொன மை்றும் 

ஆநைொக்கியமொன சூழரல ்  ைொமைி ் தை்கொன விைிவொன 

ஏை் ொடுகரள சட்டம் அரமக்கிைது. சைியொன கொை்நைொட்டம் 

சுகொதொைம் தூசி கடட்ு ் ொடு மை்றும்  யனுள்ள கழிவுகரள 

அகை்றுதல் ந ொன்ை நதரவகள்  ணியிட அ ொயங்கரளக் குரைக்க 

உதவுகின்ைன. சுகொதொைத் தைங்களுக்கு முக்கியத்துவம் பகொடு ் து 

பதொழிலொளைக்ளின்  ீண்டகொல  ல்வொழ்வுக்கு முக்கியமொனது 

குறி ் ொக தீங்கு விரளவிக்கும் ப ொருட்களின் பவளி ் ொடு அடிக்கடி 

இருக்கும் பதொழிை்சொரலகளில். 

 பாதுகாப்பு: பதொழில்துரை இய ்திைங்கள் மை்றும் அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகளுடன் பதொடைப்ுரடய உள்ளொை ்்த அ ொயங்கரள 

அங்கீகைித்து சட்டம் பதொடைச்ச்ியொன  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககரள 

கட்டொய ் டுத்துகிைது. இய ்திை நவலி வழக்கமொன  ைொமைி ்பு 

 ொதுகொ ்பு  யிை்சி தீ தடு ்பு மை்றும் அவசைகொல  திலளி ்பு 

தயொை ்ிரல ஆகியரவ இதில் அடங்கும். இ ்த  ரடமுரைகரள 

குறியீடொக்குவதன் மூலம்  ணியிட வி த்துக்கள் மை்றும் இை ்புகரள 

குரை ் தில் இ ்த சட்டம் கருவியொக உள்ளது இதனொல் உயிைக்ரள 

கொ ் ொை்றுகிைது மை்றும் பதொழிலொளைக்ரள  லவீன ் டுத்தும் 

கொயங்களிலிரு ்து  ொதுகொக்கிைது. 

 நைன்:  ொதுகொ ்பு மை்றும் ஆநைொக்கியத்திை்கு அ ் ொல் நகண்டீன்கள் 

ஓய்வரைகள் குழ ்ரதகள் கொ ் கங்கள் மை்றும் முதலுதவி 

ப ட்டிகள் ந ொன்ை  லன்புைி வசதிகரள சட்டம் 

கட்டொய ் டுத்துகிைது. இத்தரகய வசதிகள் பதொழிலொளைக்ளின் 
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உடல் மை்றும் மன  லத்திை்கு  ங்களிக்கின்ைன குறி ் ொக 

அடி ் ரட வசதிகளுக்கொன அணுகல் முக்கியமொக இருக்கும் 

விைிவொன பதொழில்துரை அரம ்புகளில். இ ்த ஏை் ொடுகள் 

குறி ் ொக க்ைீசக்ரள  ிறுவுதல் பதொழிலொளை ் பதொகு ்பில் உள்ள 

ப ண்கரள ஆதைிக்கிைது  ொலின உள்ளடக்கத்திை்கு உதவுகிைது 

மை்றும் நவரல பசய்யும் தொய்மொைக்ள் நவரல மை்றும் குழ ்ரத 

 ைொமைி ்பு ப ொறு ்புகரள சம ிரல ் டுத்த உதவுகிைது. 

2.  ரப்படு ் ப்பட்ட மவலை மநரங்கலள நிறுவு ை் மற்றும் 

நியாயமான இழப்பீடு 

 இ ்தச ் சட்டம் ஒரு  ிரலயொன நவரல வொைத்ரத 48 மணிந ைமொக 

அரமக்கிைது பதொழிலொளைக்ள் அதிக நவரல பசய்யொமல் 

இரு ் ரதயும் ஓய்வு மை்றும் மீட்புக்கு ந ொதுமொன ந ைம் 

இரு ் ரதயும் உறுதி பசய்கிைது. நவரல ந ைத்ரத 

ஒழுங்கு டுத்துவது சுைண்டல்  ரடமுரைகரளத் தடுக்கிைது மை்றும் 

நவரல-வொழ்க்ரக சம ிரலரய அனுமதிக்கிைது இது 

உை் த்தித்திைரன ்  ைொமைிக்கவும் நசொைர்வக் குரைக்கவும் 

அவசியம். 

 வழக்கமொன ஊதியத்ரத விட இைண்டு மடங்கு கூடுதல் ந ை ஊதியம் 

பதொழிலொளைக்ள் அவைக்ள்  ங்களிக்கும் கூடுதல் மணிந ைங்களுக்கு 

 ியொயமொன இழ ்பீடு வழங்க ் டுவரத உறுதி பசய்கிைது. இது 

முதலொளிகள் கூடுதல் ந ைத்ரத அதிகமொக  ம்புவரத 

ஊக்க ் டுத்துகிைது இது  ொள் ட்ட நசொைவ்ு மை்றும் பசயல்திைன் 

குரைவதை்கு வழிவகுக்கும். நமலும் கூடுதல் ந ை 

ஒழுங்குமுரையொனது பதொழிலொளைக்ளின் ந ைத்ரதயும் சக்திரயயும் 

தவைொக ்  யன் டுத்துவரதத் தடுக்கிைது நமலும் ந ைர்மயொன 

மை்றும் மனிதொபிமொன  ணியிட சூழரல நமம் டுத்துகிைது. 

3. தபண்கள் மற்றும் இளம் த ாழிைாளரக்ளுக்கான சிறப்பு ஏற்பாடுகள் 

 ப ண்கள் மை்றும் இரளஞைக்ள் (இளம்  ருவத்தினை ் மை்றும் 

குழ ்ரதகள்) அவைக்ளின் நவரல ந ைம் மை்றும் நவரல 

 ிரலரமகரள கடட்ு ் டுத்துவதன் மூலம் குறி ்பிடட் 

 ொதுகொ ்புகரள சட்டம் உள்ளடக்கியது. உதொைணமொக  ொதுகொ ்பு 

ஏை் ொடுகள் கண்டி ் ொக இல்லொத வரையில் ப ண் பதொழிலொளைக்ள் 

இைவு ஷி ்டுகளில் நவரல பசய்ய அனுமதிக்க ் ட மொட்டொைக்ள். இது 
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இ ்தக் குழுக்கள் எதிைப்கொள்ளும் தனித்துவமொன  ொதி ்புகரள 

அங்கீகைிக்கிைது மை்றும் சுைண்டல் அல்லது தீங்கு விரளவிக்கும் 

அ ொயத்ரதக் குரைக்கிைது இதன் மூலம் உள்ளடக்கிய மை்றும் 

 ொதுகொ ் ொன  ணியிடத்ரத நமம் டுத்துகிைது. 

 குழ ்ரதத் பதொழிலொளை ் மீதொன கடட்ு ் ொடுகள் குழ ்ரதகளின் 

உைிரமகள் மீதொன சைவ்நதச தைங்களுடன் ஒத்து ்ந ொகின்ைன 

அ ொயகைமொன பதொழில்களில் குழ ்ரதத் பதொழிலொளைக்ரள 

ஒழி ் தை்கொன இ ்தியொவின் உறுதி ் ொடர்ட ஆதைிக்கிைது. 

இரளஞைக்ளுக்கொன  ணிசச்ூழரலக் கடட்ு ் டுத்துவதன் மூலம் 

அவைக்ளின் உடல் மை்றும் மன வளைச்ச்ிரய ஆைம் கொல 

பதொழில்துரை நவரலவொய் ்புகளொல் சமைசம் பசய்யொமல் 

இரு ் ரத சட்டம் உறுதி பசய்கிைது. 

4. வருடாந்திர விடுப்பு மற்றும் ஊதிய விடுமுலறகள் 

 ஊதியத்துடன் கூடிய வருடொ ்திை விடு ்புக்கொன ஏை் ொடு 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு  ிதி இழ ்பு இல்லொமல் ஓய்வு மை்றும் 

ஓய்வுக்கொன வொய் ்ர  உறுதி பசய்கிைது. இது பதொழிலொளைக்ளின் 

உைிரமகரள ந ொக்கிய உலகளொவிய இயக்கத்துடன் 

ஒத்து ்ந ொகிைது மை்றும் பதொழில்துரை பதொழிலொளைக்ளின் 

நகொைிக்ரககளிலிரு ்து உடல் மை்றும் உளவியல் மீட்சிரய 

ஆதைிக்கிைது. ஓய்வு மை்றும் புத்துணைச்ச்ிக்கொன அவைக்ளின் 

நதரவரய மதிக்கும்  ணியிடங்களில்  ணியொளைக்ள் அதிக 

ஈடு ொடு பகொண்டவைக்ளொக இரு ் தொல் இது  ணியொளைின் மன 

உறுதி மை்றும் விசுவொசத்திை்கும்  ங்களிக்கிைது. 

5. ஆய்வு மற்றும் அமைாக்க ்தின் மூைம் இணக்க ்ல  

வலுப்படு ்து ை் 

 இசச்ட்டம் பதொழிை்சொரல ஆய்வொளைக்ளுக்கு இணங்குவரத 

நமை் ொைர்வயிடவும் வழக்கமொன ஆய்வுகரள நமை்பகொள்ளவும் 

சட்ட ்பூைவ் விதிகரள கரட ்பிடி ் ரதச ் பசயல் டுத்தவும் 

அதிகொைம் அளிக்கிைது. இ ்த ஆய்வு ப ொறிமுரையொனது 

பதொழிை்சொரலகளில் தை ிரலகரள  ிரல ிறுத்துவதை்கு 

முக்கியமொனது முதலொளிகள் தங்கள் சட்ட ்பூைவ் கடரமகரள 

தீவிைமொக எடுத்துக்பகொள்வரத உறுதிபசய்கிைது. பதொழிை்சொரல 

ஆய்வொளைக்ள் பதொழிலொளை ் உைிரமகள் மை்றும்  ணியிட 
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அமலொக்கத்திை்கு இரடநய ஒரு  ொலமொக  ணியொை்றுகின்ைனை ்

பதொழிலொளை ்  ொதுகொ ்ர  சமைசம் பசய்யக்கூடிய மீைல்கரளக் 

கண்டறி ்து சைிபசய்வதில் தீவிைமொக  ணியொை்றுகின்ைனை.் 

 இ ்த நமை் ொைர்வ மை்றும் இணங்கொததை்கொன அ ைொதங்கள் 

 ொதுகொ ் ை்ை  ரடமுரைகளுக்கு எதிைொன தடு ்புகளொக 

பசயல் டுகின்ைன பதொழிை்சொரல உைிரமயொளைக்ள் அ ைொதம் 

அல்லது  ணி ிறுத்தங்கரள எதிைப்கொள்வதை்கு  திலொக சட்ட 

நதரவகரள கரடபிடிக்க ஊக்குவிக்கிைது. ப ொறு ்புக்கூைரல 

 ிறுவுவதன் மூலம் பதொழில்துரை  டவடிக்ரககளுக்குள் 

பவளி ் ரடத்தன்ரம மை்றும்  ம்பிக்ரகரய சட்டம் 

நமம் டுத்துகிைது. 

6. த ாழிை்துலற உறவுகள் மற்றும் த ாழிைாளர் மன உறுதி மீ ான 

 ாக்கம் 

 பதொழிலொளைக்ளின் உைிரமகள் மை்றும்  ொதுகொ ்பிை்கொன 

கட்டரமக்க ் டட் மை்றும் சட்ட ்பூைவ்மொக கட்டொய ் டுத்த ் டட் 

கட்டரம ்ர   ிறுவுவதன் மூலம் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் சிை ்த 

பதொழில் உைவுகரள வளைக்்கிைது. சட்டம் தங்கள் உைிரமகரள ் 

 ொதுகொக்கிைது என் ரத அறி ்த பதொழிலொளைக்ள்  ொதுகொ ்பு 

உணைர்வ உணைக்ிைொைக்ள் இது பதொழிலொளை ் தகைொறுகள் மை்றும் 

நவரல ிறுத்தங்களின் வொய் ்ர க் குரைக்கிைது.  ணியொளைக்ள் 

சுைண்டரல அனு விக்கும் வொய் ்பு குரைவொக இருக்கும்  ிரலயொன 

மை்றும் ந ைம்ரையொன  ணிசச்ூழரல உருவொக்குவதை்கு இ ்த ் 

 ொதுகொ ்பு அடித்தளமொக உள்ளது. 

 நமம் டுத்த ் ட்ட  ணி  ிரலரமகள்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் 

மை்றும்  ியொயமொன இழ ்பீடு ஆகியரவ ந ைடியொக ஊழியைக்ளின் 

மன உறுதிரயயும் ஊக்கத்ரதயும்  ொதிக்கிைது இது அதிக 

உை் த்தித்திைன் மை்றும் குரை ்த வருவொய்க்கு வழிவகுக்கும். 

திரு ்தியொன பதொழிலொளைக்ள் அதிக ஈடு ொடு பகொண்டவைக்ளொகவும் 

விசுவொசமொகவும்  ணிக்கு வைொமல் இரு ் தை்கொன வொய் ்புகள் 

குரைவொகவும் இரு ் தொல் இ ்தச ் சட்டம் ஊழியைக்ளுக்கு 

மடட்ுமின்றி ஒடட்ுபமொத்த பதொழில்துரை பசயல்திைனுக்கும் 

 யனுள்ளதொக இருக்கும். 
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7. த ாழிைாளர் நலடமுலறகளின் உைகளாவிய  ரநிலைலய 

ஊக்குவி ் ை் 

 பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் இ ்தியொரவ சைவ்நதச பதொழிலொளை ்

தைங்களுடன் இரணத்து உலக ச ்ரதயில்  ொட்டின்  ை்ப யரை 

நமம் டுத்துகிைது. பவளி ொடட்ு முதலீட்டொளைக்ள் ப ரும் ொலும் 

பதொழிலொளை ்  ரடமுரைகள் மை்றும் தை ிரலகரள சொத்தியமொன 

முதலீடட்ு இடங்களில்  ிரலத்தன்ரம மை்றும் ப றிமுரை 

 ிைவ்ொகத்தின் குறிகொட்டிகளொக கருதுகின்ைனை.் சைவ்நதச 

பதொழிலொளை ் அரம ்பு (ILO) ந ொன்ை அரம ்புகளொல் 

அரமக்க ் ட்ட மைபுகளுடன் இரண ்து பதொழிலொளை ்  லனுக்கு 

முன்னுைிரம அளிக்கும் ஒரு பதொழில்மயமொன  ொடொக இ ்தியொவின் 

 ம் கத்தன்ரமக்கு இ ்த சட்டம்  ங்களித்துள்ளது. 

8. சமூக மற்றும் தபாருளா ார வளரச்ச்ிக்கான ஊக்கி 

 பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொ ் தன் மூலமும்  ியொயமொன 

 ிரலரமகரள உருவொக்குவதன் மூலமும் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 

சமூக ஸ்திைத்தன்ரம மை்றும் ப ொருளொதொை முன்நனை்ைத்ரத 

ஊக்குவித்தது. ஆநைொக்கியமொன மை்றும் மகிழ்சச்ியொன 

பதொழிலொளைக்ள் அதிக ப ொருளொதொை உை் த்திக்கு 

 ங்களிக்கிைொைக்ள்  ை ்த ப ொருளொதொை இலக்குகரள 

ஆதைிக்கிைொைக்ள் மை்றும் பதொழில்துரை பதொழிலொளைக்ள் மை்றும் 

அவைக்ளது குடும் ங்களின் வொழ்க்ரகத் தைத்ரத 

நமம் டுத்துகிைொைக்ள். பதொழிை்சொரலத் பதொழிலொளைக்ள் 

இ ்தியொவின் பதொழிலொள வைக்்க மக்கள்பதொரகயில் கணிசமொன 

 குதிரயக் பகொண்டிரு ் தொல் இ ்தச ் சட்டம் சமூக  லன் மை்றும் 

ப ொருளொதொை வளைச்ச்ியில் ப ரும் தொக்கத்ரத ஏை் டுத்தியுள்ளது. 

1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் இ ்திய பதொழிலொளை ் சட்டத்தில் 

மொை்ைமொன  ங்ரகக் பகொண்டுள்ளது. சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

 லன்புைி தைங்கரள  ிறுவுவதன் மூலம் இது பதொழிலொளைக்ரள 

சுைண்டலில் இரு ்து  ொதுகொக்கிைது பதொழில்துரை வி த்துக்களின் 

அதிைப்வண்ரணக் குரைக்கிைது மை்றும் பதொழில்துரை வொழ்க்ரகயின் 

ஒடட்ுபமொத்த தைத்ரத உயைத்்துகிைது. அதன் விைிவொன ஏை் ொடுகள் 

 ியொயமொன நவரல  ிரலரமகரள ஊக்குவிக்கின்ைன 

உை் த்தித்திைரன அதிகைிக்கின்ைன மை்றும் உலகளொவிய பதொழிலொளை ்

தை ிரலகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்கின்ைன இ ்தியொவின் 
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பதொழில்துரை  ணியொளைக்ளின் முழுரமயொன வளைச்ச்ிக்கு 

 ங்களிக்கின்ைன. 

வலரயலற 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 என் து இ ்திய பதொழிலொளை ்

சட்டமொகும் இது பதொழிை்சொரலகளில் நவரல  ிரலரமகரள 

ஒழுங்கு டுத்துகிைது இது பதொழிலொளைக்ளின் ஆநைொக்கியம்  ொதுகொ ்பு 

மை்றும்  லரன உறுதி பசய்கிைது. 10 அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட 

பதொழிலொளைக்ள் (மின்சொைம்  யன் டுத்த ் ட்டொல்) அல்லது 20 அல்லது 

அதை்கு நமை் ட்ட பதொழிலொளைக்ள் (மின்சொைம்  யன் டுத்த ் டொவிட்டொல்) 

உை் த்தி  டவடிக்ரககள்  ரடப றும் எ ்த வளொகத்திை்கும் இது 

ப ொரு ்தும். இ ்தச ் சட்டம் நவரல ந ைம்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் 

சுகொதொைம் கொை்நைொட்டம் தூய்ரம வசதிகள் மை்றும் வயதுவ ்த மை்றும் 

இளம் பதொழிலொளைக்ளுக்கொன நவரல  ிரலரமகளுக்கொன 

தை ிரலகரள  ிறுவுகிைது. சுைண்டரலத் தடு ் து பதொழிலொளை ்

உைிரமகரள ்  ொதுகொ ் து மை்றும்  ொதுகொ ் ொன மனிதந யமிக்க 

பதொழில் சூழரல உருவொக்குவது இதன் குறிக்நகொள் ஆகும். 

குறிக்மகாள்கள் 

1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் முதன்ரம ந ொக்கங்கள் 

பின்வருமொறு: 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 பதொழில்  ிறுவனங்களில் 

 ணிபுைியும் பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லரன 

நமம் டுத்துவரத ந ொக்கமொகக் பகொண்ட ஒரு விைிவொன ந ொக்கத்துடன் 

இயை்ை ் ட்டது. அதன் முக்கிய ந ொக்கங்கள் மை்றும் அவை்றின் 

முக்கியத்துவத்ரத ்  ை்றிய ஆழமொன  ொைர்வ இங்நக: 

1. த ாழிைாளர் ஆமராக்கிய ்ல ப் பாதுகா ் ை் 

 குறிக்மகாள்: சுத்தமொன மை்றும்  ொதுகொ ் ொன  ணிசச்ூழரல உறுதி 

பசய்வதன் மூலம் பதொழிை்சொரல பதொழிலொளைக்ளின் 

ஆநைொக்கியத்ரத ்  ொதுகொ ் நத சட்டத்தின் முதன்ரம 

ந ொக்கங்களில் ஒன்ைொகும். பதொழில்துரை நவரல ஊழியைக்ளுக்கு 

தீங்கு விரளவிக்கும் ப ொருட்கள் நமொசமொன சுகொதொைம் ந ொதிய 

கொை்நைொட்டம் மை்றும் பிை  ிரலரமகளுக்கு அவைக்ளின் 

ஆநைொக்கியத்ரத நமொசமொக  ொதிக்கும். 
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 ஏற்பாடுகள்:  ணியிடத்தில் தூய்ரமரய ்  ைொமைித்தல் ந ொதுமொன 

பவளிசச்ம் கொை்நைொட்டம் மை்றும் தூசி மை்றும் புரகரயக் 

கடட்ு ் டுத்துவதை்கொன  டவடிக்ரககள் ந ொன்ை  ல்நவறு 

சுகொதொைம் பதொடை ்ொன  டவடிக்ரககரளச ் சட்டம் 

கட்டொயமொக்குகிைது. இ ்த ஏை் ொடுகள் முரையொன வடிகொல் 

கழிவுகரள அகை்றுதல் மை்றும் ப ொருத்தமொன சுகொதொை 

வசதிகளுக்கொன தைங்கரளயும் உள்ளடக்கியது. தூய்ரமயொன 

குடி ீை ் வழங்க ் ட நவண்டும் உணவு மை்றும் ஓய்பவடுக்க 

குறி ்பிடட்  குதிகள் மொசு டுவரதயும் ந ொய்  ைவுவரதயும் தடுக்க 

நவண்டும். 

 முக்கிய ்துவம்: இ ்தச ்சுகொதொைத் தைங்கரளச ்பசயல் டுத்துவதன் 

மூலம் நமொசமொன  ணிசச்ூழலினொல் ஏை் டும் பதொழில்சொை ்

ந ொய்கள் மை்றும் ந ொய்கரளத் தடுக்க சட்டம் உதவுகிைது இது 

ஆநைொக்கியமொன மை்றும் அதிக உை் த்தித் திைன் பகொண்ட 

 ணியொளைக்ளுக்கு  ங்களிக்கிைது. 

2. த ாழிைாளர் பாதுகாப்லப உறுதி தசய் ை் 

 குறிக்மகாள்: பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் ஒரு முக்கியமொன 

அம்சம்  ொதுகொ ்பு ஏபனனில் பதொழிை்சொரல நவரலகள் 

ப ரும் ொலும் கனைக இய ்திைங்கள் அ ொயகைமொன ப ொருட்கள் 

மை்றும் அ ொயகைமொன பசயல்முரைகரளக் ரகயொளுவரத 

உள்ளடக்கியது. வி த்துக்கள் மை்றும் கொயங்கள் ஏை் டும் 

அ ொயத்ரதக் குரைத்து  ொதுகொ ் ொன  ணிசச்ூழரல 

உருவொக்குவநத இதன் ந ொக்கம். 

 ஏற்பாடுகள்: அ ொயகைமொன இய ்திைங்கரளச ் சுை்றி நவலி 

அரமத்தல்  ொதுகொ ் ொன ரகயொளுதல்  ரடமுரைகளில் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு  யிை்சி அளித்தல் தீ  ொதுகொ ்பு 

உ கைணங்கரள  ைொமைித்தல் மை்றும் அவசைகொல 

பவளிநயை்ைங்களுக்கு பதளிவொன அணுகரல உறுதி பசய்தல் 

ஆகியவை்றுக்கொன விதிகள் இ ்தச ்சட்டத்தில் அடங்கும். பவடிக்கும் 

மை்றும் எைியக்கூடிய ப ொருட்கரளக் ரகயொளுவதை்கும் 

வி த்துகரளத் தடுக்க  ொதுகொ ்பு சொதனங்கரள  ிறுவுவதை்கும் 

குறி ்பிடட் விதிகள் உள்ளன. 
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 முக்கிய ்துவம்: இ ்த  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள்  ணியிட 

வி த்துகளின்  ிகழ்வுகரளக் குரைக்க உதவுகின்ைன இரவ 

ப ரும் ொலும் பதொழிலொளிகளின் கொயங்களுக்கும் பதொழில்துரை 

சூழலில் ஏை் டும் உயிைிழ ்புகளுக்கும் முக்கிய கொைணமொகும். 

 ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகளில் கவனம் பசலுத்துவது 

பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொ ் து மடட்ுமல்லொமல் நவரலயில்லொ 

ந ைம் சட்ட ் ப ொறு ்பு மை்றும் முதலொளிகளுக்கு  ிதி இழ ்பு 

ஆகியவை்ரைக் குரைக்கிைது. 

3. த ாழிைாளர் நைலன ஊக்குவி ் ை் 

 குறிக்மகாள்: பதொழிை்சொரல பதொழிலொளைக்ளின்  லன் என் து 

இசச்ட்டத்தின் மை்பைொரு முக்கிய ரமயமொகும் இது பதொழில்துரை 

 ணியிடங்களில் மனிதொபிமொன சூழரல உருவொக்குவரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது.  லன்புைி ஏை் ொடுகள் அத்தியொவசிய 

வசதிகள் மை்றும் நசரவகரள வழங்குவதன் மூலம் 

பதொழிலொளைக்ளின் வொழ்க்ரகத் தைத்ரத நமம் டுத்த முயல்கின்ைன. 

 ஏற்பாடுகள்: நகண்டீன்கள் (250 அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட 

பதொழிலொளைக்ள் உள்ள பதொழிை்சொரலகளில்) ஓய்வரைகள் மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ள் ஓய்வு எடு ் தை்கொக தங்குமிடங்கள் உள்ளிட்ட 

 லன்புைி வசதிகரள வழங்குவரத சட்டம் கட்டொயமொக்குகிைது. 

கணிசமொன எண்ணிக்ரகயிலொன ப ண் பதொழிலொளைக்ரள ் 

 ணியமைத்்தும்  ிறுவனங்களில்  ணிபுைியும் தொய்மொைக்ளுக்கு 

குழ ்ரத ்  ைொமைி ்பு ஆதைரவ உறுதிபசய்யும் வரகயில் இதை்கு 

க்ைீசக்ள் நதரவ ் டுகின்ைன. கூடுதல்  லன்புைி ஏை் ொடுகளில் 

முதலுதவி ப ட்டிகள் மை்றும் சுகொதொை நசரவகள் அடங்கும். 

 முக்கிய ்துவம்: இ ்த  லன்புைி  டவடிக்ரககள் பதொழிலொளைக்ளின் 

மன உறுதி மை்றும் உை் த்தித்திைனுக்கு இன்றியரமயொதரவ 

ஏபனனில் அரவ அடி ் ரட வசதி மை்றும் வசதிக்கொக 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு நதரவயொன வளங்கரள வழங்குகின்ைன. 

 ணியிடத்ரத மிகவும் ஆதைவொகவும் வசதியொகவும் ஆக்குவதன் 

மூலம் இ ்தச ் சட்டம் நவரல திரு ்திரய அதிகைிக்க உதவுகிைது 

மை்றும்  ணியொளை ்வருவொரயக் குரைக்கிைது. 

4. மவலை மநர ்ல  ஒழுங்குபடு ்துங்கள் 
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 குறிக்மகாள்: வைலொை்று ைீதியொக மிக  ீண்ட  ணியிடங்கரள 

எதிைப்கொண்ட பதொழிை்சொரலத் பதொழிலொளைக்ளின் அதிக ் டியொன 

சுைண்டரலத் தடுக்க நவரல ந ைத்ரத ஒழுங்கு டுத்துவது மிகவும் 

முக்கியமொனது. இ ்த ந ொக்கமொனது பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

ந ொதுமொன ஓய்வு மை்றும் அதிக சுரம இல்லொமல் இரு ் ரத உறுதி 

பசய்வரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

 ஏற்பாடுகள்: சட்டம் ஒரு வொைத்திை்கு 48 மணிந ைம் ஒரு  ொரளக்கு 

அதிக ட்சம் 9 மணிந ைம் ஓய்வு மை்றும் வொைொ ்திை 

விடுமுரைகளுக்கு இரடபவளிகரளக் கட்டொயமொக்குகிைது. 

பதொழிலொளைக்ள்  ிரலயொன நவரல ந ைத்ரத மீறினொல் 

வழக்கமொன விகிதத்ரத விட இைண்டு மடங்கு கூடுதல் ந ை 

ஊதியத்திை்கு அவைக்ளுக்கு உைிரம உண்டு. 

 முக்கிய ்துவம்: இ ்த ஒழுங்குமுரை பதொழிலொளை ் நசொைர்வத் 

தடுக்கிைது மை்றும் நவரல-வொழ்க்ரக சம ிரலரய ஊக்குவிக்கிைது 

இது  ல்ல ஆநைொக்கியத்ரதயும் உை் த்தித்திைரனயும்  ைொமைிக்க 

அவசியம். ஒழுங்கு டுத்த ் ட்ட ந ைங்கள் பதொழிலொளைக்ரள 

அதிகமொக நவரல பசய்ய நவண்டிய கட்டொயத்தில் இரு ்து 

 ொதுகொக்கின்ைன நமலும் மனிதொபிமொன மை்றும்  ியொயமொன 

பதொழில்துரை நவரல கலொசச்ொைத்திை்கு  ங்களிக்கின்ைன. 

5. குழந்ல கள் மற்றும் இளம்பருவ சுரண்டலை ்  டுக்கவும் 

 குறிக்மகாள்: பதொழிை்சொரலகளில் குழ ்ரதத் பதொழிலொளைக்ரளத் 

தடு ் தில் இ ்தச ் சட்டம் வலுவொன முக்கியத்துவத்ரதக் 

பகொண்டுள்ளது நமலும் இது இளம் பதொழிலொளைக்ள் (இளம் 

 ருவத்தினை)்  ணியமைத்்த ் டக்கூடிய  ிரலரமகரள 

ஒழுங்கு டுத்துகிைது. இ ்த ந ொக்கமொனது குழ ்ரத பதொழிலொளை ்

பதொடை ்ொன சைவ்நதச தை ிரலகளுடன் ஒத்து ்ந ொகிைது மை்றும் 

இரளஞைக்ளின் உைிரமகள் மை்றும்  ல்வொழ்ரவ ்  ொதுகொ ் ரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

 ஏற்பாடுகள்: சட்டத்தின் கீழ் 14 வயதுக்குட் ட்ட குழ ்ரதகள் 

பதொழிை்சொரலகளில் நவரல பசய்வது கண்டி ் ொக 

தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது. 15-18 வயதுரடய இளம்  ருவத்தினரை 

கடுரமயொன  ி  ்தரனகளின் கீழ்  ணியமைத்்தலொம் இதில் 
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கடட்ு ் டுத்த ் டட் நவரல ந ைம் மை்றும் மருத்துவ உடை் யிை்சி 

சொன்றிதழுக்கொன நதரவகள் ஆகியரவ அடங்கும். 

 முக்கிய ்துவம்: இ ்த ஏை் ொடு இ ்தியொவின் பதொழிலொளை ்

சட்டங்கரள குறி ் ொக அ ொயகைமொன பதொழில்களில் குழ ்ரதத் 

பதொழிலொளைக்ரள ஒழி ் தை்கொன உலகளொவிய முயை்சிகளுடன் 

சீைரமக்கிைது. இளம் பதொழிலொளைக்ளின் நவரல  ிரலரமகரள 

ஒழுங்கு டுத்துவதன் மூலம் இளம்  ருவத் பதொழிலொளைக்ள் 

சுைண்டலுக்கு ஆளொகொமல் அல்லது அவைக்ளின் உடல் லம் மை்றும் 

வளைச்ச்ிக்கு ஆ த்ரத விரளவிக்கும் அ ொயகைமொன 

 ிரலரமகளுக்கு ஆளொகொமல் இரு ் ரத சட்டம் உறுதி பசய்கிைது. 

6. தபண் த ாழிைாளரக்லளப் பாதுகாக்கவும் 

 குறிக்மகாள்: சட்டம் ப ண் பதொழிலொளைக்ளின் தனி ் ட்ட 

நதரவகரள அங்கீகைித்து அவைக்ளுக்கு  ொதுகொ ் ொன 

சமத்துவமொன மை்றும் ஆதைவொன  ணிசச்ூழரல வழங்குவரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது.  ொதுகொ ் ை்ை நவரல ந ைங்களுக்கு 

எதிைொன  ொதுகொ ்பு மை்றும்  ைொமைி ் ொளைக்ளொக அவைக்ளின் 

 ொத்திைங்களுக்கொன ஆதைவு ஆகியரவ இதில் அடங்கும். 

 ஏற்பாடுகள்: ந ொதுமொன  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் இல்லொத வரை 

ப ண் பதொழிலொளைக்ள் மொரல 7 மணி முதல் கொரல 6 மணி வரை 

நவரல பசய்ய அனுமதிக்க ் ட மொட்டொைக்ள் (சில மொ ிலங்கள் 

குறி ்பிடட் துரைகளுக்கொன சமீ த்திய திருத்தங்களில் இ ்த 

கடட்ு ் ொடர்ட தளைத்்தியுள்ளன). கூடுதலொக நவரல பசய்யும் 

தொய்மொைக்ளுக்கு ஆதைவொக குழ ்ரத கொ ் க வசதிகரள 

வழங்குவதை்கொக குறி ்பிட்ட எண்ணிக்ரகயிலொன ப ண் 

பதொழிலொளைக்ரள  ணியமைத்்தும் பதொழிை்சொரலகளுக்கு சட்டம் 

நதரவ ் டுகிைது. 

 முக்கிய ்துவம்: இ ்த  ொதுகொ ்புகள் பதொழில்துரை 

 ணியொளைக்ளில் ப ண்களின்  ங்நகை்ர  ஊக்குவிக்கின்ைன 

அவைக்ளுக்கு  ொதுகொ ் ொன சூழரல வழங்குவதன் மூலம் 

அவைக்ளின்  ைொமைி ்பு  ொத்திைங்களுக்கு ஆதைவளிக்கின்ைன. ப ண் 

ஊழியைக்ளின் குறி ்பிட்ட நதரவகரள  ிவைத்்தி பசய்வதன் மூலம் 

இ ்த சட்டம்  ொலின உள்ளடக்கம் மை்றும்  ணியிடத்தில் சம 

வொய் ்புகரள ஊக்குவிக்கிைது. 
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7. இணக்கம் மற்றும் தபாறுப்புணரல்வ ஊக்குவி ் ை் 

 குறிக்மகாள்: சட்டத்தின் விதிகள்  யனுள்ளதொக இருக்க 

பதொழிை்சொரலகள் இ ்த விதிமுரைகரள கரடபிடிக்க நவண்டும். 

இ ்த ந ொக்கமொனது இணக்க கண்கொணி ்பு ப ொறு ்புக்கூைல் 

மை்றும் அமலொக்கத்தின் அவசியத்ரத வலியுறுத்துகிைது. 

 ஏற்பாடுகள்: ஆய்வுகரள  டத்துவதை்கும் இணக்கத்ரத 

அமல் டுத்துவதை்கும் விதிமீைல்களுக்கு எதிைொக  டவடிக்ரக 

எடு ் தை்கும் அதிகொைம் பகொண்ட பதொழிை்சொரல ஆய்வொளைக்ரள 

 ியமிக்க சட்டம் வழிவரக பசய்கிைது. பதொழிை்சொரல 

ஆய்வொளைக்ள் வளொகத்திை்குள் நுரழயலொம்  திவுகரள ஆய்வு 

பசய்யலொம் மை்றும் சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லன்புைி 

தை ிரலகள் பூைத்்தி பசய்ய ் டுவரத உறுதிபசய்யலொம். 

 ணியமைத்்து வைக்ளுக்கு அ ைொதம் மை்றும் சிரைத்தண்டரன 

உட் ட அ ைொதம் விதிக்க ் டும். 

 முக்கிய ்துவம்சட்டத்தின் தைங்கரள  ிரல ிறுத்துவதை்கு 

வழக்கமொன ஆய்வுகள் மை்றும் மீைல்களுக்கொன அ ைொதங்கள் 

மிகவும் முக்கியமொனரவ. இ ்த அமலொக்க ப ொறிமுரையொனது 

அலட்சியத்திை்கு எதிைொக வலுவொன தடு ்ர  உருவொக்குகிைது 

மை்றும் பதொழிலொளை ்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லனுக்கு முன்னுைிரம 

அளிக்க பதொழிை்சொரல உைிரமயொளைக்ரள கட்டொய ் டுத்துகிைது 

இதனொல் பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் மதிக்க ் டுவரத உறுதி 

பசய்கிைது. 

8. த ாழிை்துலற உறவுகள் மற்றும் த ாழிைாளர் மன உறுதி மீ ான 

 ாக்கம் 

 குறிக்மகாள்: பதொழிலொளைக்ளின் உைிரமகளுக்கொன சட்ட 

கட்டரம ்ர  அரம ் தன் மூலம் இ ்தச ் சட்டம் ந ைம்ரையொன 

பதொழில்துரை உைவுகரள வளை ்் ரதயும் பதொழிலொளைக்ளின் மன 

உறுதிரய நமம் டுத்துவரதயும் பதொழிலொளை ் தகைொறுகரள 

குரைத்து  ிரலயொன  ணிசச்ூழரல உருவொக்குவரதயும் 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

 ஏற்பாடுகள்:  ியொயமொன இழ ்பீடு  ொதுகொ ் ொன நவரல 

 ிரலரமகள்  லன்புைி வசதிகள் மை்றும்  ியொயமொன நவரல ந ைம் 
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ஆகியவை்ரை  ிவைத்்தி பசய்யும் விதிகள் ஒரு ஆதைவொன மை்றும் 

மைியொரதக்குைிய  ணியிடத்திை்கு  ங்களிக்கின்ைன. 

 முக்கிய ்துவம்: பதொழிலொளைக்ள் மதி ்பு மை்றும்  ொதுகொ ்ர  

உணை அதிக வொய் ்பு உள்ளது இது விசுவொசத்ரத வளைக்்கிைது 

மை்றும் பதொழில்துரை அரமதியின்ரமரய குரைக்கிைது. இ ்த 

நமம் டுத்த ் ட்ட மன உறுதி மை்றும் முதலொளிகள் மை்றும் 

 ணியொளைக்ளுக்கு இரடநய உள்ள  ம்பிக்ரகயொனது 

உை் த்தித்திைன் மை்றும் ஸ்திைத்தன்ரமக்கு  ன்ரம  யக்கும் ஒரு 

இணக்கமொன பதொழில்துரை சூழரல ஊக்குவிக்கிைது. 

9. த ாழிைாளர் நலடமுலறகளின் உைகளாவிய  ரநிலைகலள 

ஊக்குவி ் ை் 

 குறிக்மகாள்: இ ்தியொவின் பதொழிலொளை ் சட்டங்கரள சைவ்நதச 

தைங்களுடன் சீைரம ் து முதலீடட்ு இடமொக அதன் கவைச்ச்ிரய 

நமம் டுத்துகிைது மை்றும்  ியொயமொன பதொழிலொளை ்

 ரடமுரைகளுக்கு அதன் அை ்் ணி ்ர   ிரூபிக்கிைது. 

 முக்கிய ்துவம்: உலகளொவிய பதொழிலொளை ்  ரடமுரைகளுடன் 

சட்டத்தின் சீைரம ்பு உலக ச ்ரதயில் இ ்தியொவின் 

 ம் கத்தன்ரமக்கு  ங்களிக்கிைது பவளி ொடட்ு முதலீடர்ட 

ஈைக்்கிைது மை்றும்  ிரலயொன பதொழில்துரை வளைச்ச்ிரய 

ஊக்குவிக்கிைது. 

10. சமூக மற்றும் தபாருளா ார வளரச்ச்ிக்கான ஊக்கி 

 குறிக்மகாள்: பதொழிலொளைக்ளின் உைிரமகரள ்  ொதுகொ ் தன் 

மூலமும் மனிதொபிமொன நவரல  ிரலரமகரள நமம் டுத்துவதன் 

மூலமும் சமூக  லன் மை்றும் ப ொருளொதொை முன்நனை்ைத்திை்கு 

ஆதைவளி ் ரதச ்சட்டம் ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

 முக்கிய ்துவம்: பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் பசல்வொக்கு 

தனி ் டட் பதொழிலொளைக்ளுக்கு அ ் ொை் டட்து ஏபனனில் 

ஆநைொக்கியமொன  ொதுகொ ் ொன மை்றும் அதிக உ ்துதல் பகொண்ட 

 ணியொளைக்ள் அதிக உை் த்தித்திைன் மை்றும் ப ொருளொதொை 

ஸ்திைத்தன்ரமக்கு  ங்களித்து சமூகத்தின்  ை ்த வளைச்ச்ிக்கு 

உதவுகிைொைக்ள். 
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1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் என் து பதொழிலொளைக்ளின் 

ஆநைொக்கியம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லனுக்கொன தை ிரலகரள அரமக்கும் 

ஒரு உருமொறும் சட்டமொகும் இதன் மூலம்  ொதுகொ ் ொன மை்றும் 

 ியொயமொன பதொழில்துரை  ணியிடத்ரத உருவொக்குகிைது. அதன் 

ந ொக்கங்கள் தனி ் ட்ட பதொழிலொளைக்ளுக்கு ்  யனளி ் து 

மடட்ுமல்லொமல்  ை ்த ப ொருளொதொை நமம் ொடர்டயும் ஆதைிக்கிைது 

மை்றும் சைவ்நதச பதொழிலொளை ்தைங்களுடன் இ ்தியொரவ இரணக்கிைது. 

இ ்த சட்டம் இ ்தியொவில் மனிதொபிமொன உை் த்தி மை்றும்  ியொயமொன 

பதொழில்துரை சூழரல  ிறுவுவதை்கு அடித்தளமொக உள்ளது. 

மநாக்கம் 

1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் ந ொக்கம்  ை ்தது மை்றும் 

பதொழில்  ிறுவனங்களில்  ணிபுைியும் பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம் 

 ொதுகொ ்பு  லன் மை்றும்  ணி  ிரலரமகள் பதொடை ்ொன  ல்நவறு 

அம்சங்கரள உள்ளடக்கியது. இ ்த முக்கியமொன சட்டத்தின் 

ந ொக்கத்ரத ்  ை்றிய விைிவொன  ொைர்வ இங்நக: 

1. த ாழிற்சாலைகளுக்குப் தபாருந்தும்  ன்லம 

 சில  ி  ்தரனகரள பூைத்்தி பசய்யும் அரனத்து 

பதொழிை்சொரலகளுக்கும் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் ப ொரு ்தும்: 

o எ ்தபவொரு வளொகத்திலும் ஒரு உை் த்தி பசயல்முரை 

சக்தியின் உதவியுடன் நமை்பகொள்ள ் டுகிைது மை்றும் 

குரை ்த ட்சம் 10 பதொழிலொளைக்ரள நவரலக்கு 

அமைத்்துகிைது. 

o எ ்தபவொரு வளொகத்திலும் ஒரு உை் த்தி பசயல்முரை 

அதிகொைத்தின் உதவியின்றி நமை்பகொள்ள ் டுகிைது மை்றும் 

குரை ்த ட்சம் 20 பதொழிலொளைக்ரள ்  யன் டுத்துகிைது. 

 இ ்தத் நதரவகரள ் பூைத்்தி பசய்யும் வரை எ ்த வரகயொன 

பதொழில்துரைரய ் ப ொருட் டுத்தொமல் ப ொது மை்றும் தனியொை ்

துரை பதொழிை்சொரலகளுக்கு இது ப ொரு ்தும். 

 விைக்குகள்: 10க்கும் குரைவொன (அதிகொைம் உள்ள) அல்லது 20 

(அதிகொைம் இல்லொத) பதொழிலொளைக்ள்  ணிபுைியும்  ிறுவனங்கரள 

அல்லது அலுவலகங்கள் மருத்துவமரனகள் மை்றும் பிை நசரவ 
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சொை ்்த  ிறுவனங்கள் ந ொன்ை உை் த்தி அல்லொத பசயல்களில் 

ஈடு டும்  ிறுவனங்கரள சட்டம் உள்ளடக்கொது. சில சமயங்களில் 

மொ ில அைசுகள் நதரவ கருதினொல் குறி ்பிட்ட பதொழிை்சொரலகள் 

அல்லது பதொழில்துரை பசயல்முரைகளுக்கு விலக்கு அளிக்கலொம். 

2. த ாழிைாளர் சுகா ார விதிமுலறகளின் மநாக்கம் 

 பதொழிை்சொரலகளில்  ணிபுைியும் பதொழிலொளைக்ளின் 

ஆநைொக்கியத்ரத ் ந ணுவதை்கொன விைிவொன விதிகரள இசச்ட்டம் 

அரமக்கிைது. இவை்றில் அடங்கும்: 

o தூய்லம: பதொழிை்சொரல வளொகங்கள் சுத்தமொகவும் கழிவுகள் 

அல்லது மொசுக்கள் அை்ைதொகவும் இரு ் ரத உறுதி பசய்தல். 

o காற்மறாட்டம் மற்றும் தவப்பநிலை: ஒரு வசதியொன நவரல 

சூழரல வழங்க ந ொதுமொன கொை்நைொட்டம் மை்றும் பவ ்  ிரல 

கடட்ு ் ொடு. 

o தூசி மற்றும் புலக: பதொழிலொளைக்ளின் ஆநைொக்கியத்திை்கு 

தீங்கு விரளவிக்கும் தூசி புரக மை்றும் பிை கொை்றில் உள்ள 

அசுத்தங்கள் குவிவரதத் தடுக்கிைது. 

o விளக்கு ொதுகொ ் ொன நவரல  ிரலரமகளுக்கு ந ொதுமொன 

பவளிசச்ம். 

o சுகா ாரம் மற்றும் குடிநீர்: சுத்தமொன கழி ் ரைகள் சலரவ 

வசதிகள் மை்றும் அணுகக்கூடிய குடி ீை ் உள்ளிட்ட சுகொதொை 

வசதிகள். 

o கழிவுகலள அகற்று ை்: சுகொதொைக் நகடுகரளத் தடுக்க 

பதொழிை்சொரலக் கழிவுகரள  ொதுகொ ் ொக அகை்றுதல். 

 மநாக்கம்: இ ்த விதிமுரைகள் பதொழிை்சொரல வளொகத்தில் உள்ள 

அரனத்து பதொழிலொளைக்ளுக்கும் ப ொரு ்தும் மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ளின் உடல்  லரன ஆதைிக்கும் சுகொதொைமொன சூழரல 

 ைொமைி ் ரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

3. பாதுகாப்பு நடவடிக்லககளின் மநாக்கம் 
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 வி த்துக்கள் மை்றும் கொயங்களில் இரு ்து பதொழிலொளைக்ரள ் 

 ொதுகொக்க  ல  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககரள சட்டம் 

 ைி ்துரைக்கிைது. இவை்றில் அடங்கும்: 

o இயந்திரங்களின் மவலி: இய ்திைங்களின் ஆ த்தொன 

 ொகங்கள்  ொதுகொ ் ொக நவலி அரமக்க ் ட நவண்டும். 

o அபாயகரமான தசயை்முலறகளிை் முன்தனசச்ரிக்லககள்: 

தீ ் ை்ைக்கூடிய பவடிக்கும் அல்லது மை்ைவரகயில் 

அ ொயகைமொன ப ொருட்கரளக் ரகயொள்வதை்கொன சிை ்பு 

 ொதுகொ ்பு ஏை் ொடுகள். 

o லகயாளு ை் மற்றும் மசமிப்புஅ ொயகைமொன ப ொருட்கரள 

 ொதுகொ ் ொக நசமி ் தை்கும் ரகயொளுவதை்கும் 

வழிகொடட்ுதல்கள். 

o பாதுகாப்பு பயிற்சி: பதொழிலொளைக்ள்  ொதுகொ ்பு 

 ரடமுரைகள் குறித்து  யிை்சி ப ை்றிருக்க நவண்டும் 

குறி ் ொக இய ்திைங்கள் அல்லது அ ொயகைமொன ப ொருட்கரள 

ரகயொளும் ந ொது. 

o தீ பாதுகாப்பு மற்றும் அவசர தநறிமுலறகள்: தீயரண ்பு 

கருவிகள் மை்றும் பதளிவொகக் குறிக்க ் டட் பவளிநயறும் 

இடங்கள் இருக்க நவண்டும் நமலும் அவசைகொல  ரடமுரைகள் 

குறித்து  ணியொளைக்ளுக்கு  யிை்சி அளிக்க ் ட நவண்டும். 

 மநாக்கம்: இ ்த  ொதுகொ ்பு விதிமுரைகள் அரனத்து 

பதொழிலொளைக்ரளயும் பதொழில்துரை இய ்திைங்கள் மை்றும் 

அ ொயகைமொன பசயல்முரைகளுடன் பதொடைப்ுரடய 

அ ொயங்களிலிரு ்து  ொதுகொக்க வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன இது 

சட்டத்தின் கீழ் உள்ள எ ்தபவொரு பதொழிை்சொரல அல்லது உை் த்தி 

 ிறுவனத்திை்கும் ப ொரு ்தும். 

 

4. த ாழிைாளர் நை ஏற்பாடுகளின் மநாக்கம் 

 பதொழிலொளைக்ளின் ஆறுதல் மை்றும்  ல்வொழ்ரவ ஆதைிக்க  ல 

 லன்புைி வசதிகரள சட்டம் கட்டொய ் டுத்துகிைது: 



BUSINESS LEGISLATION Page 21 
 

o மகன்டீன்கள்: 250 அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட பதொழிலொளைக்ள் 

 ணிபுைியும் பதொழிை்சொரலகளில் நதரவ. 

o கழிப்பலறகள் மற்றும்  ங்குமிடங்கள்: பதொழிலொளைக்ள் 

ஓய்பவடுக்கவும் ஓய்வு எடுக்கவும் வசதிகள். 

o க்ரசீஸ்்: கணிசமொன எண்ணிக்ரகயிலொன ப ண் 

பதொழிலொளைக்ரளக் பகொண்ட பதொழிை்சொரலகளுக்கு 

 ணிபுைியும் தொய்மொைக்ளின் குழ ்ரதகளுக்கு கொ ் க 

வசதிகள் கட்டொயமொக்க ் டட்ுள்ளன. 

o மு லு வி: சிறிய கொயங்கரளக் ரகயொள்வதை்கொன முதலுதவி 

உ கைணங்கரளத் பதொழிை்சொரலகள்  ைொமைிக்க நவண்டும். 

 மநாக்கம்:  லன்புைி ஏை் ொடுகள் ஆண் மை்றும் ப ண் 

பதொழிலொளைக்ள் இருவருக்கும் ப ொரு ்தும் குறி ் ொக மனிதொபிமொன 

மை்றும் ஆதைவொன  ணிசச்ூழரல உருவொக்குவரத ந ொக்கமொகக் 

பகொண்டு ப ண் ஊழியைக்ள் மை்றும் அவைக்ளது குழ ்ரதகளின் 

நதரவகரள  ிவைத்்தி பசய்கிைது. 

5. மவலை மநரம் மற்றும் கூடு ை் மநர ஒழுங்குமுலற 

 பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் பதொழிலொளை ் சுைண்டரலத் தடுக்கவும் 

மை்றும் ந ொதுமொன ஓய்வு கொலங்கரள உறுதி பசய்யவும் நவரல 

ந ைத்ரத ஒழுங்கு டுத்துகிைது 

o அதிகபட்ச மவலை மநரம்: ஒரு  ொரளக்கு அதிக ட்சம் 9 

மணிந ைமும் வொைத்திை்கு 48 மணிந ைமும் அரமக்கிைது. 

o ஓய்வு இலடதவளிகள்: குறி ்பிட்ட எண்ணிக்ரகயிலொன 

நவரல ந ைங்களுக்கு ் பிைகு ஓய்வு இரடபவளிகள் நதரவ. 

o வாராந்திர விடுமுலறகள்: ஒவ்பவொரு வொைமும் 

குரை ்த ட்சம் ஒரு  ொள் விடுமுரை அளிக்க நவண்டும். 

o கூடு ை் மநர ஊதியம்: எ ்தபவொரு ஓவை ் ரடம் நவரலக்கும் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு இைட்டி ்பு ஊதியம் வழங்க ் ட 

நவண்டும். 
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 மநாக்கம்: இ ்த விதிமுரைகள் அரனத்து மூட ் டட் 

பதொழிை்சொரலகளிலும் வயது வ ்த பதொழிலொளைக்ளுக்கு ப ொரு ்தும் 

இளம் மை்றும் இளம் ருவ பதொழிலொளைக்ளுக்கு குறி ்பிட்ட வைம்புகள் 

உள்ளன. 

 

6. இலளஞரக்ள் மற்றும் தபண்களின் மவலைவாய்ப்பு 

 இசச்ட்டம் இரளஞைக்ள் (இளம்  ருவத்தினை)் மை்றும் ப ண் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கொன குறி ்பிட்ட கடட்ு ் ொடுகரள 

உள்ளடக்கியது: 

o இளம் பருவ ்தினர்: 15-18 வயதிை்குட் டட்வைக்ள் உடை் யிை்சி 

சொன்றிதரழ ் ப ை்ை பின்னநை பதொழிை்சொரலகளில் நவரல 

பசய்ய முடியும் மை்றும் ஒழுங்கு டுத்த ் ட்ட  ி  ்தரனகளின் 

கீழ் நவரல ந ைத்தின் கடட்ு ் ொடுகள் மை்றும் ஆ த்தொன 

பசயல்களில் இரு ்து தரட ஆகியரவ அடங்கும். 

o குழந்ல  ் த ாழிைாளர்: 14 வயதுக்குட் டட் குழ ்ரதகள் 

பதொழிை்சொரலகளில் நவரல பசய்வது கண்டி ் ொக 

தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது. 

o தபண் த ாழிைாளரக்ள்: விதிகள் ப ண் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

இைவு ந ை ்  ணிரய கடட்ு ் டுத்துகிைது மை்றும் மக ்ந று 

சலுரககள் மை்றும் க்ைீசக்ள் ந ொன்ை ப ொருத்தமொன  லன்புைி 

வசதிகள் நதரவ ் டுகின்ைன. 

 மநாக்கம்: இ ்த விதிமுரைகள் இரளஞைக்ள் மை்றும் ப ண் 

பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொக்கின்ைன  ொலினம் மை்றும் வயது 

சொை ்்த  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லத் தைங்கரள நமம் டுத்த அரனத்து 

பதொழிை்சொரலகளுக்கும் ப ொரு ்தும். 

7. ஊதிய ்துடன் கூடிய வருடாந்திர விடுப்பு 

 மு ்ரதய ஆண்டில்  ணிபுைி ்த  ொட்களின் அடி ் ரடயில் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு வருடொ ்திை விடு ்புக்கு உைிரம உண்டு. 

நவரல பசய்யும் ஒவ்பவொரு 20  ொட்களுக்கும் ஒரு பதொழிலொளி ஒரு 

 ொள் விடுமுரைரய ் ப றுகிைொை ் நமலும் இ ்த விடு ்பு 

 யன் டுத்த ் டொவிடட்ொல் ஆண்டுநதொறும் குவி ்துவிடும். 
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 மநாக்கம்: இ ்த உைிரம சட்டத்தின் கீழ் அரனத்து 

பதொழிலொளைக்ளுக்கும் ப ொரு ்தும் அவைக்ள் ஓய்பவடுக்கவும் 

குணமரடயவும் மை்றும் தனி ் ட்ட நதரவகரள ் பூைத்்தி பசய்யவும் 

ஊதியத்துடன் கூடிய விடு ்புக்கொன அணுகரல உறுதிபசய்கிைது. 

8. ஆய்வு மற்றும் ஒழுங்குமுலற இணக்கம் 

 சட்டம் ஆய்வு மை்றும் ஒழுங்குமுரை அமலொக்கத்திை்கொன ஒரு 

அரம ்ர   ிறுவுகிைது: 

o த ாழிற்சாலை ஆய்வாளரக்ள்: பதொழிை்சொரலகரள ஆய்வு 

பசய்வதை்கும் தை ிரலகரள அமல் டுத்துவதை்கும் 

சைிபசய்தல்  டவடிக்ரக எடு ் தை்கும் அதிகொைத்துடன் 

இணக்கத்ரத உறுதி பசய்வதை்கொக  ியமிக்க ் டட்ுள்ளொை.் 

o இணங்கா  ற்கு அபரா ம்: சடட்த்தின் விதிகரள மீறும் 

பதொழிை்சொரலகள் அ ைொதம் மை்றும் சிரைத்தண்டரன 

உள்ளிட்ட தண்டரனகரள எதிைப்கொள்கின்ைன. 

 மநாக்கம்: இ ்த விதிமுரைகள் சட்டத்தின் வைம்பிை்குள் உள்ள 

அரனத்து பதொழிை்சொரலகளுக்கும் ப ொரு ்தும் முதலொளிகள் 

சட்ட ்பூைவ் கடரமகரள கரடபிடி ் ரதயும் பதொழிலொளை ்

ஆநைொக்கியம் மை்றும்  ொதுகொ ்பிை்கு முன்னுைிரம அளி ் ரதயும் 

உறுதி பசய்கிைது. 

9. பை்மவறு உற்ப ்தி ் துலறகளுக்கான விண்ணப்பம் 

 பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் ஜவுளி மை்றும் ைசொயனங்கள் முதல் 

ப ொறியியல் மை்றும் மின்னணுவியல் வரையிலொன  ை ்த 

அளவிலொன உை் த்தித் துரைகளுக்கு சட்டத்தின் நவரலவொய் ்பு 

மை்றும் பசயல்முரை அளவுநகொல்கரள பூைத்்தி பசய்யும் வரை 

ப ொரு ்தும். 

 உை் த்தி பசயல்முரையின் குறி ்பிட்ட தன்ரமரய ் 

ப ொருட் டுத்தொமல்  ல்நவறு பதொழில்களில் உள்ள பதொழிலொளைக்ள் 

ஒருங்கிரண ்த தை ிரலகளின் கீழ்  ொதுகொக்க ் டுவரத இ ்த 

ந ொக்கம் உறுதி பசய்கிைது. 

10. மாநிை திரு ் ங்கள் மற்றும் தநகிழ்வு ் ன்லமக்கான ஏற்பாடு 
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 உள்ளூை ் பதொழில்துரை  ிரலரமகளுக்கு ஏை்  விதிகரள 

மொை்றியரமக்க மொ ில அைசொங்கங்களுக்கு சில 

ப கிழ்வுத்தன்ரமரய சட்டம் அனுமதிக்கிைது. இ ்த மொை்ைங்கள் 

பதொழிலொளை ்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லரன நமம் டுத்தினொல் 

மொ ிலங்கள் சட்டத்தில் திருத்தங்கள் அல்லது நசைத்்தல்கரளச ்

பசய்யலொம். 

 மநாக்கம்: இ ்த ஏை்புத்திைன் சட்டமொனது  ல்நவறு பிைொ ்தியங்கள் 

பதொழில்துரை  ரடமுரைகள் மை்றும் வளை ்்து வரும்  ணியிடத் 

நதரவகள் ஆகியவை்றில் பதொடைப்ுரடயதொக இருக்க அனுமதிக்கிைது 

இது ஒரு மொறும் சட்டமொகும். 

1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் ந ொக்கம் விைிவொனது 

சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு  லன் நவரல ந ைம் மை்றும் இளம் மை்றும் ப ண் 

பதொழிலொளைக்ள் ந ொன்ை  ொதிக்க ் டக்கூடிய குழுக்களுக்கொன 

குறி ்பிடட்  ொதுகொ ்புகரள உள்ளடக்கியது. இது  ல பதொழில்கள் 

முழுவதும் ப ொரு ்தும் மை்றும் பதொழில்துரை  ிறுவனங்கள் 

 ொதுகொ ் ொன மனிதொபிமொன மை்றும் சட்ட ்பூைவ்மொக இணக்கமொன 

 ணிசச்ூழரல வழங்குவரத உறுதி பசய்கிைது. இத்தரகய  ை ்த 

அளவிலொன கவரலகரள உள்ளடக்கியதன் மூலம் சட்டம் இ ்தியொவின் 

உை் த்தித் துரையில் உள்ள பதொழிலொளைக்ளின்  லன் மை்றும் 

 ொதுகொ ்பிை்கொன ஒரு விைிவொன கட்டரம ்ர   ிறுவியுள்ளது. 

த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948ன் கீழ் ஒப்பு ை் 

1948 இன் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் குறி ்பிட்ட ஒ ்புதல்கள் உைிமம் 

மை்றும்  திவு பசயல்முரைகரள பதொழில்  ிறுவனங்கள் சட்டத்தொல் 

குறி ்பிட ் டட்ுள்ள தை ிரலகரள பூைத்்தி பசய்வரத உறுதி பசய்ய 

நவண்டும். இ ்த ஒ ்புதல்கள் ப ொதுவொக மொ ில பதொழிை்சொரல 

துரைகளொல்  ிைவ்கிக்க ் டுகின்ைன ஏபனனில் இ ்தியொவில் 

பதொழிலொளை ்என் து ஒநை ந ைத்தில்  ட்டியலின் கீழ் ஒரு  ொடமொக உள்ளது 

இது மத்திய மை்றும் மொ ில அைசொங்கங்களுக்கு அதன் மீது சட்டம் 

இயை்றும் அதிகொைத்ரத அளிக்கிைது. பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் 

கீழ் ஒ ்புதல் நதரவகள்  ை்றிய விைிவொன  ொைர்வ இங்நக: 

 

1. திட்டங்களின் ஒப்பு ை் மற்றும் த ாழிற்சாலைகளின் பதிவு 
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 கட்டிட ் திட்டங்களுக்கு ஒப்பு ை்: எ ்தபவொரு பதொழிை்சொரலயும் 

 ிறுவ ் டுவதை்கு முன் விைிவொக்கம் பசய்ய ் டுவதை்கு அல்லது 

மொை்றியரம ் தை்கு முன் பதொழிை்சொரல உைிரமயொளை ்விைிவொன 

கட்டிடத் திட்டங்கள் மை்றும் தளவரம ்புகரள பதொழிை்சொரலகளின் 

தரலரம ஆய்வொளைிடம் ஒ ்புதலுக்கொக சமை ்்பிக்க நவண்டும். 

திட்டம் கட்டரம ்பு வசதிகள் உ கைணங்களின் தளவரம ்பு மை்றும் 

 ொதுகொ ்பு ஏை் ொடுகரள நகொடிடட்ுக் கொட்ட நவண்டும். 

 குறிக்மகாள்: இது எதிைக்ொல ஆ த்துக்கரள தடுக்க சுகொதொை மை்றும் 

 ொதுகொ ்பு தை ிரலகளின் டி பதொழிை்சொரல கட்டிடங்கள் 

கட்ட ் டுவரத உறுதி பசய்கிைது. 

 தசயை்முலற: பதொழிை்சொரல உைிரமயொளை ்திட்டங்கரள தரலரம 

ஆய்வொளைிடம் சமை ்்பிக்கிைொை ் அவை ் சட்டத்தின் விதிகளுக்கு 

எதிைொக அவை்ரை மதி ் ொய்வு பசய்கிைொை.் அனுமதி கிரடத்தவுடன் 

மடட்ுநம கடட்ுமொனம் அல்லது மொை்ைத்ரத பதொடை முடியும். 

2. த ாழிற்சாலைகளின் பதிவு மற்றும் உரிமம் 

 ம லவ: பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கீழ் பதொழிை்சொரலயொகத் 

தகுதிப றும் எ ்தபவொரு  ிறுவனமும் பசயல் ொடுகரளத் 

பதொடங்கும் முன் மொ ில பதொழிை்சொரல ஆய்வொளைிடம்  திவு பசய்ய 

நவண்டும். 

 உரிமம்: பதொழிை்சொரலகளுக்கு பசல்லு டியொகும் உைிமம் நதரவ 

அது அவ்வ ்ந ொது (ப ரும் ொலும் ஆண்டுநதொறும்) புது ்பிக்க ் ட 

நவண்டும். பதொழிலொளி  ொதுகொ ்பு உடல் லம் மை்றும்  லனுக்கொன 

சட்டத் தைங்களுடன் பதொழிை்சொரல இணங்குகிைது என் ரத இ ்த 

உைிமம் உறுதி ் டுத்துகிைது. 

 குறிக்மகாள்:  திவுபசய்தல் மை்றும் உைிமம் வழங்குதல் 

பதொழிை்சொரலகள் அரடயொளம் கொண ் டுவரத உறுதிபசய்து 

இணக்கம் பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொத்தல் மை்றும்  ணியிடத் 

தைங்கரள நமம் டுத்துதல். 

 தசயை்முலற: உைிரமயொளை ் ஒரு விண்ண ் த்ரத தளவரம ்புத் 

திட்டங்கள் பசயல்முரை விவைங்கள் மை்றும் இய ்திை 

விவைக்குறி ்புகள் ந ொன்ை நதரவயொன ஆவணங்களுடன் உைிமம் 
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வழங்கும் அதிகொைியிடம் சமை ்்பிக்கிைொை.் ஆய்வு மை்றும் 

ஒ ்புதலுக்கு ் பிைகு பதொழிை்சொரலக்கு உைிமம் வழங்க ் டுகிைது. 

3. அபாயகரமான தசயை்முலறகளின் ஒப்பு ை் 

 அபாயகரமான த ாழிை்களுக்கான ம லவகள்: ஒரு 

பதொழிை்சொரல அ ொயகைமொன பசயல்முரைகரள 

உள்ளடக்கியிரு ்தொல் (சட்டத்தின் பிைிவு 2(cb) இன் கீழ் 

வரையறுக்க ் டட்ுள்ளது) கூடுதல் ஒ ்புதல்கள் அவசியம். இ ்த 

பசயல்முரைகளில்  சச்ு ் ப ொருடக்ள் எைியக்கூடிய ப ொருட்கள் 

அல்லது குறி ்பிடத்தக்க மொசு அல்லது அ ொயங்கரள உருவொக்கும் 

பசயல் ொடுகள் ஆகியரவ அடங்கும். 

 சம்பந் ப்பட்ட அதிகாரிகளிடமிருந்து அனுமதி: அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் பதொழிை்சொரலகள் சுை்றுசச்ூழல் 

மை்றும்  ொதுகொ ்புத் தைங்களுக்கு இணங்குவரத உறுதி ் டுத்த 

மொசுக்கடட்ு ் ொடட்ு வொைியம் மை்றும் தீயரண ்புத் துரை ந ொன்ை 

 ல அதிகொைிகளிடமிரு ்து அனுமதிகரள ் ப ை நவண்டும். 

 குறிக்மகாள்: இ ்த ஒ ்புதல் பசயல்முரை பதொழிலொளைக்ள் மை்றும் 

சுை்றியுள்ள சமூகத்தின்  ொதுகொ ்ர  உறுதி பசய்கிைது மை்றும் மொசு 

அளரவக் கடட்ு ் டுத்த உதவுகிைது இது இைசொயனங்கள் மரு ்துகள் 

மை்றும் கனைக உை் த்தி ந ொன்ை பதொழில்களுக்கு மிகவும் 

முக்கியமொனது. 

 அவ்வப்மபாது ஆய்வுகள்: அ ொயகைமொன பதொழில்கள்  ொதுகொ ்பு 

விதிமுரைகளுடன் பதொடை ்்து இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கொக 

அவ்வ ்ந ொது ஆய்வுகளுக்கு உட் டுத்த ் டுகின்ைன. 

4. இலளஞரக்லள மவலைக்கு அமர ்்துவ ற்கான ஒப்பு ை் 

 இளம் பருவ ்தினர்: இசச்டட்ம் இரளஞைக்ளின் (15-18 வயதுரடய 

இளம்  ருவத்தினை)் நவரலவொய் ்ர  ்  ை்றிய குறி ்பிடட் 

விதிகரளக் பகொண்டுள்ளது. பதொழிை்சொரலகள் இளம் 

வயதினருக்கொன மருத்துவச ்சொன்றிதரழ ் ப ை நவண்டும் அவைக்ள் 

நவரலக்குத் தகுதியொனவைக்ள் என் ரத உறுதி ் டுத்த நவண்டும். 
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 குறிக்மகாள்: இளம் பதொழிலொளைக்ள் அவைக்ளின் உடல் லம் மை்றும் 

வளைச்ச்ிக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் அ ொயகைமொன சூழ் ிரலயில் 

 ணியமைத்்த ் டவில்ரல என் ரத உறுதி ் டுத்துதல். 

 தசயை்முலற: முதலொளி இளம்  ருவத்தினைின் மருத்துவச ்

சொன்றிதரழ சம்  ்த ் ட்ட அதிகொைியிடம் சமை ்்பித்து குறி ்பிட்ட 

 ி  ்தரனகளின் கீழ் அவைக்ளது நவரலக்கொன ஒ ்புதரல ் 

ப றுகிைொை.் 

5. தபண்களுக்கான லநட் ஷிப்டுகளுக்கு ஒப்பு ை் 

 ம லவ: சில மொ ிலங்கள் ப ண் பதொழிலொளைக்ளுக்கு இைவு ் 

 ணிரய அனுமதிக்கின்ைன பதொழிை்சொரல சிை ்பு அனுமதிரய ் 

ப ை்று இைவில்  ணிபுைியும் ப ண்களின்  ொதுகொ ்ர யும் 

 லரனயும் உறுதி பசய்கிைது. 

 குறிக்மகாள்:  ொதுகொ ்புக் கவரலகளுடன்  ணியிட சமத்துவத்ரத 

சம ிரல ் டுத்த பதொழிை்சொரல  ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகரள 

ச ்திக்கும் ந ொது மடட்ுநம ப ண்களுக்கு இைவு ஷி ்டுகரள 

அணுகுவரத உறுதி பசய்தல். 

 தசயை்முலற: நவரல வழங்கு வை ்பதொழிலொளை ்ஆரணயை ்அல்லது 

அநதந ொன்ை அதிகொைத்தின் ஒ ்புதலுக்கு விண்ண ்பிக்க நவண்டும் 

இைவு ஷி ்டுகளில் ப ண் பதொழிலொளைக்ள்  ொதுகொ ் ொக நவரல 

பசய்வதை்கொன அரனத்து வழிகொடட்ுதல்களுக்கும் இணங்குவரத 

உறுதிபசய்ய நவண்டும். 

6. த ாழிற்சாலை அலமப்பு அை்ைது தசயை்பாடுகளிை் 

மாற்றங்களுக்கான ஒப்பு ை் 

 மாற்றங்கள் மற்றும் விரிவாக்கங்கள்: பதொழிை்சொரலயின் 

கட்டரம ்பு அல்லது இய ்திை அரம ்பில் ஏநதனும் மொை்ைத்திை்கு 

ஒ ்புதல் நதரவ. இ ்த மொை்ைங்கள்  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுகொதொைத் 

தைங்கரளச ் ச ்திக்கின்ைன என் ரதயும் அசல் அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

தளவரம ்பு மை்றும் பசயல்முரைகளுடன் பதொழிை்சொரல 

பதொடை ்்து இணங்குவரதயும் உறுதிபசய்வதொகும். 

 குறிக்மகாள்: பதொழிலொளை ்  ொதுகொ ்ர  சமைசம் பசய்யக்கூடிய 

அல்லது மண்டல சட்டங்கரள மீைக்கூடிய மொை்ைங்கரளத் தடுக்க. 
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 தசயை்முலற: பதொழிை்சொரல  ிைவ்ொகம் எ ்தபவொரு மொை்ைத்திை்கும் 

திருத்த ் ட்ட திட்டங்கரளச ் சமை ்்பிக்கிைது நமலும் இரவ 

பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளைொல் மதி ் ொய்வு 

பசய்ய ் டுகின்ைன. சட்டத் தைங்களுக்கு இணங்க மொை்ைங்கள் 

சைி ொைக்்க ் ட்டவுடன் ஒ ்புதல் வழங்க ் டுகிைது. 

7. அவ்வப்மபாது புதுப்பி ் ை் மற்றும் ஆய்வு அனுமதிகள் 

 உரிமம் புதுப்பி ் ை்: பதொழிை்சொரலகள் மொ ில அைசொல் 

குறி ்பிட ் ட்ட இரடபவளியில் தங்கள் உைிமங்கரள புது ்பிக்க 

நவண்டும். புது ்பித்தல் என் து பதொழிை்சொரலயின் பசயல் ொடுகள் 

 ணியொளைக்ள் மை்றும் இணக்க  ிரல  ை்றிய புது ்பிக்க ் ட்ட 

தகவரலச ்சமை ்்பி ் ரத உள்ளடக்குகிைது. 

 ஆய்வுகள்: பதொழிை்சொரல ஆய்வொளைின் வழக்கமொன ஆய்வுகள் 

பதொழிை்சொரல நதரவயொன தை ிரலகரள பதொடை ்்து பூைத்்தி 

பசய்வரத உறுதி பசய்கிைது. இ ்த ஆய்வுகரள  ிரைநவை்றுவதில் 

ஒ ்புதல்கள் பதொடை ்்து உள்ளன. 

 குறிக்மகாள்: இ ்த கொலமுரை மதி ் ொய்வுகள் மை்றும் 

புது ்பித்தல்கள் பதொடை ்்து இணக்கத்ரத உறுதிபசய்து 

பதொழிை்சொரல சூழலில் புதிய அல்லது உருவொகும் அ ொயங்கரள 

அதிகொைிகள் சைி ொைக்்க அனுமதிக்கின்ைன. 

8. நைன்புரி வசதிகளுக்கான சிறப்பு ஒப்பு ை்கள் 

 மகண்டீன்கள் மற்றும் க்ரசீக்ள் மபான்ற வசதிகள்: ப ைிய 

 ணியொளைக்ரளக் பகொண்ட பதொழிை்சொரலகள் (ப ொதுவொக 

250க்கும் நமை் ட்ட பதொழிலொளைக்ள்) நகன்டீன்கள் ஓய்வரைகள் 

மை்றும் சில சமயங்களில் இளம் குழ ்ரதகரளக் பகொண்ட ப ண் 

ஊழியைக்ளுக்கு க்ைீசக்ள் வழங்க நவண்டும். இ ்த வசதிகரள 

அரம ் தை்கும்  ைொமைி ் தை்கும் அனுமதி நதரவ. 

 குறிக்மகாள்: பதொழிலொளை ்  லனுக்கொக  லன்புைி வசதிகள் 

ந ொதுமொன அளவில் வழங்க ் டுவரதயும்  ைொமைிக்க ் டுவரதயும் 

உறுதி பசய்தல். 
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 தசயை்முலற: பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளை ் அல்லது 

பிை பதொடைப்ுரடய அதிகொைிகளுக்கு முன்பமொழிய ் ட்ட வசதிகளின் 

விவைங்கரளச ்சமை ்்பி ் தன் மூலம் ஒ ்புதல் ப ை ் டுகிைது. 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் கீழ் ஒ ்புதல் வழிமுரைகள் 

பதொழிை்சொரல  ிறுவனங்கள்  ொதுகொ ்பு சுகொதொைம் மை்றும்  லன்புைி 

தை ிரலகரள ஆைம் த்தில் இரு ்நத கரட ்பிடி ் ரத உறுதி பசய்வரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளன. இ ்த ஒ ்புதல்கரள கட்டொயமொக்குவதன் 

மூலம் சட்டம் ப ொறு ்புக்கூைரல பசயல் டுத்துகிைது  ொதுகொ ் ொன 

 ணிசச்ூழரல நமம் டுத்துகிைது மை்றும் இ ்தியொவின் பதொழில்துரை 

துரையில் பதொழிலொளைக்ளின் உைிரமகள் மை்றும்  லரன 

 ிரல ிறுத்துகிைது.  திவுகள் ஆய்வுகள் மை்றும் புது ்பித்தல்களின் இ ்த 

அரம ்பின் மூலம் சட்டம்  ிரலயொன நமை் ொைர்வரய  ைொமைிக்கிைது 

மை்றும் பதொழில்துரை தைங்கரள திைம் ட கண்கொணிக்கவும் 

பசயல் டுத்தவும் ஒழுங்குமுரை அதிகொைிகளுக்கு உதவுகிைது. 

த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948ன் கீழ் உரிமம் 

1948 ஆம் ஆண்டின் பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கீழ் உைிமம் 

ப றுவது ஒரு முக்கியமொன நதரவயொகும் அரனத்து பதொழில் 

 ிறுவனங்களும் அைசொங்கத்தில்  திவு பசய்ய ் டட்ு குறி ்பிட்ட 

சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லன்புைி தை ிரலகரள கரடபிடி ் ரத 

உறுதி பசய்கிைது. உைிமம் வழங்கும் பசயல்முரை அதன் ந ொக்கம் மை்றும் 

சட்டத்தின் கீழ் பதொடைப்ுரடய விதிகள்  ை்றிய ஆழமொன  ொைர்வ இங்நக: 

1. உரிம ்தின் மநாக்கம் 

 ஒழுங்குமுலற மமற்பாரல்வ: உைிமம் வழங்குவது அரனத்து 

பசயல் ொடட்ுத் பதொழிை்சொரலகரளயும் கண்கொணிக்க 

அைசொங்கத்ரத அனுமதிக்கிைது அரவ ஒவ்பவொன்றும் சட்டத்தொல் 

 ிைண்யிக்க ் ட்ட சடட் ்பூைவ் நதரவகரள ் பூைத்்தி பசய்கின்ைன 

என் ரத உறுதி ் டுத்துகிைது. 

 உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு இணக்கம்: பதொழிலொளை ்

ஆநைொக்கியம்  ொதுகொ ்பு  லன் மை்றும்  ணி  ிரலரமகள் 

பதொடை ்ொன விதிமுரைகரள பதொழிை்சொரல பின் ை்றுகிைது 

என் ரத உைிமம் உறுதி ் டுத்துகிைது. 
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 அங்கீகரிக்கப்படா  நிறுவனங்கலள ்  டு ் ை்: உைிமத் நதரவ 

குரை ்த ட்சத் தைங்கரளச ் ச ்திக்கொத பதொழிை்சொரலகளின் 

பசயல் ொடர்டத் தடுக்கிைது இதனொல் பதொழிலொளைக்ள் மை்றும் 

ப ொதுமக்களுக்கு ஏை் டும் அ ொயங்கரளக் குரைக்கிைது. 

2. உரிமம் ம லவ 

 தபாருந் க்கூடிய  ன்லம: உை் த்தியில் ஈடு டட்ுள்ள எ ்தபவொரு 

 ிறுவனமும் அங்கு பசயல்முரை நமை்பகொள்ள ் டுகிைது: 

o அதிகொைத்தின் உதவியுடன் 10 அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட 

பதொழிலொளைக்ள் நவரல பசய்கிைொைக்ள் அல்லது 

o அதிகொைத்தின் உதவியின்றி 20 அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட 

பதொழிலொளைக்ள் நவரல பசய்கிைொைக்ள். 

 சிறப்பு நிபந் லனகள்: அ ொயகைமொன உை் த்தி 

பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் பதொழிை்சொரலகள் கூடுதல் 

நதரவகரள ் பூைத்்தி பசய்ய நவண்டும் மை்றும் சட்டத்தின் பிைிவு 

2(cb) இல் வரையறுக்க ் டட்ுள்ள டி உைிமம் ப றுவதை்கொன சிை ்பு 

ஆய்வுகளுக்கு உட் டுத்த ் ட நவண்டும். 

3. உரிமம் தபறுவ ற்கான தசயை்முலற 

 விண்ணப்ப சமர்ப்பிப்பு: பதொழிை்சொரல உைிரமயொளை ் அல்லது 

ஆக்கிைமி ் ொளை ் உைிமத்திை்கொன விண்ண ் த்ரத 

பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளைிடம் பசயல் ொடுகரளத் 

பதொடங்குவதை்கு முன் சமை ்்பிக்க நவண்டும்.  யன் ொட்டில் 

ப ொதுவொக பின்வருவன அடங்கும்: 

o தளவரம ்பு மை்றும் கட்டிடத் திடட்ங்கள். 

o உை் த்தி பசயல்முரைகளின் விவைங்கள். 

o இய ்திைங்கள் மை்றும் உ கைண விவைக்குறி ்புகள். 

o சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லன்புைி ஏை் ொடுகளுக்கொன 

 டவடிக்ரககள். 

 கட்டணம்: விண்ண ் தொைை ்  ிைண்யிக்க ் ட்ட உைிமக் 

கட்டணத்ரதச ் பசலுத்த நவண்டும் இது பதொழிை்சொரலயின் அளவு 
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மை்றும்  ணியொளைக்ளின் எண்ணிக்ரகரய ் ப ொறுத்து மொறு டும். 

சில மொ ிலங்களில் பதொழிை்சொரல வரகயின் அடி ் ரடயில் 

கூடுதல் அல்லது குறி ்பிட்ட கட்டணங்கள் இருக்கலொம். 

 ஆய்வு மற்றும் ஒப்பு ை்: விண்ண ் த்ரத ் ப ை்ைவுடன் தரலரம 

ஆய்வொளை ் அல்லது மை்பைொரு அங்கீகைிக்க ் ட்ட அதிகொைி 

அரனத்து சட்ட ்பூைவ் நதரவகளுக்கும் இணங்குவரதச ்சைி ொைக்்க 

பதொழிை்சொரலயின் உடல்  ைிநசொதரனரய  டத்துகிைொை.் 

 உரிமம் வழங்கு ை்: அரனத்து அளவுநகொல்களும் பூைத்்தி 

பசய்ய ் ட்டவுடன் உைிமம் வழங்கும் அதிகொைம் ஒரு பதொழிை்சொரல 

உைிமத்ரத வழங்குகிைது இது  ிறுவனத்ரத சட்ட ்பூைவ்மொக 

 டவடிக்ரககரளத் பதொடங்க அனுமதிக்கிைது. 

4. உரிமம் தசை்லுபடியாகும் மற்றும் புதுப்பி ் ை் 

 தசை்லுபடியாகும் காைம்: பதொழிை்சொரல உைிமங்கள் ப ொதுவொக 

ஒரு வருட பசல்லு டியுடன் வழங்க ் டுகின்ைன இரு ்பினும் இது 

மொ ில விதிமுரைகளின் அடி ் ரடயில் மொறு டலொம். சில 

மொ ிலங்கள் கூடுதல் கட்டணம் பசலுத்தி 3 அல்லது 5 ஆண்டுகள் 

ந ொன்ை  ீண்ட பசல்லு டியொகும் கொலத்துடன் உைிமங்கரள ் ப ை 

பதொழிை்சொரலகரள அனுமதிக்கின்ைன. 

 புதுப்பி ் ை்: பதொழிை்சொரலகள் அவை்றின் உைிமங்கரள 

கொலொவதியொகும் முன் புது ்பிக்க நவண்டும். புது ்பித்தல் 

பசயல்முரையொனது  ைி ்துரைக்க ் ட்ட புது ்பித்தல் 

கட்டணத்துடன் பதொழிை்சொரலயின் பசயல் ொடுகள்  ணியொளைக்ள் 

அல்லது  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககளில் ஏநதனும் மொை்ைங்களுடன் 

புது ்பிக்க ் டட் விண்ண ் த்ரத சமை ்்பி ் ரத உள்ளடக்குகிைது. 

  ாம மான புதுப்பி ் ை் அபரா ங்கள்: குறி ்பிடட் கொலத்திை்குள் 

ஒரு பதொழிை்சொரல தனது உைிமத்ரத புது ்பிக்கத் தவறினொல் 

உைிமம் புது ்பிக்க ் டும் வரை அது அ ைொதம் அல்லது 

பசயல் ொடுகரள  ிறுத்தி ரவக்கலொம். 

5. உரிமம் திரு ் ம் 

 திரு ் ங்கள் ம லவப்படும் மபாது: ஒரு பதொழிை்சொரல 

விைிவொக்கம் அதிகைித்த  ணியொளைக்ள் அல்லது உை் த்தி 
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பசயல்முரையில் மொை்ைங்கள் ந ொன்ை குறி ்பிடத்தக்க 

மொை்ைங்களுக்கு உட் ட்டொல் உைிமம் திருத்த ் ட நவண்டும். 

ஆக்கிைமி ் ொளை ் புது ்பிக்க ் ட்ட தகவலுடன் திருத்தத்திை்கொன 

நகொைிக்ரகரய சமை ்்பிக்க நவண்டும் மை்றும் நதரவ ் ட்டொல் 

கூடுதல் கட்டணங்கள். 

 மாற்றங்களுக்கான ஒப்பு ை்: உைிமம் வழங்கும் அதிகொைம் 

முன்பமொழிய ் ட்ட திருத்தங்கரள மதி ் ொய்வு பசய்கிைது மை்றும் 

பதொடைப்ுரடய அரனத்து விதிகளுக்கும் இணங்குவரத உறுதிபசய்ய 

ஒரு புதிய ஆய்ரவ நமை்பகொள்ளலொம். ஒ ்புதலுக்கு ் பிைகுதொன் 

பதொழிை்சொரல சட்ட ்பூைவ்மொக மொை்ைங்கரளச ் பசயல் டுத்த 

முடியும். 

6. உரிம ்ல  நிறு ்து ை் அை்ைது ர ்து தசய் ை் 

 இணக்கமின்லம: ஒரு பதொழிை்சொரல பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் 

விதிகளுக்கு இணங்கவில்ரல என கண்டறிய ் ட்டொல் அதன் 

உைிமத்ரத இரட ிறுத்த அல்லது ைத்து பசய்ய பதொழிை்சொரலகளின் 

தரலரம ஆய்வொளருக்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

  ண்டலன மற்றும் திரு ் ம்: இரட ிறுத்தம் அல்லது ைத்துபசய்தல் 

 ை்றிய அறிவி ்பு பகொடுக்க ் ட்ட பதொழிை்சொரலகள் குறி ்பிட்ட 

கொலத்திை்குள் இணங்கொத சிக்கல்கரளச ் சைிபசய்வதை்குத் 

நதரவ ் டலொம். அவ்வொறு பசய்யத் தவறினொல் நமலும் சட்ட 

 டவடிக்ரக அல்லது  ிை ்தை மூடல் ஏை் டலொம். 

 மமை்முலறயீட்டு தசயை்முலற: சில ச ்தை ்் ங்களில் 

பதொழிை்சொரல உைிரமயொளை ் மொ ிலத்தின் அடி ் ரடயில் 

மொறு டும் ஒரு  ியமிக்க ் ட்ட பசயல்முரை மூலம் இரட ீக்கம் 

அல்லது ைத்துபசய்தல் முடிரவ நமல்முரையீடு பசய்யலொம். 

7. இணக்க ஆய்வுகள் மற்றும் த ாடர்ந்து கண்காணிப்பு 

 வழக்கமான ஆய்வுகள்: உைிமம் ப ை்ை பதொழிை்சொரலகள் 

சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லன்புைி தை ிரலகளுடன் பதொடை ்்து 

இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கொக பதொழிை்சொரல ஆய்வொளைின் 

வழக்கமொன ஆய்வுகளுக்கு உட் டட்து. 
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 பதிவு தசய் ை்பதொழிை்சொரலகள் தங்கள் பசயல் ொடுகள் 

 ொதுகொ ்பு  ரடமுரைகள்  ணியொளை ் வருரக மை்றும் இதை 

இணக்கம் பதொடை ்ொன ஆவணங்கரள ்  ைொமைிக்க நவண்டும் 

அரவ வழக்கமொன நசொதரனகளின் ந ொது ஆய்வொளைக்ள் 

மதி ் ொய்வு பசய்யலொம். 

 ஆசச்ரிய ஆய்வுகள்: அரனத்து  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககளும் 

பதொடை ்்து பின் ை்ை ் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கொக ஆய்வொளைக்ள் 

குறி ் ொக அ ொயகைமொன பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் 

பதொழிை்சொரலகளில் திடீை ்ஆய்வுகரள நமை்பகொள்ளலொம். 

8. உரிமம் இை்ைாமை் தசயை்படுவ ற்கு அபரா ம் 

 சட்ட விலளவுகள்: பசல்லு டியொகும் உைிமம் இல்லொமல் 

பதொழிை்சொரலரய  டத்துவது பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கீழ் 

கிைிமினல் குை்ைமொகும். ஆக்கிைமி ் ொளை ் அல்லது நமலொளை ்

அ ைொதம் மை்றும் சிரைத்தண்டரன உள்ளிட்ட அ ைொதங்கரள 

எதிைப்கொள்ளலொம் மீைலின் தீவிைம் மை்றும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

ஏை் டக்கூடிய தீங்கு ஆகியவை்ரை ் ப ொறுத்து. 

 மூடுவ ற்கான உ ் ரவுகள்: நதரவயொன அனுமதிகள் கிரடக்கும் 

வரை சைியொன உைிமம் இல்லொமல் இயங்கும் எ ்த 

பதொழிை்சொரலரயயும் உடனடியொக மூட அதிகொைிகள் 

உத்தைவிடலொம். 

9. அபாயகரமான த ாழிை்களுக்கான சிறப்பு ஏற்பாடுகள் 

 கூடு ை் உரிம ் ம லவகள்: அ ொயகைமொன உை் த்தி 

பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் பதொழிை்சொரலகள் கடுரமயொன 

தை ிரலகரள கரடபிடிக்க நவண்டும் மை்றும்  ிரலயொன 

உைிமத்துடன் கூடுதலொக சிை ்பு அனுமதிகரள ் ப ை நவண்டும். 

இது சுை்றுசச்ூழல் மை்றும் தீ  ொதுகொ ்பு அதிகொைிகளின் 

ஒ ்புதல்கரள உள்ளடக்கியிருக்கலொம். 

 வருடாந்திர பாதுகாப்பு  ணிக்லககள்: சொன்ைளிக்க ் டட் 

ஏபஜன்சிகளொல் வருடொ ்திை  ொதுகொ ்பு தணிக்ரககரள 

 டத்துவதை்கு அ ொயகைமொன பதொழில்கள்  ல மொ ிலங்களுக்குத் 

நதரவ ் டுகின்ைன நமலும் தணிக்ரக முடிவுகள் மறுஆய்வுக்கொக 

உைிமம் வழங்கும் அதிகொைியிடம் சமை ்்பிக்க ் ட நவண்டும். 
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 உயர் இணக்க ்  ரநிலைகள்: அ ொயகைமொன பதொழிை்சொரலகள் 

தங்கள் உைிமங்கரள ் ப றுவதை்கும்  ைொமைி ் தை்கும் விைிவொன 

 ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகள் அவசைகொல  தில் திட்டங்கள் மை்றும் 

மொசுக் கடட்ு ் ொடட்ு  டவடிக்ரககள் ஆகியவை்ரைக் பகொண்டிருக்க 

நவண்டும். 

10. உரிமம் வழங்குவதிை் மாநிை அரசுகளின் பங்கு 

 மாநிை-குறிப்பிட்ட விதிகள்: இ ்தியொவில் உள்ள ஒவ்பவொரு 

மொ ிலமும் பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கட்டரம ்பிை்குள் அதன் 

பசொ ்த விதிகள் மை்றும் வழிகொடட்ுதல்கரள  ிறுவ முடியும் இது 

உைிம  ரடமுரைகள் கட்டணங்கள் மை்றும் புது ்பித்தல் 

பசயல்முரைரய  ொதிக்கிைது. 

 கூடு ை் ம லவகள்: உள்ளூை ் பதொழில்துரை  ிரலரமகள் 

பதொழிை்சொரலகளின் வரககள் அல்லது அ ்த ்  குதியில்  ிலவும் 

குறி ்பிடட்  ொதுகொ ்புக் கவரலகரள ் ப ொறுத்து மொ ில அைசுகள் 

உைிமம் வழங்க கூடுதல்  ி  ்தரனகரள விதிக்கலொம். 

 ஆட்மடாமமஷன் மற்றும் ஆன்லைன் தசயை்முலறகள்:  ல 

மொ ிலங்கள் உைிம விண்ண ் ங்கள் புது ்பித்தல்கள் மை்றும் 

ஆய்வுகள் பசயல்முரைரய ப றி ் டுத்தவும் 

பவளி ் ரடத்தன்ரமரய நமம் டுத்தவும் ஆன்ரலன் 

அரம ்புகரள ஏை்றுக்பகொண்டுள்ளன. 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் கீழ் உைிமம் வழங்கும் முரை 

இணக்கமொன பதொழிை்சொரலகள் மடட்ுநம பசயல் ட 

அனுமதிக்க ் டுவரத உறுதிபசய்கிைது அதன் மூலம் பதொழிலொளைக்ள் 

மை்றும் சமூகத்ரத ்  ொதுகொக்கிைது. வழக்கமொன புது ்பித்தல்கள் 

திருத்தங்கள் மை்றும் இணக்க ஆய்வுகள் நதரவ ் டுவதன் மூலம் இ ்தியொ 

முழுவதிலும் உள்ள பதொழிை்சொரலகளின் உடல் லம்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

 லன்புைி தை ிரலகரள கண்கொணிக்க பதொடை ்்து கண்கொணி ்ர  இ ்த 

சட்டம் வழங்குகிைது. உைிமம் வழங்கும் பசயல்முரை பதொழிலொளைக்ரள 

 ொதுகொ ் து மடட்ுமல்லொமல் ப ொறு ்புணைர்வ நமம் டுத்துகிைது 

பதொழில்துரை வி த்துக்கரள குரைக்கிைது மை்றும்  ொட்டில் 

 ொதுகொ ் ொன பதொழில்துரை சூழரல நமம் டுத்துகிைது. 

த ாழிற்சாலைகளின் பதிவு 
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இ ்தியொவில் பதொழிை்சொரலகளின்  திவு முதன்ரமயொக 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 ஆல்  ிைவ்கிக்க ் டுகிைது. இ ்த சட்டம் 

பதொழிை்சொரலகளில்  ணிபுைியும் பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம் 

 ொதுகொ ்பு மை்றும்  லரன ஒழுங்கு டுத்துவரதயும் உறுதி பசய்வரதயும் 

ந ொக்கமொகக் பகொண்ட ஒரு விைிவொன சட்டமொகும். உடல் சூழல் 

பதொழிலொளை ் ஆநைொக்கியம்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் நவரல ந ைம் 

மை்றும் பிை  லன்புைி ஏை் ொடுகள் பதொடை ்ொன  ல்நவறு சட்டைீதியொன 

நதரவகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கு பதொழிை்சொரலகளின் 

 திவு அவசியம். இ ்தியொவில் பதொழிலொளை ் மை்றும் நவரலவொய் ்பு 

அரமசச்கத்தின் கீழ் உள்ள பதொழிை்சொரலகளின் இயக்கு ைகத்தொல் இ ்த 

பசயல்முரை நமை் ொைர்வயிட ் டட்ு பசயல் டுத்த ் டுகிைது. 

பதொழிை்சொரல  திவு பசயல்முரையின் விைிவொன கண்நணொட்டம் இங்நக: 

ஒரு த ாழிற்சாலையின் பதிவு 

பதொழிை்சொரலயின் வரையரைக்குள் வரும் எ ்தபவொரு 

வணிகத்திை்கும் பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கீழ்  திவு பசய்வது 

கட்டொயமொகும். குறி ் ொக  திவு நதரவ: 

 மின்சொைத்தின் உதவியுடன் 10 அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட 

பதொழிலொளைக்ள் அல்லது மின்சொைம் இல்லொமல் 20 அல்லது அதை்கு 

நமை் ட்ட பதொழிலொளைக்ள் நவரல பசய்யும் பதொழிை்சொரலகள். 

 உை் த்தி பசயல்முரை ஒரு குறி ்பிட்ட அளவு சிக்கலுடன் 

நமை்பகொள்ள ் டும் மை்றும் இய ்திைங்கள் அல்லது உடல் 

உரழ ்ர  ்  யன் டுத்துவரத உள்ளடக்கிய எ ்தபவொரு 

 ிறுவனமும். 

விைக்குகள்: 

 வீடட்ுத் பதொழில்கள் அல்லது விவசொயத்தில் நவரல பசய் வைக்ள் 

ந ொன்ை சிறிய அளவிலொன அலகுகள் ப ொதுவொக 

விலக்க ் டுகின்ைன. 

 சுைங்கங்கள் மை்றும் ையில்நவ ந ொன்ை சில பதொழில்கள் தனிச ்

சட்டங்களின் கீழ் உள்ளன. 

த ாழிற்சாலை பதிவு தசயை்முலற 



BUSINESS LEGISLATION Page 36 
 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கீழ் ஒரு பதொழிை்சொரலரய  திவு 

பசய்வதை்கொன  ரடமுரை பின்வருமொறு: 

a) ஆரம்ப விண்ணப்பம் 

பதொழிை்சொரல ்  திவின் முதல்  டி பதொழிை்சொரல அரம ்துள்ள 

மொ ிலத்தில் உள்ள பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளை ் அல்லது 

பதொழிை்சொரல ஆய்வொளைிடம் விண்ண ் த்ரத சமை ்்பி ் தொகும். 

விண்ண ் மொனது  ைி ்துரைக்க ் ட்ட வடிவத்தில் சமை ்்பிக்க ் ட 

நவண்டும் மை்றும் ப ொதுவொக பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கீழ்  டிவம் 1 

ஆகும். விண்ண ் த்தில் பின்வரும் விவைங்கள் வழங்க ் ட நவண்டும்: 

 த ாழிற்சாலையின் தபயர் மற்றும் முகவரி. 

 உற்ப ்தி தசயை்முலறகளின்  ன்லமஈடு டட்ுள்ளது. 

 த ாழிற்சாலையின் தமா ்  பரப்பளவு( ிலம் மை்றும் 

கட்டிடங்கள்). 

 த ாழிற்சாலை உரிலமயாளர் மமைாளர் அை்ைது 

ஆக்கிரமிப்பாளரின் தபயரக்ள் மற்றும் 

முகவரிகள்(பசயல் ொடுகளுக்கு ப ொறு ் ொன   ை)். 

 மின் பயன்பாடு விவரங்கள்(ப ொரு ்தினொல் பதொழிை்சொரல 

மின்சொைத்ரத ்  யன் டுத்துகிைதொ இல்ரலயொ என் ரதக் 

குறி ்பிடவும்). 

 த ாழிைாளரக்ளின் எண்ணிக்லக விவரங்கள் இய ்திைங்கள் 

மை்றும்  யன் டுத்த ் டும் அல்லது உை் த்தி பசய்ய ் டும் 

அ ொயகைமொன ப ொருட்கள். 

b) ம லவயான ஆவணங்கள் 

விண்ண ் த்துடன் பின்வரும் ஆவணங்கள் சமை ்்பிக்க ் ட நவண்டும்: 

 பதொழிை்சொரல  ிலம்/வளொகத்தின் உைிரம அல்லது குத்தரகக்கொன 

சொன்று. 

 பதொழிை்சொரல வளொகத்தின் தளவரம ்பு திட்டம் இய ்திைங்கள் 

மை்றும் பவளிநயறும் ஏை் ொடுகள் உட ்ட. 
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 பதொழிை்சொரலயில் பசயல் டுத்த ் ட்ட தீ மை்றும்  ொதுகொ ்பு 

 டவடிக்ரககள். 

 கொை்நைொட்டம் விளக்குகள் மை்றும் சுகொதொை ஏை் ொடுகள்  ை்றிய 

விவைங்கள். 

 மருத்துவ வசதிகள்  லன்புைி வசதிகள் மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கொன வசதிகள். 

  யன் டுத்த ் டும் இய ்திைங்களின் விவைங்கள் அதன்  ைொமைி ்பு 

அட்டவரணகள் மை்றும்  ொதுகொ ்பு தைங்களுக்கொன சொன்றிதழ்கள். 

 பதொழிை்சொரலயின் அைசியலரம ்பு (அது ஒரு தனி உைிரமயொளை ்

கூட்டொண்ரம அல்லது  ிறுவனமொக இரு ்தொலும் சைி). 

c) பதிவுக்கான கட்டணம் 

பதொழிை்சொரல  திவு விண்ண ் த்திை்கும்  திவு கட்டணம் பசலுத்த 

நவண்டும். இ ்தக் கட்டணம் மொ ிலத்திை்கு மொ ிலம் மொறு டும் மை்றும் 

பதொழிை்சொரலயின் தன்ரமரய ் ப ொறுத்தது (எ.கொ. சக்தியொல் 

இயக்க ் டும் அல்லது மின்சொைம் அல்லொதது). கட்டண அட்டவரண மொ ில 

பதொழிலொளை ்துரையொல் அரமக்க ் டட்ுள்ளது. 

ஆய்வு மற்றும் ஒப்பு ை் 

விண்ண ் ம் சமை ்்பிக்க ் ட்டதும் சம்  ்த ் டட் பதொழிை்சொரல 

ஆய்வொளை ் விண்ண ் மொனது பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் 

விதிகளுக்கு இணங்குகிைதொ என் ரதச ்சைி ொை ்் ொை.் பதொழிை்சொரல ஒரு 

ஆய்வுக்கு உட் டுத்த ் டும் அதன் ந ொது ஆய்வொளை ்சைி ொைக்்கிைொை:் 

 உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு  ரநிலைகள்: பதொழிலொளைக்ளின் 

 ொதுகொ ்பு தீ முன்பனசச்ைிக்ரககள் மை்றும் அவசைகொல 

பவளிநயறும் விதிகளுக்கு இணங்குதல். 

 சுற்றுசச்ூழை் நிலைலமகள்:  ணியிடத்தில் சைியொன கொை்நைொட்டம் 

தூய்ரம பவளிசச்ம் பவ ்  ிரல மை்றும் சுகொதொைம். 

 நை ்திட்டங்கள்: பதொழிலொளை ்  ல வசதிகளொன குடி ீை ் கழிவரை 

ப ண் பதொழிலொளைக்ளுக்கொன குழ ்ரதகள் கொ ் கங்கள் 

ந ொன்ைரவ. 
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 த ாழிை் பாதுகாப்பு: இய ்திைங்கள் பதொடை ்ொன வி த்துக்கள் 

அ ொயகைமொன இைசொயனங்கள் ந ொன்ைவை்றிலிரு ்து 

பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொக்க ந ொதுமொன  ொதுகொ ்பு 

 டவடிக்ரககள். 

ஒப்பு ை் மற்றும் பதிவு 

பதொழிை்சொரல நதரவயொன அளவுநகொல்கரள பூைத்்தி பசய்து சட்டத்திை்கு 

இணங்கினொல் பதொழிை்சொரலக்கு பதொழிை்சொரல  திவு சொன்றிதழ் 

வழங்க ் டும். இ ்தச ் சொன்றிதழ் பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம 

ஆய்வொளை ் அல்லது பதொடைப்ுரடய அதிகொைியொல் வழங்க ் டுகிைது 

மை்றும் ப ொதுவொக பின்வருவனவை்ரை உள்ளடக்குகிைது: 

 பதொழிை்சொரலயின்  திவு எண். 

 ஆக்கிைமி ் ொளைின் ப யை ் மை்றும் முகவைி (பதொழிை்சொரலயின் 

பசயல் ொடுகளுக்கு ப ொறு ் ொன   ை)். 

 த ாழிற்சாலை இடம்மை்றும் வரக (சக்தியொல் இயக்க ் டும் 

அல்லது அல்லொத சக்தியொல் இயக்க ் டுகிைது). 

  ணியொளைக்ளின் எண்ணிக்ரக மை்றும்  யன் டுத்த ் டும் 

இய ்திைங்கள் ந ொன்ை பிை விவைங்கள். 

த ாழிற்சாலை பதிவு புதுப்பி ் ை் 

பதொழிை்சொரல  திவு ப ொதுவொக ஒரு வருடத்திை்கு பசல்லு டியொகும். 

பதொடைச்ச்ியொன பசயல் ொடர்ட உறுதிபசய்ய பதொழிை்சொரல 

உைிரமயொளை ் கொலொவதியொகும் நததிக்கு முன் ப ொதுவொக 

கொலொவதியொகும் 30  ொட்களுக்கு முன்பு  திரவ புது ்பி ் தை்கு 

விண்ண ்பிக்க நவண்டும். புது ்பிக்க உைிரமயொளை ்கண்டி ் ொக: 

 பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளைிடம்  டிவம் 2 

(புது ்பித்தல் விண்ண ் ம்) சமை ்்பிக்கவும். 

 பதொடைப்ுரடய மொ ில சட்டங்களொல்  ிைண்யிக்க ் ட்ட புது ்பித்தல் 

கட்டணத்ரத பசலுத்தவும். 
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 பதொழிை்சொரலயில் ஏை் டும் மொை்ைங்கள் (எ.கொ. பதொழிலொளைக்ள் 

எண்ணிக்ரக இய ்திைங்கள் அல்லது பசயல்முரைகளில் ஏை் டும் 

மொை்ைங்கள்) விவைங்கரள வழங்கவும். 

புது ்பித்தல் விண்ண ் ம் சைியொன ந ைத்தில் சமை ்்பிக்க ் டட்ு 

பதொழிை்சொரல  ைி ்துரைக்க ் ட்ட தைங்களுக்கு இணங்கினொல்  திவு 

மை்பைொரு வருடத்திை்கு புது ்பிக்க ் டும். 

த ாழிற்சாலைகள் சட்ட ்தின் கீழ் சட்ட ம லவகள் 

 திவு பசய்தவுடன் பதொழிை்சொரல உைிரமயொளைக்ள் பதொழிை்சொரலகள் 

சட்டம் 1948-ன் கீழ் குறி ்பிட ் டட்ுள்ள  ல்நவறு சட்ட விதிகரள 

கரடபிடிக்க நவண்டும். 

a) உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு ஏற்பாடுகள் 

 காற்மறாட்டம் மற்றும் விளக்குகள்: பதொழிை்சொரலகள் ந ொதுமொன 

அளவு கொை்நைொட்டம் ந ொதுமொன இயை்ரக அல்லது பசயை்ரக 

விளக்குகளுடன் இருக்க நவண்டும். 

 பாதுகாப்பு நடவடிக்லககள்தீயரண ் ொன்கள் அலொைங்கள் மை்றும் 

பவளிநயறும் வழிகள் ந ொன்ை  ொதுகொ ்பு உ கைணங்கள் 

கண்டி ் ொக இருக்க நவண்டும். 

 சுகா ாரம்: பதொழிை்சொரலகள் சுத்தமொன மை்றும் சுகொதொைமொன 

கழி ் ரைகள் குடி ீை ்மை்றும் பிை அடி ் ரட சுகொதொை வசதிகரள 

 ைொமைிக்க நவண்டும். 

b) மவலை மநரம் மற்றும் கூடு ை் மநரம் 

 அதிகபட்ச மவலை மநரம்: பதொழிலொளைக்ள் வொைத்திை்கு 48 மணி 

ந ைத்திை்கு நமல் நவரல பசய்யக்கூடொது. தினசைி நவரல ந ைம் 9 

மணி ந ைத்திை்கு மிகொமல் இருக்க நவண்டும். 

 ஓய்வு மற்றும் இலடமவலள: ந ொதுமொன ஓய்வு ந ைம் வழங்க ் ட 

நவண்டும். ப ொதுவொக பதொழிலொளைக்ள் வொைத்திை்கு ஒரு  ொளொவது 

விடுமுரை ப ை நவண்டும். 

 கூடு ை் மநரம்: ஒரு பதொழிலொளி வழக்கமொன ந ைத்திை்கு அ ் ொல் 

 ணிபுைி ்தொல் அவைக்ளுக்கு கூடுதல் ந ைத்துக்கு இழ ்பீடு 
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வழங்க ் ட நவண்டும் வழக்கமொக சொதொைண விகிதத்ரத விட 

இைண்டு மடங்கு அதிகமொக இருக்கும். 

c) தபண்கள் மற்றும் குழந்ல களுக்கான மவலைவாய்ப்பு 

 பதொழிை்சொரலகளில் 14 வயதுக்குட் ட்ட குழ ்ரதகரள நவரலக்கு 

அமைத்்துவது தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது. 

 ப ண்கள் ப ொதுவொக இைவில் பதொழிை்சொரலகளில் நவரல பசய்ய 

தரட விதிக்க ் டட்ுள்ளது சில ச ்தை ்் ங்களில் தவிை. 

ஈ) த ாழிைாளர் நைன் 

பதொழிை்சொரல உைிரமயொளநை  ல்நவறு  லன்புைி  டவடிக்ரககரள 

வழங்குவதை்கு ் ப ொறு ் ொனவை:் 

 மு லு வி மற்றும் மரு ்துவ உ வி: பதொழிை்சொரலகளில் 

முதலுதவி ப ட்டிகள் இருக்க நவண்டும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

மருத்துவ வசதிகள் வழங்க ் ட நவண்டும். 

 மகண்டீன்: ப ைிய பதொழிை்சொரலகளில் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

நகன்டீன் வசதி ஏை் டுத்த நவண்டும். 

 க்ரசீக்ள்: 30க்கும் நமை் ட்ட ப ண் பதொழிலொளைக்ரளக் பகொண்ட 

பதொழிை்சொரலகளுக்கு 6 வயதுக்குட ்ட்ட குழ ்ரதகளுக்கு குழ ்ரத 

வளை ்்பு வசதிகள் நதரவ. 

இ) ஆண்டு வருமானம் 

பதொழிலொளை ் ொதுகொ ்பு சுகொதொைம்  லன் மை்றும் நவரல ந ைம் ந ொன்ை 

 ல்நவறு அம்சங்கள் பதொடை ்ொன வருடொ ்திை வருமொனத்ரத 

பதொழிை்சொரலகள் சமை ்்பிக்க நவண்டும். இ ்த அறிக்ரககள் குறி ்பிடட் 

கொலக்பகடுவுக்குள் பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளைிடம் 

சமை ்்பிக்க ் ட நவண்டும். 

 

இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 
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 திவு பசயல்முரை அல்லது பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் ஏநதனும் 

விதிகளுக்கு இணங்கத் தவறினொல் அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

தண்டரனகள் அடங்கும்: 

 அபரா ம்:  திவுத் நதரவகளுக்கு இணங்கொததை்கொக 

பதொழிை்சொரல உைிரமயொளருக்கு அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

 சிலறவாசம்:  திவு இல்லொமல் பசயல் டுவது அல்லது  ொதுகொ ்பு 

தைங்கரள மீறுவது ந ொன்ை கடுரமயொன ச ்தை ்் ங்களில் 

உைிரமயொளை ்சிரைத்தண்டரனரய எதிைப்கொள்ள ந ைிடும். 

 இலடநீக்கம் அை்ைது மூடை்: அதிகொைிகள் இணங்கும் வரை 

பதொழிை்சொரல பசயல் ொடுகரள  ிறுத்தி ரவக்கலொம். 

பதொழிை்சொரல  திவு என் து பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் கீழ் 

ஒரு முக்கியமொன பசயல்முரையொகும் இது பதொழில்  ிறுவனங்களில் 

உள்ள பதொழிலொளைக்ளின்  ொதுகொ ்பு சுகொதொைம் மை்றும்  லரன உறுதி 

பசய்கிைது. குரை ்த ட்ச எண்ணிக்ரகயிலொன பதொழிலொளைக்ரள 

 ணியமைத்்தும் மை்றும் உை் த்தி அல்லது பசயலொக்க  டவடிக்ரககரள 

நமை்பகொள்ளும் எ ்தபவொரு பதொழிை்சொரலக்கும் இது கட்டொயமொகும். 

பதொழிை்சொரல உைிரமயொளைக்ள்  ல்நவறு உடல் லம்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

 லன்புைி தை ிரலகளுக்கு இணங்க நவண்டும் நமலும் சட்ட ்பூைவ்மொன 

பசயல் ொடுகரள  ைொமைிக்க  திரவ சைியொன ந ைத்தில் புது ்பி ் ரத 

உறுதிபசய்ய நவண்டும். இணங்கொதது அ ைொதம் சிரைத்தண்டரன 

மை்றும் பசயல் ொடுகரள இரட ிறுத்துதல் உள்ளிட்ட குறி ்பிடத்தக்க சட்ட 

மை்றும்  ிதி விரளவுகளுக்கு வழிவகுக்கும். 

ஆக்கிரமிப்பாளரின் அறிவிப்பு 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் கீழ் ஆக்கிைமி ் ொளைின் 

அறிவி ்பு என் து ஒரு முக்கியமொன சட்ட ஆவணமொகும் இது 

ஆக்கிைமி ் ொளை ் (பதொழிை்சொரல  டவடிக்ரககளுக்கு ப ொறு ் ொன   ை)் 

சம்  ்த ் ட்ட அதிகொைிகளிடம் சமை ்்பிக்க நவண்டும். இ ்த அறிவி ்பு 

பதொழிை்சொரலயின் ஸ்தொ னம் மை்றும் பசயல் ொடு  ை்றிய 

அதிகொை ்பூைவ் அறிவி ் ொக பசயல் டுகிைது. இது பதொழிை்சொரல  ை்றிய 

அத்தியொவசிய விவைங்கரள அதிகொைிகளுக்கு வழங்குகிைது மை்றும் 

பதொழிை்சொரல சட்டத்தின் விதிகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்கிைது. 

ஆக்கிரமிப்பாளரின் அறிவிப்பு 
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ஆக்கிைமி ் ொளைின் அறிவி ்பு என் து பதொழிை்சொரலயின் தரலரம 

ஆய்வொளை ் அல்லது பதொடைப்ுரடய அதிகொைிகளுக்கு பதொழிை்சொரலயின் 

ஆக்கிைமி ் ொளைொல் சமை ்்பிக்க ் ட்ட முரையொன அறிவி ்பு அல்லது 

அறிவி ் ொகும். ஆக்கிைமி ் ொளை ் ப ொதுவொக உைிரமயொளை ் இயக்குனை ்

அல்லது நமலொளை ் ந ொன்ை பதொழிை்சொரலயின் அன்ைொட 

 டவடிக்ரககளுக்கு ப ொறு ் ொன   ை ்அல்லது அரம ்பு. 

இ ்த அறிவி ்பின் ந ொக்கம் பதொழிை்சொரல  ை்றிய முக்கிய தகவல்கரள 

அதிகொைிகளுக்கு பதைிவி ் தும் பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தில் 

குறி ்பிட ் டட்ுள்ள  ொதுகொ ்பு சுகொதொைம் மை்றும்  லன்புைி 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்வதும் ஆகும். 

ஆக்கிரமிப்பாளரின் அறிவிப்புக்கான சட்ட ் ம லவகள் 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் பிைிவு 7 இன் கீழ் பதொழிை்சொரலரய 

ஆக்கிைமி ் வை ் பதொழிை்சொரலரய  ிறுவுவது குறித்த அறிவி ்ர  

பதொழிை்சொரல ஆய்வொளை ் அல்லது பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம 

ஆய்வொளைிடம் சமை ்்பிக்க நவண்டும். இ ்த அறிவி ்பில் 

பதொழிை்சொரலரய ்  ை்றிய அதன் பசயல் ொடுகள்  ணியொளைக்ள் 

இய ்திைங்கள் மை்றும்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் ந ொன்ை  ல்நவறு 

விவைங்கள் இருக்க நவண்டும். பதொழிை்சொரலரய பசயல் ொடட்ுக்கு 

பகொண்டு வருவதை்கு முன் அறிவி ்பு பகொடுக்க நவண்டும். 

அறிவிப்பிை் வழங்கப்பட மவண்டிய முக்கிய  கவை்கள் 

ஆக்கிைமி ் ொளைின் அறிவி ்பில் பின்வரும் விவைங்கள் இருக்க நவண்டும்: 

1. த ாழிற்சாலையின் தபயர் மற்றும் முகவரி: பதொழிை்சொரல 

அல்லது பதொழில்துரை  ிறுவனங்களின் அதிகொை ்பூைவ் ப யை ்

மை்றும் முகவைி. 

2. ஆக்கிரமிப்பாளரின் தபயர்: பதொழிை்சொரலயின் 

பசயல் ொடுகளுக்கு ப ொறு ் ொன தனி  ை ் அல்லது  ிறுவனம் 

(உைிரமயொளை ்அல்லது நமலொளை ்ந ொன்ைரவ). 

3. உற்ப ்தி தசயை்முலறயின்  ன்லம: பதொழிை்சொரலயில் 

நமை்பகொள்ள ் டும் உை் த்தி பசயல்முரைகள்  ை்றிய சுருக்கமொன 

விளக்கம். 
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4. த ாழிைாளரக்ளின் தமா ்  எண்ணிக்லக: பதொழிை்சொரலயில் 

 ணிபுைியும் ஊழியைக்ளின் எண்ணிக்ரக (ஆண்கள் மை்றும் 

ப ண்கள் உட் ட). 

5. இயந்திரங்களின் விவரங்கள்: சக்தியொல் இயங்கும் இய ்திைங்கள் 

உட் ட  யன் டுத்த ் டும் இய ்திைங்களின் வரககள்  ை்றிய 

தகவல். 

6. பணியிட  ளவலமப்பு: பதொழிை்சொரல வளொகத்தின் ப ொது 

அரம ்பு முக்கிய வசதிகள் இய ்திைங்கள் மை்றும் தீ பவளிநயறும் 

இடம் ஆகியவை்ரைக் குறிக்கிைது. 

7. மவலை மநரம்: ஷி ்ட்கள் உட் ட நவரல ந ைம் மை்றும் கூடுதல் ந ை 

நவரல  ை்றிய விவைங்கள் (ப ொரு ்தினொல்). 

8. சக்தி பயன்பாடு: பதொழிை்சொரல உை் த்தி பசயல் ொட்டில் 

மின்சொைம் (மின்சொைம்  ீைொவி அல்லது இய ்திை சக்தி) 

 யன் டுத்துகிைதொ. 

9. உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு ஏற்பாடுகள்: 

பதொழிலொளைக்ளுக்கொன  ொதுகொ ்பு கொை்நைொட்டம் மை்றும் சுகொதொை 

 டவடிக்ரககள்  ை்றிய விவைங்கள். 

10. நைன்புரி வசதிகள்: குடி ீை ் கழிவரைகள் மை்றும் முதலுதவி 

ஏை் ொடுகள் ந ொன்ை  லன்புைி வசதிகள்  ை்றிய தகவல்கள். 

அறிவிப்லப சமர்ப்பி ் ை் 

அறிவி ்ர  பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளை ் அல்லது 

சம்  ்த ் ட்ட மொ ில அைசின் பதொழிை்சொரல ஆய்வொளைிடம் சமை ்்பிக்க 

நவண்டும். பதொழிை்சொரல பசயல் டத் பதொடங்கும் முன் ப ொதுவொக 

பதொழிை்சொரல  ிறுவ ் ட்ட 30  ொட்களுக்குள் பகொடுக்க ் ட நவண்டும். 

அறிவிப்பின் வடிவம் 

ஆக்கிைமி ் ொளைின் அறிவி ்பு ப ொதுவொக பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் 

கீழ்  டிவம் எண். 1 இல் சமை ்்பிக்க ் டுகிைது இது மொ ில பதொழிை்சொரல 

விதிகளொல்  ைி ்துரைக்க ் டுகிைது. வடிவம் மொ ிலத்திை்கு மொ ிலம் 

சிறிதளவு மொறு டலொம் ஆனொல் அதை்கு ப ொதுவொக பின்வரும் தகவல்கள் 

நதரவ ் டும்: 
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 த ாழிற்சாலை தபயர் மற்றும் முகவரி. 

 ஆக்கிரமிப்பாளரின் விவரங்கள்: ப யை ்  தவி மை்றும் பதொடைப்ு 

விவைங்கள். 

 உற்ப ்தி தசயை்முலற வலக. 

 த ாழிைாளரக்ளின் எண்ணிக்லக மற்றும் பயன்படு ் ப்படும் 

சக்தி(ப ொரு ்தினொல்). 

 பாதுகாப்பு நடவடிக்லககள்: பதொழிலொளை ் ொதுகொ ்பு தீ  ொதுகொ ்பு 

ந ொன்ைவை்றுக்கு எடுக்க ் டட் முன்பனசச்ைிக்ரககள். 

 மவலையின்  ன்லம மற்றும் பயன்படு ் ப்படும் அபாயகரமான 

தபாருட்கள். 

 மமைாளர் அை்ைது அங்கீகரிக்கப்பட்ட நபரின் 

விவரங்கள்(ப ொரு ்தினொல்). 

அரனத்து தகவல்களும் துல்லியமொகவும் புது ்பித்ததொகவும் இரு ் ரத 

உறுதிபசய்வதை்கு ஆக்கிைமி ் ொளை ்ப ொறு ்பு. 

த ாழிற்சாலை விவரங்களிை் ஏற்படும் மாற்றங்கள் குறி ்  அறிவிப்பு 

வழங்கப்படும் 

ஆைம்  அறிவி ்பு சமை ்்பிக்க ் ட்ட பிைகு பதொழிை்சொரலயில் ஏநதனும் 

மொை்ைங்கள் ஏை் டட்ொல் (பதொழிலொளைக்ளின் எண்ணிக்ரக இய ்திைங்கள் 

அல்லது உை் த்தி பசயல்முரையின் வரக ந ொன்ைவை்றில் மொை்ைம் 

ந ொன்ைரவ) ஆக்கிைமி ் ொளை ் சம்  ்த ் டட் அதிகொைிகளுக்குத் 

பதைிவிக்க நவண்டும். பதொழிை்சொரலயின் பசயல் ொடுகளில் ஏநதனும் 

குறி ்பிடத்தக்க மொை்ைங்கள் இரு ்தொல் அதிகொைிகளுக்குத் பதைிவிக்க இ ்த 

திருத்த ் ட்ட அறிவி ்பு உடனடியொக சமை ்்பிக்க ் ட நவண்டும். 

பின்வரும் ச ்தை ்் ங்களில் அறிவி ்பு புது ்பிக்க ் ட நவண்டும்: 

 ஆக்கிரமிப்பாளர் அை்ைது உரிலமயாளரின் 

மாற்றம்பதொழிை்சொரலயின். 

 த ாழிைாளரக்ளின் எண்ணிக்லகயிை் அதிகரிப்பு அை்ைது 

குலற ை் ணியமைத்்த ் ட்டொை.் 
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 இயந்திரங்கள் அை்ைது சக்தியாை் இயங்கும் இயந்திரங்களின் 

விரிவாக்கம். 

 அலமப்பிை் மாற்றங்கள்பதொழிை்சொரல அல்லது புதிய நசைத்்தல். 

 மவலை மநர ்திை் மாற்றங்கள்அல்லது மொறுதல் வடிவங்கள். 

மொை்ை ் டட் 15  ொட்களுக்குள் இ ்த மொை்ைங்கரள ஆக்கிைமி ் ொளை ்

பதைிவிக்க நவண்டும். 

ஆக்கிரமிப்பாளரின் அறிவிப்பின் முக்கிய ்துவம் 

ஆக்கிைமி ் ொளைின் அறிவி ்பு  ல முக்கிய ந ொக்கங்களுக்கு உதவுகிைது: 

1. த ாழிற்சாலைகள் சட்ட ்துடன் இணங்கு ை்: பதொழிை்சொரல 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் கீழ் அதிகொை ்பூைவ்மொக  திவு 

பசய்ய ் டட்ுள்ளரதயும் பதொழிலொளை ்  ொதுகொ ்பு  லன் மை்றும் 

சுகொதொைம் பதொடை ்ொன விதிகளுக்கு இணங்குவரதயும் அறிவி ்பு 

உறுதி பசய்கிைது. 

2. த ாழிைாளர் பாதுகாப்பு: பதொழிை்சொரலயில் ந ொதிய  ொதுகொ ்பு 

 டவடிக்ரககள் கொை்நைொட்டம் மை்றும் து ்புைவு வசதிகள் உள்ளன 

என் ரத உறுதிபசய்ய இது அதிகொைிகளுக்கு தகவல்கரள 

வழங்குகிைது. 

3. சட்ட ம லவ: பதொழிை்சொரலகள் சட்டத்தின் 7வது பிைிவின் கீழ் 

அறிவி ்ர ச ் சமை ்்பி ் து கடட்ொய சடட்த் நதரவயொகும். 

அறிவி ்ர  சமை ்்பிக்கத் தவறினொல் அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

4. த ாழிைாளர் நைன்: குடி ீை ் முதலுதவி வசதிகள் மை்றும் 

கழிவரைகள் ந ொன்ை பதொழிலொளை ்  லன்புைி ஏை் ொடுகள் 

 ரடமுரையில் இரு ் ரத உறுதி ் டுத்த இ ்த அறிவி ்பு 

உதவுகிைது. 

5. ஒழுங்குமுலற மமற்பாரல்வ:  ொதுகொ ்பு தை ிரலகள்  ணி 

 ிரலரமகள் மை்றும் சுை்றுசச்ூழல் வழிகொடட்ுதல்களுக்கு 

இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கொக பதொழிை்சொரலயின் ஆய்வுகள் 

மை்றும் தணிக்ரககரள நமை்பகொள்ள இது அதிகொைிகரள 

அனுமதிக்கிைது. 
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இணங்கா  ன் விலளவுகள் 

ஆக்கிைமி ் ொளைொல் அறிவி ்ர ச ் சமை ்்பிக்கத் தவறினொல் அல்லது 

துல்லியமொன தகவரல வழங்கத் தவறினொல்  ல சடட் மை்றும்  ிதி 

விரளவுகளுக்கு வழிவகுக்கும்: 

1. அபரா ம்: குறி ்பிட ் டட் கொலக்பகடுவிை்குள் அறிவி ்ர  

சமை ்்பிக்கொததை்கொக அல்லது தவைொன தகவரலச ்

சமை ்்பித்ததை்கொக ஆக்கிைமி ் ொளை ் அ ைொதத்துடன் 

தண்டிக்க ் டலொம். 

2. சிலறவாசம்: முரையொன  திவு மை்றும் இணக்கம் இல்லொமல் 

பதொழிை்சொரல இயங்கினொல் தீவிை  ிகழ்வுகளில் ஆக்கிைமி ் ொளை ்

சிரை தண்டரனரய எதிைப்கொள்ள ந ைிடும். 

3. தசயை்பாடுகளின் இலடநிறு ் ம்: நதரவயொன சட்ட விதிகளுக்கு 

இணங்கும் வரை பதொழிை்சொரல மூட ் டலொம். 

4. த ாழிைாளர் பாதுகாப்பிற்கான தபாறுப்பு:  ொதுகொ ்பு 

விதிகளுக்கு இணங்கொததொல் எ ்தபவொரு பதொழிலொளியும் கொயம் 

அரட ்தொநலொ அல்லது உடல் ல ் பிைசச்ிரனகரள 

எதிைப்கொண்டொநலொ ஆக்கிைமி ் ொளை ் சட்ட  டவடிக்ரக மை்றும் 

நசதங்களுக்கொன ப ொறு ்ர  எதிைப்கொள்ள ந ைிடும். 

ஆக்கிைமி ் ொளைின் அறிவி ்பு என் து பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 

இன் கீழ் ஒரு முக்கியமொன சட்ட ஆவணமொகும் இது ஒரு 

பதொழிை்சொரலயின் ஸ்தொ னம் மை்றும் பசயல் ொடு குறித்து 

அதிகொைிகளுக்குத் பதைிவிக்க ் டுவரத உறுதி பசய்கிைது. இது 

பதொழிை்சொரல உைிரமயொளை ் மை்றும் ஒழுங்குமுரை அரம ்புகளுக்கு 

இரடநய பவளி ் ரடத்தன்ரமரய  ைொமைிக்க உதவுகிைது மை்றும் 

பதொழிை்சொரல பதொழிலொளைக்ளுக்கு நதரவயொன சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு 

மை்றும்  லன்புைி தை ிரலகரள பூைத்்தி பசய்வரத உறுதி பசய்கிைது. 

இ ்த அறிவி ்ர  சமை ்்பி ் தன் மூலம் ஆக்கிைமி ் ொளை ்சட்ட விதிகரள 

கரடபிடித்து பதொழிை்சொரல சட்டத்திை்கு உட் டட்ு பசயல் டுவரத 

உறுதிபசய்கிைொை.் 

ஆக்கிரமிப்பாளர் மற்றும் உற்ப ்தியாளரின் தபாதுவான கடலமகள் 
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ஒரு பதொழிை்சொரல அல்லது பதொழில்துரை வளொகத்ரத 

ஆக்கிைமி ் வைின் ப ொதுவொன கடரமகள் முதன்ரமயொக 

பதொழிலொளைக்ளின்  ொதுகொ ்பு சுகொதொைம் மை்றும்  லன் அத்துடன் சட்ட 

மை்றும் ஒழுங்குமுரை நதரவகளுக்கு இணங்குதல் ஆகியவை்றுடன் 

பதொடைப்ுரடயது.  ணிசச்ூழல் ஆ த்துக்களிலிரு ்து விடு டுவரதயும் 

 ணியிட  ிரலரமகளொல் ஏை் டும் வி த்துக்கள் கொயங்கள் மை்றும் 

உடல் ல ் பிைசச்ிரனகளிலிரு ்து  ணியொளைக்ள் 

 ொதுகொக்க ் டுவரதயும் உறுதிபசய்யும் ப ொறு ்பு 

ஆக்கிைமி ் ொளைக்ளுக்கு உள்ளது. இ ்தக் கடரமகள்  ல்நவறு 

பதொழிலொளை ் சட்டங்களில் குறி ் ொக இ ்தியொவில் பதொழிை்சொரலகள் 

சட்டம் 1948 மை்றும் உலகம் முழுவதும் உள்ள ஒத்த விதிமுரைகளில் 

நகொடிடட்ுக் கொட்ட ் டட்ுள்ளன. 

ஆக்கிரமிப்பாளரின் முக்கிய கடலமகள்: 

1. பணியிட பாதுகாப்லப உறுதி தசய் ை்: 

o பதொழிை்சொரல வளொகம் பதொழிலொளைக்ளுக்கு  ொதுகொ ் ொக 

இரு ் ரத உறுதிபசய்ய நதரவயொன அரனத்து 

 டவடிக்ரககரளயும் ஆக்கிைமி ் ொளை ் எடுக்க நவண்டும். 

இதில் அடங்கும்: 

 வி த்துகரளத் தடுக்க இய ்திைங்கள் கருவிகள் மை்றும் 

உ கைணங்கரள முரையொக  ிறுவுதல் மை்றும் 

 ைொமைித்தல். 

  ணி ிரலயங்கள் வழி ் ொரதகள் மை்றும் அவசைகொல 

பவளிநயை்ைங்கள் உள்ளிட்ட பதொழிை்சொரல தளவரம ்பு 

அ ொயங்கரளக் குரைக்கவும் சொதொைண பசயல் ொடுகள் 

மை்றும் அவசை ிரலகளின் ந ொது பதொழிலொளைக்ளின் 

சுத ்திைமொன இயக்கத்ரத எளிதொக்கவும் 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. 

2. பாதுகாப்பான உபகரணங்கள் மற்றும் இயந்திரங்கலள 

வழங்கு ை்: 

o அரனத்து இய ்திைங்களும் உ கைணங்களும்  யன் டுத்த 

 ொதுகொ ் ொனரவ என் ரத ஆக்கிைமி ் ொளை ் உறுதி பசய்ய 

நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 
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 இய ்திைங்களின் பசயலிழ ்பு அல்லது வி த்துகரளத் 

தடுக்க வழக்கமொன  ொதுகொ ்பு நசொதரனகள் மை்றும் 

 ைொமைி ்பு. 

 பதொழிலொளைக்ளுக்கு ஆ த்ரத விரளவிக்கும் 

இய ்திைங்களுக்கு ப ொருத்தமொன  ொதுகொ ்புகரள 

வழங்குதல் (எ.கொ.  ொதுகொ ்புக் கொவலைக்ள் தொனியங்கி 

 ணி ிறுத்தங்கள் ந ொன்ைரவ). 

 இய ்திைங்களின்  ொதுகொ ் ொன பசயல் ொட்டில் 

பதொழிலொளைக்ள்  யிை்சி ப ை்றிரு ் ரத உறுதி பசய்தல். 

3. பாதுகாப்பு நடவடிக்லககள் மற்றும் இடர் கட்டுப்பாடுகலள 

தசயை்படு ்து ை்: 

o பவவ்நவறு பசயல்முரைகள் மை்றும்  ணிகளுடன் 

பதொடைப்ுரடய அ ொயங்கரள ஆக்கிைமி ் ொளை ் மதி ்பீடு 

பசய்து  ிைவ்கிக்க நவண்டும். இது உள்ளடக்கியது: 

  ணியிடத்தில் சொத்தியமொன அ ொயங்கரளக் கண்டறிய 

வழக்கமொன இடை ்மதி ்பீடுகரள  டத்துதல். 

 தனி ் டட்  ொதுகொ ்பு உ கைணங்களின்  யன் ொடு (PPE) 

 ொதுகொ ்பு தரடகள் கொை்நைொட்ட அரம ்புகள் மை்றும் 

அரடயொளம் கொண ் ட்ட அ ொயங்கரளக் 

குரை ் தை்கொன பிை முன்பனசச்ைிக்ரககள் ந ொன்ை 

கடட்ு ் ொடட்ு  டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்துதல். 

 இைசொயனங்கள் அல்லது வரையறுக்க ் டட் இடங்களில் 

நவரல பசய்வது ந ொன்ை அதிக ஆ த்துள்ள 

பசயல் ொடுகள் கடுரமயொன  ொதுகொ ்பு 

ப றிமுரைகளுக்கு உட் ட்டரவ என் ரத உறுதி 

பசய்தல். 

4. மபாதுமான சுகா ாரம் மற்றும் நைன்புரி வசதிகலள வழங்கு ை்: 

o பதொழிலொளைக்ளின் ஆநைொக்கியம் மை்றும்  லன் 

ந ண ் டுவரத உறுதி பசய்ய ஆக்கிைமி ் ொளை ்

கடரம ் டட்ிருக்கிைொை.் இதில் அடங்கும்: 
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 சுை்றுசச்ூழலுக்குத் நதரவயொன சுத்தமொன குடி ீை ்

ந ொதுமொன பவளிசச்ம் சைியொன கொை்நைொட்டம் மை்றும் 

பவ ் ம் அல்லது குளிைச்ச்ி ஆகியவை்ரை வழங்குதல். 

 கழி ் ரைகள் மை்றும் கழிவரைகள் ந ொன்ை சுகொதொை 

வசதிகள் சுத்தமொகவும் பசயல் டக்கூடியதொகவும் 

அணுகக்கூடியதொகவும் இரு ் ரத உறுதி பசய்தல். 

 முதலுதவி ப ட்டிகரள வழங்குதல் மை்றும் வி த்துக்கள் 

அல்லது சுகொதொை அவசை ிரலகளின் ந ொது மருத்துவ 

உதவி உடனடியொக கிரட ் ரத உறுதி பசய்தல். 

5. அவசர ்  யார்நிலை மற்றும் பதிை்: 

o அவசை ிரலகளுக்கு  திலளி ் தை்கொன திட்டங்கரள 

ஆக்கிைமி ் ொளை ்ரவத்திருக்க நவண்டும். இது உள்ளடக்கியது: 

 தீ பவடி ்புகள் இைசொயன கசிவுகள் அல்லது இயை்ரக 

ந ைழிவுகள் ந ொன்ை  ிகழ்வுகளுக்கொன அவசைகொல 

 ரடமுரைகரள உருவொக்கி பசயல் டுத்துதல். 

 தீயரண ்பு கருவிகரள  ிறுவுதல் மை்றும்  ைொமைித்தல் 

(எ.கொ. அரண ் ொன்கள் பதளி ் ொன்கள்) மை்றும் 

அவசைகொல பவளிநயை்ைங்கள் பதளிவொகக் குறிக்க ் டட்ு 

அணுகக்கூடியதொக இரு ் ரத உறுதி பசய்தல். 

 அவசை ிரலயின் ந ொது எவ்வொறு  திலளி ் து என் ரத 

அரனத்து பதொழிலொளைக்ளும் அறி ்திரு ் ரத 

உறுதிபசய்ய அவசைகொல  யிை்சிகரள தவைொமல் 

 டத்துதல். 

6. த ாழிைாளரக்ளுக்கு மபாதுமான பயிற்சிலய வழங்கு ை்: 

o பதொழிலொளைக்ள் தங்கள்  ணிகரள ்  ொதுகொ ் ொகக் ரகயொள 

முரையொன  யிை்சி ப ை்றிரு ் ரத ஆக்கிைமி ் ொளை ் உறுதி 

பசய்ய நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

 இய ்திைங்கள் உ கைணங்கள் மை்றும் இைசொயனங்கள் 

ஆகியவை்றின்  ொதுகொ ் ொன  யன் ொடு குறித்த  யிை்சித் 

திட்டங்கரள வழங்குதல். 
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 ஆ த்துக்கரளக் கண்டறிதல்  ொதுகொ ்பு 

 ரடமுரைகரள ் பின் ை்றுதல் மை்றும் PPE ஐ ் 

 யன் டுத்துதல் ந ொன்ைவை்றில்  யிை்சி அளித்தல். 

 புதிய ஊழியைக்ள் தூண்டல்  யிை்சி ப றுவரதயும் 

பதொழிலொளைக்ள்  ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகள் குறித்து 

பதொடை ்்து புது ்பிக்க ் டுவரதயும் உறுதி பசய்தல். 

7. உடை்நைம் பாதுகாப்பு மற்றும் விப ்துகள் பற்றிய பதிவுகலள 

பராமரி ் ை்: 

o பதொழிலொளியின் உடல் லம்  ொதுகொ ்பு மை்றும் வி த்துகள் 

பதொடை ்ொன  திவுகரள  ைொமைி ் தை்கு ஆக்கிைமி ் ொளை ்

ப ொறு ்பு. இ ்த  திவுகளில் இருக்க நவண்டும்: 

  ணியிடத்தில் ஏை் டும் வி த்துகள் கொயங்கள் அல்லது 

ந ொய்களின் விவைங்கள். 

 சீைொன இரடபவளியில்  டத்த ் டும்  ொதுகொ ்பு 

ஆய்வுகள் இடை ் மதி ்பீடுகள் மை்றும்  ொதுகொ ்பு 

தணிக்ரககளின்  திவுகள். 

 பதொழிலொளைக்ளுக்கு வழங்க ் டும்  யிை்சி திட்டங்கள் 

மை்றும் சுகொதொைம் மை்றும்  ொதுகொ ்பு விழி ்புணைவ்ு 

முயை்சிகளின் ஆவணங்கள். 

8. சட்ட மற்றும் ஒழுங்குமுலற  ரநிலைகளுக்கு இணங்கு ை்: 

o சுகொதொைம்  ொதுகொ ்பு மை்றும்  லன் பதொடை ்ொன அரனத்து 

ப ொரு ்தக்கூடிய சட்டங்கள் மை்றும் ஒழுங்குமுரைகளுடன் 

பதொழிை்சொரல இணங்குவரத ஆக்கிைமி ் ொளை ்உறுதி பசய்ய 

நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

 பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 மை்றும் 

 ணிசச்ூழலுக்கொன குரை ்த டச் தை ிரலகரள 

அரமக்கும் பிை உள்ளூை ் பதொழிலொளை ் சட்டங்களுக்கு 

இணங்குதல். 
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 பதொழிை்சொரலக்கு நதரவயொன உைிமங்கள் அனுமதிகள் 

மை்றும் சட்ட ் டி நதரவ ் டும் ஆய்வுகள் இரு ் ரத 

உறுதி பசய்தல். 

  ணியிட  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுை்றுசச்ூழல்  ொதுகொ ்பு 

பதொடை ்ொன நதசிய மை்றும் சைவ்நதச தைங்கரள 

கரடபிடித்தல். 

 நதரவ ் ட்டொல்  ணியிடத்தில் ஏை் டும் கொயங்கள் 

அல்லது உயிைிழ ்புகளுக்கு பதொழிலொளைக்ளின் 

இழ ்பீடட்ுக்கொன அரனத்து ஏை் ொடுகளும் உள்ளன 

என் ரத உறுதி பசய்தல். 

9. பாதுகாப்பான மவலை நிலைலமகலள பராமரி ் ை்: 

o பதொழிலொளைக்ளின் உடல் மை்றும் மன  லரன உறுதி பசய்யும் 

ப ொதுவொன நவரல  ிரலரமகரள  ைொமைிக்க 

ஆக்கிைமி ் ொளை ்கடரம ் ட்டிருக்கிைொை.் இதில் அடங்கும்: 

 அதிக சத்தம் அதிைவ்ு மை்றும் பவ ்  ிரல உசச் ிரல 

ஆகியவை்ரைக் கடட்ு ் டுத்துதல். 

  சச்ு இைசொயனங்கள் அல்லது தூசி ந ொன்ை 

அ ொயகைமொன ப ொருட்களின் பவளி ் ொட்டிை்கு எதிைொன 

 ொதுகொ ்பு. 

 சறுக்கல்கள்  யணங்கள் மை்றும் வீழ்சச்ிகள் (எ.கொ. 

சுத்தமொன தரை சைியொன பவளிசச்ம் மை்றும் பதளிவொன 

 ரட ொரதகள்) ந ொன்ை வி த்துகரளத் தடு ் தை்கொன 

 டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்துதல். 

10. த ாழிை்சார் சுகா ார திட்டங்கலள தசயை்படு ்து ை்: 

o பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம் பதொடை ்்து 

கண்கொணிக்க ் டுவரத ஆக்கிைமி ் ொளை ் உறுதி பசய்ய 

நவண்டும் குறி ் ொக அவைக்ள் சுகொதொை அ ொயங்கள் உள்ள 

சூழலில்  ணிபுைி ்தொல். இதில் அடங்கும்: 

 அ ொயகைமொன ப ொருட்களுக்கு பவளி ் டும் அல்லது 

அதிக ஆ த்துள்ள சூழலில்  ணிபுைியும் 
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பதொழிலொளைக்ளுக்கு வழக்கமொன சுகொதொை 

 ைிநசொதரனகள் அல்லது மருத்துவ கண்கொணி ்ர  

 டத்துதல். 

  ணிசச்ூழல்களொல் (எ.கொ.  ொதுகொ ் ொன  ணிகளுக்கு 

இடமொை்ைம் பசய்தல் அல்லது மருத்துவ தரலயீடு) 

கொைணமொக எ ்தபவொரு பதொழிலொளியின் உடல் ிரலயும் 

நமொசமொக ்  ொதிக்க ் ட்டொல் சைிபசய்தல் 

 டவடிக்ரககரள நமை்பகொள்வது. 

11. பாதுகாப்பு விஷயங்களிை் த ாழிைாளரக்ளின் ஆமைாசலன 

மற்றும் ஈடுபாடு: 

o ஆக்கிைமி ் ொளை ்  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுகொதொை நமலொண்ரம 

பசயல் ொட்டில் பதொழிலொளைக்ரள ஈடு டுத்த நவண்டும். இதில் 

பின்வருவன அடங்கும்: 

  ொதுகொ ்புக் குழுக்கள் அல்லது மன்ைங்கரள  ிறுவுதல் 

அங்கு பதொழிலொளைக்ள்  ொதுகொ ்புக் கவரலகரள ்  ை்றி 

விவொதிக்கலொம் மை்றும் நமம் ொடுகரள ் 

 ைி ்துரைக்கலொம். 

  ொதுகொ ் ை்ை  ரடமுரைகள் உ கைணச ்பசயலிழ ்புகள் 

அல்லது உடல் லக் நகடுகரள ்  திலடிக்கு அஞ்சொமல் 

பதைிவிக்க பதொழிலொளைக்ரள ஊக்குவித்தல். 

  ணியிடத்தில்  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுகொதொை 

 ிரலரமகரள எவ்வொறு நமம் டுத்துவது என் து குறித்து 

பதொழிலொளைக்ளிடம் இரு ்து கருத்துகரள தீவிைமொக ் 

ப றுதல். 

12. அபாயகரமான தபாருட்கலளக் லகயாளு ை்: 

o பதொழிை்சொரல அ ொயகைமொன ப ொருட்களின்  யன் ொடர்ட 

உள்ளடக்கியிரு ்தொல் ஆக்கிைமி ் ொளருக்கு கூடுதல் 

ப ொறு ்புகள் உள்ளன: 

 அ ொயகைமொன ப ொருட்கள்  ொதுகொ ்பு 

விதிமுரைகளின் டி சைியொக நலபிளிட ் டட்ு 

நசமிக்க ் டுவரத உறுதி பசய்தல். 
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 PPE மை்றும் அவசைகொல  தில் ப றிமுரைகளின் 

 யன் ொடு உட் ட இ ்த ் ப ொருடக்ரளக் ரகயொளும் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு முரையொன  யிை்சிரய வழங்குதல். 

 அரனத்து அ ொயகைமொன ப ொருட்களுக்கும்  ொதுகொ ்பு 

தைவு தொள்கள் (SDS) இரு ் ரத உறுதி பசய்தல். 

இந்தியாவிை் சட்ட விதிகள் (த ாழிற்சாலை சட்டம் 1948): 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் கீழ் ஆக்கிைமி ் ொளை ்

சட்ட ்பூைவ்மொகக் கடட்ு ் ட்டவை:் 

 அன்ைொட  டவடிக்ரககளுக்கு ப ொறு ் ொன ஒரு பதொழிை்சொரல 

நமலொளரை  ியமிக்கவும் மை்றும்  ொதுகொ ்பு விதிமுரைகளுக்கு 

இணங்குவரத உறுதி பசய்யவும். 

  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுகொதொைத் தைங்கரளக் கரட ்பிடி ் ரத 

உறுதிபசய்ய அவ்வ ்ந ொது ஆய்வுகரள நமை்பகொள்ளுங்கள். 

 கழிவரைகள் நகன்டீன்கள் மை்றும் குழ ்ரதகளுக்கொன (ப ண் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு) சைியொன  லன்புைி வசதிகள் இரு ் ரத 

உறுதிபசய்யவும். 

ஒரு ஆக்கிைமி ் ொளைின் ப ொதுவொன கடரமகள் விைிவொன மை்றும் 

 ன்முகத்தன்ரம பகொண்டரவ  ொதுகொ ் ொன ஆநைொக்கியமொன மை்றும் 

சட்ட ்பூைவ்மொக இணக்கமொன  ணியிடத்ரத உறுதி பசய்வரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டது. இ ்த கடரமகள்  ொதுகொ ்பு அ ொயங்கரள 

 ிைவ்கித்தல் பதொழிலொளைக்ளின் ஆநைொக்கியம் மை்றும்  லரன உறுதி 

பசய்தல் பதொழிலொளை ் சட்டங்களுக்கு இணங்குதல் நதரவயொன  யிை்சி 

அளி ் து மை்றும் அவசைகொல தயொை ்ிரலயில் பசயலூக்கமொன 

 டவடிக்ரககரள நமை்பகொள்வது ஆகியரவ அடங்கும். இ ்த 

கடரமகளின் முதன்ரமயொன குறிக்நகொள் பதொழிலொளைக்ள் 

தவிைக்்கக்கூடிய அ ொயங்கள் அல்லது ஆ த்துகளுக்கு ஆளொகொமல் தங்கள் 

 ணிகரளச ்பசய்யக்கூடிய சூழரல உருவொக்குவதொகும். 

உற்ப ்தியாளரின் தபாதுவான கடலமகள் 

உை் த்தியொளைின் ப ொதுவொன கடரமகள் அவைக்ள் உை் த்தி 

பசய்யும் தயொைி ்புகள்  ொதுகொ ் ொனரவ  ம் கமொனரவ மை்றும் சடட் 

மை்றும் ஒழுங்குமுரை தை ிரலகரள பூைத்்தி பசய்வரத உறுதி பசய்வதில் 
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முக்கியமொனரவ. இ ்த கடரமகள் தயொைி ்பு  ொதுகொ ்பு உை் த்தி 

தைங்களுடன் இணக்கம் மை்றும் நுகைந்வொை ் பதொழிலொளைக்ள் மை்றும் 

சுை்றுசச்ூழலின் ஆநைொக்கியம் மை்றும்  ல்வொழ்ரவ ்  ொதுகொத்தல் 

ஆகியவை்ரை உள்ளடக்கியது. பதொடைப்ுரடய சட்டங்கள் மை்றும் 

ஒழுங்குமுரைகளுக்கு இணங்கும்ந ொது உடல் லம்  ொதுகொ ்பு அல்லது 

சுை்றுசச்ூழலுக்கு ஆ த்ரத ஏை் டுத்தொத தயொைி ்புகரள வடிவரமத்தல் 

தயொைித்தல் மை்றும் வி ிநயொகம் பசய்வதை்கு உை் த்தியொளை ்ப ொறு ்பு. 

ஒரு உற்ப ்தியாளரின் முக்கிய கடலமகள் 

1.  யாரிப்பு பாதுகாப்பு மற்றும்  ரக் கட்டுப்பாடு: 

  யாரிப்பு பாதுகாப்லப உறுதி தசய் ை்:உை் த்தியொளைக்ள் 

தொங்கள் தயொைிக்கும் தயொைி ்புகள் குரை ொடுகளிலிரு ்து 

விடு டுவரதயும் நுகைந்வொை ் ஆநைொக்கியம் அல்லது  ொதுகொ ்பிை்கு 

ஆ த்ரத ஏை் டுத்தொமல் இரு ் ரதயும் உறுதிபசய்வதை்கொன 

முதன்ரம ் ப ொறு ்பு உள்ளது. இதில் அடங்கும்: 

o தயொைி ்புகள்  ொதுகொ ்புத் தைங்கரளச ் ச ்திக்கின்ைனவொ 

என் ரத உறுதி பசய்வதை்கொக உை் த்திச ் பசயல்முரையின் 

ந ொதும் அதை்கு ் பின்னரும் கடுரமயொன நசொதரனகரள 

 டத்துதல். 

o தயொைி ்பின் வடிவரம ்பு ப ொருட்கள் அல்லது  யன் ொடட்ுடன் 

பதொடைப்ுரடய சொத்தியமொன அ ொயங்கரளக் கண்டறி ்து 

தணித்தல். 

o தயொைி ்புகள் நதரவயொன  ொதுகொ ்பு சொன்றிதழ்கரள பூைத்்தி 

பசய்து நதசிய மை்றும் சைவ்நதச தைங்களுக்கு இணங்குவரத 

உறுதி பசய்தல் (எ.கொ. இ ்தியொவில் BIS தை ிரலகள் 

ஐநைொ ் ொவில் CE குறித்தல் அபமைிக்கொவில் UL சொன்றிதழ்). 

  ரக் கட்டுப்பாடு மற்றும் மசா லன:உை் த்தி பசயல்முரையின் 

 ல்நவறு கட்டங்களில் தயொைி ்புகரள சைி ொைக்்க உை் த்தியொளைக்ள் 

விைிவொன தைக் கடட்ு ் ொடட்ு அரம ்புகரள பசயல் டுத்த 

நவண்டும்: 



BUSINESS LEGISLATION Page 55 
 

o மூல ்ப ொருட்கள் உை் த்தி பசயல்முரைகள் மை்றும் 

முடிக்க ் டட் ப ொருட்கரள ஆய்வு பசய்வதை்கொன 

ப றிமுரைகரள  ிறுவுதல். 

o ப ொருட்கள் நுகைந்வொை ் அல்லது சில்லரை 

விை் ரனயொளைக்ளுக்கு அனு ்  ் டுவதை்கு முன்பு 

குரை ொடுகள் அல்லது குரை ொடுகரளக் கண்டறிய 

முழுரமயொன நசொதரன  டத்துதல். 

o உை் த்தித் பதொகுதிகள்  யன் டுத்த ் டட் ப ொருட்கள் மை்றும் 

நசொதரன முடிவுகள் ஆகியவை்றின்  திவுகரள ரவத்திரு ் து 

உட் ட குரை ொடு அல்லது  ொதுகொ ்புச ் சிக்கல் ஏை் ட்டொல் 

தயொைி ்புகளின் கண்டுபிடி ்ர  உறுதி பசய்தல். 

2. சட்ட மற்றும் ஒழுங்குமுலற  ரநிலைகளுடன் இணங்கு ை்: 

 சட்டங்கள் மற்றும் ஒழுங்குமுலறகளுக்கு 

இணங்கு ை்:உை் த்தியொளைக்ள் தங்கள் பசயல் ொடுகரள 

 ிைவ்கிக்கும்  ல்நவறு சட்டங்கள் மை்றும் ஒழுங்குமுரைகளுக்கு 

இணங்க நவண்டும். இவை்றில் அடங்கும்: 

o  யாரிப்பு பாதுகாப்பு சட்டங்கள்:உை் த்தியொளைக்ள் 

நுகைந்வொை ்  ொதுகொ ்பு மை்றும் தயொைி ்பு  ொதுகொ ்பு 

சட்டங்கரள கரடபிடிக்க நவண்டும் (எ.கொ. நுகைந்வொை ்

 ொதுகொ ்பு சட்டம் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் உணவு கல ் டம் 

தடு ்பு சட்டம் ந ொன்ைரவ). 

o சுற்றுசச்ூழை் சட்டங்கள்:கழிவு நமலொண்ரம உமிழ்வு மை்றும் 

மொசு கடட்ு ் ொடு பதொடை ்ொன சடட்ங்களுடன் இணங்குதல் 

(எ.கொ. சுை்றுசச்ூழல்  ொதுகொ ்பு சடட்ம் கொை்று மை்றும்  ீை ்மொசு 

கடட்ு ் ொடு சட்டங்கள்). 

o மைபிளிங் மற்றும் சான்றி ழ்:ப ொருட்கள் எசச்ைிக்ரககள் 

 ொதுகொ ்பு வழிமுரைகள் மை்றும் ப ொரு ்தக்கூடிய கொலொவதி 

நததிகள் உள்ளிட்ட சட்டத் நதரவகளின் டி தயொைி ்புகள் 

நலபிளிட ் டட்ிரு ் ரத உை் த்தியொளைக்ள் உறுதிபசய்ய 

நவண்டும். 
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 உரிமம் மற்றும் அனுமதி:உை் த்தியொளைக்ள் தங்கள் உை் த்தி 

வசதிகரள சட்ட ்பூைவ்மொக இயக்க நதரவயொன உைிமங்கள் மை்றும் 

அனுமதிகரள ் ப ை நவண்டும். சுை்றுசச்ூழல் அனுமதிகள் 

பதொழிை்சொரல உைிமங்கள் மை்றும் பிை பதொழில் சொை ்்த 

சொன்றிதழ்கள் இதில் அடங்கும். 

3. பணியாளரக்ளுக்கு பாதுகாப்பான பணி நிலைலமகலள 

வழங்கு ை்: 

 பணியிட பாதுகாப்பு:பதொழிை்சொரல அல்லது உை் த்தி வசதி 

சுகொதொை மை்றும்  ொதுகொ ்பு விதிமுரைகரள கரடபிடி ் ரத 

உை் த்தியொளைக்ள் உறுதி பசய்ய நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

o பெல்பமட்கள் ரகயுரைகள் கண்ணொடிகள் பசவி ்புலன் 

 ொதுகொ ்பு மை்றும் நதரவ ் டும் இடங்களில் சுவொசக் 

கருவிகள் ந ொன்ை ப ொருத்தமொன தனி ் ட்ட  ொதுகொ ்பு 

உ கைணங்கரள (PPE) பதொழிலொளைக்ளுக்கு வழங்குதல். 

o இய ்திைக் கொவலைக்ள்  ொதுகொ ்புத் தரடகள் மை்றும் 

அவசைகொல  ணி ிறுத்தம்  ரடமுரைகள் ந ொன்ை 

வி த்துகரளத் தடு ் தை்கொன  டவடிக்ரககரளச ்

பசயல் டுத்துதல். 

o அதிக சத்தம் அதிைவ்ுகள் பவ ்  ிரல உசச் ிரல மை்றும் தூசி 

அல்லது இைசொயனங்கள் ந ொன்ை கொை்றில்  ைவும் ஆ த்துகள் 

ந ொன்ை உடல் அ ொயங்கரளக் கடட்ு ் டுத்துவதன் மூலம் 

 ொதுகொ ் ொன  ணிசச்ூழரல ்  ைொமைித்தல். 

 பயிற்சி மற்றும் கை்வி:அரனத்து பதொழிலொளைக்ளும் 

உ கைணங்கரளக் ரகயொளுதல் PPE ஐ ்  யன் டுத்துதல் மை்றும் 

 ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகரள ் புைி ்துபகொள்வதில் முரையொக ் 

 யிை்சி ப ை்றிரு ் ரத உை் த்தியொளைக்ள் உறுதி பசய்ய நவண்டும். 

 ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் மை்றும் புதிய விதிமுரைகள் அல்லது 

 ரடமுரைகளுக்கு இணங்குதல்  ை்றிய வழக்கமொன புது ்பி ்பு 

 டி ்புகரள வழங்குவதும் இதில் அடங்கும். 

 சுகா ார கண்காணிப்பு மற்றும் நை்வாழ்வு:பதொழிலொளைக்ளின் 

ஆநைொக்கியத்ரத குறி ் ொக அ ொயகைமொன ப ொருட்கள் (எ.கொ. 

இைசொயனங்கள் கல் ொை ்அல்லது சத்தம்) பவளி ் டும் பதொழில்களில் 
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பதொடை ்்து கண்கொணி ் தை்கு உை் த்தியொளைக்ள் ப ொறு ்பு. 

வழக்கமொன சுகொதொை நசொதரனகள்  ணியிட  ணிசச்ூழலியல் 

மை்றும்  ணியொளைக்ளின் மன  லத்திை்கொன திட்டங்கள் ஆகியரவ 

உை் த்தியொளைின் கடரமயின் இன்றியரமயொத கூறுகளொகும். 

4. சுற்றுசச்ூழை் தபாறுப்பு: 

 கழிவு மமைாண்லம மற்றும் மாசு கட்டுப்பாடு:கழிவுகள் மை்றும் 

மொசுகரள முரையொக  ிைவ்கி ் தன் மூலம் சுை்றுசச்ூழல்  ொதி ்ர  

குரைக்கும் ப ொறு ்பு உை் த்தியொளைக்ளுக்கு உள்ளது. இதில் 

அடங்கும்: 

o கழிவு ்ப ொருட்கரள (எ.கொ. இைசொயனங்கள் உநலொகங்கள் 

பிளொஸ்டிக்) முரையொன அகை்ைல் அல்லது மறுசுழை்சி 

பசய்வரத உறுதி பசய்தல். 

o கிைீன்ெவுஸ் வொயுக்கள் துகள்கள் அல்லது  சச்ு இைசொயனங்கள் 

ந ொன்ை மொசு டுத்திகளின் உமிழ்ரவக் 

கடட்ு ் டுத்துவதை்கொன தை ிரலகரள கரடபிடித்தல். 

o கழிவுகள் ஆை்ைல் நுகைவ்ு மை்றும் தீங்கு விரளவிக்கும் 

ப ொருட்களின்  யன் ொடு ஆகியவை்ரைக் குரைக்கும் 

தூய்ரமயொன உை் த்தி பதொழில்நுட் ங்கரள 

பசயல் டுத்துதல். 

 நிலை ் ன்லம நலடமுலறகள்: ல உை் த்தியொளைக்ள் 

 ிரலத்தன்ரம மை்றும் சுை்றுசச்ூழல்  ொதுகொ ்பில் அதிக கவனம் 

பசலுத்துகின்ைனை.் இது உள்ளடக்கியது: 

o கொை ்ன் தடம் குரைக்கும்  ிரலயொன மூல ்ப ொருட்கள் 

மை்றும் பசயல்முரைகரள ்  யன் டுத்துதல். 

o மறுசுழை்சிக்கொன தயொைி ்புகரள வடிவரமத்தல் அல்லது 

புது ்பிக்க முடியொத வளங்களின்  யன் ொடர்டக் குரைத்தல். 

o சுை்றுசச்ூழலுக்கு உக ்த ந க்நகஜிங்ரக ஊக்குவித்தல் மை்றும் 

ஒருமுரை  யன் டுத்தும் பிளொஸ்டிக்குகரள குரைத்தல். 
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5.  யாரிப்பு ட்மரசிபிலிட்டி மற்றும் ரகீாை் சிஸ்டம்ஸ்: 

  யாரிப்புகளின் கண்டுபிடிப்பு:உை் த்தியொளைக்ள் 

உை் த்தியிலிரு ்து விை் ரன வரை தயொைி ்புகளின் நதொை்ைம் 

மை்றும் இயக்கத்ரத கண்கொணிக்கும் அரம ்புகரள பசயல் டுத்த 

நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

o ஒவ்பவொரு தயொைி ்பிலும்  யன் டுத்த ் டும் மூல ்ப ொருட்கள் 

உை் த்தித் பதொகுதிகள் மை்றும் இறுதி ் ப ொருளின் 

வி ிநயொகம்  ை்றிய  திவுகரள ரவத்திருத்தல். 

o குரை ொடு அல்லது  ொதுகொ ்பு சிக்கல் ஏை் ட்டொல் தவைொன 

அல்லது அ ொயகைமொன தயொைி ்புகரள  ிரனவு டுத்துவதை்கு 

ஒரு  யனுள்ள அரம ்பு உள்ளது. 

  யாரிப்பு நிலனவுபடு ்துகிறது:ஒரு தயொைி ்பு குரை ொடுள்ளதொக 

அல்லது தீங்கு விரளவி ் தொகக் கண்டறிய ் ட்டொல் அரத 

ச ்ரதயில் இரு ்து திரும்  ் ப ை உை் த்தியொளை ் விரைவொகச ்

பசயல் ட நவண்டும். இது உள்ளடக்கியது: 

o திரும்  ் ப றுதல்  ை்றி நுகைந்வொை ் சில்லரை 

விை் ரனயொளைக்ள் மை்றும் ஒழுங்குமுரை அதிகொைிகளுக்குத் 

பதைிவிக்கவும். 

o  ொதிக்க ் ட்ட வொடிக்ரகயொளைக்ளுக்கு இழ ்பீடு  ழுது ொை ்்பு 

அல்லது மொை்றீடு வழங்குதல். 

o எதிைக்ொலத்தில் இதுந ொன்ை சிக்கல்கள் ஏை் டொமல் தடுக்க 

சைியொன  டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்துதல். 

6. நுகர்மவார் பாதுகாப்பு: 

 த ளிவான வழிமுலறகள் மற்றும் எசச்ரிக்லககலள 

வழங்கு ை்: ொதுகொ ் ொன  யன் ொடர்ட உறுதிபசய்ய 

உை் த்தியொளைக்ள் நுகைந்வொருக்கு பதளிவொன அறிவுறுத்தல்கள் 

எசச்ைிக்ரககள் மை்றும் தயொைி ்புத் தகவரல வழங்க நவண்டும். 

இதில் அடங்கும்: 

o  யன் ொடட்ு வழிமுரைகள்  ொதுகொ ்பு எசச்ைிக்ரககள் 

கொலொவதி நததிகள் மை்றும் நசமி ் கத் நதரவகள் ந ொன்ை 
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முக்கியமொன தகவல்களுடன் தயொைி ்புகளின் சைியொன 

நலபிளிங். 

o நுகைந்வொை ் எதிைப்கொள்ளும் ப ொருட்கள் (எ.கொ.  யனை ்

ரகநயடுகள் இரணயதளங்கள்) பதளிவொகவும் 

அணுகக்கூடியதொகவும் இரு ் ரத உறுதி பசய்தல். 

 நுகர்மவார் புகாரக்லள நிவர ்்தி தசய் ை்:புகொைக்ரள  ிவைத்்தி 

பசய்வதை்கும் நுகைந்வொருடனொன நமொதல்கரளத் திைம் டத் 

தீை ்் தை்கும் உை் த்தியொளைக்ள் அரம ்புகரளக் பகொண்டிருக்க 

நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

o தயொைி ்புகளுக்கொன உத்தைவொதம் மை்றும் உத்தைவொதக் 

பகொள்ரககரள வழங்குதல். 

o விை் ரனக்கு ் பி ்ரதய நசரவ மை்றும் ஆதைரவ வழங்குதல் 

 ழுதரட ்த தயொைி ்புகரள  ழுது ொைத்்தல் அல்லது மொை்றுதல் 

உட் ட. 

7. தநறிமுலற வணிக நலடமுலறகள்: 

 நியாயமான சந்ல ப்படு ் ை் மற்றும் 

விளம்பரம்:உை் த்தியொளைக்ள் தங்கள் ச ்ரத ் டுத்தல் மை்றும் 

விளம் ை  ரடமுரைகள் உண்ரமயொக இரு ் ரதயும் நுகைந்வொரை 

தவைொக வழி டத்துவரதயும் உறுதி பசய்ய நவண்டும். இதில் 

அடங்கும்: 

o தயொைி ்பின் திைன்கள் அல்லது  ொதுகொ ்பு  ை்றிய தவைொன 

கூை்றுகரளத் தவிைத்்தல். 

o விளம் ைத்தில் பசய்ய ் டும் சுை்றுசச்ூழல் அல்லது சுகொதொைம் 

பதொடை ்ொன நகொைிக்ரககள் உறுதி ் டுத்த ் டுவரத உறுதி 

பசய்தல். 

 விநிமயாகச ் சங்கிலி மமைாண்லம:உை் த்தியொளைக்ள் தங்கள் 

வி ிநயொகச ் சங்கிலிகள் ப றிமுரைத் தைங்களுக்கு இணங்குவரத 

உறுதிபசய்வதை்கு ் ப ொறு ் ொனவைக்ள்: 
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o வி ிநயொகச ் சங்கிலியில் பதொழிலொளைக்ள் குழ ்ரதத் 

பதொழிலொளைக்ள் அல்லது  ொதுகொ ் ை்ை  ணி  ிரலரமகரளச ்

சுைண்டுவரதத் தவிைத்்தல். 

o ச ்ரளயைக்ள் மை்றும் துரண ஒ ்  ்ததொைைக்ளின்  ியொயமொன 

சிகிசர்சரய உறுதி பசய்தல். 

8. அறிவுசார் தசா ்துரிலமச ்சட்டங்கலளப் பின்பற்று ை்: 

 அறிவுசார் தசா ்துக்கலளப் பாதுகா ் ை்:பிைைின் 

கண்டுபிடி ்புகரள மீறுவரதத் தவிைக்்க கொ ்புைிரமகள் வைத்்தக 

முத்திரைகள் மை்றும்  தி ்புைிரமகள் உள்ளிட்ட அறிவுசொை ்பசொத்து 

(IP) சட்டங்கரள உை் த்தியொளைக்ள் மதிக்க நவண்டும். 

o கொ ்புைிரமகள் வைத்்தக முத்திரைகள் அல்லது பிை IP 

 ொதுகொ ்புகள் மூலம் உை் த்தியொளைக்ள் தங்கள் பசொ ்த 

கண்டுபிடி ்புகரள ்  ொதுகொக்க நவண்டும். 

o அவைக்ளின் தயொைி ்புகள் மை்ைவைக்ளின் ஐபி உைிரமகரள 

மீறுவதில்ரல என் ரதயும் அவைக்ள் உறுதிபசய்ய நவண்டும். 

9. கண்டுபிடிப்பு மற்றும் ஆராய்சச்ி & மமம்பாடு (R&D): 

 புதுலமயிை் மு லீடு:உை் த்தியொளைக்ள் தங்கள் தயொைி ்புகள் 

பசயல்முரைகள் மை்றும் பதொழில்நுட் ங்கரள நமம் டுத்த 

ஆைொய்சச்ி மை்றும் நமம் ொட்டில் (R&D) பதொடை ்்து முதலீடு பசய்ய 

நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

o மொறிவரும் நுகைந்வொை ் விரு ் ங்கரளயும் ச ்ரத 

நதரவகரளயும் பூைத்்தி பசய்ய புதுரம. 

o  ொதுகொ ் ொன திைரமயொன மை்றும் சுை்றுசச்ூழலுக்கு உக ்த 

புதிய தயொைி ்புகரள உருவொக்குதல். 

10. த ாடர்பு மற்றும் தவளிப்பலட ் ன்லம: 

 பங்கு ாரரக்ளுடன் த ளிவான த ாடர்பு:வொடிக்ரகயொளைக்ள் 

ச ்ரளயைக்ள் கடட்ு ் ொட்டொளைக்ள் மை்றும்  ணியொளைக்ள் உட் ட 

அரனத்து பதொடைப்ுரடய  ங்குதொைைக்ளுடனும் உை் த்தியொளைக்ள் 
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பவளி ் ரடயொன மை்றும் திை ்த பதொடைர்  ் ந ண நவண்டும். 

இது  ம்பிக்ரக மை்றும் ப ொறு ்புணைர்வ உறுதி பசய்கிைது. 

சட்ட கட்டலமப்பு: 

உை் த்தியொளைக்ள்  ல்நவறு சட்டங்களின் கீழ்  லவிதமொன சட்டக் 

கடரமகளுக்குக் கடட்ு ் டட்ுள்ளனை.் 

 நுகர்மவார் பாதுகாப்புச ் சட்டம் 2019(இ ்தியொ): நுகைந்வொைின் 

 ொதுகொ ்பு மை்றும் உைிரமகள் குரை ொடுள்ள ப ொருட்களுக்கொன 

உை் த்தியொளைக்ளின் ப ொறு ்பு உட் ட. 

 த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948(இ ்தியொ): பதொழிை்சொரல 

பதொழிலொளைக்ள் பதொடை ்ொக உை் த்தியொளைக்ளின்  ொதுகொ ்பு 

மை்றும்  லன்புைி கடரமகரள நகொடிடட்ுக் கொடட்ுகிைது. 

 சுற்றுசச்ூழை் பாதுகாப்பு சட்டம் 1986(இ ்தியொ): மொசு ொடர்டக் 

கடட்ு ் டுத்துவதை்கும் சுை்றுசச்ூழல்  ொதி ்ர க் குரை ் தை்கும் 

உை் த்தியொளைக்ள் மீது கடரமகரளச ்சுமத்துகிைது. 

உை் த்தியொளைக்ளின் ப ொதுவொன கடரமகள்  ை ்த மை்றும் 

 ன்முகத்தன்ரம பகொண்டரவ தயொைி ்பு  ொதுகொ ்பு பதொழிலொளை ்

ஆநைொக்கியம் மை்றும்  ொதுகொ ்பு சுை்றுசச்ூழல் ப ொறு ்பு சடட் இணக்கம் 

மை்றும் நுகைந்வொை ்  ொதுகொ ்பு ஆகியவை்ரை உள்ளடக்கியது. 

உை் த்தியொளைக்ள்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்துவதில் 

முரன ்புடன் இருக்க நவண்டும் உயைத்ை தைங்கரள ்  ைொமைித்தல் 

ப றிமுரை வணிக  ரடமுரைகரள உறுதி பசய்தல் மை்றும்  ிரலயொன 

மை்றும் புதுரமயொன உை் த்தி நுட் ங்கரள ் பின் ை்றுதல். இ ்த 

கடரமகள் உை் த்தியொளருக்கு வலுவொன  ை்ப யரைத் 

தக்கரவத்துக்பகொள்வது மடட்ுமல்லொமல் நுகைந்வொை ் மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ளின்  ொதுகொ ்பு  ல்வொழ்வு மை்றும் திரு ்திக்கு 

 ங்களிக்கின்ைன. 

த ாழிைாளரக்ளின் உடை்நைம் பாதுகாப்பு மற்றும் நைனுக்காக 

த ாழிற்சாலைகள் எடுக்க மவண்டிய நடவடிக்லககள் 

ஊழியரக்ளின் ஆமராக்கிய ்திற்காக எடுக்கப்பட மவண்டிய 

நடவடிக்லககள் 
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பதொழிை்சொரலகள் தங்கள் ஊழியைக்ளின் உடல் லம்  ொதுகொ ்பு 

மை்றும்  ல்வொழ்ரவ உறுதி ் டுத்த  ல  டவடிக்ரககரள எடுக்க 

நவண்டும். இ ்த  டவடிக்ரககள் சட்ட மை்றும் ஒழுங்குமுரை தைங்களுடன் 

இணங்குவதை்கு மடட்ுமல்ல உை் த்தி மை்றும்  ிரலயொன  ணிசச்ூழரல 

வளை ்் தை்கும் முக்கியமொனரவ.  ணியொளை ் ஆநைொக்கியத்ரத 

நமம் டுத்துவதை்கு பதொழிை்சொரலகள் கவனம் பசலுத்த நவண்டிய 

முக்கிய  குதிகள் மை்றும் பசயல்கள் கீநழ உள்ளன: 

1. பணியிட பாதுகாப்பு மற்றும் இடர் மமைாண்லம 

 இடர் மதிப்பீடு: இடைக்ரளக் கண்டறி ்து தணிக்க  ணியிட 

அ ொயங்கள் (நவதியியல் உடல்  ணிசச்ூழலியல் முதலியன) 

வழக்கமொன மதி ்பீடு. 

 தீங்கு விலளவிக்கும் தபாருட்களுக்கு தவளிப்பாடு கட்டுப்பாடு: 

பதொழிை்சொரலகள் கொை்நைொட்ட அரம ்புகள் PPE (தனி ் ட்ட 

 ொதுகொ ்பு உ கைணங்கள்) மை்றும் முரையொன ரகயொளும் 

ப றிமுரைகள் மூலம் தீங்கு விரளவிக்கும் ப ொருட்களுக்கு (எ.கொ. 

இைசொயனங்கள் கல் ொை ்சத்தம்)  ணியொளைக்ளின் பவளி ் ொடர்டக் 

குரைக்க நவண்டும். 

 பாதுகாப்பு தநறிமுலறகலள தசயை்படு ்து ை்:  ொதுகொ ் ொன 

இய ்திை இயக்க  ரடமுரைகள் தீ பவளிநயை்றும் திட்டங்கள் மை்றும் 

முதலுதவி  தில்கள் ந ொன்ை சுகொதொை மை்றும்  ொதுகொ ்பு 

ப றிமுரைகரள  ிறுவி பதொடை ்்து புது ்பிக்கவும். 

2. பாதுகாப்பு உபகரணங்கலள வழங்கு ை் 

  னிப்பட்ட பாதுகாப்பு உபகரணங்கள் (PPE):  ணியிடத்தில் உள்ள 

குறி ்பிடட் ஆ த்துகரள ் ப ொறுத்து பெல்பமட்கள் கண்ணொடிகள் 

ரகயுரைகள் கொது  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுவொசக் கருவிகள் ந ொன்ை 

ப ொருத்தமொன PPEகரள பதொழிை்சொரலகள் வழங்க நவண்டும். 

 பணிசச்ூழலியை்:  ணி ிரலயங்கள் இய ்திைங்கள் மை்றும் 

கருவிகள் மீண்டும் மீண்டும் ஏை் டும் கொயங்கள் தரசக்கூடட்ு 

பிைசச்ரனகள் மை்றும் பிை உடல் ஆநைொக்கிய பிைசச்ரனகரள 

தடுக்க  ணிசச்ூழலியல் ைீதியொக வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன என் ரத 

உறுதி ் டுத்தவும். 
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3. சுகா ார கண்காணிப்பு மற்றும் கண்காணிப்பு 

 வழக்கமான சுகா ார பரிமசா லனகள்: சொத்தியமொன உடல் ல ் 

பிைசச்ிரனகரளக் கண்டறி ்து அரவ கடுரமயொனதொக மொறுவதை்கு 

முன்பு அவை்ரைக் கண்டறி ்து அவை்ரைத் தீைக்்க  ணியொளைக்ளுக்கு 

அவ்வ ்ந ொது சுகொதொை ்  ைிநசொதரனகரளச ்பசயல் டுத்தவும். 

 மவலைவாய்ப்புக்கு முந்ல ய மற்றும் காைமுலற மரு ்துவ ் 

ம ரவ்ுகள்: இ ்த ்  ைீடர்சகள் ஏை்கனநவ இருக்கும்  ிரலரமகள் 

அல்லது நவரல பதொடை ்ொன உடல் ல ் பிைசச்ிரனகரளக் 

கண்டறிய உதவுகின்ைன  ணியொளைக்ள் தங்கள்  ொத்திைங்களுக்குத் 

தகுதியொனவைக்ள் என் ரத உறுதி ் டுத்துகிைது. 

 மனநை கண்காணிப்பு: பதொழிை்சொரலகள் மன  லரனக் 

கண்கொணித்தல் மை்றும் ஆநலொசரன மை்றும் ஆதைவு 

நசரவகளுக்கொன அணுகரல வழங்குவரதக் கருத்தில் பகொள்ள 

நவண்டும். 

4. பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணரவ்ு நிகழ்சச்ிகள் 

 உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு பயிற்சி:  ணியொளைக்ள் 

இய ்திைங்கரள சைியொன முரையில்  யன் டுத்துதல் அவசைகொல 

 ரடமுரைகள் மை்றும் அவைக்ளின்  ணியுடன் பதொடைப்ுரடய 

அ ொயங்கள் குறித்து  யிை்சி ப ை்றிருக்க நவண்டும். புத்துணைச்ச்ி 

 டி ்புகள் பதொடை ்்து  டத்த ் ட நவண்டும். 

 மனநைம் மற்றும் மன அழு ்  மமைாண்லம: மன அழுத்தத்ரத 

 ிைவ்கித்தல்  ணியிட அழுத்தங்கரளச ் சமொளித்தல் மை்றும் 

மன லக் கவரலகளின் அறிகுறிகரள அங்கீகைி ் து  ை்றிய 

 ட்டரைகள் மை்றும்  யிை்சி ஆகியரவ எைிதல் மை்றும் பிை 

பதொடைப்ுரடய சிக்கல்கரளத் தடுக்க உதவும். 

5. சரியான காற்மறாட்டம் மற்றும் சுகா ாரம் 

 காற்மறாட்டம் அலமப்புகள்தீங்கு விரளவிக்கும் தூசி புரக மை்றும் 

வொயுக்கள் குறி ் ொக ஜவுளி இைசொயனங்கள் மை்றும் சுைங்கம் 

ந ொன்ை பதொழில்களில் குவிவரதக் குரைக்க  யனுள்ள கொை்நைொட்ட 

அரம ்புகரள பதொழிை்சொரலகள்  ிறுவ நவண்டும். 
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 தூய்லம மற்றும் சுகா ாரம்:  ணியிடங்கள் பதொடை ்்து சுத்தம் 

பசய்ய ் டட்ு  ைொமைிக்க ் டுவரத உறுதி பசய்யவும். கழிவரைகள் 

 ீை ்  ிரலயங்கள் மை்றும் கழிவுகரள அகை்றுதல் உள்ளிட்ட 

முரையொன சுகொதொை வசதிகள்  ணியொளைக்ளுக்கு 

அணுகக்கூடியதொக இருக்க நவண்டும். 

6. உணவு மற்றும் நீர் பாதுகாப்பு 

 பாதுகாப்பான குடிநீர்: நவரல  ொள் முழுவதும் சுத்தமொன 

 ொதுகொ ் ொன குடி ீருக்கொன அணுகரல ஊழியைக்ளுக்கு 

வழங்கவும். 

 ஆமராக்கியமான உணவு விருப்பங்கள்: உணவு வழங்க ் டும் 

பதொழிை்சொரலகளில் உணவு சத்தொனதொகவும் சுத்தமொகவும் 

சுகொதொைமொன  ிரலயில் தயொைிக்க ் டுவரதயும் உறுதி பசய்ய 

நவண்டும். 

7. பணியிட ஆமராக்கிய திட்டங்கள் 

 உடை் தசயை்பாடு திட்டங்கள்: உடை் யிை்சி இரடநவரளகள் 

உடை் யிை்சி வசதிகள் அல்லது ஆநைொக்கிய சவொல்கள் ந ொன்ை உடல் 

பசயல் ொடுகளில்  ங்நகை்க  ணியொளைக்ரள ஊக்குவிக்கவும். இது 

உட்கொை ்்த வொழ்க்ரக முரைரய எதிைத்்து ஒடட்ுபமொத்த 

ஆநைொக்கியத்ரதயும் நமம் டுத்த உதவும். 

 பணியாளர் உ வி ் திட்டங்கள் (EAPs): EAP கள் ஊழியைக்ளுக்கு 

ஆநலொசரன சட்ட ஆநலொசரன மை்றும்  ிதி வழிகொடட்ுதரல வழங்க 

முடியும் இது அவைக்ளின்  ணி பசயல்திைன் மை்றும் 

ஆநைொக்கியத்ரத ்  ொதிக்கக்கூடிய தனி ் ட்ட சிக்கல்கரளத் தீைக்்க 

உதவுகிைது. 

8. மன அழு ் ம் மற்றும் மனநை மமைாண்லம 

 பணிசச்ுலம மமைாண்லம: மன அழுத்தத்ரதக் குரைக்க 

 ியொயமொன நவரல எதிை ்ொை ்்புகரள அரமக்கவும். அதிக நவரல 

ந ைத்ரதத் தவிைத்்து வழக்கமொன இரடபவளிகரள ஊக்குவிக்கவும். 

 ஆ ரவு மவலை கைாசச்ாரம்: மன லம்  ை்றிய ஒரு திை ்த 

உரையொடரல ஊக்குவிக்கவும் மை்றும் ஊழியைக்ள் களங்கத்திை்கு 
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 ய ் டொமல் உதவி ப ை வசதியொக இருக்கும் ஒரு ஆதைவொன 

சூழரல உருவொக்கவும். 

 மன அழு ்  ்ல க் குலறக்கும் திட்டங்கள்:  ணி பதொடை ்ொன மன 

அழுத்தத்ரத  ிைவ்கிக்க  ணியொளைக்ளுக்கு உதவ  ிரனவொை்ைல் 

நயொகொ அல்லது மன அழுத்தத்ரத குரைக்கும்  ட்டரைகள் ந ொன்ை 

திட்டங்கரள வழங்கவும். 

9. விப ்து  டுப்பு மற்றும் அவசர பதிை் 

 மு லு வி வசதிகள்: பதொழிை்சொரலகளில்  யிை்சி ப ை்ை முதலுதவி 

 ணியொளைக்ள் இருக்க நவண்டும் மை்றும் அவசை கொலங்களில் 

அணுகக்கூடிய முதலுதவி ப ட்டிகள் இருக்க நவண்டும். 

 அவசரகாை தவளிமயற்ற ் திட்டங்கள்: தீ இயை்ரக ் ந ைிடை ்

அல்லது பிை ப ருக்கடிகள் ஏை் டட்ொல் என்ன பசய்ய நவண்டும் 

என் ரத ஊழியைக்ள் அறி ்து பகொள்வரத உறுதிபசய்ய அவசைகொல 

பவளிநயை்ை  ரடமுரைகரள உருவொக்கி  ரடமுரை ் டுத்துங்கள். 

 விப ்து அறிக்லக அலமப்புகள்:  ணியிட வி த்துக்கள் அல்லது 

அருகில் உள்ள தவறுகரள ் புகொைளி ் தை்கொன பதளிவொன 

பசயல்முரைகரள  ிறுவுதல் மை்றும் முரையொன பின்பதொடைத்ல் 

மை்றும் சைிபசய்தல்  டவடிக்ரககரள உறுதி ் டுத்துதல். 

10. சட்ட மற்றும் ஒழுங்குமுலற ம லவகளுக்கு இணங்கு ை் 

 த ாழிை்சார் உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு (OHS)  ரநிலைகலள 

கலடபிடி ் ை்: பதொழிை்சொரலகள் OSHA (பதொழில்சொை ்  ொதுகொ ்பு 

மை்றும் சுகொதொை  ிைவ்ொகம்) அல்லது தங்கள்  ொட்டில் உள்ள பிை 

பதொடைப்ுரடய அரம ்புகளொல் அரமக்க ் ட்ட நதசிய மை்றும் 

சைவ்நதச OHS தை ிரலகளுக்கு இணங்க நவண்டும். 

 த ாழிைாளர் சட்டங்களின் இணக்கம்: நவரல ந ைம் ஓய்வு 

கொலங்கள் நவரல பதொடை ்ொன கொயங்களுக்கொன இழ ்பீடு மை்றும் 

உடல் லக் கொ ்பீடு ந ொன்ை பதொழிலொளை ் ஆநைொக்கியத்ரத ் 

 ொதுகொக்கும் பதொழிலொளை ்சட்டங்கரள ் பின் ை்ைவும். 

11. ஆமராக்கியமான வாழ்க்லக முலற ம ரவ்ுகலள மமம்படு ்து ை் 
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 சுகா ார கை்வி பிரசச்ாரங்கள்: உணவு உடை் யிை்சி மை்றும் 

ஆநைொக்கியத்ரத ்  ொதிக்கும் பிை வொழ்க்ரக முரை கொைணிகளின் 

முக்கியத்துவம் குறித்து பதொழிலொளைக்ளுக்குக் கை்பிக்கவும். 

 புலகபிடி ் ை் மற்றும் ஆை்கஹாை் தகாள்லககள்: கல்வித் 

திட்டங்கள் மூலம் புரகபிடித்தல் மை்றும் மது அரு ்துவரதக் 

குரைத்து புரகயில்லொ மண்டலங்கரள உருவொக்குவரத 

ஊக்குவிக்கவும். 

            இ ்த  டவடிக்ரககரளச ் பசயல் டுத்துவதன் மூலம் 

பதொழிை்சொரலகள் தங்கள்  ணியொளைக்ளின் ஒடட்ுபமொத்த ஆநைொக்கியம் 

மை்றும்  ல்வொழ்வுக்கு  ங்களிக்க முடியும்  ணிக்கு வைொமல் இரு ் ரதக் 

குரைத்தல் உை் த்தித்திைரன நமம் டுத்துதல் மை்றும் மிகவும் 

ந ைம்ரையொன மை்றும்  ிரலயொன  ணிசச்ூழரல வளை ்் து. 

பாதுகாப்புக்காக த ாழிற்சாலைகள் எடுக்க மவண்டிய 

நடவடிக்லககள் 

          வி த்துக்கள் கொயங்கள் மை்றும் உயிைிழ ்புகளில் இரு ்து 

பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொக்க பதொழிை்சொரலகள்  ல்நவறு  ொதுகொ ்பு 

 டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்த நவண்டும். இ ்த  டவடிக்ரககள் 

பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் மை்றும் ஒழுங்குமுரைகளுக்கு இணங்குவதை்கு 

மடட்ுமல்ல  ொதுகொ ் ொன உை் த்திச ் சூழரல வளை ்் தை்கும் 

முக்கியமொனதொகும். பதொழிை்சொரலகள் கரட ்பிடிக்க நவண்டிய முக்கிய 

 ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் கீநழ உள்ளன: 

1. இடர் மதிப்பீடு மற்றும் ஆப ்து அலடயாளம் 

 வழக்கமான இடர் மதிப்பீடுகலள மமற்தகாள்ளுங்கள்: இய ்திை 

அ ொயங்கள் மின் அ ொயங்கள் இைசொயன பவளி ் ொடு மை்றும் உடல் 

ைீதியொன ஆ த்துகள் (எ.கொ. வீழ்சச்ி தீக்கொயங்கள் பவடட்ுக்கள்) 

ந ொன்ை  ணியிடத்தில் சொத்தியமொன அ ொயங்கரளக் 

கண்டறியவும். 

 அபாயக் கட்டுப்பாட்டு ் திட்டங்கள்: அரடயொளம் கொண ் ட்ட 

ஆ த்துக்கரள அகை்ை அல்லது குரைக்க பசயல் திட்டங்கரள 

உருவொக்கி பசயல் டுத்தவும் பதொழிலொளைக்ள்  ொதுகொக்க ் டுவரத 

உறுதி பசய்யவும். 
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2. பாதுகாப்பு பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணரவ்ு 

 பணியாளர் பாதுகாப்பு பயிற்சி: அரனத்து ்  ணியொளைக்ளும் 

 ணியமைத்்த ் டும்ந ொது முரையொன  ொதுகொ ்பு ்  யிை்சிரய ் 

ப றுவரத உறுதிபசய்து அதை்கு ் பிைகு பதொடை ்்து. இ ்த 

 யிை்சியொனது  ொதுகொ ் ொன இய ்திை பசயல் ொடு அ ொயகைமொன 

ப ொருட்கரள ரகயொளுதல் அவசைகொல  ரடமுரைகள் மை்றும் 

முதலுதவி ந ொன்ை தரல ்புகரள உள்ளடக்கியதொக இருக்க 

நவண்டும். 

 சிறப்பு பயிற்சி: அதிக ஆ த்துள்ள  குதிகளில்  ணிபுைியும் 

ஊழியைக்ளுக்கு சிை ்பு ்  யிை்சி அளிக்கவும் (எ.கொ. கனைக 

இய ்திைங்கள் இைசொயனங்கள் அல்லது மின் அரம ்புகளுடன் 

 ணிபுைிதல்). 

 பாதுகாப்பு பயிற்சிகள் மற்றும் புதுப்பி ் ை் படிப்புகள்: 

அவசைகொலத்தில் என்ன பசய்ய நவண்டும் என் ரத 

ஊழியைக்ளுக்குத் பதைிய ் டுத்த வழக்கமொன  ொதுகொ ்பு 

 யிை்சிகரள (தீ பவளிநயை்ைம் இைசொயன கசிவு  தில் ந ொன்ைரவ) 

 டத்தவும்.  ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகரள வலு ் டுத்த புது ்பித்தல் 

 டி ்புகள் அவ்வ ்ந ொது  டத்த ் ட நவண்டும். 

3.  னிப்பட்ட பாதுகாப்பு உபகரணங்கலள வழங்கு ை் (PPE) 

 தபாரு ் மான பிபிஇ:  ணியிடத்தில் உள்ள குறி ்பிட்ட 

அ ொயங்கரள ் ப ொறுத்து பெல்பமட் கண்ணொடிகள் ரகயுரைகள் 

பசவி ்புலன்  ொதுகொ ்பு சுவொசக் கருவிகள் மை்றும்  ொதுகொ ்பு 

ஆரடகள் ந ொன்ை ப ொருத்தமொன தனி ் டட்  ொதுகொ ்பு 

உ கைணங்கரள (பிபிஇ) பதொழிலொளைக்ள் அணுகுவரதயும் 

 யன் டுத்த நவண்டும் என் ரதயும் உறுதி ் டுத்தவும். 

 பராமரிப்பு: PPE பதொடை ்்து  ைிநசொதிக்க ் டுவரதயும் 

 ைொமைிக்க ் டுவரதயும் நதரவயொனரத மொை்றியரம ் ரதயும் 

உறுதிபசய்யவும். 

4. பாதுகாப்பான இயந்திர தசயை்பாடு மற்றும் பராமரிப்பு 

 இயந்திரங்களின் சரியான நிறுவை் மற்றும் பராமரிப்பு: 

 ொதுகொ ் ொன பசயல் ொடர்ட உறுதிபசய்ய அரனத்து 
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இய ்திைங்களும் முரையொக  ிறுவ ் டட்ு பதொடை ்்து 

 ைொமைிக்க ் ட நவண்டும்.  ொதுகொ ்புக் கொவலைக்ள் அவசைகொல 

 ிறுத்த ப ொத்தொன்கள் மை்றும் எசச்ைிக்ரக விளக்குகள் 

பசயல் டுவரத உறுதி பசய்வது இதில் அடங்கும். 

 ைாக்அவுட்/மடக் அவுட் நலடமுலறகள்: இய ்திைங்கள் சைியொக 

மூட ் டட்ிரு ் ரதயும்  ைொமைி ்பு அல்லது  ழுது ொைக்்கும் 

 ணியின் ந ொது தை்பசயலொகத் பதொடங்க முடியொது என் ரதயும் 

உறுதி ் டுத்த லொக் அவுட்/நடக் அவுட்  ரடமுரைகரள  ிறுவி 

பசயல் டுத்தவும். 

 இயந்திர பாதுகாப்பு:  கரும்  ொகங்கள் மின் அ ொயங்கள் மை்றும் 

பிை ஆ த்தொன  குதிகளுடன் பதொடைப்ு பகொள்வரதத் தடுக்க 

ப ொருத்தமொன  ொதுகொ ்புகரள (எ.கொ.  ொதுகொ ்பு தண்டவொளங்கள் 

 ொதுகொ ்பு தரடகள் இன்டைல்ொக்)  ிறுவவும். 

5. பணியிட வடிவலமப்பு மற்றும்  ளவலமப்பு 

 பணிசச்ூழலியை் பணியிட வடிவலமப்பு:  ணி ிரலயங்கள் 

மை்றும் கருவிகள் மீண்டும் மீண்டும் ஏை் டும் கொயங்கள் 

தரசக்கூடட்ு நகொளொறுகள் மை்றும் பிை உடல் ஆநைொக்கிய 

பிைசச்ரனகரளத் தடுக்க  ணிசச்ூழலியல் ைீதியொக 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன என் ரத உறுதி ் டுத்தவும். 

 த ளிவான நலடபால கள் மற்றும் அலடயாளங்கள்: பதளிவொன 

தரடயை்ை  ரட ொரதகரள  ைொமைித்து பதொழிை்சொரலரயச ்சுை்றி 

குறி ் ொக அவசைகொலச ் சூழ் ிரலகளில் பதொழிலொளைக்ளுக்கு ் 

 ொதுகொ ் ொக வழிகொடட்ும் வரகயில் முரையொன  லரககள் 

இரு ் ரத உறுதிபசய்யவும். 

 மபாதுமான விளக்குகள்: வி த்துகரளத் தவிை ்் தை்கும் 

பதைிவு ிரலரய நமம் டுத்துவதை்கும் அரனத்து ்  குதிகளும் 

குறி ் ொக ஆ த்துகள் உள்ள இடங்கள் சைியொக எைிவரத 

உறுதிபசய்யவும். 

6. தீ பாதுகாப்பு நடவடிக்லககள் 

 தீ  டுப்பு: எைியக்கூடிய ப ொருட்களின் சைியொன நசமி ்பு தீ தடு ்பு 

அரம ்புகரள  ிறுவுதல் (பதளி ் ொன்கள் தீரய அரணக்கும் 
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கருவிகள் ந ொன்ைரவ) மை்றும் தீ- ொதுகொ ் ொன  ணிசச்ூழரல ் 

 ைொமைித்தல் ந ொன்ை தீ  ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகரள 

பசயல் டுத்தவும். 

 தீ தவளிமயறு ை் மற்றும் தவளிமயற்றும் திட்டங்கள்: தீ 

பவளிநயறும் இடங்கரளத் பதளிவொகக் குறிக்கவும் மை்றும் அரவ 

எளிதில் அணுகக்கூடியரவ என் ரத உறுதி ் டுத்தவும். தீரய 

பவளிநயை்றும்  யிை்சிகரள உருவொக்கி பதொடை ்்து  யிை்சி 

பசய்யுங்கள் இதனொல் தீ ஏை் ட்டொல் எ ் டி  ொதுகொ ் ொக 

பவளிநயறுவது என் ரத  ணியொளைக்ள் அறிவொைக்ள். 

 தீ பாதுகாப்பு உபகரணங்கள்: உடனடியொக அணுகக்கூடிய மை்றும் 

பதொடை ்்து  ைொமைிக்க ் டும் ப ொருத்தமொன தீயரண ் ொன்கள் 

அலொைங்கள் மை்றும் பிை தீ  ொதுகொ ்பு உ கைணங்கள் இரு ் ரத 

உறுதி பசய்யவும். 

7. அவசர ்  யார்நிலை மற்றும் மு லு வி 

 அவசரகாை பதிை் திட்டங்கள்: தீ இைசொயனக் கசிவுகள் மின் 

வி த்துக்கள் மை்றும் மருத்துவ அவசை ிரலகள் உள்ளிட்ட  ல்நவறு 

சொத்தியமொன சம் வங்களுக்கொன அவசைகொல  தில் திட்டங்கரள 

உருவொக்கி பசயல் டுத்தவும். 

 மு லு வி தபட்டிகள் மற்றும் பணியாளரக்ள்: பதொழிை்சொரலயில் 

உள்ள மூநலொ ொய இடங்களில் எளிதில் அணுகக்கூடிய முதலுதவி 

ப ட்டிகரள வழங்கவும் மை்றும்  யிை்சி ப ை்ை முதலுதவி 

 ணியொளைக்ள் எல்லொ ந ைங்களிலும் இரு ் ரத உறுதி பசய்யவும். 

 மு லு வி பயிற்சி: கொயங்களுக்கு விரைவொன  திரல உறுதி 

பசய்வதை்கொக அடி ் ரட முதலுதவி மை்றும் CPR குறித்து 

ஊழியைக்ளுக்கு பதொடை ்்து  யிை்சி அளிக்கவும். 

8. இரசாயன பாதுகாப்பு மற்றும் அபாயகரமான தபாருள் மமைாண்லம 

 முலறயான மைபிளிங் மற்றும் மசமிப்பு: அரனத்து இைசொயனங்கள் 

மை்றும் அ ொயகைமொன ப ொருட்கள் பவளி ் ொடு கசிவுகள் அல்லது 

வி த்துகளின் அ ொயத்ரதக் குரைக்க  ொதுகொ ்பு 

வழிகொடட்ுதல்களின் டி சைியொக நலபிளிட ் டட்ு நசமிக்க ் டட்ு 

ரகயொள ் ட நவண்டும். 
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 தபாருள் பாதுகாப்பு  ரவு  ாள்கள் (MSDS): பதொழிை்சொரலயில் 

 யன் டுத்த ் டும் அரனத்து இைசொயனங்களுக்கும் MSDS 

அணுகரல ஊழியைக்ளுக்கு வழங்கவும் இது  ொதுகொ ் ொன 

ரகயொளுதல்  ரடமுரைகள் அ ொயங்கள் மை்றும் அவசைகொல 

 டவடிக்ரககள் ஆகியவை்ரைக் நகொடிடட்ுக் கொடட்ுகிைது. 

 காற்மறாட்டம் மற்றும் தவளிப்பாடு கட்டுப்பாடு:  சச்ு ் புரககள் 

அல்லது வொயுக்கள் பவளி ் டுவரதத் தடுக்க அ ொயகைமொன 

இைசொயனங்கள்  யன் டுத்த ் டும்  குதிகளில் ந ொதுமொன 

கொை்நைொட்ட அரம ்புகரள  ிறுவவும். 

9. பணியிட பாதுகாப்பு விதிமுலறகள் இணக்கம் 

 ம சிய மற்றும் சரவ்ம ச பாதுகாப்பு  ரங்களுக்கு இணங்கு ை்: 

பதொழிலொளை ்ஆநைொக்கியம் மை்றும்  ொதுகொ ்பிை்கொக நதசிய மை்றும் 

சைவ்நதச  ொதுகொ ்பு தை ிரலகள் மை்றும் ஒழுங்குமுரைகளுக்கு 

(எ.கொ. OSHA ISO 45001 அல்லது பதொடைப்ுரடய உள்ளூை ்அதிகொைிகள்) 

இணங்குவரத உறுதி பசய்யவும். 

 பணியிட ஆய்வுகள்: சொத்தியமொன அ ொயங்கரளக் கண்டறியவும் 

 ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகரளச ் பசயல் டுத்தவும் பதொழிை்சொரல 

பதொடைப்ுரடய  ொதுகொ ்பு விதிமுரைகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி 

பசய்யவும்  ொதுகொ ்பு தணிக்ரககள் மை்றும் ஆய்வுகரள தவைொமல் 

 டத்தவும். 

 சம்பவ அறிக்லக மற்றும் விசாரலண: வி த்துக்கள் அருகொரமயில் 

ஏை் டும் தவறுகள் மை்றும்  ொதுகொ ் ை்ை  ிரலரமகரள 

உடனடியொக ் புகொைளிக்க ஊழியைக்ரள ஊக்குவிக்கவும். 

சம் வங்கரள முழுரமயொக ஆைொய் ்து அவை்றின் கொைணத்ரதத் 

தீைம்ொனிக்கவும் எதிைக்ொல  ிகழ்வுகரளத் தடுக்கவும். 

10. மமைாண்லம அர்ப்பணிப்பு மற்றும் பாதுகாப்பு கைாசச்ாரம் 

 மமைாண்லம ஆ ரவு: பதொழிை்சொரல  ிைவ்ொகம்  ொதுகொ ்புத் 

திட்டங்கள் மை்றும் முன்முயை்சிகளுக்கு ந ொதுமொன ஆதொைங்கரள 

ஒதுக்குவரத உறுதிபசய்து முன்மொதிைியொக வழி டத்துவதன் மூலம் 

 ொதுகொ ்பிை்கொன வலுவொன அை ்் ணி ்ர  பவளி ் டுத்த 

நவண்டும். 
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 பணியாளர் ஈடுபாடு ொதுகொ ்புக் குழுக்கரள உருவொக்குவதன் 

மூலம் அல்லது இடை ்மதி ்பீடுகள் மை்றும்  ொதுகொ ்புக் கூட்டங்களில் 

அவைக்ரள ஈடு டுத்துவதன் மூலம்  ொதுகொ ்பு முயை்சிகளில் 

 ணியொளைக்ரள ஈடு டுத்துங்கள். தினசைி  டவடிக்ரககளில் 

ந ைடியொக ஈடு டும் பதொழிலொளைக்ள் ப ரும் ொலும் சொத்தியமொன 

அ ொயங்கள்  ை்றிய மதி ்புமிக்க நுண்ணறிவுகரளக் 

பகொண்டுள்ளனை.் 

 மநர்மலற பாதுகாப்பு கைாசச்ாரம்:  ொதுகொ ்பு உணைவ்ுள்ள 

கலொசச்ொைத்ரத வளைக்்கவும் அங்கு  ொதுகொ ்புக்கு முன்னுைிரம 

அளிக்க ் டுகிைது நமலும்  திலடிக்கு  ய ் டொமல்  ொதுகொ ்புக் 

கவரலகரள ்  ை்றி ந சுவதை்கு  ணியொளைக்ளுக்கு அதிகொைம் 

உள்ளது. 

11. சம்பவ அறிக்லக மற்றும் த ாடரச்ச்ியான முன்மனற்றம் 

 விப ்து மற்றும் நியர்-மிஸ் அறிக்லக:  ணியிட சம் வங்கள் 

அருகொரமயில் உள்ள தவறுகள் மை்றும்  ொதுகொ ் ை்ை  ிரலரமகள் 

ஆகியவை்ரை ் புகொைளி ் தை்கொன அரம ்ர  உருவொக்கவும் 

நமலும் சைியொன ந ைத்தில் பின்பதொடைத்ல் மை்றும் சைியொன 

 டவடிக்ரகரய உறுதி பசய்யவும். 

 த ாடரச்ச்ியான பாதுகாப்பு மமம்பாடு: சம் வங்கள் ஆய்வுகள் 

மை்றும் ஊழியைக்ளின் கருத்து ஆகியவை்றிலிரு ்து கை்றுக்பகொண்ட 

 ொடங்களின் அடி ் ரடயில்  ொதுகொ ்புக் பகொள்ரககள் மை்றும் 

 ரடமுரைகரளத் பதொடை ்்து மதி ் ொய்வு பசய்து நமம் டுத்தவும். 

 

12. மனநைம் மற்றும் உளவியை் பாதுகாப்பு 

 மன அழு ்  மமைாண்லம திட்டங்கள்: மன அழுத்தத்ரத 

 ிைவ்கி ் தை்கும் நசொைர்வத் தடு ் தை்கும்  ணியிடத்தில் 

மன லத்ரத நமம் டுத்துவதை்கும் திட்டங்கரளச ்பசயல் டுத்தவும். 

 உளவியை் பாதுகாப்பு ொகு ொடு அல்லது எதிைம்ரை விரளவுகளுக்கு 

 ய ் டொமல் மன ல ் பிைசச்ிரனகள் அல்லது மன அழுத்தத்ரத ் 

 ை்றி ் ந சுவதில்  ணியொளைக்ள்  ொதுகொ ் ொக உணரும் சூழரல 

உருவொக்குங்கள். 



BUSINESS LEGISLATION Page 72 
 

இ ்த விைிவொன  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்துவதன் 

மூலம் பதொழிை்சொரலகள் தங்கள் ஊழியைக்ளுக்கு  ொதுகொ ் ொன மை்றும் 

ஆநைொக்கியமொன  ணியிடத்ரத உறுதிபசய்து வி த்துக்கள் கொயங்கள் 

மை்றும் இை ்புகளின் அ ொயத்ரத கணிசமொகக் குரைக்கலொம். 

த ாழிைாளர் நைனுக்காக த ாழிற்சாலைகள் எடுக்க மவண்டிய 

நடவடிக்லககள் 

 ொதுகொ ் ொன மை்றும் ஆநைொக்கியமொன  ணிசச்ூழரல 

வழங்குவநதொடு மடட்ுமல்லொமல் அவைக்ளின் சமூக ப ொருளொதொை மை்றும் 

உளவியல் நதரவகரள  ிவைத்்தி பசய்வதன் மூலம் பதொழிலொளைக்ளின் 

 லரன உறுதி பசய்யும் ப ொறு ்பு பதொழிை்சொரலகளுக்கு உள்ளது. 

பதொழிலொளைக்ளின் திரு ்திரய நமம் டுத்தவும் உை் த்தித் திைரன 

அதிகைிக்கவும்  ணிக்கு வைொமல் இரு ் ரதக் குரைக்கவும் மை்றும் ஒரு 

ந ைம்ரையொன  ணியிட கலொசச்ொைத்ரத உருவொக்கவும்  லன்புைி 

 டவடிக்ரககள் அவசியம். பதொழிை்சொரலகள் தங்கள் பதொழிலொளைக்ளின் 

 லரன நமம் டுத்த பசயல் டுத்த நவண்டிய முக்கிய  டவடிக்ரககள் 

இங்நக: 

1. பாதுகாப்பான மற்றும் சுகா ாரமான மவலை நிலைலமகலள 

வழங்கு ை் 

 பணியிட ்தின் தூய்லம: ந ொய்கள் மை்றும் வி த்துக்கள்  ைவொமல் 

இருக்க சுத்தமொன மை்றும் ந ைத்்தியொன  ணிசச்ூழரல 

 ைொமைிக்கவும். வழக்கமொன சுத்தம் கழிவுகரள அகை்றுதல் மை்றும் 

முரையொன சுகொதொை வசதிகள் ஆகியரவ இதில் அடங்கும். 

 மபாதுமான தவளிசச்ம் மற்றும் காற்மறாட்டம்: அரனத்து நவரல 

பசய்யும்  குதிகளும்  ன்கு பவளிசச்ம் மை்றும் ந ொதுமொன 

கொை்நைொட்டம் உள்ளதொ என் ரத உறுதி ் டுத்தவும் குறி ் ொக 

பதொழிலொளைக்ள் அ ொயகைமொன புரக அல்லது தூசிக்கு 

ஆளொகக்கூடிய  குதிகளில். 

 தவப்பநிலை கட்டுப்பாடு: பவ ்  அழுத்தம் அல்லது குளிை ்

பதொடை ்ொன ந ொய்கரளத் தவிைக்்க குறி ் ொக தீவிை வொனிரல 

 ிரலகளில் வசதியொன பவ ்  ிரலரய  ைொமைிக்க கொல ிரல 

கடட்ு ் ொடர்ட (பவ ் மூடட்ும் அல்லது குளிரூடட்ும் அரம ்புகள்) 

வழங்கவும். 



BUSINESS LEGISLATION Page 73 
 

2. மபாதுமான மற்றும் வசதியான ஓய்வு பகுதிகலள வழங்கு ை் 

 பிமரக் அலறகள் மற்றும் ஓய்வு பகுதிகள்: ஊழியைக்ள் ஓய்வு 

எடுக்கக்கூடிய சுத்தமொன மை்றும் வசதியொன ஓய்வு  குதிகரள 

வழங்கவும். இ ்த இடங்களில் இருக்ரககள் முரையொன சுகொதொை 

வசதிகள் மை்றும் குடி ீை ்வசதிகள் இருக்க நவண்டும். 

 சிற்றுண்டிசச்ாலைகள் அை்ைது மகன்டீன்கள்: 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு குறி ் ொக  ீண்ட ஷி ்டுகளில் 

 ணிபுைி வைக்ளுக்கு சத்தொன மை்றும் சுகொதொைமொன முரையில் 

தயொைிக்க ் ட்ட உணரவ வழங்குங்கள். நகண்டீன் உணவு ் 

 ொதுகொ ்புத் தைங்கரளச ் ச ்திக்க நவண்டும் மை்றும்  ல்நவறு 

உணவுத் நதரவகளுக்கு ஏை்ைவொறு  ல்நவறு உணவு விரு ் ங்கரள 

வழங்க நவண்டும். 

3. சுகா ாரம் மற்றும் மரு ்துவ வசதிகள் 

 மு லு வி வசதிகள்: பதொழிை்சொரலயின் அரனத்து ்  குதிகளிலும் 

முதலுதவி ப ட்டிகள் உடனடியொகக் கிரட ் ரத உறுதிபசய்து 

கொயம் அல்லது ந ொய் ஏை் ட்டொல் உடனடி உதவிரய வழங்கக்கூடிய 

 யிை்சி ப ை்ை முதலுதவி  ணியொளைக்ரள  ியமிக்கவும். 

 மரு ்துவ பரிமசா லனகள்: பதொழிலொளைக்ளுக்கு குறி ் ொக 

அ ொயகைமொன ப ொருட்கள் அல்லது சுை்றுசச்ூழலுக்கு 

ஆளொனவைக்ளுக்கு அவ்வ ்ந ொது உடல் ல ்  ைிநசொதரனகரள 

வழங்கவும். வழக்கமொன ஸ்கிைீனிங் உடல் ல ் பிைசச்ிரனகரள 

முன்கூட்டிநய கண்டறி ்து சிகிசர்சயளிக்க உதவும். 

 சுகா ார காப்பீடு: உடல் லக் கொ ்பீடு அல்லது மருத்துவச ்

சலுரககரள பதொழிலொளைக்ளுக்கு சுகொதொைச ் பசலவுகரள 

ஈடுகடட்ுங்கள். இதன் மூலம் பதொழிலொளைக்ள்  ிதி ப ருக்கடியின்றி 

நதரவ ் டும் ந ொது மருத்துவ நசரவரய ப ை முடியும். 

4. பணியிட பாதுகாப்பு மற்றும் விப ்து  டுப்பு 

 பாதுகாப்பு பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணரவ்ு: அவசைகொல 

 ரடமுரைகள் வி த்து தடு ்பு மை்றும் உ கைணங்கள் மை்றும் 

இய ்திைங்கரள முரையொக ்  யன் டுத்துதல் உள்ளிடட் 
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வழக்கமொன  ொதுகொ ்பு ்  யிை்சிகரள வழங்குதல்.  ணியிட 

கொயங்கரளத் தடுக்க  ொதுகொ ்புக் கல்வி அவசியம். 

  னிப்பட்ட பாதுகாப்பு உபகரணங்கள்  ணியொளைக்ள் தங்கள் 

 ணியின் தன்ரமயின் அடி ் ரடயில் பெல்பமட் ரகயுரைகள் 

கண்ணொடிகள் மை்றும்  ொதுகொ ்பு ஆரடகள் ந ொன்ை நதரவயொன  

அணுகரல ் ப றுவரத உறுதிபசய்யவும். PPE இலவசமொக 

வழங்க ் ட நவண்டும் மை்றும் பதொடை ்்து மொை்ை ் ட நவண்டும். 

5. த ாழிைாளரக்ளுக்கான  ங்குமிடம் (குடியிருப்பு பகுதிகளிலிருந்து 

த ாழிற்சாலை இடங்களுக்கு) 

 வீட்டு வசதிகள்: பதொரலதூை ்  குதிகளில் அல்லது 

பதொழிலொளைக்ளின் வீடுகளுக்கு அ ் ொல் அரம ்துள்ள 

பதொழிை்சொரலகளுக்கு சுத்தமொன  ீை ்மின்சொைம் மை்றும் சுகொதொைம் 

ந ொன்ை அடி ் ரட வசதிகரள உள்ளடக்கிய ஒழுக்கமொன 

தங்குமிடங்கரள வழங்கவும். நதரவ ் ட்டொல் பதொழிலொளைக்ளின் 

குடும் ங்களுக்கு இ ்த வசதிகள் கிரட ் ரத உறுதிபசய்யவும். 

 மபாக்குவர ்து மசலவகள்: பதொழிலொளைக்ளுக்கு ந ொக்குவைத்து 

நசரவகரள வழங்குதல் குறி ் ொக இைவு ஷி ்ட் நவரல 

பசய் வைக்ளுக்கு அல்லது குரை ்த ப ொது ந ொக்குவைத்து உள்ள 

 குதிகளில். இது  ணியிடத்துக்கும் பவளிநயயும்  ொதுகொ ் ொன 

 யணத்ரத உறுதி பசய்கிைது. 

6. நிதி நன்லமகலள வழங்கு ை் 

 நியாயமான ஊதியம் மற்றும் கூடு ை் மநர இழப்பீடு: 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு  ரடமுரையில் உள்ள பதொழிலொளை ்

சட்டங்களின் டி  ியொயமொன ஊதியம் வழங்க ் டுவரத உறுதி 

பசய்தல் கூடுதல் ந ை நவரலக்கொன கூடுதல் ந ை ஊதியம் உட் ட. 

 மபானஸ் மற்றும் ஊக்க ் திட்டங்கள்: உயை ் பசயல்திைன் மை்றும் 

விசுவொசத்திை்கொக பதொழிலொளைக்ளுக்கு பவகுமதி அளிக்க 

பசயல்திைன் அடி ் ரடயிலொன ந ொனஸ் மை்றும் ஊக்கத் 

திட்டங்கரள பசயல் டுத்தவும். இது பதொழிலொளைக்ரள 

உை்சொக ் டுத்துகிைது மை்றும் நவரல திரு ்திரய அதிகைிக்கிைது. 
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 வருங்காை லவப்பு நிதி மற்றும் பணிக்தகாலட:  ணி ஓய்வுக்கு ் 

பிைகு அல்லது  ிறுவனத்ரத விடட்ு பவளிநயறிய பிைகு அவைக்ளின் 

 ிதி எதிைக்ொலத்ரத ்  ொதுகொ ் தை்கொக வருங்கொல ரவ ்பு  ிதி 

ஓய்வூதியம் அல்லது  ணிக்பகொரட ந ொன்ை ஓய்வூதிய ்  லன்கரள 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு வழங்குதல். 

7. சமூக பாதுகாப்பு மற்றும் நைன்புரி நன்லமகள் 

 விப ்து காப்பீடு: நவரல பதொடை ்ொன கொயங்கள் அல்லது 

உயிைிழ ்புகள் ஏை் ட்டொல் பதொழிலொளைக்ளுக்கு  ொதுகொ ்பு அளிக்க 

வி த்து கொ ்பீடு வழங்கவும். ஒரு நசொகம் ஏை் ட்டொல் 

பதொழிலொளைக்ளின் குடும் ங்கள்  ிதி ைீதியொக ஆதைிக்க ் டுவரத 

இது உறுதி பசய்கிைது. 

 மகப்மபறு மற்றும்  ந்ல வழி நன்லமகள்: சட்டத் நதரவகளுக்கு 

ஏை்  ப ண் பதொழிலொளைக்ளுக்கு மக ்ந று விடு ்பு மை்றும் 

சலுரககள் வழங்க ் டுவரத உறுதி பசய்தல். ப ொரு ்தக்கூடிய 

ஆண் பதொழிலொளைக்ளுக்கும் த ்ரதவழி விடு ்பு வழங்கவும். 

 மநாய்வாய்ப்பட்ட விடுப்பு: ந ொய்வொய் ் டுவதை்நகொ அல்லது 

குணமரடவதை்நகொ விடு ்பு நதரவ ் டும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

ந ொய்வொய் ் ட்ட விடு ்பு ்  லன்கரள வழங்குதல் வருமொனம் 

அல்லது நவரல ்  ொதுகொ ்ர  இழக்க ந ைிடும் என்ை அசச்மின்றி 

அவைக்ளின் ஆநைொக்கியத்ரதக் கவனித்துக்பகொள்ள அனுமதிக்கிைது. 

8. பயிற்சி மற்றும் த ாழிை் வளரச்ச்ி 

 திறன் மமம்பாட்டு திட்டங்கள்: பதொழிலொளைக்ள் தங்கள் திைன்கரள 

நமம் டுத்தவும் புதியவை்ரைக் கை்கவும்  ிறுவனத்திை்குள் தங்கள் 

வொழ்க்ரகரய நமம் டுத்தவும் வழக்கமொன  யிை்சி மை்றும் 

நமம் ொடட்ுத் திட்டங்கரள வழங்குதல். 

 ப வி உயரவ்ு மற்றும் வளரச்ச்ி வாய்ப்புகள்: பசயல்திைன் மை்றும் 

 ணிமூ ்பு அடி ் ரடயில் பதொழிலொளைக்ள் உயை ்  தவிகளுக்கு 

முன்நனை வொய் ்புகரள வழங்குதல்.  தவி உயைவ்ுக்கொன பதளிவொன 

 ொரத ந ொக்கத்தின் உணைர்வ வளைக்்கிைது மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ரள சிை ் ொகச ்பசயல் டத் தூண்டுகிைது. 

9. பணியாளர் உ வி ் திட்டங்கள் (EAPs) 
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 ஆமைாசலன மற்றும் உளவியை் ஆ ரவு: பதொழிலொளைக்ளின்  ணி 

பசயல்திைன் மை்றும் ஒடட்ுபமொத்த  ல்வொழ்ரவ ்  ொதிக்கக்கூடிய 

தனி ் டட் மன அல்லது உணைச்ச்ி ் பிைசச்ிரனகரளத் 

தீை ்் தை்கொன ஆநலொசரன நசரவகரள வழங்குதல். 

 மன அழு ்  மமைாண்லம திட்டங்கள்: தளைவ்ு நுட் ங்கள் 

 ிரனவொை்ைல் மை்றும் ஆதைவு குழுக்கள் மூலம் நவரல பதொடை ்ொன 

மன அழுத்தத்ரத  ிைவ்கிக்க பதொழிலொளைக்ளுக்கு உதவும் 

திட்டங்கரள பசயல் டுத்தவும். 

10. மவலை-வாழ்க்லக சமநிலை முயற்சிகள் 

 தநகிழ்வான மவலை மநரம்: முடி ்தொல் பதொழிலொளைக்ள் தங்கள் 

நவரல மை்றும் தனி ் ட்ட வொழ்க்ரகரய சம ிரல ் டுத்த உதவும் 

வரகயில் ப கிழ்வொன நவரல ந ைம் அல்லது ஷி ்ட் ஏை் ொடுகரள 

வழங்கவும். 

 ஊதிய ்துடன் கூடிய விடுப்பு மற்றும் விடுமுலற நாட்கள்: 

பதொழிலொளைக்ள் வருடொ ்திை விடு ்பு ப ொது விடுமுரைகள் மை்றும் 

சட்டம் அல்லது  ிறுவனக் பகொள்ரகயொல் கட்டொய ் டுத்த ் ட்ட 

தனி ் டட் விடு ்பு ந ொன்ை பிை ஊதிய விடு ்பு விரு ் ங்களுக்கு 

உைிரமயுள்ளவைக்ள் என் ரத உறுதி ் டுத்தவும். 

11. கைாசச்ார மற்றும் சமூக தசயை்பாடுகள் மூைம் பணியாளர் நைலன 

மமம்படு ்து ை் 

 தபாழுதுமபாக்கு நடவடிக்லககள்: குழு உருவொக்கம் தளைவ்ு மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ளிரடநய சமூக ் பிரண ்பு ஆகியவை்ரை 

நமம் டுத்த விரளயொடட்ு  ிகழ்வுகள் கலொசச்ொை  டவடிக்ரககள் 

அல்லது ப ொழுதுந ொக்கு  யணங்கரள ஏை் ொடு பசய்யுங்கள். 

 பணியாளர் கிளப்புகள் மற்றும் சங்கங்கள்: சமூக பதொடைப்ு 

பதொழில்முரை ப டப்வொைக்்கிங் மை்றும் சமூக ஈடு ொடர்ட 

நமம் டுத்துவதை்கு  ணியிடத்திை்குள் கிள ்புகள் அல்லது 

சங்கங்கரள உருவொக்குவரத ஊக்குவிக்கவும். 

12. பணியாளர் பிரதிநிதி ்துவம் மற்றும் குலறகலள நிவர ்்தி 

தசய் ை் 
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 பணியாளர் பிரதிநிதி ்துவம்: பதொழிலொளைக்ள் தங்கள் 

 லன்கரள ் பிைதி ிதித்துவ ் டுத்தும் பதொழிை்சங்கங்கள் அல்லது 

குழுக்கரள உருவொக்க அனுமதிக்கவும் மை்றும் அவைக்ளின்  லன் 

பதொடை ்ொன முடிபவடுக்கும் பசயல்முரைகளில் அவைக்ள் குைல் 

பகொடு ் ரத உறுதி பசய்யவும். 

 குலற தீரக்்கும் தபாறிமுலற:  ணிசச்ூழல்  ிைவ்ொகம் அல்லது 

 ணியிட  டத்ரத  ை்றிய எ ்தபவொரு புகொைக்ள் அல்லது 

கவரலகரள ்  திலடிக்கு அஞ்சொமல் பதொழிலொளைக்ள் 

 ொதுகொ ் ொக பதைிவிக்கக்கூடிய பதளிவொன மை்றும்  யனுள்ள குரை 

தீைக்்கும் முரைரய  ிறுவுதல். 

13. சம ்துவம் மற்றும் பாகுபாடு எதிர்ப்பு நடவடிக்லககள் 

 சம வாய்ப்புகள்:  ொலின சமத்துவம்  ன்முகத்தன்ரம மை்றும் 

 ணியிடத்தில் நசை ்் ரத ஊக்குவிக்கவும்.  ொலினம் வயது இனம் 

அல்லது பின்னணி ஆகியவை்ரை ் ப ொருட் டுத்தொமல் அரனத்து 

ஊழியைக்ளுக்கும் சம வொய் ்புகரள உறுதி ் டுத்தவும். 

 துன்புறு ் ை் எதிர்ப்பு தகாள்லககள்:  ணியிட துன்புறுத்தல் 

பகொடுரம ் டுத்துதல் அல்லது  ொகு ொடு ஆகியவை்றிை்கு எதிைொக 

வலுவொன பகொள்ரககரள பசயல் டுத்துதல் மை்றும் மீைல்கரள ் 

புகொைளி ் தை்கொன பதளிவொன பசயல்முரைரய 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு வழங்குதல். 

14. சுற்றுசச்ூழை் பரிசீைலனகள் 

 பசுலம முயற்சிகள்: பதொழிை்சொரலக்குள் சுை்றுசச்ூழல்  ட்பு 

 ரடமுரைகரள ஊக்குவித்தல் கழிவுகரள மறுசுழை்சி பசய்தல் 

ஆை்ைல் நசமி ்பு மை்றும் ப ொருட்களின்  ிரலயொன ஆதொைம் 

ந ொன்ைரவ பதொழிலொளைக்ளின் வொழ்க்ரகத் தைத்ரதயும் 

நமம் டுத்துகின்ைன. 

 சு ் மான மற்றும் பாதுகாப்பான சூழை்: பதொழிை்சொரல 

சுை்றுசச்ூழலுக்கு ் ப ொறு ் ொன முரையில் பசயல் டுவரத 

உறுதிபசய்து மொசு ொடர்டத் தடுக்கவும் மை்றும் ஆநைொக்கியமொன 

 ணிசச்ூழரல ்  ைொமைிக்கவும். 
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இ ்த  லன்புைி  டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்துவதன் மூலம் 

பதொழிை்சொரலகள் தங்கள் பதொழிலொளைக்ளின் முழுரமயொன  ல்வொழ்ரவ 

உறுதி பசய்ய முடியும் இது நமம் ட்ட மன உறுதி குரைக்க ் டட் வருவொய் 

மை்றும் உை் த்தித்திைரன அதிகைிக்க வழிவகுக்கிைது. கூடுதலொக 

பதொழிலொளை ்  ட்புச ் சூழரல வளை ்் து பதொழிை்சொரலகள் சட்டத் 

நதரவகரள ் பூைத்்தி பசய்வதை்கும் சமூக ் ப ொறு ்புள்ள முதலொளிகள் 

என்ை  ை்ப யரை நமம் டுத்துவதை்கும் உதவும். 

அபாயகரமான தசயை்முலறகள் த ாடர்பான சிறப்பு ஏற்பாடுகள் 

அ ொயகைமொன பசயல்முரைகள் பதொடை ்ொன சிை ்பு ஏை் ொடுகள் 

அ ொயகைமொன ப ொருட்கள் அ ொயகைமொன இய ்திைங்கள் அல்லது 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் திைன் பகொண்ட 

பசயல்முரைகரள உள்ளடக்கிய பதொழில்களில் ஈடு டும் 

பதொழிலொளைக்ளின்  ொதுகொ ்பு மை்றும் ஆநைொக்கியத்ரத உறுதி ் டுத்த 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. அ ொயங்கரளக் குரை ் தை்கும் 

வி த்துகரளத் தடு ் தை்கும் அ ொயகைமொன  ிரலரமகளுக்கு 

பவளி ் டுவதொல் ஏை் டும்  ீண்டகொல உடல் ல ் பிைசச்ிரனகளிலிரு ்து 

பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொ ் தை்கும் இ ்த ஏை் ொடுகள் 

முக்கியமொனரவ.  ல்நவறு சட்ட கட்டரம ்புகள் மை்றும் 

ஒழுங்குமுரைகள் இ ்த அ ொயங்கரள  ிைவ்கி ் தை்கொன குறி ்பிடட் 

வழிகொடட்ுதல்கரள வழங்குகின்ைன நமலும் அரவ இ ்தியொவில் 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 மை்றும் பிை  ொடுகளில் உள்ள 

ஒழுங்குமுரைகள் ந ொன்ை அரம ்புகளொல் பசயல் டுத்த ் டுகின்ைன. 

1. அபாயகரமான தசயை்முலறகளின் வலரயலற 

 அபாயகரமான தசயை்முலற: ப ொருட்கள் இய ்திைங்கள் அல்லது 

ப ொருட்களின்  யன் ொடர்ட உள்ளடக்கிய ஒரு பசயல்முரை 

அவை்றின் நவதியியல் இயை்பியல் அல்லது உயிைியல்  ண்புகள் 

கொைணமொக பதொழிலொளைக்ளின் ஆநைொக்கியம் அல்லது 

 ொதுகொ ்பிை்கு குறி ்பிடத்தக்க அ ொயங்கரள ஏை் டுத்துகிைது. 

எடுத்துக்கொடட்ுகளில் இைசொயன உை் த்தி சுைங்கம் கல் ொை ்

பசயலொக்கம் உநலொக நவரல ் ொடு மை்றும் உயை ் ஆை்ைல் 

உ கைணங்கள் அல்லது  சச்ு ப ொருடக்ள் சம்  ்த ் ட்ட பதொழில்கள் 

ஆகியரவ அடங்கும். 

2. அபாயகரமான த ாழிை்களுக்கான உரிமம் மற்றும் பதிவு 
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 அதிகாரிகளிடமிருந்து ஒப்பு ை்: அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் பதொழிை்சொரலகள் பசயல் ொடுகரளத் 

பதொடங்குவதை்கு முன் ஒழுங்குமுரை அரம ்புகளிடமிரு ்து 

(இ ்தியொவில் உள்ள பதொழிை்சொரலகளின் தரலரம ஆய்வொளை ்

ந ொன்ைரவ) உைிமங்கள் அல்லது அனுமதிகரள ் ப ை நவண்டும். 

 ஆய்வு மற்றும் இணக்கம்: இ ்தத் பதொழில்கள்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

சுகொதொைத் தைங்களுக்கு இணங்குவரத உறுதிபசய்ய ஒழுங்குமுரை 

அதிகொைிகள் ஆய்வு பசய்ய நவண்டும். பதொழிை்சொரலகள் 

சம்  ்த ் ட்ட பசயல்முரைகள் மை்றும் ப ொருட்கள்  ை்றிய 

விைிவொன அறிக்ரககரள சமை ்்பிக்க நவண்டும் சொத்தியமொன 

அ ொயங்கள் மை்றும் கடட்ு ் ொடட்ு  டவடிக்ரககரள 

முன்னிரல ் டுத்த நவண்டும். 

3. உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு  ரநிலைகள் 

 சிறப்பு பாதுகாப்பு நடவடிக்லககள்அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகரளக் ரகயொளும் பதொழிை்சொரலகள் அ ொயகைமொன 

ப ொருட்கரள சைியொன முரையில் ரகயொளுதல் நசமித்தல் மை்றும் 

அகை்றுதல் உள்ளிட்ட கடுரமயொன  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககரள 

நமை்பகொள்ள நவண்டும். கசிவுகள் கசிவுகள் மை்றும்  சச்ு ் 

ப ொருட்களின் பவளி ் ொடு ஆகியவை்ரைத் தடுக்க உ கைணங்கள் 

வடிவரமக்க ் ட நவண்டும். 

 தவளிப்பாடு கண்காணிப்பு:  ணியிடத்தில் அ ொயகைமொன 

ப ொருட்கரள ( சச்ு இைசொயனங்கள் புரக தூசி சத்தம் ந ொன்ைரவ) 

பதொடை ்்து கண்கொணித்தல் அவசியம். கொை்றின் தைம் பவ ்  ிரல 

மை்றும் பிை சுை்றுசச்ூழல் கொைணிகள்  ொதுகொ ் ொன வைம்புகளுக்குள் 

இரு ் ரத உறுதிபசய்ய பதொடை ்்து நசொதிக்க ் ட நவண்டும். 

 காற்மறாட்டம் அலமப்புகள்அ ொயகைமொன புரககள் வொயுக்கள் 

அல்லது தூசிகள் குவிவரதத் தடுக்க ந ொதுமொன கொை்நைொட்டம் 

கட்டொயமொகும். பதொழிை்சொரலயின் பசயல்முரைகளின் குறி ்பிட்ட 

நதரவகரள பூைத்்தி பசய்ய கொை்நைொட்ட அரம ்புகள் 

வடிவரமக்க ் ட நவண்டும். 

4. இடர் மதிப்பீடு மற்றும் பாதுகாப்பு தநறிமுலறகள் 



BUSINESS LEGISLATION Page 80 
 

 அபாய அலடயாளம் மற்றும் இடர் மதிப்பீடு (HIRA): பசயல்முரை 

மை்றும்  யன் டுத்த ் டும் ப ொருட்களுடன் பதொடைப்ுரடய 

அ ொயங்கரளக் கண்டறிய ஒரு விைிவொன இடை ்மதி ்பீடு  டத்த ் ட 

நவண்டும். இைசொயன கசிவுகள் தீ அல்லது பவடி ்புகள் ந ொன்ை 

சொத்தியமொன வி த்துகரள அரடயொளம் கொண் து இதில் அடங்கும். 

 அவசரகாை நலடமுலறகள் மற்றும்  ற்தசயை் 

திட்டங்கள்அ ொயகைமொன பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் 

பதொழிை்சொரலகள் வி த்துக்கள் மை்றும் அவசை ிரலகளொன 

கசிவுகள் தீ எைிவொயு கசிவுகள் அல்லது உ கைணங்கள் பசயலிழ ்பு 

ந ொன்ைவை்றிை்கொன அவசை  ரடமுரைகரள  ிறுவ நவண்டும். 

இ ்த திட்டங்களில் பவளிநயை்ை ப றிமுரைகள் அவசைகொல 

பதொடைப்ுகள் மை்றும் முதலுதவி  டவடிக்ரககள் ஆகியரவ இருக்க 

நவண்டும். 

 பாதுகாப்பு  ணிக்லககள்:  ொதுகொ ்புத் தைங்களுடன் 

இணங்குவரத மதி ்பிடுவதை்கும் நமம் டுத்துவதை்கொன  குதிகரள 

அரடயொளம் கொண் தை்கும் வழக்கமொன  ொதுகொ ்பு தணிக்ரககள் 

 டத்த ் ட நவண்டும். இதில் இய ்திைங்கள் PPE நசமி ்பு  குதிகள் 

மை்றும் அவசைகொல  திலளி ்பு அரம ்புகளின் தணிக்ரககள் 

அடங்கும். 

5. பணியாளர் பாதுகாப்பு மற்றும் ஆமராக்கியம் 

  னிப்பட்ட பாதுகாப்பு உபகரணங்கள் (PPE): அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு ஆ த்தின் 

தன்ரமரய ் ப ொறுத்து சுவொசக் கருவிகள் ரகயுரைகள் 

கண்ணொடிகள்  ொதுகொ ்பு உரடகள் மை்றும் பசவி ்புலன்  ொதுகொ ்பு 

ந ொன்ை ப ொருத்தமொன PPE உடன் வழங்க ் ட நவண்டும். 

 சுகா ார கண்காணிப்புஅ ொயகைமொன ப ொருட்கள் அல்லது 

பசயல்முரைகளுக்கு பவளி ் டும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு வழக்கமொன 

மருத்துவ  ைிநசொதரனகள் மை்றும் சுகொதொை கண்கொணி ்பு 

திட்டங்கள் பசயல் டுத்த ் ட நவண்டும். இது சுவொச பிைசச்ரனகள் 

நதொல் ந ொய்கள் அல்லது ைசொயன பவளி ் ொட்டினொல் ஏை் டும் 

புை்றுந ொய் ந ொன்ை  ீண்ட கொல  ிரலகள் ந ொன்ை உடல் ல ் 

பிைசச்ிரனகரள முன்கூட்டிநய கண்டறிய உதவுகிைது. 
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 பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணரவ்ுஅ ொயகைமொன ப ொருட்கரள ் 

 ொதுகொ ் ொகக் ரகயொளுதல்  ொதுகொ ்பு உ கைணங்கரள ் 

 யன் டுத்துதல் மை்றும் அவசைகொல  ரடமுரைகள் ஆகியவை்றில் 

பதொழிலொளைக்ள்  யிை்சி ப ை்றிருக்க நவண்டும். பதொழிலொளைக்ள் 

ஆ த்துகள்  ை்றி அறி ்திரு ் ரதயும் அ ொயங்கரள எவ்வொறு 

குரை ் து என் ரதயும் அறி ்திரு ் ரத உறுதிபசய்ய 

 ட ்துபகொண்டிருக்கும்  ொதுகொ ்பு விழி ்புணைவ்ு  ிகழ்சச்ிகள் 

 டத்த ் ட நவண்டும். 

6. இயந்திரங்கள் மற்றும் உபகரணங்கள் பாதுகாப்பு 

 பாதுகாப்புக் காவைரக்ள் மற்றும் மூடும் வழிமுலறகள்: 

அ ொயகைமொன பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் அரனத்து 

இய ்திைங்களும்  ொதுகொ ்புக் கொவலைக்ள் அவசைகொல  ிறுத்த 

சுவிடச்ுகள் மை்றும்  ைொமைி ்பு அல்லது பசயல் ொட்டின் ந ொது 

வி த்துக்கள் மை்றும் கொயங்கரளத் தடுக்க லொக்அவுட்/நடக் அவுட ்

 ரடமுரைகரளக் பகொண்டிருக்க நவண்டும். 

 ஆய்வு மற்றும் பராமரிப்பு: அ ொயகைமொன பசயல்முரைகளில் 

 யன் டுத்த ் டும் இய ்திைங்கள் கருவிகள் மை்றும் 

உ கைணங்கரளத் பதொடை ்்து ஆய்வு பசய்து அரவ  ல்ல முரையில் 

பசயல் டுகின்ைனவொ என் ரத உறுதி ் டுத்திக் பகொள்ள 

நவண்டும். வி த்துகள் ஏை் டுவதை்கு முன் தவறுகரளக் கண்டறி ்து 

சைிபசய்ய தடு ்பு  ைொமைி ்பு திடட்ங்கள் இருக்க நவண்டும். 

 தவடிப்பு- டுப்பு உபகரணங்கள்பவடிக்கும் ப ொருட்கள் 

ரகயொள ் டும் பதொழிை்சொரலகளில் பவடி ்புத் தடு ்பு அல்லது 

உள் ொட்டில்  ொதுகொ ் ொக எைியக்கூடிய ப ொருட்கரள ் 

 ை்ைரவக்கும் அ ொயத்ரதக் குரைக்க நவண்டும். 

7. பயிற்சி மற்றும் கை்வி 

 அபாயகரமான தசயை்முலறகள் குறி ்  குறிப்பிட்ட 

பயிற்சிஅ ொயகைமொன பசயல்முரைகளில் ஈடு டும் 

பதொழிலொளைக்ள் இ ்த பசயல்முரைகளுடன் பதொடைப்ுரடய 

அ ொயங்கள் மை்றும்  ொதுகொ ் ொன  ணி  ரடமுரைகள் குறித்து 

சிை ்பு ்  யிை்சி ப ை நவண்டும். இைசொயன பவளி ் ொட்டின் 

ஆ த்துகரள ் புைி ்துபகொள்வது அ ொயகைமொன ப ொருட்கரளக் 
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ரகயொளுதல் கனைக இய ்திைங்கரள இயக்குதல் மை்றும் அவசைகொல 

 தில் ஆகியரவ இதில் அடங்கும். 

 தீ மற்றும் அவசரகாை பதிை் பயிற்சிதீ  ொதுகொ ்பு தீரய 

அரணக்கும் கருவிகளின்  யன் ொடு மை்றும் பவளிநயை்றும் 

ப றிமுரைகள் ஆகியவை்றில் பதொழிலொளைக்ள்  யிை்சி ப ை்றிருக்க 

நவண்டும். வி த்துகள் அல்லது ந ைிடைக்ளின் ந ொது தயொை ்ிரலரய 

உறுதி பசய்வதை்கொக அவசை  யிை்சிகள் பதொடை ்்து  டத்த ் ட 

நவண்டும். 

 மு லு வி மற்றும் மு ை் பதிைளிப்பவர் பயிற்சி: 

பதொழிை்சொரலகள் அடி ் ரட முதலுதவி CPR மை்றும் அவசைகொல 

 திலளி ் தில் பதொழிலொளைக்ளுக்கு  யிை்சி அளிக்க நவண்டும் 

குறி ் ொக இைசொயன பவளி ் ொடு அல்லது கடுரமயொன கொயங்கள் 

ஏை் டக்கூடிய பதொழில்களில். 

 

8. அபாயகரமான தபாருட்களின் கட்டுப்பாடு 

 இரசாயன பாதுகாப்பு: இைசொயனங்கள் மை்றும் பிை அ ொயகைமொன 

ப ொருட்களின்  யன் ொடு நசமி ்பு மை்றும் அகை்ைல் கண்டி ் ொக 

கடட்ு ் டுத்த ் ட நவண்டும்.  யன் டுத்த ் டும் அரனத்து 

இைசொயனங்களுக்கும் ப ொருள்  ொதுகொ ்பு தைவு தொள்கள் (MSDS) 

அரனத்து பதொழிலொளைக்ள் மை்றும் நமை் ொைர்வயொளைக்ளுக்கும் 

இருக்க நவண்டும். 

 அபாயகரமான தபாருட்களின் மாற்று: முடி ்தவரை 

பதொழிை்சொரலகள் பதொழிலொளைக்ளுக்கு ஏை் டும் ஆ த்ரத 

குரைக்க அ ொயகைமொன இைசொயனங்கள் அல்லது ப ொருட்கரள 

குரை ்த அ ொயகைமொன மொை்றுகளுடன் மொை்ை நவண்டும். 

 கசிவு கட்டுப்பாடுஅ ொயகைமொன ப ொருட்கள் கசிவுகரள 

விரைவொகச ்சமொளிக்க அவசை கசிவு கருவிகள் வடிகொல் அரம ்புகள் 

மை்றும் உறிஞ்சிகள் உள்ளிட்ட கசிவு தடு ்பு  டவடிக்ரககள் 

பதொழிை்சொரலகளில் இருக்க நவண்டும். 

9. அதிக ஆப ்துள்ள த ாழிை்களுக்கான சிறப்பு பாதுகாப்பு திட்டங்கள் 
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 கை்நார் லகயாளு ை்: கல் ொை ்ரகயொளும் பதொழில்களில் சுவொசக் 

கருவிகளின்  யன் ொடு சீல் பசய்ய ் ட்ட நவரல ்  குதிகள் மை்றும் 

முரையொன அகை்றும் முரைகள் ந ொன்ை பவளி ் ொடுகரளத் தடுக்க 

கடுரமயொன வழிகொடட்ுதல்கரள ் பின் ை்ை நவண்டும். 

 சுரங்க மற்றும் உமைாக மவலைகனைக இய ்திைங்கள் தீவிை 

பவ ்  ிரல அல்லது  சச்ு ் புரகயொல் பதொழிலொளைக்ள் 

பவளி ் டும் சுைங்க அல்லது உநலொக நவரல ந ொன்ை பதொழில்களில் 

சிை ்பு  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள் பசயல் டுத்த ் ட நவண்டும். 

கொை்நைொட்ட அரம ்புகள் பவ ்  அழுத்த தடு ்பு மை்றும் தூசி 

கடட்ு ் ொடட்ு அரம ்புகள் ஆகியரவ இதில் அடங்கும். 

 அணு மற்றும் கதிரியக்க பாதுகாப்பு: கதிைவ்ீசச்ு சம்  ்த ் ட்ட 

பதொழிை்சொரலகளில் (எ.கொ. அணுமின்  ிரலயங்கள்) 

பதொழிலொளைக்ள் மை்றும் சுை்று ்புை சூழலின்  ொதுகொ ்ர  உறுதி 

பசய்வதை்கொக கதிைவ்ீசச்ு  ொதுகொ ்பு கண்கொணி ்பு அரம ்புகள் 

மை்றும் அவசைகொல தயொை ்ிரல  டவடிக்ரககள் ந ொன்ை குறி ்பிட்ட 

ஏை் ொடுகரள பகொண்டிருக்க நவண்டும். 

10. அறிக்லக தசய் ை் மற்றும் பதிவு தசய் ை் 

 விப ்து மற்றும் மநாய் அறிக்லக: அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகளின் பவளி ் ொட்டின் விரளவொக ஏை் டும் அரனத்து 

வி த்துக்கள் கொயங்கள் அல்லது உடல் ல ் பிைசச்ிரனகள் 

புகொைளிக்க ் டட்ு  திவு பசய்ய ் ட நவண்டும். இது கொைணங்கரள 

ஆைொய்வதை்கும் சைியொன  டவடிக்ரக எடு ் தை்கும் மீண்டும் 

 ிகழொமல் தடு ் தை்கும் உதவுகிைது. 

 சுற்றுசச்ூழை் கண்காணிப்புஅ ொயகைமொன பசயல்முரைகளொல் 

ஏை் டும் கொை்று  ீை ் மை்றும் மண் மொசு ொடர்டக் கண்கொணிக்க 

வழக்கமொன சுை்றுசச்ூழல் கண்கொணி ்பு மை்றும்  திவுபசய்தல் 

பசய்ய ் ட நவண்டும் பதொழிை்சொரலகள் சுை்றுசச்ூழல் 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்ய நவண்டும். 

11. ஒழுங்குமுலற இணக்கம் மற்றும் அமைாக்கம் 

 அரசு மமற்பாரல்வஅ ொயகைமொன பசயல்முரைகரளக் ரகயொளும் 

பதொழிை்சொரலகள் ப ொதுவொக அைசு  ிறுவனங்களொல் கடுரமயொன 

ஒழுங்குமுரை நமை் ொைர்வக்கு உட் டட்ரவ. பதொழிை்சொரலகள் 
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சட்டம் பதொழில்சொை ்  ொதுகொ ்பு மை்றும் சுகொதொை  ிைவ்ொகம் (OSHA) 

விதிமுரைகள் மை்றும் பிை குறி ்பிட்ட பதொழில் தை ிரலகள் 

ஆகியரவ இதில் அடங்கும். 

  ண்டலனகள் மற்றும் அமைாக்கம்: அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகள் பதொடை ்ொன  ொதுகொ ்புத் தைங்கரள மீறினொல் 

அ ைொதம்  ணி ிறுத்தம் அல்லது பிை அமலொக்க  டவடிக்ரககள் 

ஏை் டலொம். அைசு  ிறுவனங்களின் வழக்கமொன ஆய்வுகள் மை்றும் 

தணிக்ரககள் இணக்கத்ரத உறுதி ் டுத்த உதவுகின்ைன. 

12. அபாயகரமான தசயை்முலறகளுக்கு தவளிப்படும் 

த ாழிைாளரக்ளின் நைன் 

 இழப்பீடு மற்றும் காப்பீடு: அ ொயகைமொன பசயல்முரைகளுக்கு 

ஆளொகும் பதொழிலொளைக்ள் நவரல பதொடை ்ொன கொயங்கள் அல்லது 

ந ொய்களுக்கு ் ந ொதுமொன இழ ்பீடர்ட ் ப ை நவண்டும். இதில் 

பதொழிலொளைக்ளின் இழ ்பீடட்ுக் கொ ்பீடும் அடங்கும் இது 

அவைக்ளின் நவரலயில் ஏை் டும் வி த்துகள் அல்லது உடல் ல ் 

பிைசச்ிரனகள் ஏை் ட்டொல்  ிதி உதவிரய வழங்குகிைது. 

 மவலை சுழற்சி மற்றும் குலறக்கப்பட்ட தவளிப்பாடு: சில 

அ ொயகைமொன சூழல்களில் தீங்கு விரளவிக்கும் ப ொருட்கள் அல்லது 

தீவிை  ிரலரமகளுக்கு  ீண்டகொலமொக பவளி ் டுவரதக் குரைக்க 

பதொழிலொளைக்ள் பவவ்நவறு  ணிகள் அல்லது  ணி மொை்ைங்களுக்கு 

இரடநய சுழை்ை ் டலொம். 

 ஓய்வூதியம் மற்றும் ஓய்வூதிய நன்லமகள்அ ொயகைமொன 

பசயல்முரைகளின் பவளி ் ொட்டின் கொைணமொக உடல் ல ் 

பிைசச்ிரனகரள உருவொக்கும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு அவைக்ளின்  ிதி 

எதிைக்ொலத்ரத ்  ொதுகொக்க முரையொன ஓய்வு அல்லது ஓய்வூதிய 

 லன்கள் வழங்க ் ட நவண்டும். 

அ ொயகைமொன பசயல்முரைகளுக்கொன இ ்த சிை ்பு ஏை் ொடுகரள 

பசயல் டுத்துவதன் மூலம் பதொழிை்சொரலகள் வி த்துக்கள் சுகொதொை ் 

பிைசச்ிரனகள் மை்றும் சுை்றுசச்ூழல்  ொதி ்பு ஆகியவை்றின் அ ொயத்ரத 

கணிசமொகக் குரைக்கலொம் அநத ந ைத்தில் அதிக ஆ த்துள்ள 

பதொழில்களில் ஈடு டும் பதொழிலொளைக்ளின்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

 ல்வொழ்ரவ உறுதி பசய்கிைது. 



BUSINESS LEGISLATION Page 85 
 

 

 

தபரியவரக்ளின் மவலை மநரம் 

ப ைியவைக்ளின் நவரல ந ைம் பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் மை்றும் 

ஒழுங்குமுரைகளொல்  ிைவ்கிக்க ் டுகிைது அரவ  ியொயமொன நவரல 

 ிரலரமகரள உறுதி ் டுத்தவும் சுைண்டரலத் தடுக்கவும் மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ளின் ஆநைொக்கியம் மை்றும்  ல்வொழ்ரவ ்  ொதுகொ ் ரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளன. இ ்தச ்சட்டங்கள் ஒரு வயது வ ்நதொை ்ஒரு 

 ொள் மை்றும் வொைத்திை்கு எத்தரன மணிந ைம் நவரல பசய்ய முடியும் 

அத்துடன் இரடநவரளகள் கூடுதல் ந ை ஊதியம் மை்றும் ஓய்வு 

கொலங்களுக்கொன நதரவகள் ஆகியவை்றில் வைம்புகரள அரமக்கின்ைன. 

குறி ்பிடட் விதிமுரைகள்  ொட்டிை்கு  ொடு நவறு டலொம் ஆனொல் 

பதொழிலொளைக்ள் அதிக நவரல பசய்யொமல் அவைக்ளின் ந ைத்துக்கு 

ஈடுபகொடுக்க ் டுவரத உறுதி ் டுத்த  ல பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் 

உள்ளன. 

தபரியவரக்ளின் மவலை மநரம் த ாடர்பான முக்கிய விதிகள்: 

1. மவலை மநரங்களின் அதிகபட்ச எண்ணிக்லக 

o தினசரி மவலை மநரம்:  ல  ொடுகளில் ப ைியவைக்ளுக்கொன 

வழக்கமொன நவரல  ொள் ஒரு  ொரளக்கு 8 மணிந ைம் 

மடட்ுநம. இது பதொழிலொளை ் சீைத்ிருத்தத்தின் ஒரு  குதியொக 

உலகின்  ல  குதிகளில் வைலொை்று ைீதியொக 

ஏை்றுக்பகொள்ள ் ட்ட 8 மணி ந ை நவரல  ொள் பகொள்ரகக்கு 

ஏை்  உள்ளது. 

o வாராந்திர மவலை மநரம்: ப ரும் ொலொன பதொழிலொளை ்

சட்டங்கள் வொைத்திை்கு அதிக ட்சம் 48 மணிந ைம் அதொவது 6 

 ொட்களுக்கு ஒரு  ொரளக்கு 8 மணிந ைம் என்று 

 ிைண்யித்துள்ளது. இரு ்பினும் சில  ொடுகள் வொைத்திை்கு 

அதிக ட்சமொக 40 மணிந ைம் அனுமதிக்கின்ைன (ப ொதுவொக 5 

 ொட்களுக்கு ஒரு  ொரளக்கு 8 மணிந ைம்). 

2. கூடு ை் மநர விதிமுலறகள் 



BUSINESS LEGISLATION Page 86 
 

o கூடு ை் மநர வரம்புகள்: ஒரு ஊழியை ்  ிரலயொன நவரல 

ந ைத்திை்கு அ ் ொல்  ணிபுைி ்தொல் அவை ் கூடுதல் ந ை 

ஊதியத்திை்கு உைிரம உண்டு. ஓவைர்டம் ஊதியம் வழக்கமொக 

வழக்கமொன மணிந ை விகிதத்ரத விட அதிகமொக உள்ளது-

ப ொதுவொக  ல  ொடுகளில் சொதொைண ஊதியத்ரத விட 1.5 

மடங்கு (ந ைம் மை்றும் அரை என குறி ்பிட ் டுகிைது). 

o கூடு ை் மநர வரம்புகள்: ஒரு ஊழியை ் நவரல பசய்யக்கூடிய 

கூடுதல் ந ை ந ைங்களின் எண்ணிக்ரகயில் ப ரும் ொலும் ஒரு 

வைம்பு உள்ளது. உதொைணமொக சில சட்டங்கள் வொைத்திை்கு 

அதிக ட்சமொக 12 மணிந ை கூடுதல் ந ைத்ரத அனுமதிக்கலொம் 

இரு ்பினும் இது அதிகொை வைம்பிை்கு ஏை்  மொறு டும். 

o ஷிப்டுகளுக்கு இலடயிை் ஓய்தவடுங்கள்:  ீண்ட ஷி ்ட் 

அல்லது ஓவை ் ரடம் நவரல பசய்த பிைகு ஊழியைக்ள் 

ந ொதுமொன ஓய்வு ப ை நவண்டும். எடுத்துக்கொட்டொக  ல 

 ொடுகளில் ஷி ்டுகளுக்கு இரடயில் குரை ்த ட்சம் 11 

மணிந ை ஓய்வு கொலம் இருக்கலொம். 

3. மவலை மநர ்திை் இலடமவலள 

o ஓய்வு இலடமவலள: பதொழிலொளைக்ள் ப ொதுவொக தங்கள் 

ஷி ்டுகளின் ந ொது ஒன்று அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட ஓய்வு 

இரடநவரளகளுக்கு உைிரமயுரடயவைக்ள். எடுத்துக்கொட்டொக 

6 மணி ந ைத்திை்கும் நமலொக நவரல பசய் வைக்ளுக்கு 30 

 ிமிடம் முதல் 1 மணிந ைம் வரை மதிய உணவு இரடநவரள 

நதரவ ் டுகிைது. 

o குறுகிய இலடதவளிகள்: குறுகிய இரடபவளிகள் (எ.கொ. 10-15 

 ிமிடங்கள்)  ொள் முழுவதும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

வழங்க ் டலொம் குறி ் ொக உடல் ைீதியொக நதரவ ் டும் 

அல்லது சலி ் ொன  ணிகளில் ஈடு டு வைக்ளுக்கு. 

4. இரவு ஷிப்ட் மற்றும் அபாயகரமான மவலை 

o இரவு மவலை: இைவு ஷி ்டுகளுக்கொன நவரல ந ைம் 

ப ொதுவொக கடட்ு ் டுத்த ் டுகிைது நமலும் கூடுதல் இழ ்பீடு 

ப ரும் ொலும் வழங்க ் டுகிைது. இைவு ்  ணியொளைக்ள் 
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குரை ்த மணிந ைம் நவரல பசய்ய நவண்டியிருக்கலொம் 

அல்லது இைவு ந ை நவரலக்கொக அதிக ஊதியம் ப ைலொம். 

o இரவு பணியாளரக்ளுக்கான ஆமராக்கியம் மற்றும் 

பாதுகாப்பு: வழக்கமொன மருத்துவ  ைிநசொதரனகள் 

குரைக்க ் ட்ட நவரல ந ைம் அல்லது இைவு ஷி ்ட்களுடன் 

பதொடைப்ுரடய உடல் ல அ ொயங்கரள  ிைவ்கி ் தை்கொன 

குறி ்பிடட்  ன்ரமகள் உட் ட இைவில் அல்லது ஆ த்தொன 

சூழ் ிரலயில்  ணிபுைியும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு சிை ்பு 

சுகொதொைம் மை்றும்  ொதுகொ ்பு ஏை் ொடுகள் ப ொதுவொக 

வழங்க ் டுகின்ைன. 

5. ஓய்வு நாட்கள் 

o வாராந்திர ஓய்வு:  ல பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் 

பதொழிலொளைக்ள் வொைத்திை்கு குரை ்த ட்சம் 1 ஓய்வு  ொளொவது 

இருக்க நவண்டும் என்று கட்டரளயிடுகின்ைன. இது ப ொதுவொக 

ஞொயிை்றுக்கிழரம ஆனொல் குறி ்பிடட்  ொள் உள்ளூை ்சட்டங்கள் 

அல்லது பதொழில் சொை ்்த நதரவகரள ் ப ொறுத்து மொறு டும். 

o தபாது விடுமுலற நாட்கள்: ப ொது விடுமுரை  ொட்களிலும் 

பதொழிலொளைக்ள் ஊதியத்துடன் கூடிய விடு ்புக்கு உைிரம 

ப ைலொம். பதொழிலொளைக்ள் ப ொது விடுமுரை  ொட்களில் 

நவரல பசய்ய நவண்டியிரு ்தொல் அவைக்ள் வழக்கமொக அதிக 

விகிதத்தில் இழ ்பீடு ப றுவொைக்ள் ப ொதுவொக இைடர்ட ந ைம் 

அல்லது விடுமுரை ஊதியம். 

6. விதிவிைக்குகள் மற்றும் சிறப்பு ஏற்பாடுகள் 

o ஷிப்ட் த ாழிைாளரக்ள்: சுகொதொைம் ந ொக்குவைத்து மை்றும் 

விரு ்நதொம் ல் ந ொன்ை சில பதொழில்கள் நவரலயின் 

தன்ரமயின் கொைணமொக பவவ்நவறு நவரல ந ை 

விதிமுரைகரளக் பகொண்டிருக்கலொம். இ ்த பதொழிலொளைக்ள் 

ப கிழ்வொன அட்டவரணகள் அல்லது தடுமொறிய ஷி ்ட்கரளக் 

பகொண்டிருக்கலொம். 

o மவலையின் சிறப்பு வலககள்: சில பதொழிலொளைக்ள்  ிைவ்ொக 

அல்லது  ிைவ்ொக ்  ணிகளில் உள்ளவைக்ள்  ிரலயொன நவரல 

ந ை வைம்புகளிலிரு ்து விலக்கு அளிக்க ் டலொம் ஏபனனில் 
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அவைக்ள் ப ரும் ொலும் ஒநை கூடுதல் ந ைத்துக்கு உட் டட்ு 

விதிமுரைகரள மீறுவதில்ரல. 

o தநகிழ்வான மவலை ஏற்பாடுகள்: சில அதிகொை வைம்புகளில் 

பதொழிலொளைக்ள் ப கிழ்வொன நவரல ந ைம் அல்லது  குதி ந ை 

நவரல ஏை் ொடுகரளக் நகொருவதை்கு உைிரமயுரடயவைக்ளொக 

இருக்கலொம் குறி ் ொக அவைக்ளுக்கு  ைொமைி ்பு ் ப ொறு ்புகள் 

அல்லது பிை தனி ் ட்ட ப ொறு ்புகள் இரு ்தொல். 

7. த ாழிைாளர் சட்ட அமைாக்கம் மற்றும் அபரா ம் 

o மு ைாளி தபாறுப்புகள்: நவரல ந ைம் பதொடை ்ொன 

பதொழிலொளை ்சட்டங்களுக்கு முதலொளிகள் இணங்க நவண்டும். 

இணங்கொதது அ ைொதம் அ ைொதம் அல்லது சட்ட 

 டவடிக்ரகக்கு வழிவகுக்கும். பதொழிலொளைக்ளுக்கு சட்ட ் டி 

இழ ்பீடு வழங்க ் ட நவண்டும் ந ொதிய ஓய்வு மை்றும் கூடுதல் 

ந ை ஊதியம் வழங்க நவண்டும். 

o த ாழிைாளர் ஆய்வுகள்: நவரல ந ைம் குறித்த 

விதிமுரைகரள முதலொளிகள் கரட ்பிடிக்கிைொைக்ளொ 

என் ரத உறுதி ் டுத்த அைசொங்கங்கள் அல்லது பதொழிலொளை ்

அரம ்புகள் அடிக்கடி ஆய்வுகள் மை்றும் தணிக்ரககரள 

 டத்துகின்ைன. மீைல்கரள அ ொமநதயமொக ் புகொைளிக்க 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு உைிரம உண்டு. 

பை்மவறு நாடுகளின் விதிமுலறகளின் எடு ்துக்காட்டுகள்: 

1. இந்தியா (த ாழிற்சாலை சட்டம் 1948): 

o பதொழிை்சொரலகளில் ப ைியவைக்ளுக்கொன  ிரலயொன நவரல 

ந ைம் ஒரு  ொரளக்கு 9 மணிந ைம் அதிக ட்சம் வொைத்திை்கு 48 

மணிந ைம். 

o பதொழிலொளைக்ளுக்கு வொைொ ்திை ஓய்வு  ொள் (ப ொதுவொக 

ஞொயிை்றுக்கிழரம) அனுமதிக்க ் ட நவண்டும். 

o கூடுதல் ந ை நவரல அனுமதிக்க ் டுகிைது ஆனொல் 

வழக்கமொன நவரல ந ைத்திை்கு அ ் ொல்  ணிபுைியும் கூடுதல் 

ந ைங்களுக்கு வழக்கமொன விகிதத்தில் இைண்டு மடங்கு 

ஊதியம் வழங்க ் ட நவண்டும். 
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2. யுலனதடட் ஸ்மடட்ஸ் (நியாயமான த ாழிைாளர்  ரநிலை சட்டம் 

FLSA): 

o  ிரலயொன நவரல வொைம் 40 மணிந ைம் (5  ொட்களுக்கு ஒரு 

 ொரளக்கு 8 மணிந ைம்). 

o ஒரு வொைத்தில் 40 மணிக்கு நமல் நவரல பசய்யும் 

மணிந ைங்களுக்கு வழக்கமொன கட்டணத்ரத விட 1.5 மடங்கு 

கூடுதல் ந ைம் வழங்க ் டும். 

o குறி ் ொக 18 வயதுக்குட் ட்ட பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

இரடநவரள ந ைங்கள் மை்றும் ந ொக்குவைத்து அல்லது 

சுகொதொைம் ந ொன்ை பதொழில்களுக்கொன சிை ்பு ஏை் ொடுகளும் 

உள்ளன. 

3. ஐமராப்பிய ஒன்றியம் (EU மவலை மநர உ ் ரவு): 

o அதிக ட்ச நவரல ந ைம் வொைத்திை்கு 48 மணிந ைம் கூடுதல் 

ந ைம் உட் ட. 

o ஷி ்டுகளுக்கு இரடநய குரை ்த ட்சம் 11 மணிந ை ஓய்வு 

மை்றும் வொைத்திை்கு 1  ொள் ஓய்வு ப றும் உைிரம 

 ணியொளைக்ளுக்கு உண்டு. 

o கூடு ை் மநரம்ஊதியம் நதரவ ் டுகிைது நமலும் 6 மணி 

ந ைத்திை்கும் நமலொன ஷி ்டுகளுக்கு ஓய்வு இரடநவரள 

கட்டொயம். 

4. ஆஸ்திமரலியா (நியாய மவலை சட்டம் 2009): 

o முழுந ை ஊழியைக்ளுக்கொன  ிரலயொன நவரல ந ைம் 

வொைத்திை்கு 38 மணிந ைம். 

o வழக்கமொன வொைொ ்திை மணிந ைங்களுக்கு அ ் ொல் 

 ணிபுைியும் மணிந ைங்களுக்கு கூடுதல் ந ை ஊதியம் 

ப ொரு ்தும் ப ொதுவொக ந ைம் மை்றும் அரை அல்லது இைடர்ட 

ந ை விகிதங்களில். 

o ஊழியைக்ளுக்கு சட்டத் நதரவகளின் டி வருடொ ்திை விடு ்பு 

ந ொய்வொய் ் ட்ட விடு ்பு மை்றும் ப ொது விடுமுரை ஊதியம் 

ஆகியவை்றுக்கு உைிரம உண்டு. 
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நவரலயில்  ியொயமொன சிகிசர்ச  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

ஆநைொக்கியத்ரத உறுதி பசய்வதை்கொக ப ைியவைக்ளுக்கொன நவரல 

ந ைம் ப ொதுவொக நதசிய பதொழிலொளை ் சட்டங்களொல் 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகிைது. ப ொதுத் தை ிரலயொனது ஒரு  ொரளக்கு 8 

மணிந ைம் அல்லது வொைத்திை்கு 40-48 மணிந ைம் என்ைொலும் கூடுதல் 

ந ைம் இரடநவரள இைவு ்  ணி மை்றும் ஓய்வு  ொட்கள் ஆகியவை்றிை்கு 

குறி ்பிடட் விதிகள் உள்ளன. அ ைொதங்கரளத் தவிைக்்க முதலொளிகள் இ ்த 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்க நவண்டும் அநத சமயம் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

கூடுதல் ந ைம் மை்றும் ஓய்வு கொலம் உட் ட  ியொயமொன இழ ்பீடு 

கிரடக்கும். இ ்தச ்சட்டங்கள் பதொழிலொளை ்துரைகள் அல்லது குறி ்பிட்ட 

ஒழுங்குமுரை அரம ்புகளொல் பசயல் டுத்த ் டுகின்ைன அரவ 

பதொழில்கள் முழுவதும் நவரல  ிரலரமகரள நமை் ொைர்வயிடுகின்ைன. 

ஒரு த ாழிற்சாலையிை் தபண்கலள மவலைக்கு அமர ்்துவல  

ஒழுங்குபடு ்தும் கூடு ை் விதிகள் 

பதொழில்துரை அரம ்புகளில் ப ண்கள் எதிைப்கொள்ளக்கூடிய 

தனித்துவமொன சவொல்கரளக் கருத்தில் பகொண்டு சம வொய் ்புகரள 

உறுதிபசய்து அவைக்ளின் உடல் லம்  ொதுகொ ்பு மை்றும் கண்ணியத்ரத ் 

 ொதுகொக்க வடிவரமக்க ் ட்ட  ல்நவறு ஏை் ொடுகள் மூலம் 

பதொழிை்சொரலகளில் ப ண்களின் நவரலவொய் ்பு 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகிைது. இ ்த விதிகள் ப ொதுவொக இ ்தியொவில் உள்ள 

பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 ந ொன்ை பதொழிலொளை ் சட்டங்களின் ஒரு 

 குதியொகும் நமலும் பிை நதசிய மை்றும் சைவ்நதச விதிமுரைகளுடன் 

குறி ் ொக  ொலின சமத்துவம்  ொலியல் துன்புறுத்தல் மை்றும் 

 ணியிடத்தில் தொய்வழி உைிரமகள் ஆகியவை்ரைக் குறி ்பிடுகின்ைன. 

பதொழிை்சொரலகளில் ப ண்களின் நவரலவொய் ்ர  

ஒழுங்கு டுத்தும் கூடுதல் விதிகள் இங்நக: 

1. தபண்களுக்கான இரவுப் பணிகளுக்கு ்  லட (சிை த ாழிை்கள்) 

 இரவு மவலை கட்டுப்பாடுகள்:  ொைம் ைியமொக  ல  ொடுகளின் 

பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் (பதொழிை்சொரலச ் சட்டம் 1948 இன் கீழ் 

இ ்தியொ உட் ட) ப ண்கள் இைவு ்  ணியின் ந ொது 

பதொழிை்சொரலகளில் நவரல பசய்வரதத் தரட பசய்தன. இது 

ப ரும் ொலும்  ொதுகொ ்பு மை்றும் சமூக  ழக்கவழக்கங்கள்  ை்றிய 

கவரலகள் கொைணமொக இரு ்தது. 
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 விதிவிைக்குகள்:  வீன கொலங்களில் இ ்த கடட்ு ் ொடுகள் சில 

குறி ்பிடட் பதொழில்களில் (ஐடி மை்றும் பிபிஓ துரைகள் ந ொன்ைரவ) 

தளைத்்த ் டட்ு ப ண்கரள இைவு ஷி ்டுகளில் நவரல பசய்ய 

அனுமதிக்கின்ைன ஆனொல் ந ொதுமொன ந ொக்குவைத்து  ொதுகொ ் ொன 

 ணியிடங்கள் மை்றும் துன்புறுத்தலுக்கு எதிைொன கூடுதல் 

 ொதுகொ ்புகள் ந ொன்ை  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககரள மடட்ுநம 

வழங்குகின்ைன. . 

2. மகப்மபறு நன்லமகள் 

 மகப்மபறு விடுப்பு: பதொழிை்சொரலகளில்  ணிபுைியும் ப ண் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு ப ொதுவொக 12 வொைங்கள் (6 வொைங்களுக்கு முன் 

மை்றும் 6 வொைங்களுக்கு ் பிைகு) மக ்ந று விடு ்புக்கு உைிரம 

உண்டு. இது கை ்்  கொலத்தில் மை்றும் அதை்கு ் பிைகு தொய் மை்றும் 

குழ ்ரத இருவைின் ஆநைொக்கியத்ரதயும்  ொதுகொ ் தொகும். 

 மகப்மபறு நன்லம சட்டம் (இந்தியா): மக ்ந று  லச ் சட்டம் 1961 

இன் கீழ் ப ண்களுக்கு முதல் இைண்டு குழ ்ரதகளுக்கு 26 வொைங்கள் 

வரை மக ்ந று  ன்ரமகள் (ஒரு ஊதியத்துடன் கூடிய விடு ்பு) 

மை்றும் அடுத்த குழ ்ரதகளுக்கு 12 வொைங்கள் வரை உைிரம உண்டு. 

இ ்த  ன்ரம மக ்ந று விடு ்பின் ந ொது  ிதி  ொதுகொ ்ர  உறுதி 

பசய்கிைது. 

 நர்சிங் இலடமவலள: நவரலக்குத் திரும்பிய பிைகு ப ண்கள் 

தங்கள் குழ ்ரதக்கு ஒரு வருடம் வரை  ொலூடட்ுவதை்கு ஒரு 

 ொரளக்கு இைண்டு  ைச்ிங் இரடபவளிகளுக்கு உைிரம உண்டு. 

3. சம மவலைக்கு சம ஊதியம் 

 சம ஊதியச ் சட்டம் 1976 (இந்தியா): இ ்தச ் சட்டம் ஆண்களுக்கு 

 ிகைொன நவரலக்குச ்சமமொன ஊதியம் ப ண்களுக்கும் வழங்க ் ட 

நவண்டும் என்று ஆரணயிடுகிைது.  ொலின அடி ் ரடயிலொன 

ஊதிய ்  ொகு ொடு அகை்ை ் ட நவண்டும் என் து  ல  ொடுகளில் 

உள்ள பதொழிலொளை ்சட்டத்தின் அடி ் ரடக் பகொள்ரகயொகும். 

 ஆட்மசர்ப்பு மற்றும் ஊதிய ்திை் பாகுபாடு காட்டா து: நவரல 

விவைங்கள் நதரவகள் மை்றும் ஊதியங்கள்  ொலின  ொை ட்சம் 

இல்ரல என் ரத முதலொளிகள் உறுதிபசய்து ஆட்நசை ்்பு 
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முன்நனை்ைம் மை்றும் ஊதியம் ஆகியவை்றில் ப ண்களுக்கு சம 

வொய் ்புகரள வழங்க நவண்டும். 

4. பாகுபாடு  லட 

 பாலின சம ்துவம்:  ல்நவறு  ொடுகளில் உள்ள பதொழிலொளை ்

சட்டங்கள்  ொலின அடி ் ரடயில்  ொகு ொடு கொடட்ுவரத தரட 

பசய்கின்ைன. இதன் ப ொருள்  ணியமைத்்தல்  தவி உயைவ்ு அல்லது 

அவைக்ளின்  ொலினத்ரத மடட்ுநம அடி ் ரடயொகக் பகொண்ட நவறு 

எ ்த நவரலவொய் ்பு பதொடை ்ொன முடிவுகளிலும் ப ண்கரள 

 ொகு ொடு கொட்ட முடியொது. 

 துன்புறு ் ை்  டுப்பு:  ணியிடத்தில்  ொலியல் துன்புறுத்தல்கரளத் 

தடு ் தை்கும் அவை்ரைத் தீை ்் தை்கும் முதலொளிகள் 

வழிமுரைகரள  ிறுவ நவண்டும். எடுத்துக்கொட்டொக இ ்தியொவில் 

 ணியிடத்தில் ப ண்களுக்கு ஏை் டும்  ொலியல் துன்புறுத்தல் 

(தடு ்பு தரட மை்றும்  ிவைத்்தி) சடட்ம் 2013  ொலியல் துன்புறுத்தல் 

புகொைக்ரள விசொைி ் தை்கொக பதொழிை்சொரலகள் உள் புகொை ்

குழுரவ (ஐசிசி) அரமக்க நவண்டும். 

5. உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு விதிமுலறகள் 

 தபண்களின் ஆமராக்கிய ்திற்கான சிறப்பு ஏற்பாடுகள்: 

பதொழிை்சொரலகள் ப ண் பதொழிலொளைக்ரள ்  ொதுகொக்க 

குறி ்பிடட் சுகொதொை மை்றும்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககரள 

நமை்பகொள்ள நவண்டும் குறி ் ொக அ ொயகைமொன ப ொருட்கள் 

அல்லது ஆ த்தொன இய ்திைங்கரள பவளி ் டுத்தும் 

பதொழில்களில். 

 மகப்மபறு த ாடர்பான சுகா ார ஏற்பாடுகள்: மக ்ந று 

விடு ்புக்கு கூடுதலொக சில பதொழில்கள் கை ்்பிணி ் ப ண்களுக்கும் 

புதிதொக ் பிை ்த தொய்மொைக்ளுக்கும் கூடுதல் உடல் ல ்  லன்கரள 

வழங்க நவண்டும் இதில் இலகுவொன கடரமகள் அல்லது குரைவொன 

கடினமொன நவரலக்கு இடமொை்ைம் ஆகியரவ அடங்கும். 

 பாதுகாப்பான மவலை சூழை்: ந ொதிய பவளிசச்ம் சுத்தமொன 

வசதிகள்  ொதுகொ ் ொன ந ொக்குவைத்து மை்றும் தனி கழிவரைகள் 

ஆகியவை்றுடன் பதொல்ரல அல்லது ஆ த்து இல்லொத  ொதுகொ ் ொன 
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சூழலில் ப ண்கள் நவரல பசய்வரத பதொழிை்சொரலகள் உறுதி 

பசய்ய நவண்டும். 

6. நை ஏற்பாடுகள் 

  னி சுகா ார வசதிகள்: பதொழிை்சொரலகளில்  ணிபுைியும் ப ண் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு தனியுைிரம மை்றும் சுகொதொைத்ரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக தனி கழி ் ரைகள் மை்றும் ஓய்வரைகள் வழங்க ் ட 

நவண்டும். 

 மகண்டீன் மற்றும் க்ரசீ:் குரை ்த ட்ச எண்ணிக்ரகயிலொன 

 ணியொளைக்ரளக் பகொண்ட (ப ரும் ொலும் 30 அல்லது அதை்கு 

நமை் ட்ட) பதொழிை்சொரலகளில்  ணிபுைியும் ப ண்களுக்கு ஒரு 

நகன்டீன் வழங்க ் ட நவண்டும். கூடுதலொக ப ண் ஊழியைக்ளுக்கு 

சிறு குழ ்ரதகள் இரு ்தொல் அவைக்ள்  ணிபுைியும் ந ொது அவைக்ளின் 

குழ ்ரதகளின்  ைொமைி ்புக்கொக ஒரு குழ ்ரத கொ ் கம் (நடநகை)் 

வசதி ஏை் டுத்த ் ட நவண்டும். 

 உட்கார ஏற்பாடுகள்:  ீண்ட ந ைம் உட்கொை ்்திருக்க நவண்டிய 

பதொழில்களில்  ணிபுைியும் ந ொது ப ண்களுக்கு ந ொதுமொன உட்கொை 

ஏை் ொடுகள் வழங்க ் ட நவண்டும். 

7. சிை வலகயான மவலைகள் மீ ான கட்டுப்பாடு 

  லடதசய்யப்பட்ட மவலை பகுதிகள்: அதிக அளவிலொன கதிைவ்ீசச்ு 

 சச்ு இைசொயனங்கள் அல்லது அதிக ் டியொன உடல் உரழ ்பு 

ந ொன்ை சில அ ொயகைமொன அல்லது ஆ த்தொன நவரல ் 

 குதிகளில் ப ண்கள் நவரல பசய்ய தரட விதிக்க ் டட்ுள்ளது. 

 த ாழிை்சார் சுகா ார அபாயங்கள்: ப ண்கள் ப ொதுவொக தங்கள் 

ஆநைொக்கியத்ரத  ொதிக்கக்கூடிய நவரலகள் அல்லது  தவிகளில் 

நவரல பசய்ய தரட விதிக்க ் டட்ுள்ளது குறி ் ொக கை ்் ம் அல்லது 

இன ்ப ருக்க ஆநைொக்கியத்ரத  ொதிக்கக்கூடியரவ. 

8. மவலை மநரம் 

 மவலை மநர விதிமுலறகள்: ப ண்களின் நவரல ந ைம் குறித்து 

சிை ்பு ஏை் ொடுகள் ப ரும் ொலும் உள்ளன. உதொைணமொக ப ண்கள் 

ஒரு  ொரளக்கு 9 மணி ந ைத்திை்கும் நமலொக பதொழிை்சொரலகளில் 

நவரல பசய்ய தரட விதிக்க ் டட்ுள்ளது (பதொழிை்சொரல சட்டம் 
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1948 இ ்தியொ)  டி அவைக்ளின் கூடுதல் ந ைங்களுக்கு வைம்புகள் 

உள்ளன. 

 ஓய்வு காைங்கள்: ப ண் பதொழிலொளைக்ள் குறி ்பிட்ட ஓய்வு 

கொலங்களுக்கு தகுதியுரடயவைக்ள் மை்றும் நவரல நசொைவ்ில் இரு ்து 

மீள ந ொதுமொன ந ைம் இருக்க நவண்டும் குறி ் ொக அவைக்ள் உடல் 

ைீதியொக நதரவ ் டும் அல்லது மன அழுத்தம்  ிரை ்த  ணிகளில் 

ஈடு ட்டிரு ்தொல். 

9. இடமாற்றம் மற்றும் ப வி உயரவ்ுகள் 

 கர்ப்ப காை ்திை் பரிமாற்றம்: கை ்்பிணி ் ப ண்கள் இலகுவொன 

நவரல அல்லது அவைக்ளின் உடல் லம் அல்லது கை ்் த்திை்கு 

ஆ த்ரத ஏை் டுத்தொத  ணிகளுக்கு மொை்ை ் டலொம். முதலொளிகள் 

ப ண் பதொழிலொளைக்ளுக்கு அவைக்ளின் கை ்்  கொலத்தில் மொை்று ் 

 ொத்திைங்கரள வழங்குவதன் மூலம் அவைக்ளுக்கு இடமளிக்க 

நவண்டும். 

 ப வி உயரவ்ுகள்: ப ண் பதொழிலொளைக்ள் அவைக்ளின்  ொலினத்தின் 

அடி ் ரடயில்  தவி உயைவ்ு அல்லது பதொழில் முன்நனை்ைத்திை்கொன 

வொய் ்புகளில் இரு ்து விலக்க ் டக்கூடொது. பதொழில் 

வளைச்ச்ிக்கொன சம வொய் ்புகள் வழங்க ் ட நவண்டும். 

10. கர்ப்பம் மற்றும் பிரசவ பாதுகாப்பு 

 மகப்மபறு விடுப்பின் மபாது பணிநீக்கம் இை்லை:  ல அதிகொை 

வைம்புகளில் மக ்ந று விடு ்பின் ந ொது ஒரு ப ண்ணின் 

நவரலரய  ிறுத்துவது சட்டவிநைொதமொனது. கை ்் ம் அல்லது 

பிைசவம் கொைணமொக ப ண்கரள  ொகு ொடு கொட்டநவொ அல்லது 

 ணி ீக்கம் பசய்யநவொ முடியொது. 

 மகப்மபறு விடுப்புக்குப் பிறகு மவலைக்கு ் திரும்பு: மக ்ந று 

விடு ்புக்கு ் பிைகு ப ண்கள் தங்கள் நவரலக்குத் திரும்புவதை்கு 

உைிரம உண்டு நமலும் மக ்ந று விடு ்பு எடு ் தை்கொக அவைக்ரள 

 ணி ீக்கம் பசய்ய முதலொளிகள் தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளனை.் 

11. பாரபட்சமற்ற ஆட்மசர்ப்பு தகாள்லககள் 

 சமமான மவலை வாய்ப்புகள்: ஆண்களுக்கும் ப ண்களுக்கும் 

சமமொன நவரல வொய் ்புகரள ஊக்குவிக்கும் பகொள்ரககரள 
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முதலொளிகள் உருவொக்க நவண்டும். நவரல விளம் ைங்கள் மை்றும் 

ஆட்நசை ்்பு பசயல்முரைகளில் உள்ள சொைப்ுகரள  ீக்குவது இதில் 

அடங்கும் இது சில  தவிகளுக்கு விண்ண ்பி ் தில் இரு ்து 

ப ண்கரள ஊக்க ் டுத்தலொம். 

 பாலின-உணர்திறன் பணியிடங்கள்:  ணியிடச ்சூழல் ப ண்கரள 

உள்ளடக்கியதொக உருவொக்க ் ட நவண்டும் அவைக்ளுக்கு ்  யிை்சி 

நமம் ொடு மை்றும் ப டப்வொைக்்கிங் வொய் ்புகள் கிரட ் ரத 

உறுதிபசய்து  ொைம் ைியமொக ப ண் ஊழியைக்ளுக்குக் குரைவொகக் 

கிரடத்தது. 

12. தபண் த ாழிைாளரக்ளுக்கான சட்ட உ வி 

 குலற தீரக்்கும் வழிமுலறகள்: துன்புறுத்தல்  ொகு ொடு அல்லது 

மக ்ந று உைிரம மீைல் ந ொன்ை பிைசச்ரனகளுக்கு ப ண் 

பதொழிலொளைக்ள் குரை தீைக்்கும் வழிமுரைகரள அணுக நவண்டும் 

என்று சட்ட விதிகள் நதரவ. பதொழிலொளை ்  ீதிமன்ைங்கள் அல்லது 

புகொைக்ரளத் தீை ்் தை்கொன சிை ்புக் குழுக்களுக்கொன அணுகல் 

இதில் அடங்கும். 

 குழுக்களிை் பிரதிநிதி ்துவம்: பதொழிை்சொரலகளில் முடிபவடுக்கும் 

அரம ்புகள் மை்றும்  ொதுகொ ்புக் குழுக்களில் ப ண்கள் 

பிைதி ிதித்துவம் ப ை ஊக்குவிக்க ் டுகிைொைக்ள். இது அவைக்ளின் 

குறி ்பிடட் நதரவகள் மை்றும் கவரலகள் கவனிக்க ் டுவரத 

உறுதி பசய்கிைது. 

பதொழிை்சொரலகளில் ப ண்களின் நவரலவொய் ்ர  ஒழுங்கு டுத்தும் 

விதிகள்  ொலின சமத்துவத்ரத நமம் டுத்துவதை்கும்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

ஆநைொக்கியத்ரத உறுதி பசய்வதை்கும் ப ண்கரள சுைண்டலில் இரு ்து 

 ொதுகொ ் தை்கும் அவசியம். இ ்தச ் சட்டங்களும் பகொள்ரககளும் 

ப ண்களின் உைிரமகரள ்  ொதுகொ ் தை்கும்  ொகு ொடர்டத் 

தடு ் தை்கும் அவைக்ள்  ணியொளைக்ளில்  ங்நகை் தை்கு ஏை்ை சூழரல 

வழங்குவதை்கும் வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன. எவ்வொைொயினும் 

பதொழில்துரை அரம ்புகளில் ப ண் பதொழிலொளைக்ளுக்கு உண்ரமயொன 

சமத்துவம் மை்றும்  ொதுகொ ்ர  அரடவதை்கு இ ்த விதிகரள திைம் ட 

பசயல் டுத்துவதும் அமலொக்குவதும் முக்கியமொனதொக உள்ளது. 

இலளஞரக்ள் மற்றும் குழந்ல களின் மவலைவாய்ப்பு 



BUSINESS LEGISLATION Page 96 
 

இரளஞைக்ள் மை்றும் குழ ்ரதகளின் நவரலவொய் ்பு அவைக்ளின் 

உடல் லம்  ொதுகொ ்பு மை்றும் கல்விரய ்  ொதுகொக்க  ல்நவறு  ொடுகளில் 

கண்டி ் ொகக் கடட்ு ் டுத்த ் டுகிைது. இ ்த விதிமுரைகள் சுைண்டரலத் 

தடு ் ரதயும் நவரல கல்வியில் தரலயிடொமல் இரு ் ரதயும் இளம் 

பதொழிலொளைக்ரள அ ொயகைமொன சூழ் ிரலயிலிரு ்து  ொதுகொ ் ரதயும் 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. இ ்தியொவில் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 

குழ ்ரதத் பதொழிலொளை ் (தரட மை்றும் ஒழுங்குமுரை) சட்டம் 1986 மை்றும் 

பிை நதசிய பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் மை்றும் சைவ்நதச பதொழிலொளை ்

அரம ்பு (ILO) மைபுகள் ந ொன்ை மைபுகள் நவரலவொய் ்புக்கொன சட்ட 

கட்டரம ்ர  அரம ் தில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கின்ைன. இரளஞைக்ள் 

மை்றும் குழ ்ரதகள். 

இலளஞரக்ள் மற்றும் குழந்ல களின் மவலை வாய்ப்பு த ாடர்பான 

ஏற்பாடுகள் 

1. குழந்ல கலள மவலைக்கு அமர ்்து ை் 

 குழந்ல  த ாழிைாளர்  லட: குறி ்பிட்ட வயதிை்குட் ட்ட 

குழ ்ரதகரள பதொழிை்சொரலகள் மை்றும் பிை அ ொயகைமொன 

பதொழில்களில் நவரலக்கு அமைத்்துவது தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது. 

இ ்தியொவில் குழ ்ரதத் பதொழிலொளை ்(தடு ்பு மை்றும் ஒழுங்குமுரை) 

சட்டம் 1986ன் கீழ் 14 வயதுக்குட் டட் குழ ்ரதகரள எ ்த 

பதொழிை்சொரலயிலும் அல்லது அ ொயகைமொன நவரலயிலும் 

ஈடு டுத்த முடியொது. 

 குழந்ல யின் வலரயலற: ஒரு குழ ்ரத என் து 14 வயதிை்குட் டட் 

எவரும் என வரையறுக்க ் டுகிைது நமலும் அவைக்ள் கல்வியில் 

தரலயிடக்கூடிய அல்லது அவைக்ளின் உடல் மை்றும் மன 

ஆநைொக்கியத்திை்கு ஆ த்ரத ஏை் டுத்தக்கூடிய சூழலில் நவரல 

பசய்ய அனுமதிக்க ் டுவதில்ரல. 

 குழந்ல  த ாழிைாளர் சட்டங்கலள மீறுவ ற்கான 

 ண்டலனகள்: இ ்த விதிகரள மீறும் மை்றும் சட்ட ்பூைவ் 

வயதுக்குட் ட்ட குழ ்ரதகரள நவரலக்கு அமைத்்தும் முதலொளிகள் 

அ ைொதம் மை்றும் சிரைத்தண்டரன உள்ளிட்ட சட்டைீதியொன 

தண்டரனகரள எதிைப்கொள்கின்ைனை.் 
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2. இளம் பருவ ்தினருக்கு மவலை வாய்ப்பு (இலளஞரக்ள்) 

 இளலமப் பருவ ்தின் வலரயலற:  ல  ொடுகளில் 14 மை்றும் 18 

வயதுக்கு இரட ் ட்ட ஒரு   ரை இளம்  ருவத்தினை ்

வரையறுக்கின்ைனை.் இளம்  ருவத்தினரை நவரலக்கு அமைத்்தலொம் 

ஆனொல் அவைக்ளின் நவரல ப ைியவைக்ரள விட கடுரமயொன 

விதிமுரைகளுக்கு உட் ட்டது. 

 மவலை வலககள்: இளம்  ருவத்தினை ்பதொழிை்சொரலகளில் நவரல 

பசய்யலொம் ஆனொல் அ ொயகைமொனதொகக் கருத ் டும் மை்றும் 

அவைக்ளின் உடல் லம்  ொதுகொ ்பு அல்லது கல்விரய ்  ொதிக்கொத 

நவரலகளில் மடட்ுநம நவரல பசய்யலொம். உடல் அல்லது மன 

அழுத்தம்  ீண்ட நவரல ந ைம் அல்லது ஆ த்தொன இய ்திைங்கள் 

அல்லது இைசொயனங்களுக்கு பவளி ் ொடு ஆகியவை்ரை 

உள்ளடக்கிய நவரலகளில் அவைக்ரள ்  யன் டுத்த முடியொது. 

 மவலை மநரம்: 

o இ ்தியொவில் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 1948 இன் கீழ் 

இரளஞைக்ளுக்கொன (14-18 வயது) நவரல ந ைம் ஒரு  ொரளக்கு 

6 மணிந ைம் மடட்ுநம நமலும் அவைக்ள் வொைத்திை்கு 30 

மணிந ைத்திை்கு நமல் நவரல பசய்ய முடியொது. 

o அவைக்ள் வொைொ ்திை ஓய்வுக் கொலத்திை்கும் 

உைிரமயுரடயவைக்ள் மை்றும் இைவு ந ைங்களில் (ப ொதுவொக 

மொரல 7:00 மணி முதல் கொரல 6:00 மணி வரை) 

 ணியமைத்்த ் டக் கூடொது. 

  லடதசய்யப்பட்ட மவலை: இளம்  ருவத்தினை ் இைசொயனங்கள் 

கனைக இய ்திைங்களுடன் நவரல பசய்தல் அல்லது வி த்து அ ொயம் 

உள்ள இடங்களில் ந ொன்ை ஆ த்தொன பதொழில்களில் நவரல பசய்ய 

முடியொது. சில ஆ த்தொன நவரலகள் சைவ்நதச மைபுகள் மை்றும் 

நதசிய சட்டங்களொல் தரட பசய்ய ் டட்ுள்ளன. 

 மரு ்துவ சான்றி ழ்: சில அதிகொை வைம்புகளில் இளம் 

பதொழிலொளைக்ள் பதொழிை்சொரலகளில்  ணியமைத்்த ் டுவதை்கு 

முன் அவைக்ள் நவரல பசய்ய உடல் தகுதியுடன் இரு ் ரத 

உறுதிபசய்ய மருத்துவ ்  ைிநசொதரனக்கு உட் டுத்த ் ட 

நவண்டும். 
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3. கை்வி மற்றும் மவலை இருப்பு 

 கை்வி பாதுகாப்பு: நவரல இரளஞைக்ளின் கல்வியில் 

தரலயிடக்கூடொது. கல்வி உைிரமச ்சட்டம் (இ ்தியொ) ந ொன்ை சடட்க் 

கட்டரம ்புகள் குழ ்ரதகள் நவரலக்குச ் பசல்வதை்கு முன்பு ஒரு 

குறி ்பிடட் வயது வரை (ப ொதுவொக 14 ஆண்டுகள்)  ள்ளிக்குச ்

பசல்ல நவண்டும் என் ரத உறுதி பசய்கிைது. 

 மவலை-படிப்பு இருப்பு: இளம்  ருவத்தினருக்குக் கூட நவரல ந ைம் 

அவைக்ள் கல்விரயத் பதொடை அனுமதிக்கும் வரகயில் 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. உதொைணமொக இளம் பதொழிலொளைக்ள் 

 ள்ளி ந ைங்களில் நவரல பசய்யக்கூடொது நமலும் அவைக்ளின்  ணி 

அட்டவரண  டி ்பு மை்றும் ஓய்வுக்கொன ந ைத்ரத அனுமதிக்க 

நவண்டும். 

4. அபாயகரமான மவலைவாய்ப்பு கட்டுப்பாடுகள் 

 அபாயகரமான மவலை வலககள்: குழ ்ரதகள் மை்றும் 

இரளஞைக்ள் அ ொயகைமொன சூழ் ிரலயில்  ணிபுைிவது அல்லது 

உடல் ைீதியொன தீங்கு அல்லது அவைக்ளின் ஆநைொக்கியத்திை்கு 

ஆ த்ரத ஏை் டுத்தக்கூடிய  ணிகரளச ் பசய்வது 

தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது. இத்தரகய நவரலகளில் கனைக 

இய ்திைங்கரளக் ரகயொளுதல்  சச்ு ் ப ொருட்களின் பவளி ் ொடு 

சுைங்கம் மை்றும் ஆ த்தொன பசயல்முரைகரளக் பகொண்ட 

பதொழிை்சொரலகளில் நவரல பசய்தல் (எ.கொ. இைசொயன அல்லது 

இய ்திை நவரல) ஆகியரவ அடங்கும். 

 அதிக ஆப ்துகள் உள்ள பணியிடங்கள்: தீ ஆ த்துகள் அதிக 

பவ ்  ிரல கதிைவ்ீசச்ு பவடிமரு ்துகள் அல்லது அதீத இரைசச்ல் 

அளவுகள் ந ொன்ை அ ொயங்கரள எதிைப்கொள்ளக்கூடிய நவரலகளில் 

குழ ்ரதகள் மை்றும் இரளஞைக்ள்  ணியமைத்்த ் டுவதில்ரல 

என் ரத சட்டங்கள் உறுதி பசய்கின்ைன. 

5. ஓய்வு காைங்கள் மற்றும் இலடதவளிகள் 

 மவலை மநர வரம்புகள்: குழ ்ரதகள் மை்றும் இளம் 

 ருவத்தினருக்கு ஓய்வு மை்றும் ஓய்வுக்கு ந ொதுமொன ந ைம் 

பகொடுக்க ் ட நவண்டும். ஒரு  ொரளக்கு அல்லது வொைத்திை்கு ஒரு 

குறி ்பிடட் எண்ணிக்ரகயிலொன மணிந ைங்களுக்கு நமல் 
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அவைக்ளொல் நவரல பசய்ய முடியொது. உதொைணமொக இ ்தியொவில் 

இரளஞைக்ள் ஒரு  ொரளக்கு 6 மணிந ைம் மடட்ுநம நவரல பசய்ய 

அனுமதிக்க ் டுகிைொைக்ள் ப ைியவைக்ள்  ல துரைகளில் ஒரு 

 ொரளக்கு 8 மணிந ைம் நவரல பசய்யலொம். 

 முறிவுகள்: ந ொதிய ஓய்வு மை்றும் உணவு இரடநவரள வழங்க ் ட 

நவண்டும். நசொைவ்ு மை்றும் உடல் உரளசச்ரலத் தடுக்க நவரல 

ந ைத்தில் கட்டொய இரடவிடொத இரடபவளிகள் இதில் அடங்கும். 

நவரலயின் ந ொது இளம் பதொழிலொளைக்ள் தங்கள்  ல்வொழ்ரவ 

 ைொமைிக்க இரடபவளிகள் அவசியம். 

6. பணியிட ஆமராக்கியம் மற்றும் பாதுகாப்பு 

 உடை்நைம் மற்றும் பாதுகாப்பு  ரநிலைகள்: ந ொதுமொன 

 ொதுகொ ்பு உ கைணங்கள்  ொதுகொ ்பு உரடகள் மை்றும் 

 ொதுகொ ் ொன  ணி  ரடமுரைகரள வழங்குவரத உள்ளடக்கிய 

இளம் பதொழிலொளைக்ளுக்கு  ொதுகொ ் ொன  ணிசச்ூழரல 

முதலொளிகள் உறுதி பசய்ய நவண்டும். 

 சுகா ார கண்காணிப்பு: இளம் பதொழிலொளைக்ளின் உடல் லம் 

மை்றும் உடை்தகுதிரயக் கண்கொணிக்க வழக்கமொன மருத்துவச ்

நசொதரனகள் நதரவ ் டலொம் குறி ் ொக அவைக்ளின் நவரல உடல் 

உரழ ்பு அல்லது அ ொயங்களுக்கு பவளி ் டும். நவரலயொனது 

இளம்  ருவத்தினைின் வளைச்ச்ியில் எதிைம்ரையொன தொக்கத்ரத 

ஏை் டுத்தொது என் ரத உறுதி ் டுத்த முதலொளிகள் வழக்கமொன 

சுகொதொை மதி ்பீடுகரள வழங்க நவண்டியிருக்கும். 

7. இளம்தபண்களுக்கான சிறப்புப் பாதுகாப்பு 

 இரவு மவலை:  ல  ொடுகளில்  ொதுகொ ்பு மை்றும் உடல் லக் 

கவரலகள் கொைணமொக இைவு ந ை ்  ணிகளின் ந ொது இளம்  ருவ ் 

ப ண்களின் (மை்றும் சில சமயங்களில் வயது வ ்த ப ண்கள்) 

நவரல பசய்வது கடட்ு ் டுத்த ் டுகிைது. உதொைணமொக 

இ ்தியொவில் 18 வயதுக்குட் டட் ப ண்கள் இைவில் (இைவு 7:00 மணி 

முதல் கொரல 6:00 மணி வரை) நவரல பசய்ய தரட 

விதிக்க ் டட்ுள்ளது. 

 கர்ப்பம் மற்றும் பிரசவம்: இளம்ப ண்கள் கருவுை்றிரு ்தொல் 

அவைக்ள் கை ்்  கொலத்தில் மக ்ந று விடு ்பு மை்றும் சுகொதொை ் 
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 ொதுகொ ்பு பதொடை ்ொக வயது வ ்த ப ண்கரள ் ந ொன்ை அநத 

 ொதுகொ ்ர  ் ப றுவொைக்ள். 

8. ஊனமுற்ற குழந்ல கள் மற்றும் இளம் பருவ ்தினருக்கான சிறப்பு 

மவலைவாய்ப்பு நிபந் லனகள் 

 ஊனமுற்ற இலளஞரக்ளின் மவலைவாய்ப்பு:  ல  ொடுகள் 

மொை்றுத்திைனொளிகள் மை்றும் இளம்  ருவத்தினருக்கு நவரல 

வொய் ்புகரள வழங்குகின்ைன. ஊனமுை்ை இரளஞைக்ளும் தங்கள் 

உைிரமகள் அல்லது  ொதுகொ ்ர  சமைசம் பசய்யொமல் பதொழில் 

 யிை்சி மை்றும் நவரலவொய் ்ர  ் ப றுவரத உறுதி பசய்வநத 

இ ்த ஏை் ொடுகளின் ந ொக்கமொகும். 

 பாரபட்சமற்ற மவலை சூழை்கள்: ஊனமுை்ை இளம் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு அணுகக்கூடிய வசதிகள் மை்றும் அவைக்ளின் 

திைன்களுக்கு ஏை்ை  ணிகள் உள்ளிட்ட சிை ்பு ஏை் ொடுகரள 

முதலொளிகள் வழங்க நவண்டும். 

9. பணியிடங்கலள ஒழுங்குபடு ்து ை் 

 த ாழிற்சாலை ஆய்வுகள்: குழ ்ரத மை்றும் இளம் ருவத் 

பதொழிலொளை ் பதொடை ்ொன சட்டங்கள் பின் ை்ை ் டுவரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக பதொழிலொளை ் ஆய்வொளைக்ள்  ணியிடங்களுக்கு 

தவைொமல் வருரக தருகின்ைனை.் வயது ்  திவுகள் நவரல 

 ிரலரமகள் நவரல ந ைம் ஆகியவை்ரைச ் சைி ொை ்் து மை்றும் 

குழ ்ரதகள் அல்லது இரளஞைக்ளுக்கு அ ொயகைமொன நவரல 

எதுவும் ஒதுக்க ் டவில்ரல என் ரத உறுதி ் டுத்துவது ஆகியரவ 

இதில் அடங்கும். 

 உரிமம் மற்றும் பதிவு: சில  ொடுகளில் குழ ்ரதகள் அல்லது இளம் 

 ருவத்தினரை நவரலக்கு அமைத்்தும் பதொழிை்சொரலகள் 

பதொழிலொளை ் துரையில்  திவு பசய்ய ் ட நவண்டும் நமலும் 

முதலொளிகள் இளம் பதொழிலொளைக்ளின் வயது மை்றும்  ணி 

அட்டவரண உள்ளிட்ட விைிவொன  திவுகரள ரவத்திருக்க 

நவண்டும். 
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10. இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 

 அபரா ம் மற்றும் சிலற ் ண்டலன: குழ ்ரதத் பதொழிலொளை ்

சட்டங்கரள மீறுவது அல்லது அ ொயகைமொன நவரல 

 ிரலரமகளில் இரளஞைக்ரள நவரலக்கு அமைத்்துவது 

கண்டறிய ் டட் முதலொளிகள் அ ைொதம் மை்றும் சிரைத்தண்டரன 

உட் ட கடுரமயொன தண்டரனகரள எதிைப்கொள்ள ந ைிடும். இது 

குழ ்ரதகள் மை்றும் இளம்  ருவத்தினரை சுைண்டுவரதத் 

தடுக்கிைது. 

 இழப்பீடு மற்றும் மறுவாழ்வு: குழ ்ரதத் பதொழிலொளை ் மீைல்கள் 

கண்டறிய ் டட்ொல் குழ ்ரதகளின் மறுவொழ்வுக்கொன ஏை் ொடுகள் 

உள்ளன இதில் இழ ்பீடு கல்விக்கொன அணுகல் மை்றும் உளவியல் 

ஆதைவு ஆகியரவ அடங்கும். 

சரவ்ம ச மரபுகள் 

சைவ்நதச பதொழிலொளை ்அரம ்பு (ILO) மொ ொடுகள் ந ொன்ை சைவ்நதச 

கட்டரம ்புகள் குழ ்ரதகள் மை்றும் இரளஞைக்ளின் நவரலவொய் ்ர  ் 

 ை்றிய குறி ்பிட்ட விதிகரளக் பகொண்டுள்ளன: 

 ILO மாநாடு எண். 138: 15 வயதுக்குட் டட் (அல்லது சில வளரும் 

 ொடுகளில் 14 வயதுரடய) குழ ்ரதகரள நவரலக்கு அமைத்்த 

முடியொது என் ரத உறுதிபசய்து நவரல மை்றும் நவரலயில் 

நசருவதை்கொன குரை ்த ட்ச வயரத  ிைண்யிக்கிைது. 

 ILO மாநாடு எண். 182: கடத்தல் கட்டொய உரழ ்பு மை்றும் 

அ ொயகைமொன  ணிசச்ூழல்கள் உள்ளிட்ட நமொசமொன குழ ்ரதத் 

பதொழிலொளைக்ரள ஒழி ் தில் கவனம் பசலுத்துகிைது மை்றும் 

மிகவும் தீங்கு விரளவிக்கும் பதொழிலொளை ்  ரடமுரைகளிலிரு ்து 

குழ ்ரதகள்  ொதுகொக்க ் டுவரத உறுதி பசய்கிைது. 

இரளஞைக்ள் மை்றும் குழ ்ரதகளின் நவரலவொய் ்பு அவைக்ளின் உடல் 

உணைச்ச்ி மை்றும் மன  லரன உறுதி பசய்வதை்கொக ப ைிதும் 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகிைது. கல்வி  ொதுகொ ்பு மை்றும் இளம் 

பதொழிலொளைக்ரள சுைண்டலில் இரு ்து  ொதுகொ ் தில் கவனம் 

பசலுத்த ் டுகிைது. இ ்தச ் சட்டங்கள் இரளஞைக்ளுக்கொன நவரல 

அவைக்ளின் வளைச்ச்ி மை்றும் கல்வியில் தரலயிடக் கூடொது மை்றும் 

ந ொதுமொன ஓய்வு மை்றும் சுகொதொை ்  ொதுகொ ்புடன் சம ிரல ் டுத்த ் ட 
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நவண்டும் என் ரதயும் அங்கீகைிக்கிைது. இ ்த விதிகரளச ்

பசயல் டுத்துவது குழ ்ரதத் பதொழிலொளைக்ரளத் தடு ் தை்கும் இளம் 

 ருவத்தினை ்  ொதுகொ ் ொன வயதுக்கு ஏை்ை மை்றும் அ ொயமை்ை 

நவரலகளில் மடட்ுநம  ணியமைத்்த ் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கும் 

முக்கியமொனதொகும். 

ஊதிய ்துடன் கூடிய வருடாந்திர விடுப்பு 

ஊதிய ்துடன் கூடிய வருடாந்திர விடுப்புஊழியைக்ளுக்கு 

வழங்க ் டும் ஊதிய விடுமுரைரயக் குறிக்கிைது இது அவைக்ளின் 

ஊதியத்ரத இழக்கொமல் தனி ் ட்ட அல்லது சுகொதொை கொைணங்களுக்கொக 

நவரலயில் இரு ்து ஓய்வு எடுக்க அனுமதிக்கிைது. வருடொ ்திை 

விடு ்புக்கொன ஏை் ொடு  ல  ொடுகளில் உள்ள பதொழிலொளை ்சட்டங்களின் 

முக்கிய  குதியொகும் மை்றும் பதொழிலொளைக்ளின்  ல்வொழ்வு நவரல-

வொழ்க்ரக சம ிரல மை்றும் உை் த்தித்திைரன உறுதி பசய்வரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. ஒரு குறி ்பிடட் கொலத்திை்கு ஒரு ஊழியை ்

 ணிபுைி ்த பிைகு இ ்த விடு ்பு ப ொதுவொக வழங்க ் டுகிைது நமலும் 

அதன் விவைங்கள்- ொட்களின் எண்ணிக்ரக திைடட்ும் முரை மை்றும் 

 யன் ொடட்ுக்கொன  ி  ்தரனகள் ந ொன்ைரவ-பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் 

 ிறுவனத்தின் பகொள்ரககள் அல்லது பதொழிை்சங்க ஒ ்  ்தங்களொல் 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகின்ைன. 

ஊதிய ்துடன் கூடிய வருடாந்திர விடுப்பு த ாடர்பான முக்கிய 

ஏற்பாடுகள் 

1. வருடாந்திர விடுப்புக்கான சட்ட அடிப்பலட 

 த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 (இந்தியா): இ ்தச ் சட்டத்தின் கீழ் 

பதொழிை்சொரலகளில்  ணிபுைியும் பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

ஊதியத்துடன் கூடிய வருடொ ்திை விடு ்பு வழங்குவது 

கட்டொயமொக்க ் டட்ுள்ளது.  ல  ொடுகளில் உள்ள பதொழிலொளை ்

சட்டங்களில் இநத ந ொன்ை விதிகள் உள்ளன. 

 ஊதியச ் சட்டம் 1936 (இந்தியா): ஊழியைக்ள் தங்கள் வருடொ ்திை 

விடு ்பின் ந ொது அவைக்ளின் ஊதியத்ரத ் ப றுவரத 

உறுதிபசய்கிைது விடு ்பில் இருக்கும் ந ொது அவைக்ளுக்கு  ிதிச ்

சுரம இல்ரல என் ரத உறுதி பசய்கிைது. 
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2. வருடாந்திர விடுப்புக்கான  குதி 

 த ாடரச்ச்ியான மசலவ ம லவ:  ணியொளைக்ள் ப ொதுவொக 

வருடொ ்திை விடு ்புக்கு தகுதிப ை  ணியமைத்்து வைக்ளுடன் ஒரு 

குறி ்பிடட் கொல பதொடைச்ச்ியொன நசரவரய முடித்திருக்க 

நவண்டும். எடுத்துக்கொட்டொக இ ்தியொவில் பதொழிை்சொரலகள் சட்டம் 

1948 இன் கீழ் ஒரு கொலண்டை ் ஆண்டில் 240  ொட்கள் நசரவரய 

முடித்த பிைகு பதொழிலொளைக்ள் வருடொ ்திை விடு ்புக்கு உைிரம 

உண்டு. 

 மசலவயின் கணக்கீடு: பதொடைச்ச்ியொன நசரவரயக் கணக்கிடும் 

ந ொக்கத்திை்கொக குறி ்பிட்ட சில இரடபவளிகள் (மக ்ந று விடு ்பு 

அல்லது ந ொய்வொய் ் ட்ட விடு ்பு ந ொன்ைரவ)  ணியொளைின் 

நசரவ ்  திவில் குறுக்கிடொமல் இருக்கலொம். 

3. லீவ் அக்ரூவை் 

 உரிலமலய விடுங்கள்: வருடொ ்த விடு ்பு ப ொதுவொக நவரல 

பசய்த  ொட்களின் அடி ் ரடயில் கணக்கிட ் டுகிைது. 

எடுத்துக்கொட்டொக இ ்தியொவில் ஒரு கொலண்டை ்ஆண்டில்  ணிபுைியும் 

ஒவ்பவொரு 20  ொட்களுக்கும் 1  ொள் ஊதியத்துடன் கூடிய விடு ்புக்கு 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு உைிரம உண்டு இது ஒரு வருடத்தில் 240 

 ொட்கள் நவரல பசய்யும் ஒரு பதொழிலொளிக்கு ஆண்டுநதொறும் சுமொை ்

18  ொட்கள் விடு ்பு ஆகும். 

 திரட்டை் விகி ம்: சில அரம ்புகள் மொத ்நதொறும் விடு ்பு ப ை 

அனுமதிக்கின்ைன அதொவது ஒவ்பவொரு மொதமும் ஒரு குறி ்பிட்ட 

எண்ணிக்ரகயிலொன  ொட்கள் குவிக்க ் டுகின்ைன அரவ பின்னை ்

எடுக்க ் டலொம். 

 விடுப்பு ஆண்டு: சில அதிகொை வைம்புகளில் விடு ்பு ஆண்டு 

கொலண்டை ் ஆண்டொல் வரையறுக்க ் டுகிைது மை்ைவை்றில் அது 

முதலொளியின்  ிதியொண்டு அல்லது  ிறுவனத்தில் நசை ்்த 

 ணியொளைின் ஆண்டுவிழொ நததிரய ் பின் ை்ைலொம். 

4. வருடாந்திர விடுப்பின் மபாது ஊதியம் 

 ஊதியம் தசலு ்து ை்: வருடொ ்த விடு ்பில் உள்ள  ணியொளைக்ள் 

அவைக்ளது சம் ள ் ப ொதியின் ஒரு  குதியொக இருக்கும் வழக்கமொன 
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பகொடு ் னவுகள் அல்லது ந ொனஸ் உட் ட அவைக்ளின் முழு 

ஊதியத்ரதயும் ப ை உைிரம உண்டு. 

 ஊதியங்களின் கணக்கீடு: வருடொ ்திை விடு ்பின் ந ொது 

வழங்க ் டும் ஊதியங்கள் ப ொதுவொக சொதொைண நவரல 

 ொட்கரள ் ந ொலநவ கணக்கிட ் டுகின்ைன ஆனொல் வழக்கமொன 

ஊதியத்தின் ஒரு  குதியொகக் கருத ் டொத கூடுதல் ந ைம் அல்லது 

ஒழுங்கை்ை பகொடு ் னவுகரள விலக்கலொம். 

5. விடுமுலறலய எடு ்துச ்தசை்வது 

 முன்மனாக்கி தகாண்டு தசை்லுங்கள்:  ல அரம ்புகளில் ஒரு 

ஊழியை ்தனது வருடொ ்திை விடு ்புக்கொன முழு உைிரமரயயும் ஒரு 

வருடத்திை்குள்  யன் டுத்தொவிட்டொல் மீதமுள்ள விடு ்பு அடுத்த 

ஆண்டுக்கு பகொண்டு பசல்ல ் டலொம். எவ்வொைொயினும் 

 யன் டுத்த ் டொத விடு ்பு அதிகமொகக் குவிவரதத் தடுக்க 

எவ்வளவு விடு ்பு எடுத்துக் பகொள்ளலொம் என் தை்கு வழக்கமொக ஒரு 

வைம்பு உள்ளது. 

 பறிமு ை்: சில அதிகொை வைம்புகள் அல்லது  ிறுவனங்களில் 

குறி ்பிடட் கொலத்திை்குள்  ணியொளை ் வருடொ ்திை விடு ்ர  

எடுக்கவில்ரல என்ைொல் விடு ்பு கொலொவதியொகலொம் நமலும் அ ்த 

 ொட்களுக்கொன உைிரமரய அவைக்ள் இழக்க ந ைிடும். 

6. பயன்படு ் ப்படா  விடுப்புக்கான பண இழப்பீடு 

 விடுப்பு பணமாக்கு ை்:  ணியொளைக்ள் தங்கள் வருடொ ்திை விடு ்பு 

எடுக்கொத ச ்தை ்் ங்களில் அவைக்ள் பைொக்க இழ ்பீடு அல்லது 

விடு ்பு  ண ் ைிமொை்ைத்திை்கு தகுதியுரடயவைக்ளொக இருக்கலொம் 

அங்கு  யன் டுத்த ் டொத விடு ்புக்கு சமமொன மதி ்பு 

 ணியொளருக்கு வழங்க ் டும். ஒரு ஊழியை ்  ிறுவனத்ரத விடட்ு 

பவளிநயறும்ந ொது அல்லது விடுமுரை ஆண்டின் இறுதியில் இது 

ப ொதுவொக வழங்க ் டுகிைது. 

 மவலையின் முடிவு:  ணி ீக்கம் பசய்ய ் ட்டவுடன் 

(தன்னொைவ்மொகநவொ அல்லது விரு ் மில்லொததொகநவொ) 

 யன் டுத்த ் டொத வருடொ ்திை விடு ்பு  ொட்களுக்கு ் 

 ண ் ைிமொை்ைம் பசய்ய  ணியொளைக்ளுக்கு உைிரம உண்டு. 
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7. தபாது விடுமுலற மற்றும் விடுமுலற 

 விடுமுலற ஒன்றுடன் ஒன்று: ஒரு  ணியொளைின் வருடொ ்திை 

விடு ்பு கொலத்தில் ப ொது விடுமுரை வ ்தொல் அவைக்ளுக்கு கூடுதல் 

விடு ்பு அல்லது இழ ்பீடு கிரடக்கும். இரு ்பினும் இது உள்ளூை ்

பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் அல்லது  ிறுவனத்தின் பகொள்ரககரள ் 

ப ொறுத்தது. 

 தபாது விடுமுலற நாட்களிை் கூடு ைாக விடுங்கள்: 

ஊழியைக்ளுக்கு ப ொது விடுமுரைகள் தவிை வருடொ ்திை விடு ்புக்கும் 

உைிரம உண்டு. எடுத்துக்கொட்டொக  ிறுவனம் கிறிஸ்துமஸ் ந ொன்ை 

விடுமுரைரய அங்கீகைித்திரு ்தொல் இ ்த  ொள் ஊழியைின் 

வருடொ ்திை விடு ்பு உைிரமக்கு எதிைொக கணக்கிட ் டொது. 

8. வருடாந்திர விடுப்பு மீ ான கட்டுப்பாடுகள் 

 பிஸியான காைங்களிை் விடுங்கள்: சில முதலொளிகள் உசச் 

வணிகக் கொலங்கள் அல்லது பசயல் ொடட்ுத் நதரவகளின் ந ொது 

வருடொ ்திை விடு ்பு கிரட ் ரதக் கடட்ு ் டுத்தலொம் இரு ்பினும் 

இ ்தக் கடட்ு ் ொடுகள் சட்டத்திை்கு இணங்க நவண்டும் மை்றும் 

பதொழிலொளைக்ள் தங்களுக்குத் தகுதியொன விடுமுரைரய இன்னும் 

அணுகுவரத உறுதிபசய்ய நவண்டும். 

 விடுப்பு ஒப்பு ை்:  ணியொளைக்ள் வழக்கமொக தங்களின் வருடொ ்திை 

விடு ்புக்கொன அனுமதிரய முன்கூட்டிநய நகடட்ு ப ை நவண்டும். 

ஒநை ந ைத்தில் எவ்வளவு விடு ்பு எடுக்கலொம் என் தை்கு முதலொளி 

வைம்புகரள அரமக்கலொம் குறி ் ொக  ல ஊழியைக்ள் ஒநை 

ந ைத்தில் விடுமுரை நகொைினொல். 

9. குறிப்பிட்ட வலக த ாழிைாளரக்ளுக்கு சிறப்பு விடுப்பு 

 தபண் த ாழிைாளரக்ள்: மக ்ந று விடு ்புக்கொன சிை ்பு 

ஏை் ொடுகள் வருடொ ்திை விடு ்பில் இரு ்து தனித்தனியொக இருக்கும் 

ஆனொல் சில ச ்தை ்் ங்களில் மக ்ந று விடு ்பு வருடொ ்திை விடு ்பு 

உைிரமயிலிரு ்து கழிக்க ் டுவதில்ரல. 

 மநாய்வாய்ப்பட்ட விடுப்பு: சில  ிறுவனங்கள் வருடொ ்த விடு ்புக்கு 

கூடுதலொக ந ொய்வொய் ் ட்ட விடு ்பு எடுக்க ஊழியைக்ரள 
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அனுமதிக்கலொம் இரு ்பினும் இரவ தனித்தனியொக 

கருத ் டுகின்ைன. 

10. பகுதி மநர மற்றும்  ற்காலிக பணியாளரக்ளுக்கான வருடாந்திர 

விடுப்பு 

 விகி ாசார விடுப்பு:  குதி ந ை  ணியொளைக்ள் மை்றும் தை்கொலிக 

 ணியொளைக்ள் ப ரும் ொலும் வருடொ ்திை விடு ்புக்கு விகித 

அடி ் ரடயில் அதொவது முழுந ை ஊழியைக்ளுடன் ஒ ்பிடும் ந ொது 

அவைக்ள்  ணிபுைியும் மணிந ைங்களின் எண்ணிக்ரகரய 

அடி ் ரடயொகக் பகொண்டுள்ளனை.்  குதிந ை ஊழியைக்ளுக்கொன 

சம் ள விகிதம் முழுந ை ஊழியைக்ரள விட குரைவொக இருக்கலொம் 

ஆனொல் இன்னும்  ல  ொடுகளில் சட்டத்தொல் உத்தைவொதம் 

அளிக்க ் டுகிைது. 

தவவ்மவறு நாடுகளிை் வருடாந்திர விடுப்பு விதிகளின் 

எடு ்துக்காட்டுகள் 

இந்தியா:த ாழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 இன் படி த ாழிைாளரக்ள் 

மவலை தசய்யும் ஒவ்தவாரு 20 நாட்களுக்கும் ஒரு நாள் ஊதிய ்துடன் 

கூடிய விடுப்புக்கு உரிலம உண்டு. ஒரு வருட ்திை் 240 நாட்கள் மவலை 

தசய்யும் த ாழிைாளரக்ளுக்கு இது 12 நாட்கள் வருடாந்திர விடுப்பு 

ஆகும் 

 கரடகள் மை்றும் ஸ்தொ னங்கள் சடட்த்தின் கீழ் (மொ ிலத்திை்கு ஏை்  

மொறு டும்) ஊழியைக்ளுக்கு மொ ில விதிமுரைகரள ் ப ொறுத்து 

குறி ்பிடட் எண்ணிக்ரகயிலொன ஊதிய விடு ்புக்கு உைிரம உண்டு. 

அதமரிக்கா: 

 அபமைிக்கொவில் ஊதியத்துடன் கூடிய வருடொ ்திை விடு ்ர க் 

கட்டொய ் டுத்தும் கூட்டொட்சி சடட்ம் எதுவும் இல்ரல. இரு ்பினும் 

 ல முதலொளிகள் விடுமுரை மை்றும் ந ொய்வொய் ் ட்ட விடு ்புகரள 

இரணக்கும் ஊதிய விடுமுரைரய (PTO) வழங்குகிைொைக்ள். 

 ிறுவனத்தின் பகொள்ரகரய ் ப ொறுத்து ஊழியைக்ளுக்கொன 

ப ொதுவொன PTO உைிரமயொனது வருடத்திை்கு 10-20  ொட்கள் வரை 

இருக்கும். 
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 குடும் ம் மை்றும் மருத்துவ விடு ்புச ் சட்டம் (FMLA) குறி ்பிட்ட 

குடும் ம் மை்றும் மருத்துவ கொைணங்களுக்கொக ஒரு வருடத்தில் 12 

வொைங்கள் வரை தகுதியுள்ள ஊழியைக்ளுக்கு நவரல-

 ொதுகொக்க ் ட்ட ஊதியம் இல்லொத விடு ்ர  வழங்குகிைது. 

ஐமராப்பிய ஒன்றியம்: 

 மவலை மநரம் குறி ்  ஐமராப்பிய ஒன்றிய உ ் ரவு: முழுந ை 

ஊழியைக்ளுக்கு குரை ்த ட்சம் 4 வொைங்கள் (20  ொட்கள்) 

ஊதியத்துடன் கூடிய வருடொ ்திை விடு ்ர  EU கட்டொயமொக்குகிைது. 

 நதசிய சட்டங்கள் அல்லது கூடட்ு ஒ ்  ்தங்கள் மூலம் கூடுதல் 

விடு ்பு வழங்க ் டலொம்  யன் டுத்த ் டொத விடு ்ர  எடுத்துச ்

பசல்வது குறித்த குறி ்பிட்ட விதிகளும் இதில் அடங்கும். 

யுலனதடட் கிங்டம்: 

 UK நவரல ந ை விதிமுரைகளின் கீழ் முழுந ை ஊழியைக்ளுக்கு 28 

 ொட்கள் ஊதியத்துடன் கூடிய விடு ்பு உண்டு இதில் ப ொது 

விடுமுரை  ொட்களும் அடங்கும். முதலொளிகள் 28  ொட்களில் ப ொது 

விடுமுரை  ொட்கரளச ் நசைக்்கலொம் அல்லது தனித்தனியொக 

வழங்கலொம். 

ஊதியத்துடன் கூடிய வருடொ ்திை விடு ்பு என் து ஒரு முக்கியமொன 

ஊழியை ்  ன்ரமயொகும் இது பதொழிலொளைக்ள் தங்கள் வருமொனத்ரத 

தியொகம் பசய்யொமல் ஓய்பவடுக்கவும் ைீசொைஜ்் பசய்யவும் மை்றும் 

தனி ் டட் விஷயங்கரள  ிைவ்கிக்கவும் ந ொதுமொன ந ைத்ரத 

உறுதிபசய்கிைது. ப ரும் ொலொன  ொடுகளில் உள்ள பதொழிலொளை ்

சட்டங்கள் வருடொ ்திை விடு ்பு உைிரமக்கொன குரை ்த ட்ச 

தை ிரலகரள அரமக்கின்ைன ஆனொல் முதலொளிகள் அதிக தொைொளமொன 

விடு ்பு  ன்ரமகரள வழங்கலொம். வருடொ ்தை விடு ்பின் முரையொன 

நமலொண்ரம இதில் சம் ொதித்தல் எடுத்துச ் பசல்லுதல் மை்றும் 

 ணமொக்குதல் ஏை் ொடுகள் உட் ட; உை் த்தி திரு ்தி மை்றும் 

ஆநைொக்கியமொன  ணியொளைக்ரள  ைொமைிக்க உதவுகிைது. 

 

 ண்டலனகள் மற்றும் நலடமுலறகள் 
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 ண்டலனகள் மற்றும் நலடமுலறகள்பதொழிலொளை ் சட்டங்களின் கீழ் 

 ணியிடத்தில் உள்ள பதொழிலொளைக்ளின்  லன் உைிரமகள் மை்றும் 

 ொதுகொ ்பு பதொடை ்ொன சட்ட ்பூைவ் நதரவகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி 

பசய்வதில் ஒருங்கிரண ்ததொகும். இ ்த அ ைொதங்களும் 

 ரடமுரைகளும் மீைல்கரளத் தடுக்கவும் முதலொளிகள் 

பதொழிலொளைக்ளின் உைிரமகரள  ிரல ிறுத்துவரத உறுதி பசய்யவும் 

 ொதுகொ ் ொன மை்றும் ஆநைொக்கியமொன  ணிசச்ூழரல நமம் டுத்தவும் 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன. நவரலவொய் ்பு  ணி  ிரலரமகள் ஊதியம் 

விடு ்பு உைிரமகள் மை்றும் சுகொதொைம் மை்றும்  ொதுகொ ்பு விதிமுரைகள் 

பதொடை ்ொன  ல்நவறு குை்ைங்களுக்கு அரவ ப ொரு ்தும். 

த ாழிைாளர் சட்டங்களிை்  ண்டலனகள் மற்றும் நலடமுலறகளின் 

முக்கிய அம்சங்கள் 

1. இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 

பதொழிலொளை ் சட்டங்களின் குறி ்பிட்ட விதிகளுக்கு முதலொளிகள் 

இணங்கத் தவறினொல் அ ைொதங்கள் ப ொதுவொக விதிக்க ் டுகின்ைன. 

இ ்த அ ைொதங்கள் விதிமீைலின் தன்ரம மை்றும் தீவிைத்தன்ரமரய ் 

ப ொறுத்து மொறு டும் மை்றும் இணங்கொதரதத் தடுக்கும் வரகயில் 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன. 

மீைல்களுக்கொன ப ொதுவொன தண்டரனகள்: 

 அபரா ம்: பதொழிலொளை ்சட்டங்களின் விதிகரள மீறும் முதலொளிகள் 

ப ரும் ொலும் அ ைொதம் பசலுத்த நவண்டும். அ ைொதத்தின் அளவு 

மீைலின் தன்ரம இணங்கொததன் அளவு மை்றும் மீண்டும் மீண்டும் 

குை்ைமொ என் ரத ் ப ொறுத்து இருக்கலொம். 

 சிலறவாசம்: கடுரமயொன ச ்தை ்் ங்களில் குறி ் ொக 

பதொழிலொளைக்ரளச ்சுைண்டுவது (குழ ்ரதத் பதொழிலொளை ்கட்டொயத் 

பதொழிலொளை ் அல்லது அ ொயகைமொன நவரல  ிரலரமகள் 

ந ொன்ைரவ) முதலொளிகள் அல்லது  ிறுவனத்தில் உள்ள 

ப ொறு ்புள்ள   ைக்ள் சிரைத்தண்டரனரய எதிைப்கொள்ள ந ைிடும். 

 த ாழிைாளரக்ளுக்கு இழப்பீடு: தொமதமொன ஊதியம் கூடுதல் ந ைம் 

பசலுத்தொதது அல்லது சட்டவிநைொத  ணி ீக்கம் ந ொன்ை 

பதொழிலொளை ் உைிரமகரள மீறுவதொல் ஏை் டும் இழ ்புகளுக்கு 

முதலொளிகள் பதொழிலொளைக்ளுக்கு இழ ்பீடு வழங்க நவண்டும். 
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 உரிமம் ர ்து: சில அதிகொை வைம்புகளில் பதொழிலொளை ்சட்டங்களுக்கு 

இணங்கொதது குறி ் ொக மீண்டும் மீண்டும் மீைல்கள் முதலொளியின் 

இயக்க உைிமத்ரத ைத்து பசய்ய அல்லது வணிகத்ரத தை்கொலிகமொக 

மூடுவதை்கு வழிவகுக்கும். 

 சிவிை்  ண்டலனகள்: சில ச ்தை ்் ங்களில் முதலொளிகள் சிவில் 

அ ைொதங்கரள எதிைப்கொள்ள ந ைிடும் இதில் மீண்டும் ஊதியம் 

அல்லது மீைலொல்  ொதிக்க ் ட்ட ஊழியைக்ளின் எண்ணிக்ரகயின் 

அடி ் ரடயில் அ ைொதம் விதிக்க ் டும். 

 பிற பண அபரா ங்கள்: அ ைொதம் தவிை அைசொங்கம் அல்லது 

பதொழிலொளைக்ள் பகொண்டு வரும் விசொைரணகள் அல்லது சட்ட 

 டவடிக்ரககளுடன் பதொடைப்ுரடய பசலவுகரள முதலொளிகள் 

பசலுத்த நவண்டியிருக்கும். 

2. தபாதுவான மீறை்கள் மற்றும் த ாடர்புலடய அபரா ங்கள் 

 சரியான மநர ்திை் ஊதியம் வழங்க ்  வறியது: ஊழியைக்ளுக்கு 

சைியொன ந ைத்தில் ஊதியம் வழங்கொத அல்லது குரை ்த ட்ச 

ஊதியத் நதரவகரள ் பூைத்்தி பசய்யத் தவறிய முதலொளிகள் 

ஊழியைக்ளுக்கு அ ைொதம் மை்றும் இழ ்பீடட்ுத் பதொரககரள 

எதிைப்கொள்ள ந ைிடும். 

 த ாழிை்சார் சுகா ாரம் மற்றும் பாதுகாப்பு  ரநிலைகலள 

மீறு ை்: ஒரு முதலொளி  ொதுகொ ் ொன  ணிசச்ூழரல 

உறுதி ் டுத்தத் தவறினொல் கொயங்கள் அல்லது மைணம் 

விரளவித்தொல் முதலொளிக்கு அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம் மை்றும் 

இழ ்பீடு பசலுத்த நவண்டியிருக்கும். கடுரமயொன அலட்சியம் 

பதொடை ்ொன வழக்குகளில் குை்ைவியல் குை்ைசச்ொடட்ுகள் மை்றும் 

சிரைத்தண்டரன விதிக்க ் டலொம். 

 குழந்ல  த ாழிைாளர் மீறை்கள்: சட்ட ்பூைவ் நவரல பசய்யும் 

வயதிை்குக் குரைவொன குழ ்ரதகரள நவரலக்கு அமைத்்தும் 

முதலொளிகளுக்கு கடுரமயொன அ ைொதம் மை்றும் சில 

ச ்தை ்் ங்களில் சிரைத்தண்டரன விதிக்க ் டும். 

 சட்டரதீியான விடுப்பு வழங்குவதிை் ம ாை்வி: ஒரு முதலொளி 

வருடொ ்திை விடு ்பு ந ொய்வொய் ் டட் விடு ்பு அல்லது மக ்ந று 
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விடு ்பு வழங்கத் தவறினொல்  ொதிக்க ் ட்ட பதொழிலொளைக்ளுக்கு 

 ண இழ ்பீடு உட ்ட அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

 பாகுபாடு மற்றும் துன்புறு ் ை்:  ொை ட்சமொன  ரடமுரைகள் 

துன்புறுத்தல் அல்லது பதொழிலொளை ்சட்டங்களின் கீழ் ஊழியைக்ளின் 

உைிரமகரள மீறுதல் ஆகியவை்றில் குை்ைவொளிகள் எனக் 

கண்டறிய ் டட் முதலொளிகள் அ ைொதம் இழ ்பீடட்ுத் பதொரககள் 

மை்றும் சொத்தியமொன சட்ட  டவடிக்ரக உட் ட குறி ்பிடத்தக்க 

அ ைொதங்கரளச ்ச ்திக்க ந ைிடும். 

3.  ண்டலனகலள அமை்படு ்து ை் 

பதொழிலொளை ் சட்டங்கரள முதலொளிகள் கரட ்பிடி ் ரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக  ல்நவறு வழிமுரைகள் மூலம் அ ைொதங்கரள 

அமல் டுத்துதல் நமை்பகொள்ள ் டுகிைது. 

அமலொக்க வழிமுரைகள் அடங்கும்: 

 த ாழிைாளர் ஆய்வுகள்: பதொழிலொளை ் சட்டங்களுக்கு 

இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கொக அைசொங்கத்தொல் 

 ியமிக்க ் ட்ட பதொழிலொளை ் ஆய்வொளைக்ள்  ணியிடங்கரள 

தவைொமல் ஆய்வு பசய்கின்ைனை.் இ ்த ஆய்வுகளில் ஊதியங்கள் 

நவரல ந ைம் விடு ்பு உைிரமகள் மை்றும்  ணியொளைக்ளின்  ணி 

 ிரலரமகள்  ை்றிய  திவுகரள சைி ொை ்் து அடங்கும். 

  ணிக்லககள் மற்றும் விசாரலணகள்: பதொழிலொளை ்சட்டங்கரள 

மீறுவதொக ச ்நதகிக்க ் டும்  ிறுவனங்களில் குறி ் ொக ஊதியம் 

வழங்கொதது அல்லது சுைண்டல் ந ொன்ை வழக்குகளில் ஒழுங்குமுரை 

அதிகொைிகள் தணிக்ரக அல்லது விசொைரணகரள  டத்தலொம். 

 பணியாளர் புகாரக்ள்: பதொழிலொளைக்ள் தங்கள் உைிரமகள் 

மீை ் டட்தொக  ம்பினொல் பதொழிலொளை ் அதிகொைிகள் அல்லது 

பதொழிை்சங்கங்களில் புகொை ் பசய்யலொம். இ ்த புகொைக்ள் 

விசொைரணரயத் தூண்டலொம் மை்றும் சைியொனது என 

கண்டறிய ் டட்ொல் அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

 சட்ட நடவடிக்லககள்: இணங்கொத  ட்சத்தில் ஊழியைக்ள் தங்கள் 

உைிரமகரள மீறியதை்கொக முதலொளிகளுக்கு எதிைொக வழக்குத் 
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தொக்கல் பசய்யலொம் சட்டத்திை்கு ் புைம் ொன பசயல்களொல் ஏை் டும் 

நசதங்களுக்கு இழ ்பீடு நகொருவது உட் ட. 

 விசிை் ஊதுகுழை் பாதுகாப்புகள்: மீைல்கரள ் புகொைளிக்கும் 

ஊழியைக்ள் விசில்  ்நளொயை ் சட்டங்களின் கீழ்  திலடி 

பகொடுக்க ் டுவதிலிரு ்து  ொதுகொக்க ் டலொம் அவைக்ள் தங்கள் 

நவரலரய இழக்க ந ைிடும் என்ை அசச்மின்றி விதிமீைல்கரள ் 

புகொைளிக்க முடியும். 

4. சட்ட நடவடிக்லக மற்றும்  ண்டலனகளுக்கான நலடமுலறகள் 

அ ைொதம் விதிக்கும் பசயல்முரையொனது ப ொதுவொக ஒரு 

கட்டரமக்க ் டட் சட்ட  ரடமுரைரய ் பின் ை்றுகிைது பசயல்முரை 

 ியொயமொனது மை்றும் பவளி ் ரடயொனது என் ரத உறுதி ் டுத்துகிைது. 

தண்டரனகரளச ் பசயல் டுத்துவதை்கொன  ரடமுரையின் முக்கிய 

 டிகள்: 

 புகாரக்லள  ாக்கை் தசய் ை்:  ணியொளைக்ள் அல்லது பதொழிலொளை ்

சங்கங்கள் பதொழிலொளை ் துரை அல்லது பதொடைப்ுரடய சட்ட ்பூைவ் 

அரம ்பு ந ொன்ை ப ொருத்தமொன பதொழிலொளை ் அதிகொைிகளிடம் 

புகொைக்ரள  திவு பசய்யலொம். புகொைக்ரள ஆன்ரலனில் ந ைில் 

அல்லது எழுத்து ்பூைவ் தகவல் மூலம் சமை ்்பிக்கலொம். 

 விசாரலண மற்றும் விசாரலண: புகொரை ் ப ை்ைவுடன் அல்லது 

மீைல் அரடயொளம் கொண ் ட்டொல் பதொழிலொளை ் ஆய்வொளைக்ள் 

அல்லது சம்  ்த ் ட்ட அதிகொைிகள் மீைல்  ட ்துள்ளதொ என் ரதத் 

தீைம்ொனிக்க விசொைரணரயத் பதொடங்குகின்ைனை.் விசொைரணகளில் 

 ிறுவனத்தின்  திவுகரள மதி ் ொய்வு பசய்தல் பதொழிலொளைக்ரள 

ந ைக்ொணல் பசய்தல் மை்றும் நவரல  ிரலரமகரள ஆய்வு 

பசய்தல் ஆகியரவ அடங்கும். 

 மநாட்டீஸ் வழங்கு ை்: மீைல் கண்டறிய ் ட்டொல் குறி ்பிட்ட மீைல் 

மை்றும் விதிக்க ் டும் அ ைொதங்கரளக் குறிக்கும் முரையொன 

அறிவி ்ர  அதிகொைிகள் முதலொளிக்கு வழங்குவொைக்ள். 

 மகட்டை் அை்ைது தீரவ்ு: சில ச ்தை ்் ங்களில் பதொழிலொளை ்

தீை ்் ொயம் அல்லது  ியமிக்க ் ட்ட அதிகொைத்தின் முன் முரையொன 

விசொைரணயில் தங்கள் வழக்ரக முன்ரவக்க முதலொளிகளுக்கு 
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வொய் ்பு வழங்க ் டலொம். மொை்ைொக  ீதிமன்ைத்திை்கு பவளிநய 

தீைவ்ுகரள எட்டலொம். 

 அபரா ம் விதி ் ை்: விதிமீைல்  ட ்திரு ் தொகவும் முதலொளியிடம் 

இரு ்து சைியொன  ொதுகொ ்பு இல்ரல என்றும் அதிகொைிகள் 

கண்டறி ்தொல் அவைக்ள் தகு ்த அ ைொதங்கரள விதி ் ொைக்ள். இதில் 

அ ைொதம் இழ ்பீடு மை்றும் சைிபசய்தல்  டவடிக்ரககள் ஆகியரவ 

அடங்கும். 

 மமை்முலறயீடு தசயை்முலற: முடிரவ நமல்முரையீடு பசய்ய 

முதலொளிகளுக்கு உைிரம உண்டு நமலும்  ல சட்ட அரம ்புகளில் 

ஒரு முதலொளி உயை ்  ீதிமன்ைம் அல்லது தீை ்் ொயத்தில் 

அ ைொதங்கரள சவொல் பசய்ய ஒரு குறி ்பிட்ட கொலம் உள்ளது. 

  ண்டலனகலள அமை்படு ்து ை்: தண்டரனகள் 

முடிவரட ்தவுடன் அமலொக்க முகரமகள் அரவ 

பசயல் டுத்த ் டுவரத உறுதி பசய்ய நவரல பசய்கின்ைன. 

உதொைணமொக அ ைொதம் வசூலிக்க ் டுகிைது நமலும் முதலொளிகள் 

பதொழிலொளைக்ளுக்கு இழ ்பீடு வழங்க நவண்டும் அல்லது 

அவைக்ளின் நவரல  ிரலரமகரள நமம் டுத்த நவண்டும். 

5. பாதிக்கப்படக்கூடிய குழுக்களுக்கான சிறப்பு ஏற்பாடுகள் 

ப ண்கள் குழ ்ரதகள் மை்றும் ஊனமுை்ை   ைக்ள் ந ொன்ை சில 

 ொதிக்க ் டக்கூடிய குழுக்கள் ப ரும் ொலும் பதொழிலொளை ் சட்டங்களின் 

கீழ் கூடுதல்  ொதுகொ ்புகளுக்கு உட ்ட்டரவ. இ ்த பதொழிலொளைக்ளின் 

உைிரமகரள மீறும் முதலொளிகள் அதிக அ ைொதம் அல்லது அதிக 

கடுரமயொன தரடகள் உட் ட நமம் ட்ட அ ைொதங்கரள எதிைப்கொள்ள 

ந ைிடும் 

 குழந்ல  த ாழிைாளர் மீறை்கள்அ ொயகைமொன அல்லது 

அனுமதிக்க ் டொத நவரலகளில் குழ ்ரதகரள நவரலக்கு 

அமைத்்துவதை்கொன தண்டரனயொனது கணிசமொன அ ைொதம் மை்றும் 

சிரைத்தண்டரன உட் ட ப ொதுவொக கடுரமயொனது. 

 பாலின பாகுபாடு: ப ண்களுக்கு எதிைொக  ொகு ொடு கொடட்ும் 

முதலொளிகள் குறி ் ொக ஊதியம் அல்லது நவரல வொய் ்புகள் 

ஆகியவை்றின் அடி ் ரடயில்  ொகு ொடுகளுக்கு எதிைொன 

சட்டங்களின் கீழ் அதிக அ ைொதங்கரள எதிைப்கொள்ளலொம் நமலும் 
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இழ ்பீடு வழங்க நவண்டும் அல்லது சம வொய் ்புகரள வழங்க 

நவண்டும். 

 மகப்மபறு விடுப்பு மீறை்கள்: கட்டொய மக ்ந று விடு ்ர  வழங்கத் 

தவறிய அல்லது மக ்ந று விடு ்பின் ந ொது ஊழியைக்ரள 

 ணி ீக்கம் பசய்யும் முதலொளிகள் அ ைொதம் மை்றும் இழ ்பீடு 

நகொைிக்ரககளுக்கு உட் ட்டவைக்ள். 

6.  ண்டலனகலள ்  விர்ப்ப ற்கான  டுப்பு நடவடிக்லககள் 

அ ைொதங்கரளத் தவிைக்்க பதொழிலொளை ் சட்டங்களுக்கு இணங்க 

பசயலூக்கமொன  டவடிக்ரககரள எடுக்க முதலொளிகள் 

ஊக்குவிக்க ் டுகிைொைக்ள் இவை்றில் அடங்கும்: 

 பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணரவ்ு நிகழ்சச்ிகள்: மீைல்கரளத் தடுக்க 

பதொழிலொளை ் சட்டங்கள் மை்றும் இணக்கத் நதரவகள் குறித்து 

முதலொளிகள் நமலொண்ரம மை்றும் மனிதவள ஊழியைக்ளுக்கு 

வழக்கமொன  யிை்சிரய  டத்தலொம். 

 இணக்க  ணிக்லககள்:  ிறுவனங்கள் ஊதியச ் சட்டங்கள் 

சுகொதொைம் மை்றும்  ொதுகொ ்புத் தை ிரலகள் மை்றும் நவரலவொய் ்பு 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்குவரத உறுதிபசய்ய உள் 

தணிக்ரககரள நமை்பகொள்ளலொம். 

 தகாள்லக மதிப்பாய்வு: பதொழிலொளை ் சட்டங்களில் ஏை் டும் 

மொை்ைங்கரள ் பிைதி லிக்கும் வரகயில்  ணியிடக் 

பகொள்ரககரள தவைொமல் மதி ் ொய்வு பசய்து புது ்பித்தல் 

தை்பசயலொன மீைல்கரளத் தவிைக்்க உதவும். 

 பதிவு லவ ் ை்: ஊதியங்கள் நவரல ந ைம் எடுக்க ் ட்ட விடு ்பு 

மை்றும்  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககள்  ை்றிய சைியொன  திநவடுகரள 

 ைொமைி ் து ஆய்வுகள் அல்லது சட்ட  டவடிக்ரககளின் ந ொது 

இணங்குவதை்கொன சொன்றுகரள வழங்க முடியும். 

7. இணங்கா  ற்கு சரவ்ம ச அபரா ங்கள் 

 ன்னொடட்ு  ிறுவனங்கள் அல்லது சைவ்நதச பதொழிலொளை ்அரம ்பு 

(ILO) ந ொன்ை மைபுகளின் கீழ் சைவ்நதசக் கடரமகரளக் பகொண்ட 

 ொடுகளில் பசயல் டு வைக்ளுக்கு பதொழிலொளை ் தை ிரலகளுக்கு 

இணங்கத் தவறினொல்  ை்ப யருக்கு நசதம் ஒ ்  ்தங்கள் இழ ்பு அல்லது 
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பிை  ொடுகள் அல்லது சைவ்நதச அரம ்புகளொல் விதிக்க ் டும் வைத்்தக 

தரடகள் ஏை் டலொம். 

பதொழிலொளை ் சட்ட மீைல்கள் பதொடை ்ொன தண்டரனகள் மை்றும் 

 ரடமுரைகள் பதொழிலொளைக்ளின் உைிரமகரள ்  ொதுகொக்கவும் 

 ொதுகொ ் ொன மை்றும்  ியொயமொன  ணிசச்ூழரல உறுதி ் டுத்தவும் 

உதவுகின்ைன. சட்டைீதியொன விரளவுகள் அ ைொதங்கள் மை்றும் 

அவைக்ளின்  ை்ப யருக்கு நசதம் ஏை் டுவரதத் தவிைக்்க முதலொளிகள் 

விதிமுரைகரள ் புைி ்துபகொண்டு அவை்றிை்கு இணங்க நவண்டும். 

தடு ்பு  டவடிக்ரககரள நமை்பகொள்வதன் மூலமும் இணக்கத்ரத உறுதி 

பசய்வதன் மூலமும்  ிறுவனங்கள் ந ைம்ரையொன  ணி கலொசச்ொைத்ரத 

வளைக்்கலொம் சட்ட சிக்கல்கரளத் தவிைக்்கலொம் மை்றும்  ீண்ட கொல 

பவை்றிரய ்  ைொமைிக்கலொம். 

UNIT II 

அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம சட்டம் 1999 

அறிமுகம் - ஃப மொவின் வொைிய அரம ்பு – வரையரை – அ ் ியச ்

பசலொவணியின் ஒழுங்குமுரை மை்றும் நமலொண்ரம-முைண் ொடுகள் & 

அ ைொதங்கள் – இணக்கத்திை்கொன  ரடமுரை. 

அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம சட்டம் 1999 

அ ் ிய பசலொவணி நமலொண்ரம சட்டம் (FEMA) 1999 என் து 

இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகரள 

ஒழுங்கு டுத்துவதை்கொக இ ்திய அைசொங்கத்தொல் இயை்ை ் ட்ட ஒரு 

சட்டமொகும். FEMA ஆனது பவளி ொடட்ு வைத்்தகம் மை்றும் 

பகொடு ் னவுகரள எளிதொக்குவரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது 

இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணி ச ்ரதயின் ஒழுங்கொன வளைச்ச்ி மை்றும் 

 ைொமைி ்ர  நமம் டுத்துதல் மை்றும் ப ொருளொதொைத்ரத பவளி ்புை 

அதிைச்ச்ிகளிலிரு ்து  ொதுகொ ் து. இது அ ் ியச ் பசலொவணி 

ஒழுங்குமுரைச ் சட்டம் (FERA) 1973 ஐ மொை்றியது இது கடுரமயொன 

விதிகரளக் பகொண்டிரு ்தது நமலும் அதன்  ிைவ்ொகத்ரத 

நமம் டுத்துவரத விட அ ் ிய பசலொவணிரயக் கடட்ு ் டுத்துவதில் 

அதிக கவனம் பசலுத்தியது. 

ஃப மொ ப ொருளொதொை தொைொளமயமொக்கலுக்கொன இ ்தியொவின் 

உறுதி ் ொடட்ுடன் ஒத்து ்ந ொகிைது நமலும் இது இ ்தியொவில் அ ் ிய 
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பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள் மை்றும் முதலீடுகரள  ிைவ்கிக்கும் 

முதன்ரம ஒழுங்குமுரை கட்டரம ் ொக பசயல் டுகிைது. 

அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம சட்ட ்தின் (FEMA) 1999 வலரயலற: 

அ ் ிய பசலொவணி நமலொண்ரம சட்டம் (FEMA) 1999 என் து 

இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகரள 

ஒழுங்கு டுத்துவதை்கொக இ ்திய அைசொங்கத்தொல் இயை்ை ் ட்ட ஒரு 

சட்டமொகும். பவளி ொடட்ு வைத்்தகம் மை்றும் பகொடு ் னவுகரள 

எளிதொக்குதல் இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணி ச ்ரதயின் ஒழுங்கொன 

வளைச்ச்ிரய நமம் டுத்துதல் மை்றும் அ ் ிய பசலொவணியின் ஒழுங்கொன 

ஓட்டத்ரத உறுதி பசய்வதன் மூலம்  ொட்டின் ப ொருளொதொை 

ஸ்திைத்தன்ரமரய  ொதுகொ ் து ஆகியரவ இதன் முதன்ரம 

ந ொக்கங்களொகும். 

FEMA ஆனது  ரழய அ ் ியச ் பசலொவணி ஒழுங்குமுரைச ் சட்டம் 

(FERA) 1973க்கு மொை்றியரமக்க ் டட்து இது அ ் ியச ் பசலொவணிரயக் 

கடட்ு ் டுத்துவதில் அதிக கவனம் பசலுத்துகிைது அநத சமயம் FEMA 

இ ்தியொவின் ப ொருளொதொை தொைொளமயமொக்கல் பகொள்ரககளுடன் 

ஒத்து ்ந ொகும் அ ் ியச ்பசலொவணி  ிைவ்ொகத்ரத வலியுறுத்துகிைது. 

ஃதபமாவின் முக்கிய கூறுகள்: 

1. அந்நிய தசைாவணி: FEMA அ ் ிய பசலொவணிரய  ொணயங்கள் 

ந ொடட்ுகள் ரவ ்புத்பதொரககள் மை்றும் பவளி ொடட்ு 

 ொணயங்களில் உள்ள  த்திைங்கள் ந ொன்ை அரனத்து வரகயொன 

அ ் ியச ் பசலொவணிகரளயும் உள்ளடக்கிய எ ்தபவொரு 

பவளி ொடட்ு  ொணயமொகவும் வரையறுக்கிைது. 

2. தகாடுப்பனவுகலள ஒழுங்குபடு ்து ை்: இ ்த சட்டம் அ ் ிய 

பசலொவணி ப றுதல் மை்றும் பசலுத்துதல் ஆகியவை்ரை 

ஒழுங்கு டுத்துகிைது வைத்்தகம் மை்றும் முதலீடட்ு 

 டவடிக்ரககளுக்கொக இ ்தியொவிை்கும் மை்றும் இ ்தியொவிை்கும் 

 ணம் பசலுத்துதல் குறி ்பிட்ட விதிமுரைகளின் டி 

 டத்த ் டுவரத உறுதி பசய்கிைது. 

3. அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ள் (ADs): FEMA குறி ்பிட்ட  ிதி 

 ிறுவனங்கரள (வங்கிகள் மை்றும் பிை  ிறுவனங்கள்) அ ் ியச ்

பசலொவணியில் ரகயொளவும் அ ் ியச ் பசலொவணி 
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 ைிவைத்்தரனகளுக்கு இரடத்தைகைக்ளொகச ் பசயல் டவும் 

அங்கீகைிக்கிைது. 

4. அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகள்: FEMA ஆனது  ட ்புக் 

கணக்கு  ைிவைத்்தரனகள் (ப ொருட்கள் மை்றும் நசரவகளில் 

வைத்்தகம் ந ொன்ைரவ) மை்றும் இ ்தியொ மை்றும் உலகின் பிை 

 குதிகளுக்கு இரடநயயொன மூலதன கணக்கு  ைிவைத்்தரனகள் 

(முதலீடுகள் மை்றும் கடன்கள் ந ொன்ைரவ) இைண்ரடயும் 

ஒழுங்கு டுத்துகிைது. 

5.  ண்டலனகள்: சட்ட விநைொதமொன அ ் ியச ் பசலொவணி 

 டவடிக்ரககளில் ஈடு டும் தனி  ைக்ள் மை்றும்  ிறுவனங்களுக்கு 

அ ைொதம் மை்றும் சிரைத்தண்டரன உட் ட அதன் விதிகரள 

மீறுவதை்கொன அ ைொதங்கரள சட்டம் வழங்குகிைது. 

6. தவளிநாட்டு வர ்் கம் மற்றும் தகாடுப்பனவுகலள 

ஊக்குவி ் ை்: FEMA பவளி ொடட்ு வைத்்தகம் மை்றும் 

பகொடு ் னவுகரள ஊக்குவிக்க முயல்கிைது அ ் ிய பசலொவணி 

ச ்ரதயின் ஒழுங்கொன வளைச்ச்ிரய உறுதி பசய்கிைது மை்றும் 

இ ்தியொவின் அ ் ிய பசலொவணி இரு ்புக்கரள சைியொன முரையில் 

 ிைவ்கி ் ரத உறுதி பசய்கிைது. 

   ஒடட்ுபமொத்தமொக FEMA ஆனது அ ் ியச ்பசலொவணிரயக் ரகயொளும் 

பசயல்முரைரய ஒழுங்கு டுத்துவரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது 

நதசிய  லன்கரள ்  ொதுகொ ் தன் மூலம் உலகளொவிய வைத்்தகம் மை்றும் 

முதலீடர்ட எளிதொக்குவதன் மூலம் இ ்தியொவின் ப ொருளொதொை 

வளைச்ச்ிக்கு  ங்களிக்கிைது. 

ஃதபமாவின் முக்கிய மநாக்கங்கள் 

1. அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகலள ஒழுங்குபடு ்துங்கள்: 

FEMA ஆனது பவளி ொடட்ுச ்பசலொவணிரய உள்ளடக்கிய அரனத்து 

 ைிவைத்்தரனகரளயும் ஒழுங்கு டுத்துகிைது. 

2. தவளிநாட்டு வர ்் கம் மற்றும் தகாடுப்பனவுகலள 

ஊக்குவிக்கவும்: இது அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரத ஒழுங்கொகவும் 

பவளி ் ரடத்தன்ரமயுடனும் இரு ் ரத உறுதி பசய்யும் அநத 

நவரளயில் எல்ரல தொண்டிய வைத்்தகம் மை்றும் பகொடு ் னவுகரள 

எளிரமயொக்கி நமம் டுத்துவரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 
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3. ரூபாயின் மதிப்லப பராமரிக்கவும்: அ ் ியச ் பசலொவணியின் 

வைவு மை்றும் பவளிநயை்ைத்ரத ஒழுங்கு டுத்துவதன் மூலம் உலகச ்

ச ்ரதகளில் இ ்திய ரூ ொயின் மதி ்ர   ைொமைிக்க FEMA 

முயல்கிைது. 

4. தவளிநாட்டு மு லீட்லட ஊக்குவிக்கவும்: பதளிவொன 

வழிகொடட்ுதல்கள் மை்றும் விதிமுரைகரள  ிறுவுவதன் மூலம் 

இ ்தியொவில் பவளி ொடட்ு முதலீடர்டயும் பவளி ொடுகளில் இ ்திய 

முதலீடுகரளயும் ஊக்குவிக்க FEMA உதவுகிைது. 

FEMA அலமப்பு 

FEMA ஆனது அ ் ியச ்பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள் பதொடை ்ொன முக்கிய 

விதிகரளச ்சுை்றி கட்டரமக்க ் டட்ுள்ளது இதில் அடங்கும்: 

1. நடப்புக் கணக்கு பரிவர ்் லனகலள ஒழுங்குபடு ்து ை் 

2. மூை ன கணக்கு பரிவர ்் லனகலள ஒழுங்குபடு ்து ை் 

3. அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம கட்டலமப்பு 

4.  ண்டலனகள் மற்றும் அமைாக்கம் 

FEMA இன் முக்கிய அம்சங்கள் 

1. நடப்புக் கணக்கு பரிவர ்் லனகள் 

 வலரயலற:  ட ்புக் கணக்கு ்  ைிவைத்்தரனகள் என் து 

ப ொருட்கள் நசரவகள் மை்றும் ஊதியங்கள் வடட்ி மை்றும் 

ஈவுத்பதொரக உள்ளிட்டவை்றின் இைக்குமதி அல்லது ஏை்றுமதிக்கொன 

பகொடு ் னவுகள் அல்லது ைசீதுகரளக் குறிக்கிைது. 

 ஒழுங்குமுலற: இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி (ஆைப்ிஐ) அல்லது இ ்திய அைசு 

கடட்ு ் ொடுகரள விதிக்கொத வரையில் இ ்த  ைிவைத்்தரனகள் 

ப ொதுவொக இலவசம்.  ட ்புக் கணக்கு ்  ைிவைத்்தரனகள் 

முதலீடுகள் மை்றும் மூலதன ்  ொய்சச்ல்களுடன் பதொடைப்ுரடய 

மூலதனக் கணக்கு ்  ைிவைத்்தரனகரளக் கொட்டிலும் குரைவொகக் 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகின்ைன. 
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2. மூை ன கணக்கு பரிவர ்் லனகள் 

 வலரயலற: மூலதனக் கணக்கு  ைிவைத்்தரனகளில் முதலீடுகள் 

கடன்கள் மை்றும் கடன்கள் உட் ட  ொட்டிை்குள் அல்லது பவளியில் 

மூலதனத்ரத மொை்றுவது அடங்கும். இ ்த  ைிவைத்்தரனகள் 

ப ொதுவொக முதலீடுகள்  த்திைங்கள் வைத்்தகம் மை்றும் ைியல் எஸ்நடட் 

வொங்குதல் ந ொன்ை  டவடிக்ரககளுக்கொன மூலதனத்தின்  கைர்வ 

உள்ளடக்கியது. 

 ஒழுங்குமுலற: FEMA மூலதன கணக்கு  ைிவைத்்தரனகரள 

அனுமதிக்கிைது ஆனொல் நதசிய  ொதுகொ ்பு மை்றும்  ணவியல் 

பகொள்ரக ந ொன்ை ப ொருளொதொை கொைணிகளின் அடி ் ரடயில் 

கடட்ு ் ொடுகரளக் பகொண்டுள்ளது. பவளி ொடட்ு முதலீடு 

ந ொைட்்ஃந ொலிநயொ முதலீடுகள் பவளி கடன்கள் மை்றும் 

பவளியிலிரு ்து  ணம் அனு ்புதல் ஆகியவை்றுக்கொன 

விதிமுரைகரள உருவொக்குவதன் மூலம் மூலதன கணக்கு 

 ைிவைத்்தரனகளின் சில அம்சங்கரள ைிசைவ்் வங்கி 

கடட்ு ் டுத்துகிைது. 

3. அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம கட்டலமப்பு 

 அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ள் (ADs): FEMA ஆனது அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

டீலைக்ள் (எ.கொ. வங்கிகள்) என அறிய ் டும் சில  ிறுவனங்கரள 

அ ் ியச ் பசலொவணியில் ரகயொளவும்  ைிவைத்்தரனகரள 

எளிதொக்கவும் அனுமதிக்கிைது. இ ்த டீலைக்ள் தனி  ைக்ள் மை்றும் 

வணிகங்களுக்கு அன்னியச ் பசலொவணியில் நசரவகரள வழங்க 

ைிசைவ்் வங்கியொல் அங்கீகைிக்க ் ட்டவைக்ள். 

 அந்நிய தசைாவணி சந்ல : FEMA அ ் ிய பசலொவணிக்கொன  ன்கு 

ஒழுங்கு டுத்த ் ட்ட ச ்ரதரய ஊக்குவிக்கிைது அங்கு 

தனி  ைக்ளும் வணிகங்களும் சைவ்நதச வைத்்தகம் அல்லது 

முதலீட்டிை்கொக பவளி ொடட்ு  ொணயத்ரத வொங்கலொம் மை்றும் 

விை்கலொம். ைிசைவ்் வங்கி அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரதயில் 

தரலயீடுகள் மூலம் மொை்று விகிதங்கரளயும் கண்கொணிக்கிைது. 

4. அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகள் (ஒழுங்குமுலற) 

  லடதசய்யப்பட்ட பரிவர ்் லனகள்: FEMA இன் கீழ் சில அ ் ியச ்

பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள் தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளன அதொவது 
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அங்கீகொைம் இல்லொமல் அ ் ியச ் பசலொவணியில் ஈடு டுவது 

சட்டவிநைொத அ ் ியச ்பசலொவணி வைத்்தகத்தில் ஈடு டுவது அல்லது 

சட்டத்தொல் அனுமதிக்க ் டொத ந ொக்கங்களுக்கொக அ ் ியச ்

பசலொவணிரய ்  யன் டுத்துவது ந ொன்ைரவ. 

 பரிமாற்ற கட்டுப்பாட்டு விதிமுலறகள்: FEMA ஆனது  ொணயத் 

தொள்கள் தங்கம் மை்றும் பவளி ொடட்ு ்  த்திைங்களின் இைக்குமதி 

மை்றும் ஏை்றுமதி ந ொன்ை குறி ்பிட்ட  குதிகளில் அ ் ியச ்

பசலொவணி கடட்ு ் ொட்டிை்கொன விதிமுரைகரள வழங்குகிைது. 

5. இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 

 விதிகலள மீறு ை்: அங்கீகைிக்க ் டொத  ைிவைத்்தரனகள் 

 ைிவைத்்தரனகரளத் தவைொக ் புகொைளித்தல் அல்லது அன்னியச ்

பசலொவணிரயத் திரு ்பி அனு ் ொதது ந ொன்ை ஃப மொவின் 

விதிகளுக்கு இணங்கொதது அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

  ண்டலனகள்: FEMA ஐ மீறுவதை்கொன அ ைொதங்களில் மீைலில் 

ஈடு ட்ட பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு அ ைொதம் அல்லது ஐ ்து 

ஆண்டுகள் வரை சிரைத்தண்டரன அல்லது இைண்டும் அடங்கும். 

FEMA மீைல்கரள விசொைி ் தை்கும் வழக்குத் பதொடைவ்தை்கும் 

ப ொறு ் ொன அதிகொைியொன அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) அ ைொதம் 

விதிக்கலொம். 

 சிவிை்  ண்டலனகள்: குை்ைவியல் தண்டரனகளுக்கு கூடுதலொக 

குறி ்பிடட் மீைல்களுக்கு விதிக்க ் டும்  ண அ ைொதம் உட ்ட சிவில் 

தண்டரனகரளயும் FEMA வழங்குகிைது. 

 

FEMA மற்றும் இந்திய ரிசரவ்் வங்கி (RBI) 

இ ்தியொவில் அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரதகள் மை்றும் 

பசயல் ொடுகரள ஒழுங்கு டுத்துவதை்கும் நமை் ொைர்வயிடுவதை்கும் RBI 

க்கு FEMA அதிகொைம் அளிக்கிைது. ைிசைவ்் வங்கி இதை்கு ப ொறு ்பு: 

 அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளுக்கொன வழிகொடட்ுதல்கள் 

மை்றும் விதிகரள வழங்குதல். 
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 அங்கீகைிக்க ் ட்ட வியொ ொைிகள் மை்றும்  ிதி  ிறுவனங்களுக்கு 

உைிமங்கரள வழங்குதல். 

 அ ் ிய பசலொவணியின் ஓட்டத்ரத கண்கொணித்தல் மை்றும் 

கடட்ு ் டுத்துதல். 

 மூலதன கணக்கு மை்றும்  ட ்புக் கணக்கு  ைிவைத்்தரனகள் 

பதொடை ்ொன பகொள்ரககரள உருவொக்குதல். 

ஃதபமாவின் கீழ் குறிப்பிட ் க்க ஏற்பாடுகள் 

1. குடியுரிலம மற்றும் குடியுரிலம இை்ைா  பரிவர ்் லனகள் 

o குடியிருப்பாளரக்ள்: ைிசைவ்் வங்கியின் விதிமுரைகளுக்கு 

உட் டட்ு பவளி ொடுகளில்  யணம் கல்வி அல்லது மருத்துவ 

சிகிசர்ச ந ொன்ை அனுமதிக்க ் ட்ட ந ொக்கங்களுக்கொக 

இ ்திய குடியிரு ் ொளைக்ள் அ ் ியச ் பசலொவணிரய ் 

 ைிவைத்்தரன பசய்ய சுத ்திைமொக உள்ளனை.் 

o குடியுரிலம தபறா வரக்ள்: FEMA மை்றும் RBI வகுத்துள்ள 

வழிகொடட்ுதல்களின் டி குடியுைிரம ப ைொத  ிறுவனங்கள் 

(NRIகள் மை்றும் பவளி ொடட்ு முதலீட்டொளைக்ள் ந ொன்ைரவ) 

இ ்தியொவில் முதலீடு பசய்யலொம்  த்திைங்கரள வொங்கலொம் 

மை்றும் விை்கலொம் மை்றும் மூலதனக் கணக்கு 

 ைிவைத்்தரனகளில் ஈடு டலொம். 

2. தவளிநாட்டு மு லீடுகளிை் ஃதபமாவின் பங்கு 

o FEMA ஆனது பவளி ொடட்ு முதலீடுகரள உள்ந ொக்கியும் 

பவளியிலும் ஒழுங்கு டுத்துவதிலும் ஊக்குவி ் திலும் முக்கிய 

 ங்கு வகிக்கிைது. இது அ ் ிய ந ைடி முதலீடு (FDI) மை்றும் 

பவளி ொடட்ு ந ொைட்்ஃந ொலிநயொ முதலீடு (FPI) 

ஆகியவை்றிை்கொன வழிகொடட்ுதல்கரள வழங்குகிைது மை்றும் 

இ ்த  ைிவைத்்தரனகள் இ ்தியொவின் ப ொருளொதொை 

முன்னுைிரமகளுடன் ஒத்து ்ந ொவரத உறுதி பசய்கிைது. 

o அன்னிய ந ைடி முதலீடு aril வழிகொடட்ுதல்கள் பவளி ொடட்ு 

முதலீடுகள் அனுமதிக்க ் டும் துரைகள் அத்தரகய 

முதலீடுகளின் வைம்புகள் மை்றும் இ ்தியொவுக்குள் நுரழயும் 
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முரைகள் (கூடட்ு முயை்சிகள் இரண ்புகள் அல்லது 

ரகயக ் டுத்துதல்) ஆகியவை்ரை வரையறுக்கிைது. 

3. இந்திய குடியிருப்பாளரக்ள் மூைம் பணம் அனுப்பு ை் 

o பவளி ொடுகளுக்கு  ணம் அனு ்  விரும்பும் இ ்திய 

குடியிரு ் ொளைக்ளுக்கொன  ணம் அனு ்பும் நசரவகரளயும் 

FEMA ஒழுங்கு டுத்துகிைது. தொைொளமயமொக்க ் ட்ட  ணம் 

அனு ்பும் திட்டம் (LRS) இ ்திய குடியிரு ் ொளைக்ள் கல்வி 

 யணம் மை்றும் பவளி ொடுகளில் முதலீடுகள் ந ொன்ை 

ந ொக்கங்களுக்கொக ஒரு குறி ்பிட்ட வைம்பு வரை  ணத்ரத 

அனு ்  அனுமதிக்கிைது. 

4. தவளி வணிகக் கடன்கள் (ECB) 

o பவளி வணிகக் கடன்கள் (ECB) என் து பவளி ொடட்ு 

மூலங்களிலிரு ்து இ ்திய  ிறுவனங்கள் திைடட்ும் கடன்கள் 

மை்றும் கடன்கரளக் குறிக்கிைது. FEMA தகுதி 

அனுமதிக்க ் ட்ட  யன் ொடுகள் மை்றும் 

ஆவண ் டுத்தலுக்கொன அளவுநகொல்கரள அரம ் தன் 

மூலம் ECBகரள ஒழுங்கு டுத்துகிைது. 

5. ரிசரவ்் வங்கியின் அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம 

o இ ்தியொவின் அ ் ியச ் பசலொவணி ரகயிரு ்பு 

நமலொண்ரமயில் ைிசைவ்் வங்கி முக்கிய ்  ங்கொை்றுகிைது. இது 

அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரதயில் தரலயிடட்ு ரூ ொரய 

 ிரல ் டுத்தவும் ந ொதுமொன  ண ்புழக்கம் இரு ் ரத 

உறுதி பசய்யவும் பசய்கிைது. 

ஃதபமாவிற்கான முக்கியமான திரு ் ங்கள் மற்றும் புதுப்பிப்புகள் 

1. FEMA மற்றும் டிஜிட்டை் தகாடுப்பனவுகள்: டிஜிட்டல்  ணம் 

பசலுத்துதல் மை்றும் இ-கொமைஸ்் ஆகியவை்றின் அதிகைி ்புடன் 

டிஜிடட்ல்  ணம் அனு ்புதல் மை்றும் எல்ரல தொண்டிய இ-கொமைஸ்் 

 ைிவைத்்தரனகள் உட் ட இ ்த  குதிகரள உள்ளடக்கும் வரகயில் 

FEMA இன் ந ொக்கம் விைிவரட ்துள்ளது. 

2. ஃதபமா மற்றும் தபாருளா ார  ாராளமயமாக்கை்: FEMA ஆனது 

இ ்தியொவின்  ை ்த ப ொருளொதொை தொைொளமயமொக்கல் 
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பகொள்ரககளுக்கு இணங்க கொ ்பீடு சில்லரை வணிகம் மை்றும் 

 ொதுகொ ்பு ந ொன்ை துரைகளில் அதிக அ ் ிய ந ைடி முதலீடர்ட 

அனுமதி ் து மை்றும் மூலதனக் கணக்கு மொை்ைத்ரத ஊக்குவித்தல் 

ந ொன்ை  ல திருத்தங்களுக்கு உட் டட்ுள்ளது. 

3. FEMA மற்றும் இரு ரப்பு ஒப்பந் ங்கள்: FEMA ஆனது US மை்றும் EU 

ந ொன்ை  ல்நவறு சைவ்நதச வைத்்தக ஒ ்  ்தங்கரள 

எளிதொக்கியுள்ளது. 

அ ் ியச ் பசலொவணி நமலொண்ரமச ் சட்டம் 1999 என் து அ ் ியச ்

பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகரள ஒழுங்கு டுத்தும் மை்றும் இ ்தியொவில் 

சைவ்நதச வைத்்தகம் மை்றும் முதலீடட்ுக்கு உக ்த சூழரல வளைக்்கும் ஒரு 

முக்கியமொன சட்டமொகும். இலவச மை்றும் ஒழுங்கு டுத்த ் ட்ட 

பவளி ொடட்ு  ொணய  ைிமொை்ைத்ரத ஊக்குவி ் தன் மூலம்  ொட்டின் 

ப ொருளொதொை வளைச்ச்ிக்கு  ங்களிக்கும் அநத நவரளயில் இ ்தியொவின் 

ப ொருளொதொை  லன்கரள ்  ொதுகொக்க FEMA உதவுகிைது.  ொட்டின் 

ப ொருளொதொை தொைொளமயமொக்கலுக்கு அவசியமொன சைவ்நதச  ிதி மை்றும் 

வைத்்தக விதிமுரைகளுக்கு இ ்தியொ இணங்குவரதயும் இது உறுதி 

பசய்கிைது. 

FEMA இன் பைலக அலமப்பு 

ஃப மொவின் வொைிய அரம ்பு அ ் ியச ்பசலொவணி நமலொண்ரமச ்

சட்டம் (FEMA) 1999 இன் விதிகரள  ரடமுரை ் டுத்துவதை்கும் 

பசயல் டுத்துவதை்கும் ப ொறு ் ொன ஒழுங்குமுரை அரம ்புகள் மை்றும் 

அதிகொைிகரளக் குறிக்கிைது. இ ்தக் கட்டரம ்பில் முக்கிய அரம ்புகள் 

குறி ் ொக இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி (RBI) மை்றும் அமலொக்க இயக்கு ைகம் 

ஆகியரவ அடங்கும். (ED) அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகரள 

நமை் ொைர்வயிடுதல் இணக்கத்ரத உறுதி பசய்தல் மை்றும் மீைல்களுக்கு 

அ ைொதம் விதித்தல் ஆகியவை்றில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. 

 

FEMA இன் கீழ் வாரிய கட்டலமப்பின் முக்கிய கூறுகள் 

1. இந்திய ரிசரவ்் வங்கி (RBI) 

இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி (ஆைப்ிஐ) ஃப மொரவ பசயல் டுத்துவதில் முக்கிய 

 ங்கு வகிக்கிைது. அ ் ியச ் பசலொவணி  ிைவ்ொகத்திை்கொன முதன்ரம 

ஒழுங்குமுரை ஆரணயமொக RBI ப ொறு ்பு: 
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 அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகலள மமற்பாரல்வ தசய் ை் 

மற்றும் ஒழுங்குபடு ்து ை்: அனுமதிக்க ் ட்ட  ட ்பு மை்றும் 

மூலதனக் கணக்கு  ைிவைத்்தரனகள் உட் ட அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகளுக்கொன வழிகொடட்ுதல்கரள ஆைப்ிஐ 

பவளியிடுகிைது. 

 அந்நிய தசைாவணி சந்ல கலள கண்காணி ் ை்: இது 

இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகரள எளிதொக்கும் 

அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலைக்ளின் (எ.கொ. வணிக வங்கிகள்  ிதி 

 ிறுவனங்கள்) பசயல் ொடர்ட நமை் ொைர்வ பசய்கிைது. 

 உரிமங்கள் மற்றும் ஒப்பு ை்கலள வழங்கு ை்: அ ் ியச ்

பசலொவணிரயக் ரகயொள்வதை்கும்  ைிவைத்்தரனகரள 

ஒழுங்கு டுத்துவதை்கும் அங்கீகைிக்க ் டட் டீலைக்ளுக்கு (ADs) RBI 

உைிமங்கரள வழங்குகிைது. பவளி ொடட்ு ந ைடி முதலீடு (FDI) 

பவளி ொடட்ு வணிகக் கடன்கள் (ECB) மை்றும் பவளி ொடுகளுக்கு 

 ணம் அனு ்புதல் ந ொன்ை சில மூலதன கணக்கு 

 ைிவைத்்தரனகளுக்கும் RBI ஒ ்புதல் அளிக்கிைது. 

 அந்நிய தசைாவணி லகயிருப்புகலள பராமரி ் ை்: RBI 

இ ்தியொவின் அ ் ியச ் பசலொவணி ரகயிரு ்ர   ிைவ்கிக்கிைது 

 ொணயத்ரத  ிரல ் டுத்த அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரதயில் 

தரலயிடுகிைது மை்றும் ப ொருளொதொைத்தில் ந ொதுமொன 

 ண ்புழக்கம் இரு ் ரத உறுதி பசய்கிைது. 

 அந்நிய மு லீட்லட ஒழுங்குபடு ்து ை்: இ ்தியொவில் அன்னிய 

ந ைடி முதலீடு (FDI) மை்றும் பவளி ொடட்ு ந ொைட்்ஃந ொலிநயொ முதலீடு 

(FPI) பதொடை ்ொன பகொள்ரககரள RBI உருவொக்குகிைது நமலும் 

எல்ரல தொண்டிய மூலதன ஓட்டங்களுக்கொன ஒழுங்குமுரை 

கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது. 

2. அமைாக்க இயக்குநரகம் (ED) 

 ிதி அரமசச்கத்தின் கீழ் உள்ள சிை ்பு  ிறுவனமொன அமலொக்க 

இயக்கு ைகம் (ED) மீைல்கள் மீைல்கள் மை்றும் அ ் ியச ் பசலொவணி 

குை்ைங்கள் பதொடை ்ொன FEMA இன் விதிகரளச ் பசயல் டுத்துவதை்கு ் 

ப ொறு ் ொகும். 
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 விசாரலண மற்றும் அமைாக்க ்திை் பங்கு: ED FEMA மீைல்களுக்கு 

எதிைொக விசொைரண பசய்து  டவடிக்ரக எடுக்கிைது குறி ் ொக 

சட்டவிநைொத அ ் ியச ் பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள்  ணநமொசடி 

அல்லது பிை  ிதிக் குை்ைங்கள். இதில் அங்கீகைிக்க ் டொத அ ் ியச ்

பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள் பவளி ொடட்ு முதலீடுகள் பதொடை ்ொன 

மீைல்கள் மை்றும்  ணம் அனு ்பும் விதிகள் ஆகியரவ அடங்கும். 

  ண்டலனகள் விதி ் ை்: அ ைொதம் மை்றும் பசொத்துக்கரள 

 றிமுதல் பசய்தல் உள்ளிட்ட ஃப மொவின் மீைல்களுக்கு அ ைொதம் 

விதிக்க EDக்கு அதிகொைம் உள்ளது. கடுரமயொன ச ்தை ்் ங்களில் 

சட்டத்தின் விதிகரள மீறியதை்கொக தனி  ைக்ள் அல்லது 

 ிறுவனங்களுக்கு எதிைொக குை்ைவியல் குை்ைசச்ொடட்ுகள் 

சுமத்த ் டலொம். 

 வழக்கு மற்றும் சட்ட நடவடிக்லக: ED FEMA இன் கீழ் வழக்குத் 

பதொடைலொம் நமலும் மீைல்களுக்கு சிரைத்தண்டரன அல்லது 

அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். FEMA பதொடை ்ொன குை்ைங்களுக்கு சட்ட 

வழக்குகரளத் தயொைி ் தை்கும்  ீதிமன்ைங்களில் ஆஜைொவதை்கும் 

இது ப ொறு ் ொகும். 

3. FEMA ஆமைாசலனக் குழு 

FEMA ஆநலொசரனக் குழு என் து அ ் ியச ்பசலொவணி நமலொண்ரம 

பதொடை ்ொன பகொள்ரக மை்றும் ஒழுங்குமுரை சிக்கல்களில் அைசொங்கம் 

மை்றும் ைிசைவ்் வங்கிக்கு  ைி ்துரைகரள வழங்க  ிறுவ ் டட் ஒரு 

ஆநலொசரனக் குழு ஆகும். இ ்தக் குழுவில்  ிதித்துரை அைசொங்க 

அதிகொைிகள் மை்றும் சட்ட வல்லு ைக்ள் ந ொன்ை  ல்நவறு துரைகரளச ்

நசை ்்த உறு ்பினைக்ள் உள்ளனை.் 

4. அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம சட்டம் (FEMA) விதிகள் மற்றும் 

ஒழுங்குமுலறகள் 

 ஃப மொ விதிகள் மை்றும் விதிமுரைகள் இ ்திய அைசு மை்றும் ைிசைவ்் 

வங்கியொல் வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன இது அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகளுக்கொன விைிவொன  ரடமுரைகள் மை்றும் 

சட்டத்தின் கீழ் அ ைொதங்கரள அமல் டுத்துதல் ஆகியவை்ரைக் 

குறி ்பிடுகிைது. 
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 இ ்த விதிகள் இதை்கொன பசயல்முரைரய நகொடிடட்ுக் 

கொடட்ுகின்ைன: 

o அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ளின் உரிமம்(வங்கிகள் மை்றும் பிை 

 ிதி  ிறுவனங்கள்) 

o அனுமதிக்கப்பட்ட நடப்பு மற்றும் மூை ன கணக்கு 

பரிவர ்் லனகள் 

o தவளி வணிகக் கடன்கள் (ECB) 

o அந்நிய மநரடி மு லீடு (FDI) மற்றும் மபார்ட்ஃமபாலிமயா 

மு லீடு 

o அந்நிய தசைாவணி கட்டுப்பாட்டு விதிமுலறகள் 

5. நிதி அலமசச்கம் (இந்திய அரசு) 

 ிதி அரமசச்கம் குறி ் ொக ப ொருளொதொை விவகொைங்கள் துரை (DEA) 

அ ் ிய பசலொவணி பதொடை ்ொன பகொள்ரககரள வகு ் தில் முக்கிய 

 ங்கு வகிக்கிைது மை்றும் ப ொறு ்பு: 

 தகாள்லக உருவாக்கம்: அ ் ியச ் பசலொவணி நமலொண்ரம 

மூலதனக் கணக்கு ்  ைிவைத்்தரனகள் மை்றும் பதொடைப்ுரடய 

விஷயங்கள் பதொடை ்ொன பகொள்ரககரள அரமசச்கம் 

உருவொக்குகிைது. இதில் மூலதன ்  ொய்சச்ல் வைம்புகரள 

 ிைண்யித்தல் பவளி ொடட்ு முதலீடுகளுக்கு ஒ ்புதல் அளித்தல் 

மை்றும் சைவ்நதச  ிதி விதிமுரைகளில் மொை்ைங்கரள மதி ் ொய்வு 

பசய்தல் ஆகியரவ அடங்கும். 

 மமற்பாரல்வ: FEMA அமலொக்கத்ரத அரமசச்கம் கண்கொணித்து 

அன்னியச ் பசலொவணி ச ்ரத  ிரலயொனதொகவும் சைவ்நதச 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்கவும் இரு ் ரத உறுதி பசய்வதை்கொக RBI 

மை்றும் ED உடன் ஒத்துரழக்கிைது. 

6. அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாயம் 

(FEMAAT) 

அ ் ியச ் பசலொவணி நமலொண்ரம நமல்முரையீடட்ுத் தீை ்் ொயம் 

(FEMAAT) என் து அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) மை்றும் FEMA இன் கீழ் பிை 

அதிகொைிகளொல் பிை ்பிக்க ் ட்ட உத்தைவுகளுக்கு எதிைொன 
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நமல்முரையீடுகரள விசொைிக்கும் ஒரு அரை- ீதித்துரை அரம ் ொகும். 

FEMA விதிகரள மீறியதொக குை்ைம் சொட்ட ் டட் தனி  ைக்ள் அல்லது 

 ிறுவனங்களுக்கு அ ைொதம் அல்லது அமலொக்க  டவடிக்ரககரள சவொல் 

பசய்ய இது ஒரு வொய் ்ர  வழங்குகிைது. 

 தசயை்பாடுகள்: 

o FEMA இன் கீழ் ED அல்லது பிை தகுதிவொய் ்த அதிகொைிகளின் 

உத்தைவுகளுக்கு எதிைொக தொக்கல் பசய்ய ் ட்ட 

நமல்முரையீடுகரள விசொைித்து தீை ்் தை்கு. 

o அ ் ியச ்பசலொவணி மீைல்கள் அல்லது அ ைொதம் பதொடை ்ொன 

வழக்குகளில் சட்டைீதியொன தீைவ்ுகரள வழங்குதல். 

 கைலவ: தீை ்் ொயம் சட்ட மை்றும்  ிதி விஷயங்களில் அனு வம் 

வொய் ்த தரலவை ் மை்றும் உறு ்பினைக்ரளக் பகொண்டுள்ளது. 

அ ் ிய பசலொவணி சட்டங்கரள அமல் டுத்துவதில்  ீதி மை்றும் 

பவளி ் ரடத்தன்ரமரய உறுதி பசய்வதில் FEMAAT முக்கிய  ங்கு 

வகிக்கிைது. 

7. தவளியுறவு அலமசச்கம் (MEA) 

பவளிவிவகொை அரமசச்ு (MEA) FEMA அமலொக்கத்தில் ந ைடியொக 

ஈடு டவில்ரல என்ைொலும் சைவ்நதச உைவுகள் மை்றும் இைொஜத ்திை 

 ைிமொை்ைங்கள் பதொடை ்ொன அ ் ியச ் பசலொவணிரய  ிைவ்கி ் தில் 

மரைமுக ்  ங்கு வகிக்கிைது. பவளி ொடட்ு ்  ணிகள் தூதைகங்கள் மை்றும் 

தூதைக நசரவகள் பதொடை ்ொன எல்ரல தொண்டிய  ைிவைத்்தரனகரள 

எளிதொக்குவது இதில் அடங்கும். 

8. ரிசரவ்் வங்கியின் அந்நியச ்தசைாவணி ் துலற (FED) 

ைிசைவ்் வங்கியில் உள்ள அ ் ிய பசலொவணி துரை (FED) பவளி ொடட்ு 

வைத்்தகம் மை்றும்  ணம் பசலுத்துதல் பதொடை ்ொன FEMA விதிமுரைகரள 

பசயல் டுத்துவதை்கு ப ொறு ் ொகும். இதில் அடங்கும்: 

 அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளுக்கு நதரவயொன 

விதிமுரைகள் மை்றும் வழிமுரைகரள வழங்குதல். 

 ச ்ரத திைரமயொக பசயல் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கொக 

 ைிவைத்்தரனகரள கண்கொணித்தல். 
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 அ ் ியச ்பசலொவணி ரகயிரு ்பு மை்றும் ச ்ரத  கைவ்ுகள் குறித்து 

அவ்வ ்ந ொது அறிக்ரககரள பவளியிடுதல். 

இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி அமலொக்க இயக்கு ைகம்  ிதி அரமசச்கம் 

மை்றும் பிை அதிகொைிகளுக்கு இரடநய அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள ஒழுங்கு டுத்துதல் இணக்கத்ரத உறுதி பசய்தல் 

மை்றும் மீைல்களுக்கு எதிைொக  டவடிக்ரக எடு ் து ந ொன்ைவை்றுக்கு 

இரடநயயொன ஒருங்கிரண ்த முயை்சிரய FEMA இன் குழு அரம ் ொனது 

உள்ளடக்கியது. FEMA விதிகளின் அமலொக்கம் கண்கொணி ்பு விசொைரண 

மை்றும் சட்ட  டவடிக்ரக ஆகியவை்றின் மூலம் நமை்பகொள்ள ் டுகிைது. 

இ ்த ஒழுங்குமுரை கட்டரம ் ொனது இ ்தியொவில் அ ் ியச ்பசலொவணி 

 ொய்சச்ல்கள் கடட்ு ் டுத்த ் டுவரதயும் பவளி ் ரடத்தன்ரமயுடன் 

இரு ் ரதயும்  ொட்டின் ப ொருளொதொை இலக்குகளுடன் இணங்குவரதயும் 

உறுதி பசய்கிைது. 

 

அந்நியச ்தசைாவணியின் ஒழுங்குமுலற மற்றும் மமைாண்லம 

அந்நியச ் தசைாவணியின் ஒழுங்குமுலற மற்றும் 

மமைாண்லமஅ ் ியச ்பசலொவணி நமலொண்ரமச ்சட்டம் (FEMA) 1999 இன் 

கீழ் இ ்தியொவின் அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரத திைரமயொகவும் 

பவளி ் ரடத்தன்ரமயுடனும் நதசிய ் ப ொருளொதொைக் பகொள்ரககளுக்கு 

ஏை் வும் பசயல் டுவரத உறுதிபசய்வதில் முக்கியமொன அம்சமொகும். 

 ட ்புக் கணக்கு (எ.கொ. ப ொருட்கள் மை்றும் நசரவகளில் வைத்்தகம்) 

மை்றும் மூலதனக் கணக்கு  ைிவைத்்தரனகள் (எ.கொ. பவளி ொடட்ு முதலீடு 

மை்றும் கடன்கள்) ஆகிய இைண்டிை்கும் அ ் ிய பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள ஒழுங்கு டுத்துவதை்கொன கட்டரம ்ர  FEMA 

 ிறுவுகிைது. 

ஃப மொவின் கீழ் அ ் ியச ் பசலொவணியின் ஒழுங்குமுரை மை்றும் 

நமலொண்ரம  ை்றிய விைிவொன  ொைர்வ இங்நக: 

1. அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகலள ஒழுங்குபடு ்து ை் 

அ. நடப்புக் கணக்கு பரிவர ்் லனகள் 

 வலரயலற:  ட ்புக் கணக்கு  ைிவைத்்தரனகளில் ப ொருட்கள் 

நசரவகள் வருமொனம் பசலுத்துதல் மை்றும் இடமொை்ைங்கள் 
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(ஈவுத்பதொரக வட்டி ந ொன்ைரவ) இைக்குமதி மை்றும் ஏை்றுமதி 

சம்  ்த ் ட்ட  ைிவைத்்தரனகள் அடங்கும். 

 ஒழுங்குமுலற: 

o அனுமதி: ஃப மொவின் கீழ் ப ரும் ொலொன  ட ்புக் கணக்கு 

 ைிவைத்்தரனகள் இலவசம் ஆனொல் இ ்திய ைிசைவ்் வங்கியும் 

(ஆைப்ிஐ) அைசொங்கமும் சில சூழ் ிரலகளில் (எ.கொ. 

ப ொருளொதொை ஸ்திைமின்ரம அல்லது அ ் ியச ் பசலொவணி 

ப ருக்கடிகளின் ந ொது) கடட்ு ் ொடுகள் அல்லது 

கடட்ு ் ொடுகரள விதிக்கலொம். 

o விதிவிைக்குகள்: ஊக அ ் ியச ்பசலொவணி வைத்்தகத்திை்கொன 

பகொடு ் னவுகள் அல்லது அனுமதியின் கீழ் உள்ள  ொடுகளுக்கு 

 ணம் அனு ்புதல் ந ொன்ை குறி ்பிட்ட  ைிவைத்்தரனகள் 

ைிசைவ்் வங்கியொல் கடட்ு ் டுத்த ் டலொம். 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: 

o ப ொருட்கள் மை்றும் நசரவகளில் வைத்்தகம் 

(இைக்குமதி/ஏை்றுமதி). 

o பவளி ொடு  யணம் மருத்துவ சிகிசர்ச மை்றும் கல்விக்கொன 

கட்டணம். 

o சம் ளம் ஈவுத்பதொரக மை்றும் ைொயல்டி ந ொன்ை வருமொனக் 

பகொடு ் னவுகள். 

பி. மூை ன கணக்கு பரிவர ்் லனகள் 

 வலரயலற: மூலதனக் கணக்கு  ைிவைத்்தரனகள் முதலீடுகள் ( ங்கு 

கடன்) கடன்கள் கடன் வொங்குதல் மை்றும் ைியல் எஸ்நடட ்

ரகயக ் டுத்துதல் உட் ட  ொடட்ிை்குள் மை்றும் பவளிநய 

மூலதனத்தின்  கைர்வ உள்ளடக்கியது. 

 ஒழுங்குமுலற: 

o அந்நிய மநரடி மு லீடு (FDI)மை்றும் பவளி ொடட்ு 

ந ொைட்்ஃந ொலிநயொ முதலீடு (FPI): இ ்தியொவில் பவளி ொடட்ு 
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முதலீடுகள் மை்றும் பவளி ொடுகளில் இ ்திய முதலீடுகள் 

வருவரத FEMA ஒழுங்கு டுத்துகிைது. 

o தவளி வணிகக் கடன்கள் (ECB): இ ்தியொவில் உள்ள 

வணிகங்கள் ECBகள் மூலம் பவளி ொடட்ு மூலங்களிலிரு ்து 

 ிதி திைட்ட முடியும் ஆனொல் அரவ RBI மை்றும் அைசொங்கத்தொல் 

 ிைண்யிக்க ் ட்ட சில விதிமுரைகள்  ி  ்தரனகள் மை்றும் 

வைம்புகளுக்கு உட் ட்டரவ. 

o மூை ன கணக்கு மாற்றும்  ன்லம: FEMA இன் கீழ் மூலதனக் 

கணக்கின் தொைொளமயமொக்கல் தனி  ைக்ள் மை்றும் 

 ிறுவனங்கள் தங்கள் ரூ ொய்கரள பவளி ொடட்ு  ொணயமொக 

மொை்றுவதை்கு  ைி ்துரைக்க ் டட் வைம்புகளுக்குள் மூலதன 

 ைிவைத்்தரனகளுக்கு அனுமதிக்கிைது. 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: 

o இ ்திய  ிறுவனங்களில் பவளி ொடட்ு முதலீடுகள். 

o பவளி ொடட்ு  ிதி  ிறுவனங்களிடமிரு ்து கடன் வொங்குதல். 

o பவளி ொட்டில் பசொத்து வொங்குதல். 

2. இந்திய ரிசரவ்் வங்கியின் (RBI) பங்கு 

இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி (RBI) இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணிரய 

ஒழுங்கு டுத்துதல் மை்றும்  ிைவ்கி ் தில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது: 

 வழிகாட்டு ை்கலள வழங்கு ை்: அ ் ிய பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள எளிதொக்கும் அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலைக்ளுக்கு 

(வங்கிகள்  ிதி  ிறுவனங்கள் ந ொன்ைரவ) RBI வழிகொடட்ுதல்கரள 

அரமக்கிைது. 

 மமற்பாரல்வ மற்றும் கட்டுப்பாடு: RBI அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

டீலைக்ளின் பசயல் ொடர்ட நமை் ொைர்வ பசய்கிைது மை்றும் FEMA 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்கிைது. அ ் ியச ்

பசலொவணிச ் ச ்ரதகள் சீைொகச ் பசயல் டுவரத உறுதிபசய்ய 

ைிசைவ்் வங்கியும் கண்கொணிக்கிைது. 
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 மாற்று விகி  மமைாண்லம: RBI இ ்தியொவின் அ ் ியச ்பசலொவணி 

ரகயிரு ்ர   ிைவ்கிக்கிைது மை்றும் பிை  ொணயங்களுக்கு எதிைொக 

ரூ ொரய  ிரல ிறுத்த நதரவயொன ந ொது அ ் ியச ் பசலொவணி 

ச ்ரதயில் தரலயிடுகிைது. இது பவளி ொடட்ு  ொணயத்தின் 

பகொள்முதல் மை்றும் விை் ரன மூலம் பசய்ய ் டுகிைது. 

 தவளிநாட்டு மு லீட்டு வழிகாட்டு ை்கள்: அ ் ிய ந ைடி முதலீடு 

(FDI) மை்றும் பவளி ொடட்ு ந ொைட்்ஃந ொலிநயொ முதலீடு (FPI) 

ஆகியரவ இ ்தியொவின் ப ொருளொதொைக் பகொள்ரககளுக்கு 

இணங்குவரத உறுதி பசய்யும் வரகயில் பவளி ொடட்ு 

முதலீடுகளுக்கொன விதிகரள RBI உருவொக்குகிைது. 

3. அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ள் (ADs) மற்றும் அந்நிய தசைாவணி 

சந்ல  

 அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ள்: வணிக வங்கிகள் மை்றும்  ிதி 

 ிறுவனங்கள் ந ொன்ை சில  ிறுவனங்கள் அன்னியச ்பசலொவணியில் 

 ைிவைத்்தரன பசய்ய ைிசைவ்் வங்கியொல் அங்கீகைிக்க ் டட்ுள்ளன. 

இ ்த டீலைக்ள் உள் ொடட்ு ் ப ொருளொதொைம் மை்றும் உலகச ்

ச ்ரதக்கு இரடயில் இரடத்தைகைக்ளொகச ் பசயல் டுகிைொைக்ள் 

 ொணயம் வைத்்தகம் மை்றும் மூலதன ்  ொய்வுகரள 

எளிதொக்குகின்ைனை.் 

 அந்நிய தசைாவணி சந்ல : இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணி 

ச ்ரத (அ ் ிய பசலொவணி ச ்ரத) FEMA ஆல் 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகிைது நமலும் RBI பவளி ் ரடத்தன்ரம மை்றும் 

ஒழுங்ரக உறுதி ் டுத்த அதன் பசயல் ொடுகரள 

கண்கொணிக்கிைது. பவளி ொடட்ு  ொணயத்ரத வொங்குதல் மை்றும் 

விை் து பதொடை ்ொன  ைிவைத்்தரனகளுக்கு ADக்கள் 

 ைி ்துரைக்க ் ட்ட  ரடமுரைகரள ் பின் ை்ை நவண்டும். 

4. இந்தியாவின் அந்நியச ்தசைாவணி லகயிருப்பு மமைாண்லம 

இ ்தியொவின் அ ் ியச ்பசலொவணி ரகயிரு ்பு நமலொண்ரம FEMA இன் 

முக்கியமொன அம்சமொகும்: 

 இருப்பு மமைாண்லம: ைிசைவ்் வங்கி இ ்தியொவின் அ ் ிய 

பசலொவணி ரகயிரு ்புகரள  ிைவ்கிக்கிைது இதில் பவளி ொடட்ு 

 ொணய பசொத்துக்கள் தங்கம் மை்றும் சிை ்பு வரைதல் உைிரமகள் 
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(SDRகள்) அடங்கும். இ ்தியொவின் பவளி ொடட்ுக் கடரமகரளச ்

ச ்திக்கவும் ரூ ொரய  ிரல ் டுத்தவும் ரகயிரு ்பு 

 ைொமைிக்க ் டுகிைது. 

 அந்நிய தசைாவணி சந்ல யிை்  லையீடு: ரூ ொய் மதி ்ர  

 ிரல ிறுத்த அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரதயில் ைிசைவ்் வங்கி 

தரலயிடுகிைது. உதொைணமொக ரூ ொயின் மதி ்பு அதிகமொக 

இருக்கும்ந ொது  ொணயத்தின் மீதொன அழுத்தத்ரதக் குரைக்க ைிசைவ்் 

வங்கி தனது ரகயிரு ்பில் இரு ்து டொலரை விை்கலொம். 

5. அந்நிய தசைாவணி கட்டுப்பாட்டு விதிமுலறகள் 

அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளுக்கொன ஒழுங்குமுரை 

கட்டரம ்ர  FEMA வழங்குகிைது ப ொருளொதொை வளைச்ச்ி மை்றும் 

ஸ்திைத்தன்ரமரய ஆதைிக்கும் வரகயில் பவளி ொடட்ு  ொணயத்தின் 

இயக்கத்ரத கடட்ு ் டுத்துதல் மை்றும்  ிைவ்கிக்கும் ந ொக்கத்துடன். 

பின்வரும் வழிகளில் சில வரகயொன அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகள் மை்றும்  ைிவைத்்தரனகள் மீது கடட்ு ் ொடுகரள 

விதிக்க இ ்தச ்சட்டம் ைிசைவ்் வங்கிக்கு அதிகொைம் அளிக்கிைது: 

 பணம் தசலு ்துவ ற்கான கட்டுப்பாடுகள்: ைிசைவ்் வங்கி அ ் ியச ்

பசலொவணி  ைிமொை்ைத்தின் மீது கடட்ு ் ொடுகரள விதிக்கலொம் 

அதொவது  ணம் பசலுத்துவதில் சிக்கல்கள் அல்லது பவளி ்புை 

அதிைச்ச்ிகள் ந ொன்ை ப ொருளொதொைத்திை்கு ஆ த்து இரு ்தொல். 

 நடப்புக் கணக்கு கட்டுப்பாடுகள்: ப ரும் ொலொன  ட ்புக் கணக்கு 

 ைிவைத்்தரனகள் இலவசம் என்ைொலும் அ ் ியச ் பசலொவணி 

அதிகமொக பவளிநயறும் ச ்தை ்் ங்களில் (எ.கொ. ப ொருளொதொை 

ப ருக்கடியின் ந ொது) கடட்ு ் ொடுகள் விதிக்க ் டலொம். 

 மூை ன கணக்கு பரிவர ்் லனகள்:  ொட்டின்  ிதி ஸ்திைத்தன்ரம 

சமைசம் பசய்ய ் டொமல் இரு ் ரத உறுதி பசய்வதை்கொக சில 

மூலதன கணக்கு  ைிவைத்்தரனகள் RBI மை்றும் அைசொங்கத்தொல் 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகின்ைன. எடுத்துக்கொடட்ுகளில் பவளி ொடட்ு 

 ிறுவனங்களின் முதலீடுகளின் வைம்புகள் மை்றும் இ ்திய 

வணிகங்கள் பவளி ொட்டிலிரு ்து கடன் வொங்குவது ஆகியரவ 

அடங்கும். 

6. அந்நிய தசைாவணி மமைாண்லம நலடமுலறகள் 
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ஃப மொரவ பசயல் டுத்துவது  ல  ரடமுரைகரள உள்ளடக்கியது 

அவை்றுள்: 

 பரிவர ்் லனகளுக்கான விண்ணப்பம்அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள நமை்பகொள்ள விரும்பும் தனி  ைக்ள் அல்லது 

 ிறுவனங்கள் (பவளி ொட்டில் முதலீடு பசய்வது அல்லது 

பவளி ொடட்ு ்  ணம் ப றுவது ந ொன்ைரவ) ஒ ்புதலுக்கொக ைிசைவ்் 

வங்கி அல்லது அதன் அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலைக்ளிடம் விண்ண ்பிக்க 

நவண்டும். 

 அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ளின் இணக்கம்: அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

டீலைக்ள் ஃப மொவின் விதிகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்ய 

நவண்டும்.  ைிவைத்்தரனகள்  ைி ்துரைக்க ் ட்ட வைம்புகரள 

மீைொமல் இரு ் ரதக் கண்கொணித்தல் அனுமதிக்க ் ட்ட 

ந ொக்கங்களுக்கொக  ணம் பசலுத்துவரத உறுதி பசய்தல் மை்றும் 

ச ்நதகத்திை்கிடமொன பசயல்கரள அதிகொைிகளுக்கு ் புகொைளி ் து 

ஆகியரவ இதில் அடங்கும். 

7. இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 

FEMA விதிமுரைகரள அமல் டுத்துவதை்கொன விதிகரள உள்ளடக்கியது 

மை்றும் அதன் விதிகரள மீறு வைக்ளுக்கு அ ைொதம் விதிக்கிைது. 

அங்கீகைிக்க ் டொத  ைிவைத்்தரனகள் அ ் ியச ்பசலொவணிரயத் திரு ்பி 

அனு ் ொதது அல்லது சட்டவிநைொதமொன  ிதி  ைிமொை்ைம் ந ொன்ை 

மீைல்களுக்கு அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

  ண்டலனகள்: FEMA விதிகரள மீறுவதை்கொன அ ைொதங்களில் 

மீைலின் மூன்று மடங்கு அ ைொதம் அல்லது ஐ ்து ஆண்டுகள் வரை 

சிரைத்தண்டரன அல்லது இைண்டும் அடங்கும். 

 அமைாக்க இயக்குநரகம் (ED): அமலொக்க இயக்கு ைகம் ஃப மொவின் 

கீழ் மீைல்கரள விசொைி ் தை்கும் அ ைொதங்கரளச ்

பசயல் டுத்துவதை்கும் ப ொறு ் ொன முக்கிய அதிகொைமொகும். 

8. FEMA மற்றும் சரவ்ம ச வர ்் கம் 

FEMA பவளி ொடட்ு வைத்்தகத்தின் சூழலில் அ ் ிய பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள ஒழுங்கு டுத்துகிைது. இைக்குமதி மை்றும் ஏை்றுமதி 

சம்  ்த ் ட்ட வைத்்தக  ைிவைத்்தரனகள் இ ்தியொவின் ப ொருளொதொை 
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 லன்கரள ்  ொதுகொக்கும் ஒரு கட்டரம ்பிை்குள்  டத்த ் டுவரத சட்டம் 

உறுதி பசய்கிைது: 

 ஏற்றுமதி மற்றும் இறக்குமதி:  ணம் அனு ்புதல் வைத்்தக தீைவ்ு 

மை்றும் ஆவணங்கள் உட ்ட ஏை்றுமதி மை்றும் இைக்குமதி 

பதொடை ்ொன பகொடு ் னவுகளுக்கொன வழிகொடட்ுதல்கரள சட்டம் 

வழங்குகிைது. 

 தவளிநாட்டு வர ்் க தகாள்லக: FEMA ஆனது இ ்தியொவின் 

பவளி ொடட்ு வைத்்தகக் பகொள்ரகயுடன் ப ருக்கமொக 

இரண ்துள்ளது இது எல்ரல தொண்டிய வைத்்தகம் மை்றும் 

சம்  ்த ் ட்ட  ைிவைத்்தரனகளுக்கொன விதிகரள  ிைவ்கிக்கிைது. 

FEMA 1999 இன் கீழ் அ ் ியச ்பசலொவணியின் ஒழுங்குமுரை மை்றும் 

நமலொண்ரம இ ்தியொவின் அ ் ியச ் பசலொவணி ச ்ரத சீைொகவும் 

திைரமயொகவும் பசயல் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கொன 

கட்டரமக்க ் டட் கடட்ரம ்ர  வழங்குகிைது. பவளி ொடட்ு 

 ொணயத்தின் வைவு மை்றும் பவளிநயை்ைத்ரத ஒழுங்கு டுத்துவதன் மூலம் 

இ ்திய ரூ ொயின் மதி ்ர   ைொமைிக்கவும் பவளி ொடட்ு வைத்்தகம் மை்றும் 

முதலீடுகரள நமம் டுத்தவும் நதசிய  ிதி ஸ்திைத்தன்ரமரய 

 ொதுகொக்கவும் FEMA உதவுகிைது. இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி (RBI) மை்றும் 

அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) ஆகியரவ இ ்த விதிமுரைகரள 

 ரடமுரை ் டுத்துவதிலும் பசயல் டுத்துவதிலும் முக்கிய  ங்கு 

வகிக்கின்ைன அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள்  ைி ்துரைக்க ் ட்ட 

விதிகள் மை்றும் வழிகொடட்ுதல்களுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்கிைது. 

மீறை்கள் மற்றும்  ண்டலனகள் 

ஃதபமாவின் கீழ் மீறை்கள் மற்றும் அபரா ங்கள் (அந்நிய தசைாவணி 

மமைாண்லம சட்டம் 1999) 

அ ் ிய பசலொவணி நமலொண்ரம சட்டம் (FEMA) 1999 என் து 

இ ்தியொவில் அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகரள  ிைவ்கிக்கும் ஒரு 

முக்கிய ஒழுங்குமுரை கட்டரம ் ொகும். தொைொளமயமொக்க ் ட்ட 

ப ொருளொதொைத்தில் அ ் ிய பசலொவணியின் ஒழுங்கொன மை்றும் 

திைரமயொன  ிைவ்ொகத்ரத ஊக்குவி ் நத இதன் ந ொக்கம் நதசிய 

 ொதுகொ ்பு மை்றும் ஸ்திைத்தன்ரமயுடன் மூலதன வைவுகளின் நதரவரய 

சம ிரல ் டுத்துவதொகும். FEMA ஆனது அதன் விதிகரள மீறியதொகக் 

கண்டறிய ் டும் தனி  ைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்களுக்கு எதிைொக 
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அ ைொதங்கரள விதிக்கவும் அமலொக்க  டவடிக்ரககரள எடுக்கவும் 

ஒழுங்குமுரை அதிகொைிகளுக்கு அதிகொைம் அளிக்கிைது. 

1. FEMA இன் கீழ் மீறை்கள் 

மீைல் என் து FEMA அல்லது அதன் விதிகள் மை்றும் 

ஒழுங்குமுரைகளொல்  ிைண்யிக்க ் டட் விதிகரள மீறுவரதக் 

குறிக்கிைது. இ ்த மீைல்கள் ப ொதுவொக பின்வரும் வரககளில் அடங்கும்: 

அ. அங்கீகரிக்கப்படா  அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகள்: 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: இ ்திய ைிசைவ்் வங்கியின் (ஆைப்ிஐ) முன் 

அனுமதி ப ைொமல் அல்லது ஆைப்ிஐ  ிைண்யித்த  ைிவைத்்தரன 

வைம்புகரள மீைொமல் அ ் ியச ் பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளில் 

ஈடு டுதல். 

 மீறை்: ைிசைவ்் வங்கியின் முரையொன அங்கீகொைம் அல்லது 

அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலைக்ள் ந ொன்ை  ைி ்துரைக்க ் ட்ட 

இரடத்தைகை ் இல்லொமல் அ ் ியச ் பசலொவணியில்  ைிவைத்்தரன 

பசய்யும்   ை ்வணிகம் அல்லது  ிதி  ிறுவனம். 

பி. அந்நிய தசைாவணிலய திருப்பி அனுப்பா து: 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: குறி ்பிடட் கொலத்திை்குள் பவளி ொட்டிலிரு ்து 

இ ்திய வணிகங்கள் அல்லது தனி  ைக்ள் ஈட்டிய அ ் ியச ்

பசலொவணிரய திரு ்பி அனு ் த் தவறியது. 

 மீறை்: ஒரு   ை ்அல்லது  ிறுவனம் ஃப மொவின் விதிமுரைகளின் டி 

பவளி ொடுகளில் ஏை்றுமதி நசரவகள் அல்லது முதலீடுகள் மூலம் 

சம் ொதித்த பவளி ொடட்ு  ொணயத்ரத இ ்தியொவிை்கு திரும் க் 

பகொண்டுவைொதந ொது. 

c. சட்டவிமரா மாக பணம் அனுப்பு ை்: 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: FEMA இன் விதிகளுக்கு இணங்கொத 

பவளி ொடட்ு ்  ணம் அனு ்புதல் அதொவது அங்கீகைிக்க ் டொத 

ந ொக்கங்களுக்கொக  ிதிரய அனு ்புதல் அல்லது 

 ைி ்துரைக்க ் ட்ட வைம்புகரள மீறுதல். 
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 மீறை்: ப ொருளொதொைத் தரடகளின் கீழ் உள்ள  ொடுகளுக்கு ் 

 ணத்ரத மொை்றுவது அல்லது தனி ் டட்  ணம் அனு ்பும் 

வைம்புகரள மீறுவது ந ொன்ை ஃப மொவின் கீழ் அனுமதிக்க ் டும் 

ந ொக்கங்களுக்கொக பவளி ொடுகளுக்கு  ிதிரய அனு ்புதல். 

ஈ. தவளிநாட்டு நாணய ்ல  சட்டவிமரா மாக லவ ்திருப்பது: 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: ைிசைவ்் வங்கி  ிைண்யித்த அனுமதிக்க ் ட்ட 

வைம்புகளுக்கு அ ் ொல் அ ் ிய பசலொவணி அல்லது பவளி ொடட்ு ் 

 த்திைங்கரள ரவத்திரு ் து. 

 மீறை்ஒரு   ை ் அல்லது வணிகம் சட்டவிநைொதமொக பவளி ொட்டு 

 ொணயம் அல்லது பவளி ொடட்ு ்  த்திைங்கரள ஃப மொவின் கீழ் 

வரையறுக்க ் ட்ட வைம்புகரள மீறுகிைது அதொவது எ ்த 

அங்கீகைிக்க ் ட்ட ந ொக்கமும் இல்லொமல் பவளி ொடட்ு  ொணயத்ரத 

ரவத்திரு ் து ந ொன்ைரவ. 

 

இ. அந்நியச ் தசைாவணி பரிவர ்் லனகலளப் புகாரளிக்க ் 

 வறியது: 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: உள்ந ொக்கி மை்றும் பவளி ்புை அ ் ியச ்

பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள் கடன்கள் முதலீடுகள் அல்லது  ணம் 

அனு ்புதல் ஆகியவை்ரை ் புகொைளிக்க  ிறுவனங்களொல் நதொல்வி. 

 மீறை்: ஒரு   ை ் அல்லது வணிகம் RBI அல்லது அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

டீலைக்ளிடம் நதரவயொன அறிக்ரககரள தொக்கல் பசய்ய 

புைக்கணிக்கிைது அதொவது பவளி ொடட்ு  ொணய ைசீதுகள் அல்லது 

ஃப மொவின் கீழ் கட்டொய ் டுத்த ் டட் கட்டணங்கள்  ை்றிய 

விவைங்கரள வழங்கவில்ரல. 

f. FDI மற்றும் FPI விதிமுலறகலள மீறு ை்: 

 எடு ்துக்காட்டுகள்பவளி ொடட்ு ந ைடி முதலீடு (FDI) மை்றும் 

பவளி ொடட்ு ந ொைட்்ஃந ொலிநயொ முதலீடு (FPI) பதொடை ்ொன 

வழிகொடட்ுதல்களுடன் இணங்கொதது அதொவது  ைி ்துரைக்க ் ட்ட 

வைம்புகரள மீறும் முதலீடுகள் அல்லது தரடபசய்ய ் ட்ட 

துரைகளில். 
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 மீறை்: அங்கீகைிக்க ் டொத பவளி ொடட்ு முதலீடுகள் இ ்திய 

 ிறுவனங்களில் உைிரம வைம்புகரள மீறும் பவளி ொடட்ு 

 ிறுவனங்கள் அல்லது அைசொங்கக் பகொள்ரகயொல் 

தரடபசய்ய ் ட்ட துரைகளில் முதலீடு பசய்தல் உட் ட. 

g. அந்நிய தசைாவணி பதிமவடுகலள பராமரிப்பதிை் ம ாை்வி: 

 எடு ்துக்காட்டுகள்: அ ் ியச ் பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளின் 

 திவுகரள ரவத்திரு ் தில் நதொல்வி  ைிவைத்்தரனகளின் 

சட்டபூைவ்மொன தன்ரமரய அதிகொைிகள் சைி ொைக்்க கடினமொக 

உள்ளது. 

 மீறை்: அ ் ியச ்பசலொவணியில் பசலுத்த ் ட்ட அல்லது ப ை ் டட் 

கட்டணங்களின் ைசீதுகள் ந ொன்ை நதரவயொன  திவுகரள 

 ைொமைிக்கொத தனி  ைக்ள் அல்லது வணிகங்கள். 

2. ஃதபமாவின் மீறலுக்கான  ண்டலனகள் 

FEMA ஆனது அதன் விதிகரள மீறு வைக்ளுக்கு எதிைொக  லவிதமொன 

அ ைொதங்கள் மை்றும்  டவடிக்ரககரள எடுக்க அனுமதிக்கிைது. இ ்த 

அ ைொதங்கள் இணக்கத்ரத பசயல் டுத்தவும் தவைொக  யன் டுத்துவரத 

தடுக்கவும் அ ் ிய பசலொவணி ச ்ரதயில் ஸ்திைத்தன்ரமரய 

 ைொமைிக்கவும் வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன. 

அ.  ண்டலன விதிகள் (பிரிவு 13 & 15) 

1. மீறலுக்கான தபாதுவான  ண்டலன (பிரிவு 13): 

o ஒரு   ை ் FEMA இன் ஏநதனும் விதிகள் அல்லது அதன் கீழ் 

வழங்க ் ட்ட ஏநதனும் விதிகள் ஒழுங்குமுரைகள் அல்லது 

வழிகொடட்ுதல்கரள மீறினொல் அவை ் மீைலில் ஈடு டட்ுள்ள 

பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு வரை அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

o சிலறவாசம்: மிகக் கடுரமயொன ச ்தை ்் ங்களில் மீைலின் 

தீவிைம் மை்றும் தன்ரமரய ் ப ொறுத்து ஐ ்து ஆண்டுகள் வரை 

சிரைத்தண்டரன அல்லது அ ைொதம் அல்லது இைண்டும் 

விதிக்க ் டலொம். 

o எடு ்துக்காட்டுகள்: 
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 ஒரு   ை ் முரையொன அங்கீகொைம் இல்லொமல் அ ் ிய 

பசலொவணியில்  ைிவைத்்தரன பசய்கிைொை ் மை்றும் 

அத்தரகய அங்கீகைிக்க ் டொத பசயல்களில் 

குை்ைவொளியொகக் கொண ் டுகிைொை.் அ ைொதம் என் து 

அ ் ியச ் பசலொவணியின் மூன்று மடங்கு அதிகமொக 

இருக்கலொம். 

2. அந்நியச ்தசைாவணிலய ் திருப்பி அனுப்பா  ற்காக அபரா ம் 

(பிரிவு 15): 

o குறி ்பிடட் கொலத்திை்குள் அன்னிய பசலொவணிரய 

இ ்தியொவுக்கு திரு ்பி அனு ் வில்ரல என்ைொல் திரு ்பி 

அனு ்  ் டொத அ ் ியச ் பசலொவணியின் மூன்று மடங்கு 

அ ைொதம் விதிக்க ் டும். 

o அறிக்லகயிடை் ம லவகளுக்கு இணங்க ்  வறியது: 

அறிக்ரககரளச ் சமை ்்பிக்கத் தவறியதை்கொக விதிக்க ் டும் 

அ ைொதங்களில் தவறினொல் ஒவ்பவொரு  ொளுக்கும் ₹5000 வரை 

அ ைொதம் விதிக்க ் டும். 

o உ ாரணம்: ப ொருட்கரள ஏை்றுமதி பசய்யும்  ிறுவனம் 

குறி ்பிடட் ந ைத்திை்குள் பவளி ொடட்ு வொங்கு வருக்கு 

விை்க ் டும் ப ொருட்களுக்கொன கட்டணத்ரத திரு ்பி 

அனு ் த் தவறிவிட்டது. சம்  ்த ் ட்ட அ ் ியச ் பசலொவணி 

மதி ்பின் அடி ் ரடயில் அ ைொதம் விதிக்க ் டும். 

3. அங்கீகரிக்கப்படா  பணம் அனுப்புவ ற்கான அபரா ம் (பிரிவு 

15): 

o சட்டவிநைொத ந ொக்கங்களுக்கொக  ணம் அனு ்புதல் அல்லது 

தனி ் டட் முரையில்  ணம் அனு ்புவதை்கு 

அனுமதிக்க ் டும் வைம்புகரள மீறுதல் ந ொன்ை இ ்தியொவிை்கு 

பவளிநய அங்கீகைிக்க ் டொத  ணம் அனு ்பினொல் 

அனு ்  ் டட் பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு அ ைொதம் 

விதிக்க ் டும். 

o உ ாரணம்: ஒருவை ் பவளி ொடட்ிை்கு விடுமுரைக்கொக 

அனு ்பும் தனி ் டட் வைம் ொன ₹2.5 லட்சத்ரதத் தொண்டினொல் 

அல்லது அங்கீகைிக்க ் டொத ந ொக்கங்களுக்கொக (எ.கொ. 
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அங்கீகைிக்க ் டொத பவளி ொடட்ு  ிறுவனத்திை்கு  ன்பகொரட 

அளி ் து) அ ைொதம் விதிக்க ் டும். 

4. தவளிநாட்டு நாணய ்ல  சட்டவிமரா மாக 

லவ ்திருப்ப ற்கான அபரா ம் (பிரிவு 16): 

o நதரவயொன அங்கீகொைம் இல்லொமல் பவளி ொடட்ு  ொணயம் 

அல்லது பவளி ொடட்ு ்  த்திைங்கரள ரவத்திருக்கும் 

தனி  ைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்கள் சட்டவிநைொதமொக 

ரவத்திருக்கும் அ ் ிய பசலொவணியின் மதி ்ர  விட மூன்று 

மடங்கு வரை அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

o உ ாரணம்: ஒரு வணிகமொனது FEMA வழிகொடட்ுதல்களின் கீழ் 

அனுமதிக்க ் ட்டரதத் தொண்டி பவளி ொடட்ு  ொணயத்ரத 

அதன் இரு ்புக்களில் ஒரு  குதியொக ரவத்திருக்கிைது. 

சட்டவிநைொதமொக ரவத்திருக்கும் பதொரகயின் மூன்று மடங்கு 

அ ைொதம் விதிக்க ் டும். 

5. பதிவுகலள பராமரிப்பதிை் ம ாை்வி (பிரிவு 16): 

o அ ் ியச ் பசலொவணி  திநவடுகரள  ைொமைிக்கொததை்கொன 

அ ைொதம் மீைலின் தீவிைத்தின் அடி ் ரடயில் மொறு டும். 

மீைலின் தன்ரமரய ் ப ொறுத்து ₹5000 முதல் ₹100000 வரை 

அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

o உ ாரணம்: ஒரு  ிறுவனம் FEMA இன் கீழ் நதரவ ் டும் 

பவளி ொடட்ு  ணம் அனு ்பும்  திவுகரள  ைொமைிக்க 

தவறிவிட்டது. இணங்கொததன் அளவின் விகிதத்தில் அ ைொதம் 

இருக்கும். 

பி. சிலறவாசம் 

 அ ் ிய பசலொவணி விதிமுரைகரள நவண்டுபமன்நை ஏய் ் து 

அல்லது நமொசடியொன  ைிவைத்்தரனகள் ந ொன்ை கடுரமயொன 

மீைல்களின் வழக்குகளில் மீறு வை ் ஐ ்து ஆண்டுகள் வரை 

சிரைத்தண்டரனரய ச ்திக்க ந ைிடும். தீவிை  ிகழ்வுகளில் 

சிரைத்தண்டரனயுடன் அ ைொதமும் விதிக்க ் டலொம். 

 உ ாரணம்: ஒரு  ிறுவனம் ஒழுங்குமுரை விதிமுரைகரளத் 

தவிைக்்கும் ந ொக்கத்துடன் சட்டவிநைொத அ ் ியச ் பசலொவணி 
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 ைிவைத்்தரனகளில் ஈடு டுகிைது இதன் விரளவொக 

சிரைத்தண்டரன மை்றும் கடுரமயொன அ ைொதம் இைண்ரடயும் 

எதிைப்கொள்கிைது. 

c. சிவிை்  ண்டலனகள் 

 FEMA விதிமுரைகளுக்கு இணங்கொததை்கொக சிவில் தண்டரனகள் 

ஒவ்பவொரு  ொளும் தவறியதை்கு அ ைொதம் நசைக்்கலொம். 

எடுத்துக்கொட்டொக அறிக்ரககரளச ் சமை ்்பிக்கத் தவறிய அல்லது 

துல்லியமொன  திநவடுகரள ்  ைொமைிக்கத் தவறிய வணிகங்களுக்கு 

இணங்கத் தவறினொல் ஒரு  ொரளக்கு ₹5000 முதல் ₹50000 வரை 

அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

 

3. அமைாக்க அதிகாரிகள் மற்றும் தசயை்முலற 

ஃப மொவின் கீழ் மீைல்கரள விசொைி ் தில் அமலொக்க இயக்கு ைகம் 

(ED) முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. அமலொக்கம் மை்றும் அ ைொதங்களுக்கொன 

பசயல்முரை ப ொதுவொக பின்வரும்  ிரலகரள ் பின் ை்றுகிைது: 

1. விசாரலண: 

o ED RBI அல்லது பிை அங்கீகைிக்க ் ட்ட ஏபஜன்சிகள் 

விதிமீைல்கரள விசொைித்து மீைல் பதொடை ்ொன ஆதொைங்கரள 

நசகைிக்கின்ைன. மீைல் தீவிைமொனதொகக் கருத ் ட்டொல் 

குை்ைவியல் வழக்கு பதொடைலொம். 

2. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம்: 

o FEMA ஒரு தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்ரத  ியமிக்கிைது இது 

மீைல்  ட ்ததொ என் ரதத் தீைம்ொனி ் தை்கும் தகு ்த 

தண்டரனரய விதி ் தை்கும் ப ொறு ் ொகும். மீைலின் தன்ரம 

மை்றும் தீவிைத்தன்ரமக்கு ஏை்ைவொறு அ ைொதம் 

விதிக்க ் டுவரதயும் ஆரணயம் உறுதி பசய்கிைது. 

3. மமை்முலறயீட்டு தசயை்முலற: 

o ஃப மொவின் கீழ் தண்டிக்க ் டும்   ை ்அல்லது  ிறுவனம் அ ்த 

முடிவு  ியொயமை்ைது என்று  ம்பினொல் அவைக்ள் FEMA 

நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் நமல்முரையீடு பசய்யலொம். 
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நமல்முரையீடு இன்னும் தீைக்்க ் டொவிடட்ொல் நமலும் 

 ீதித்துரை  டவடிக்ரககளுக்கொக அவைக்ள் வழக்ரக உயை ்

 ீதிமன்ைத்திை்கு மொை்ைலொம். 

4. குற்றவியை் வழக்கு: 

o  ணநமொசடி அல்லது நமொசடி ந ொன்ை கடுரமயொன 

மீைல்களின் வழக்குகளில் குை்ைவியல் வழக்கு 

பதொடங்க ் டலொம். இத்தரகய விசொைரணகளுக்கு அமலொக்க 

இயக்கு ைகம் ப ொறு ் ொகும் நமலும் குை்ைவொளிகள் இ ்திய 

தண்டரனச ்சட்டம் (IPC) அல்லது  ணநமொசடி தடு ்புச ்சட்டம் 

(PMLA) ஆகியவை்றின் கீழ் குை்ைவியல் குை்ைசச்ொடட்ுகரள 

எதிைப்கொள்ளலொம். 

4.  ண்டலனகளின் குறிப்பிட்ட வழக்கு எடு ்துக்காட்டுகள் 

 வழக்கு 1: அங்கீகரிக்கப்படா  அந்நிய தசைாவணி 

பரிவர ்் லன: ஒரு வணிகமொனது முரையொன RBI அங்கீகொைம் 

இல்லொமல் ஒரு பவளி ொடட்ுக்கு  ிதிரய மொை்றுகிைது. 

 ைிவைத்்தரனயில் ஈடு ட்ட பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு 

அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

 வழக்கு 2: அந்நியச ் தசைாவணிலய திருப்பி அனுப்பா து: ஒரு 

இ ்திய ஏை்றுமதியொளை ்  ிைண்யிக்க ் டட் 180- ொள் கொலத்திை்குள் 

ஏை்றுமதிக்கொன கட்டணத்ரத திரும்  ் ப ைத் தவறிவிட்டொை.் 

அ ைொதம் சம்  ்த ் ட்ட அ ் ியச ்பசலொவணி மதி ்ர  விட மூன்று 

மடங்கு அதிகமொக இருக்கலொம். 

 வழக்கு 3: தவளிநாட்டு நாணய ்ல  சட்டவிமரா மாக 

லவ ்திருப்பது: ஒரு  ிறுவனம் சட்டவிநைொதமொக அனுமதிக்க ் ட்ட 

பதொரகக்கு நமல் பவளி ொடட்ு  ொணயத்ரத ரவத்திருக்கிைது. 

விதிக்க ் ட்ட அ ைொதம் சட்டவிநைொதமொக ரவத்திருக்கும் 

பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு அதிகமொக இருக்கும். 

இ ்தியொவில் சட்ட விநைொதமொன அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகள் மை்றும் அ ் ியச ் பசலொவணி விதிமுரைகளின் 

மீைல்களுக்கு எதிைொக FEMA இன் கீழ் உள்ள அ ைொதங்கள் ஒரு சிை ்த 

தடு ் ொகச ் பசயல் டுகின்ைன. விதிமீைலுக்கொன தண்டரனகள் 

கணிசமொன அ ைொதம் சிரைத்தண்டரன மை்றும் சட்டவிநைொதமொக 
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ரவத்திருக்கும் அ ் ியச ்பசலொவணிரய ்  றிமுதல் பசய்தல் ஃப மொவின் 

விதிகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்தல் மை்றும் இ ்தியொவின் அ ் ியச ்

பசலொவணி ச ்ரதயின் ஸ்திைத்தன்ரமரய நமம் டுத்துதல் ஆகியரவ 

அடங்கும். அதிகொைிகள்-முதன்ரமயொக அமலொக்க இயக்கு ைகம்-

விசொைரண தீை ்் ளித்தல் மை்றும் அமலொக்கத்தில்  ணிபுைிகிைது அநத 

ந ைத்தில் FEMA நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் சட்ட  டவடிக்ரககளில் 

பவளி ் ரடத்தன்ரம மை்றும் ந ைர்மரய உறுதி பசய்கிைது. 

இணக்க ்திற்கான நலடமுலற 

அந்நியச ் தசைாவணி மமைாண்லமச ் சட்டம் (FEMA) 1999 இன் கீழ் 

இணங்குவ ற்கான நலடமுலற 

அ ் ியச ்பசலொவணி நமலொண்ரமச ்சட்டம் (FEMA) 1999 இ ்தியொவில் 

அ ் ியச ்பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகரள  ிைவ்கி ் தை்கும் நதசிய  லன் 

மை்றும் ப ொருளொதொை ஸ்திைத்தன்ரமக்கு ஏை்ைவொறு அ ் ியச ்பசலொவணி 

ஓட்டங்கள் ரகயொள ் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கும் வடிவரமக்க ் ட்ட 

ஒரு ஒழுங்குமுரை கட்டரம ் ொகும். ஃப மொவின் கீழ் உள்ள ஏை் ொடுகள் 

பவளி ொடட்ு வைத்்தகம்  ணம் பசலுத்துதல் மை்றும் இ ்தியொவில் அ ் ிய 

பசலொவணி ச ்ரதயின் ஒழுங்கொன நமம் ொடு மை்றும்  ைொமைி ்பு 

ஆகியவை்ரை எளிதொக்குவரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளன. 

வணிகங்கள்  ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும் அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகளில் ஈடு டும் தனி  ைக்ளுக்கு FEMA உடன் இணங்குதல் 

மிகவும் முக்கியமொனது. FEMA உடன் இணங்குவதை்கொன பசயல்முரையின் 

விைிவொன விளக்கம் கீநழ பகொடுக்க ் டட்ுள்ளது இதில் சம்  ்த ் ட்ட 

 டிகள் ப ொறு ்புகள் மை்றும் FEMA இன் விதிகரள கரடபிடி ் ரத உறுதி 

பசய்வதை்கொன சிை ்த  ரடமுரைகள் ஆகியரவ அடங்கும். 

1. FEMA இணக்க ் ம லவகளின் கண்மணாட்டம் 

FEMA இணக்கம் என் து ஃப மொவின் கீழ் நகொடிடட்ுக் கொட்ட ் டட்ுள்ள 

விதிமுரைகள் மை்றும் விதிகள் மை்றும் இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி (RBI) மை்றும் 

பிை ஒழுங்குமுரை அதிகொைிகளொல் வழங்க ் ட்ட பதொடைப்ுரடய 

வழிகொடட்ுதல்கரளக் கரட ்பிடி ் ரதக் குறிக்கிைது. முக்கிய இணக்க ் 

 குதிகள் பின்வருமொறு: 
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 அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகள்: அ ் ியச ்பசலொவணிரய 

வொங்குதல் விை்ைல் கடன் வொங்குதல் அல்லது கடன் வழங்குதல் 

ஆகியவை்ரை உள்ளடக்கிய  ைிவைத்்தரனகள். 

 அந்நிய மநரடி மு லீடு (FDI) மற்றும் தவளிநாட்டு 

மபார்ட்ஃமபாலிமயா மு லீடு (FPI): இ ்திய  ிறுவனங்களில் 

பவளி ொடட்ு முதலீட்டொளைக்ள் முதலீடுகரள  ிைவ்கிக்கும் விதிகள். 

 அந்நிய தசைாவணிலய திருப்பி அனுப்பு ை்: பவளி ொடட்ு 

வருமொனத்ரத இ ்தியொவிை்கு பகொண்டு வருவது பதொடை ்ொன 

 ரடமுரைகள். 

 அறிக்லக ம லவகள்: குறி ்பிட்ட ைிட்டைன்்கள் அறிக்ரககள் மை்றும் 

ஆவணங்கரள ைிசைவ்் வங்கி அல்லது அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

டீலைக்ளிடம் தொக்கல் பசய்தல். 

2. FEMA உடன் இணங்குவ ற்கான முக்கிய படிகள் 

அ. பரிவர ்் லன வலகலய அலடயாளம் காணவும் 

அ ் ியச ்பசலொவணிரய உள்ளடக்கிய ஒவ்பவொரு  ைிவைத்்தரன அல்லது 

பசயல் ொடு  ட ்புக் கணக்கு அல்லது மூலதனக் கணக்கு 

 ைிவைத்்தரனகளுக்குள் வருமொ என் ரதத் தீைம்ொனிக்க 

வரக ் டுத்த ் ட நவண்டும் ஏபனனில் ஒவ்பவொன்றிை்கும் விதிமுரைகள் 

நவறு டுகின்ைன: 

 நடப்புக் கணக்கு பரிவர ்் லனகள்: இரவ சைக்குகள் நசரவகள் 

மை்றும் வருமொன  ைிமொை்ைங்களில் வைத்்தகத்ரத உள்ளடக்கியது. 

அரவ ப ொதுவொக அனுமதிக்க ் டுகின்ைன ஆனொல் சில 

ச ்தை ்் ங்களில் கடட்ு ் ொடுகள் விதிக்க ் டலொம். 

 மூை ன கணக்கு பரிவர ்் லனகள்: இரவ முதலீடுகள் கடன் 

வொங்குதல் மை்றும் எல்ரல தொண்டிய கடன்கரள உள்ளடக்கியது. 

இ ்த  ைிவைத்்தரனகள் மிகவும் ஒழுங்கு டுத்த ் ட்டரவ மை்றும் RBI 

அல்லது அைசொங்கத்திடம் இரு ்து ஒ ்புதல் நதரவ ் டலொம். 
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பி. ம லவயான ஒப்பு ை்கலளப் தபறுங்கள் 

சில  ைிவைத்்தரனகளுக்கு ைிசைவ்் வங்கி  ிதி அரமசச்கம் அல்லது பிை 

ஒழுங்குமுரை அரம ்புகளிடமிரு ்து முன் அனுமதி நதரவ ் டலொம். சில 

எடுத்துக்கொடட்ுகள் பின்வருமொறு: 

 அந்நிய மநரடி மு லீடு (FDI): பவளி ொடட்ு  ிறுவனங்கள் அல்லது 

தனி  ைக்ள் மூலம் இ ்திய  ிறுவனங்களில் முதலீடு பசய்வதை்கு 

துரை மை்றும் முதலீட்டின் அளரவ ் ப ொறுத்து ப ரும் ொலும் ைிசைவ்் 

வங்கியின் ஒ ்புதல் அல்லது அறிவி ்பு நதரவ ் டுகிைது. 

 மூை ன கணக்கு பரிவர ்் லனகள்: பவளி ொடட்ு வணிகக் 

கடன்கள் (ECBகள்) பவளி ொடட்ுக் கடன்கள் மை்றும் இ ்திய 

 ிறுவனங்களில் பவளி ொடட்ு முதலீடுகள் ந ொன்ை பசயல் ொடுகள் 

FEMA ஆல்  ிைவ்கிக்க ் டுகின்ைன நமலும் வைம்புகள் மை்றும் 

வழிகொடட்ுதல்களின் அடி ் ரடயில் ஒழுங்குமுரை ஒ ்புதல்கள் 

நதரவ. 

 பணம் அனுப்பும் வரம்புகலள மீறு ை்: ஒரு தனி  ை ் அல்லது 

 ிறுவனம் FEMA இன் கீழ் அனுமதிக்க ் ட்ட ந ொக்கங்களுக்கு 

அ ் ொல் அல்லது  ைி ்துரைக்க ் ட்ட வைம்புகளுக்கு நமல்  ணத்ரத 

பவளி ொடுகளுக்கு அனு ்  நவண்டும் என்ைொல் அவைக்ள் RBI அனுமதி 

ப ை நவண்டும். 

c. அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ளின் பயன்பாடு 

FEMA இன் கீழ் அ ் ியச ்பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள் அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

டீலைக்ள் (ADs) மூலம் அனு ்  ் ட நவண்டும் அவைக்ள் அ ் ியச ்

பசலொவணிரயக் ரகயொள RBI ஆல் அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

 ிறுவனங்களொகும். அ ் ியச ் பசலொவணி வணிகத்ரத  டத்த உைிமம் 

ப ை்ை வங்கிகள் மை்றும்  ிதி  ிறுவனங்கள் இதில் அடங்கும். 

 அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீைரக்ளின் பங்கு: அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலைக்ள் 

வொடிக்ரகயொளைக்ளுக்கொன அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள எளிதொக்குகின்ைனை ் மை்றும் FEMA இன் 

அறிக்ரக மை்றும் ஆவணத் நதரவகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி 

பசய்கின்ைனை.் எடுத்துக்கொட்டொக இைக்குமதி மை்றும் 

ஏை்றுமதிக்கொன பகொடு ் னவுகள் சைியொன முரையில் 

ரகயொள ் டுவரத அரவ உறுதி பசய்கின்ைன. 
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ஈ. அந்நியச ்தசைாவணி பரிவர ்் லனகலளப் புகாரளிக்கவும் 

FEMA உடன் இணங்குவதை்கொன முக்கிய நதரவகளில் ஒன்று ைிசைவ்் வங்கி 

அல்லது அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலைக்ளுக்கு அ ் ிய பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள சைியொன ந ைத்தில் மை்றும் துல்லியமொக அறிக்ரக 

பசய்வது. சில ப ொதுவொன அறிக்ரககள் பின்வருமொறு: 

 படிவம் A2: தனி ் ட்ட முரையில்  ணம் அனு ்புதல் இன்வொய்ஸ்கள் 

பசலுத்துதல் ந ொன்ைரவ உட் ட பவளி ொடுகளுக்கு  ணம் 

அனு ்புவதை்கு ்  யன் டுத்த ் டுகிைது. இ ்த ்  டிவம் 

அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலை ்மூலம் சமை ்்பிக்க ் டுகிைது. 

 FEMA ரிட்டரன்்ஸ்: அ ் ியச ் பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளில் 

ஈடு டும் வணிகங்கள் மை்றும்  ிறுவனங்கள் (ஏை்றுமதி அல்லது 

இைக்குமதி ந ொன்ைரவ) தங்கள் அ ் ியச ் பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகரள விவைிக்கும் கொலமுரை வருமொனத்ரத தொக்கல் 

பசய்ய நவண்டும். இரவ அடங்கும்: 

o ஏற்றுமதி மற்றும் இறக்குமதி படிவங்கள்: எல்ரல தொண்டிய 

வைத்்தகத்தில் ஈடு டட்ுள்ள  ிறுவனங்களுக்கு. 

o தவளிநாட்டு மு லீட்டு அறிக்லககள்: பவளி ொடட்ு 

முதலீடுகரள ் ப றும் அல்லது பவளி ொடுகளில் முதலீடு 

பசய்யும்  ிறுவனங்களுக்கு. 

 தவளிநாட்டு தபாறுப்புகள் மற்றும் தசா ்துக்கள் மீ ான 

வருடாந்திர வருவாய்: இ ்த ைிட்டைன்்  ிறுவனங்களின் அ ் ியச ்

பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகள் முதலீடுகள் மை்றும் பசொத்துக்கள் 

பதொடை ்ொன  ிதி  ிரலரய அறிக்ரகயிடுவதை்கொக ைிசைவ்் 

வங்கியிடம் தொக்கல் பசய்ய ் டுகிைது. 

இ. அந்நிய தசைாவணி பரிவர ்் லனகளின் பதிவுகலள 

பராமரிக்கவும் 

FEMA இன் கீழ் வணிகங்களும் தனி  ைக்ளும் அ ் ிய பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகளின் துல்லியமொன மை்றும் விைிவொன  திவுகரள 

 ைொமைிக்க நவண்டும் அவை்றுள்: 

 பரிவர ்் லன பதிவுகள்: இன்வொய்ஸ்கள் ைசீதுகள் ஒ ்  ்தங்கள் 

மை்றும் கட்டணச ் சொன்றுகள் ந ொன்ை அரனத்து அன்னியச ்
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பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளின் (உள்ந ொக்கி மை்றும் பவளி ்புை) 

ஆவணங்கள். 

 மு லீட்டு ஆவணங்கள்: பவளி ொடட்ு முதலீடுகளுக்கு  ங்குதொைை ்

முரைகள் FDI ைசீதுகள் மை்றும் பிை முதலீடு பதொடை ்ொன  திவுகள் 

பதொடை ்ொன ஆவணங்கரள  ிறுவனங்கள்  ைொமைிக்க நவண்டும். 

 அறிக்லககள் மற்றும் படிவங்கள்: அங்கீகைிக்க ் ட்ட டீலைக்ள் 

அல்லது ைிசைவ்் வங்கியிடம் சமை ்்பிக்க ் ட்ட அரனத்து 

 டிவங்களின்  கல்களும். 

 திவுகள் ஒரு குறி ்பிட்ட கொலத்திை்கு (ப ொதுவொக 5 ஆண்டுகள்) 

 ைொமைிக்க ் ட நவண்டும் நமலும் அரவ அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) 

அல்லது RBI ந ொன்ை அமலொக்க அதிகொைிகளொல் ஆய்வுக்குக் 

கிரடக்க ்ப ை நவண்டும். 

f. துலற சார்ந்  விதிமுலறகளுடன் இணங்குவல  உறுதி தசய்யவும் 

FEMA இன் கீழ்  ல்நவறு துரைகளுக்கு கூடுதல் இணக்கத் நதரவகள் 

இருக்கலொம். உதொைணமொக: 

 அந்நிய மநரடி மு லீடு (FDI): FDIக்கொன வழிகொடட்ுதல்கள் மொறும் 

தன்ரம பகொண்டரவ குறி ்பிட்ட துரைகள் குறி ்பிட்ட 

கடட்ு ் ொடுகள் அல்லது பவளி ொடட்ு முதலீட்டின் அளவில் 

வைம்புகரளக் பகொண்டுள்ளன. உதொைணமொக  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

பதொரலத்பதொடைப்ு துரைகள் அதிக அளவிலொன ஒழுங்குமுரை 

ஆய்வுகரளக் பகொண்டுள்ளன. 

 தவளி வணிகக் கடன் (ECB): ECB இல் ஈடு டும் இ ்திய 

 ிறுவனங்கள் கடன் வொங்குவதை்கொன வைம்புகள் மை்றும் தகுதியொன 

பவளி ொடட்ு கடன் வழங்கு வைக்ள் உட் ட RBI ஆல் குறி ்பிட ் டட் 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்க நவண்டும். 

 ஏற்றுமதி-இறக்குமதி (EXIM): ஏை்றுமதியொளைக்ள் மை்றும் 

இைக்குமதியொளைக்ள்  ணம் பசலுத்துதல் மை்றும் வருமொனத்ரத 

திரு ்பி அனு ்புவதை்கு அ ் ிய பசலொவணி விதிமுரைகளுக்கு 

இணங்க நவண்டும். 
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g. தவளி கடன் மற்றும் கடனுக்கான இணக்கம் 

பவளி ொட்டில் இரு ்து கடன் வொங்க விரும்பும்  ிறுவனங்கள் பவளி ்புை 

வணிகக் கடன்கள் (ECBகள்) அல்லது பவளி ொடட்ுக் கடன்களுக்கொன 

வழிகொடட்ுதல்களுடன் இணங்குவரத உறுதி பசய்ய நவண்டும் அவை்றுள்: 

 RBI அனுமதிரய ் ப றுதல் (நதரவ ் ட்டொல்). 

 கடன் ஒ ்  ்தங்கள் மை்றும் திரு ்பிச ்பசலுத்தும் விதிமுரைகள் FEMA 

வழிகொடட்ுதல்களுடன் ஒத்து ்ந ொவரத உறுதி பசய்தல். 

அநதந ொல் பவளி ொட்டில் கடன் பகொடு ் தை்கும் மூலதனக் கணக்கு 

 ைிவைத்்தரனகள் பதொடை ்ொன ஃப மொ வழிகொடட்ுதல்கரளக் 

கரட ்பிடிக்க நவண்டும். 

3. FEMA இணக்க ்திற்கான ஆவணம் மற்றும்  ாக்கை் 

முழுரமயொன இணக்கத்ரத உறுதி ் டுத்த தனி  ைக்ளும் வணிகங்களும் 

நதரவயொன அரனத்து ஆவணங்கரளயும் சைியொன ந ைத்தில் மை்றும் 

துல்லியமொக தொக்கல் பசய்வரத உறுதி பசய்ய நவண்டும். சில முக்கிய 

 டிவங்கள் மை்றும் ஆவணங்கள் பின்வருமொறு: 

 படிவம் A1: பிை  ொடுகளுக்கு  ணம் அனு ்பும் அ ் ியச ்பசலொவணி 

 ைிவைத்்தரனகளுக்கு. 

 படிவம் A2: பவளி ொடட்ு வைத்்தகம் அல்லது நசரவகள் பதொடை ்ொன 

பகொடு ் னவுகளுக்கு. 

 தவளிநாட்டு தபாறுப்புகள் மற்றும் தசா ்துக்களின் வருடாந்திர 

அறிக்லக: இ ்திய  ிறுவனங்கள் தங்கள் பவளி ொடட்ு பசொத்துக்கள் 

மை்றும் ப ொறு ்புகரள பதைிவிக்கும் கட்டொய சமை ்்பி ்பு. 

 படிவம் ODI: பவளி ொடட்ு வணிகங்களில் இ ்திய  ிறுவனம் பசய்த 

பவளி ொடட்ு முதலீடுகரள ் புகொைளிக்க ்  யன் டுகிைது. 

4. வழக்கமான  ணிக்லககலள நட ்துங்கள் 

குறி ் ொக அ ் ியச ் பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளில் ஈடு டும் 

வணிகங்களுக்கு FEMA உடன் இணங்குவது பதொடை ்்து தணிக்ரக 

பசய்ய ் ட நவண்டும். தணிக்ரகயொளைக்ள் உறுதி பசய்ய நவண்டும்: 
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 அரனத்து அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளின் துல்லியமொன 

ஆவணங்கள். 

 FEMA ைிட்டைன்்ஸ் மை்றும் ஃர லிங் ஆகியவை்றில்  திவொகியிருக்கும் 

புள்ளிவிவைங்களின் சைியொன தன்ரம. 

  ணம் அனு ்புதல் கடன் வொங்குதல் மை்றும் முதலீடுகள் மீதொன 

வைம்புகளுக்கு இணங்குதல். 

வழக்கமொன உள் தணிக்ரககள் சொத்தியமொன மீைல்கரள முன்கூட்டிநய 

கண்டறிவதை்கு உதவுகின்ைன நமலும் அரவ மிகவும் குறி ்பிடத்தக்க 

சிக்கல்களொக மொறுவதை்கு முன்பு சைியொன  டவடிக்ரக எடுக்க ் டுவரத 

உறுதி பசய்கிைது. 

5. இடர் மமைாண்லம மற்றும் இணக்க திட்டங்கள் 

இணக்கமை்ை அ ொயங்கரளக் குரைக்க வணிகங்கள் விைிவொன இடை ்

நமலொண்ரம மை்றும் இணக்கத் திட்டங்கரளச ்பசயல் டுத்தலொம்: 

 பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணரவ்ு: FEMA இணக்கம் அ ் ியச ்

பசலொவணி விதிகள் மை்றும் அறிக்ரகயிடல் நதரவகரள ்  ை்றி 

ஊழியைக்ளுக்குக் கை்பித்தல். 

 உள் கட்டுப்பாடுகள்: சட்டத்திை்கு இணங்குவரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளுக்கு வலுவொன 

உள் கடட்ு ் ொடுகரள உருவொக்குதல். 

 மூன்றாம்  ரப்பு மதிப்புலரகள்பவளி ்புை ஆநலொசகைக்ள் அல்லது 

தணிக்ரகயொளைக்ளுடன் இணக்க முயை்சிகரள மதி ் ொய்வு 

பசய்யவும் சைி ொைக்்கவும் குறி ் ொக எல்ரல தொண்டிய 

 ைிவைத்்தரனகளில் பதொடை ்்து ஈடு டும் வணிகங்களுக்கு. 

6. இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 

FEMA உடன் இணங்கொதது கடுரமயொன அ ைொதங்களுக்கு வழிவகுக்கும் 

அவை்றுள்: 

 அபரா ம்விதிமீைலில் ஈடு ட்ட பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு 

அ ைொதம். 
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 சிலறவாசம்: கடுரமயொன மீைல்களுக்கு தனி  ைக்ள் அல்லது 

 ிறுவனங்கள் அ ைொதத்துடன் 5 ஆண்டுகள் வரை 

சிரைத்தண்டரனரய எதிைப்கொள்ளலொம். 

 சிவிை்  ண்டலனகள்: புகொைளிக்கும் நதரவகளுக்கு இணங்கத் 

தவறினொல் தினசைி அ ைொதம் அல்லது மீைலின் தன்ரமரய ் 

ப ொறுத்து ஒரு முரை அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

FEMA இணக்க ்ல  உறுதி தசய் ை் 

அ ் ிய பசலொவணி  ைிவைத்்தரனகளில் ஈடு டட்ுள்ள அரனத்து 

தனி  ைக்ள் மை்றும் வணிகங்களுக்கு FEMA இணக்கம் முக்கியமொனது. 

நமநல குறி ்பிடட்ுள்ள  டிகரள ் பின் ை்றுவதன் மூலம் வணிகங்கள் 

அரனத்து சட்டத் நதரவகரளயும் பூைத்்தி பசய்வரதயும் துல்லியமொன 

 திவுகரள ்  ைொமைி ் ரதயும் அ ைொதங்களின் அ ொயத்ரதக் 

குரை ் ரதயும் உறுதிபசய்ய முடியும். வழக்கமொன தணிக்ரககள் 

 யிை்சி மை்றும் இணக்கத்திை்கொன முன்முயை்சியொன அணுகுமுரை 

ஆகியரவ வணிகங்கள் சிக்கலொன ஒழுங்குமுரை கட்டரம ்பிை்குச ்

பசல்லவும்  ிதி அல்லது சட்டைீதியொன விரளவுகளுக்கு வழிவகுக்கும் 

மீைல்கரளத் தடுக்கவும் உதவும். 
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யூனிட் III 

பணமமாசடி  டுப்புச ்சட்டம் 2002 

வரையரை –  ணநமொசடி குை்ைத்திை்கொன தண்டரன -வங்கி 

 ிறுவனங்களின் கடரமகள் -  ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும் இரடத்தைகைக்ள் 

அல்லது ஒரு  ியமிக்க ் ட்ட வணிகம் அல்லது பதொழிரல நமை்பகொள்ளும் 

  ை ்- தீை ்்பு அதிகொைங்கள் மை்றும்  ரடமுரைகள் 

அறிமுகம் 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002 இ ்தியொவில் 

 ணநமொசடி பசய்வரதத் தடுக்கும் மை்றும் குை்ைத்தின் வருமொனம் 

சட்ட ்பூைவ்மொன  ிதி அரம ்பில் நுரழயொமல் இரு ் ரத உறுதிபசய்யும் 

ஒரு முக்கியமொன சட்டமொகும். சட்டம் இ ்தியொவில்  ணநமொசடி 

குை்ைங்கரள விசொைரண வழக்கு மை்றும் தண்டரனக்கொன ஒரு 

கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது நமலும்  ணநமொசடி மை்றும்  யங்கைவொத 

 ிதியுதவிரயக் ரகயொள்வதில் சைவ்நதச ஒத்துரழ ்ர  எளிதொக்குகிைது. 

1. PMLA இன் குறிக்மகாள் 

PMLA இன் முதன்ரம ந ொக்கம்  ணநமொசடி பசய்வரதத் தடு ் தொகும்: 

 பணமமாசடி தசய்பவரக்லள  ண்டிப்பது:  ணநமொசடி பசய்த 

குை்ைவொளிகளுக்கு கடுரமயொன தண்டரனகரள உறுதி பசய்தல். 

 குற்ற ்தின் வருமான ்ல  பறிமு ை் தசய் ை் மற்றும் பறிமு ை் 

தசய் ை்: குை்ைச ் பசயல்களின் மூலம் ப ை ் ட்ட பசொத்துக்கள் 

மை்றும் பசொத்துக்கரள  றிமுதல் பசய்யவும்  றிமுதல் பசய்யவும் 

அதிகொைமளித்தல். 

  டுப்பு நடவடிக்லககலள சும ்து ை்:  திவுகரள  ைொமைிக்க 

மை்றும் ச ்நதகத்திை்குைிய  ைிவைத்்தரனகரள கண்கொணிக்க  ிதி 

 ிறுவனங்களின் மீது கடரமகரள சுமத்துதல். 



BUSINESS LEGISLATION Page 150 
 

 சரவ்ம ச ஒ ்துலழப்பு:  ணநமொசடிரய விசொைி ் திலும் 

தடு ் திலும் சைவ்நதச சட்ட அமலொக்க முகரமகளுடன் 

ஒருங்கிரண ்ர  உறுதி பசய்தல். 

2. PMLA இன் முக்கிய விதிகள் 2002 

அ. பணமமாசடியின் வலரயலற (பிரிவு 3) 

 ணநமொசடி PMLA இன் கீழ் குை்ைவியல் பசொத்ரத சட்ட ்பூைவ்மொக்குவதை்கு 

மொை்றும் அல்லது மொை்றும் பசயல்முரைரய உள்ளடக்கியது. வரையரை 

 ல்நவறு பசயல் ொடுகரள உள்ளடக்கியது அவை்றுள்: 

 சட்டவிமரா  வருமான ்தின் ம ாற்ற ்ல  மலற ் ை். 

 சட்டவிமரா  நிதிலய முலறயான தசா ்துகளாக மாற்று ை். 

 குற்ற ்தின் வருமான ்தின் உரிலம அை்ைது கட்டுப்பாட்லட 

மலற ் ை். 

 மமமை குறிப்பிட்டுள்ள தசயை்களிை் ஏம னும் ஒரு நபருக்கு 

உ வு ை். 

பி. குற்ற ்தின் வருவாய் (பிரிவு 2u) 

"குை்ைத்தின் வருவொய்" என் து திட்டமிட ் ட்ட குை்ைத்தின் 

ஆரணயிலிரு ்து ந ைடியொகநவொ அல்லது மரைமுகமொகநவொ ப ை ் ட்ட 

அல்லது ப ை ் ட்ட எ ்தபவொரு பசொத்து அல்லது பசொத்துக்கரளயும் 

குறிக்கிைது. ந ொரத ்ப ொருள் கடத்தல் ஊழல் நமொசடி மை்றும் 

 யங்கைவொதம் ந ொன்ை சட்டவிநைொத  டவடிக்ரககளொல் உருவொக்க ் ட்ட 

 ிதி அல்லது பசொத்துக்கள் இதில் அடங்கும். இ ்த  டவடிக்ரககளிலிரு ்து 

ப ை ் டட் பசொத்து  றிமுதல் இரண ்பு மை்றும்  றிமுதல் பசய்ய ் ட 

நவண்டும். 

c. திட்டமிடப்பட்ட குற்றங்கள் (பிரிவு 2y) 

 ணநமொசடி என் து திட்டமிட ் ட்ட குை்ைங்களின் கமிஷனுடன் 

ந ைடியொக இரணக்க ் டட்ுள்ளது. இரவ சடட்த்தின் கீழ் குறி ்பிட ் டட் 

கிைிமினல் குை்ைங்களொகும் அரவ பசய்திரு ்தொல் வருமொனத்ரத சலரவ 

பசய்வதை்கொன அடி ் ரடரய வழங்குகிைது. இ ்தக் குை்ைங்கள் அடங்கும் 

ஆனொல் இரவ மடட்ும் அல்ல: 
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 மபால ப்தபாருள் கட ் ை். 

 பயங்கரவா ம் த ாடர்பான குற்றங்கள். 

 ஊழை். 

 மமாசடி( ிதி நமொசடி வைி ஏய் ்பு முதலியன உட் ட). 

 கட ் ை்மை்றும் ந ொலி. 

 வரி ஏய்ப்பு. 

 நிதி மமாசடி. 

3. அமைாக்க அதிகாரிகள் 

PMLA இன் விதிகரளச ்பசயல் டுத்த அைசொங்கம்  ல முக்கிய அதிகொைிகள் 

மை்றும்  ிறுவனங்கரள  ிறுவியுள்ளது: 

அ. அமைாக்க இயக்குநரகம் (ED) 

அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) என் து PMLA இன் கீழ்  ணநமொசடி 

வழக்குகரள விசொைி ் தை்கும் விசொைரண பசய்வதை்கும் ப ொறு ் ொன 

முதன்ரம  ிறுவனமொகும். இயக்கு ைகம் இதை்கு அதிகொைம் அளிக்கிைது: 

 வழக்குகலள விசாரிக்கவும் ணநமொசடி பதொடை ்ொனது. 

 தசா ்து இலணப்பு: இது நமொசடி பசய்ய ் ட்ட  ணமொக 

ச ்நதகிக்க ் டும் குை்ைத்தின் வருமொனத்ரத இரணக்கலொம். 

 வழக்கு விசாரலண: விசொைரணரய முடித்த பிைகு குை்ைம் 

சொட்ட ் டட்வைக்ளுக்கு எதிைொக ED குை்ைவியல் வழக்ரகத் 

பதொடங்கலொம். 

பி. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம் (AA) 

அமலொக்க இயக்கு ைகத்தொல் பசொத்துக்கரள முடக்குவது பதொடை ்ொன 

விசொைரணகரள  டத்துவதை்கு தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் ப ொறு ் ொகும். 

அமலொக்க இயக்கு ைகம் பிஎம்எல்ஏவின் 5வது பிைிவின் கீழ் பசொத்ரத 

இரணத்தொல் அ ்த இரண ்பு  ீடிக்க நவண்டுமொ அல்லது  ீக்க ் ட 

நவண்டுமொ என் ரத தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் தீைம்ொனிக்கும். 
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c. மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாயம் (PMLAT) 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தின் உத்தைவுகளொல் யொநைனும் ஒருவை ்

 ொதிக்க ் ட்டிரு ்தொல் அவைக்ள் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் 

(பிஎம்எல்ஏடி) நமல்முரையீடு பசய்யலொம் அ ்த உத்தைரவ மறுஆய்வு 

பசய்து இறுதித் தீை ்்புகரள வழங்க அதிகொைம் உள்ளது. 

4. பணமமாசடி குற்றங்கள் மற்றும்  ண்டலன 

PMLA இன் கீழ்  ணநமொசடி என் து கடுரமயொன கிைிமினல் குை்ைமொகும். 

சட்டம் சிவில் மை்றும் குை்ைவியல் தண்டரனகரள வழங்குகிைது. 

அ. பணமமாசடிக்கான  ண்டலன (பிரிவு 4) 

 ணநமொசடி குை்ைம்  ிரூபிக்க ் ட்டொல் ஒரு   ை ்எதிைப்கொள்ளலொம்: 

 சிலறவாசம்: குரை ்த ட்சம் 3 ஆண்டுகள் மை்றும் அதிக ட்சம் 7 

ஆண்டுகள். 

 நன்றாக: சிரைத்தண்டரனக்கு கூடுதலொக அ ைொதம் 

விதிக்க ் டுகிைது நமலும் குை்ைத்தின் ஈை ்்புத்தன்ரமயின் 

அடி ் ரடயில் அ ைொதம் கணிசமொனதொக இருக்கலொம். 

பி. வருமான ்ல  மலறப்பது த ாடர்பான குற்றங்களுக்கான 

 ண்டலன (பிரிவு 5) 

குை்ைம் பசய்த  ணத்ரத மரைத்தல் ரகயக ் டுத்துதல்  யன் டுத்துதல் 

அல்லது ரகவசம் ரவத்தல் ந ொன்ைவை்றில் ஈடு டு வைக்ளுக்கு அ ைொதம் 

விதிக்க ் டலொம் என்று சட்டம் வழங்குகிைது. அத்தரகய 

குை்ைங்களுக்கொன தண்டரனயில் பின்வருவன அடங்கும்: 

 தசா ்துக்கள் பறிமு ை். 

 சிலறவாசம்: 7 ஆண்டுகள் வரை. 

 அபரா ம். 

5. தசா ்தின் இலணப்பு (பிரிவு 5) 

PMLA இன் முக்கிய விதிகளில் ஒன்று குை்ைத்தின் வருமொனத்துடன் 

பதொடைப்ுரடய பசொத்துக்கரள இரண ் தொகும். குை்ைச ் பசயல்களில் 

ஈடு ட்டதொக ச ்நதகிக்க ் டும் பசொத்துக்கரள தண்டரன ப றுவதை்கு 
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முன்ந   றிமுதல் பசய்ய அமலொக்க இயக்குனைகத்துக்கு அதிகொைம் 

உள்ளது. இதில் அடங்கும்: 

  ற்காலிக இலணப்பு: பசொத்து  ணநமொசடியில் ஈடு ட்டதொக 

 ம்புவதை்கு  ியொயமொன கொைணங்கள் இரு ்தொல்  ீதிமன்ைத்தின் 

முன் அனுமதி இல்லொமல் இரதச ்பசய்யலொம். 

 பறிமு ை்: விசொைரணக்கு ் பிைகு குை்ைச ் பசயல்களில் இரு ்து 

ப ை ் டட் பசொத்து எனத் தீைம்ொனிக்க ் ட்டொல் அரத  றிமுதல் 

பசய்யலொம். 

6. நிதி நிறுவனங்களுக்கான தபாறுப்புகலளப் புகாரளி ் ை் (பிரிவு 12) 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககரளத் தடுக்க  ல்நவறு  ிறுவனங்கள் குறி ் ொக 

 ிதி  ிறுவனங்கள் மீது PMLA கடரமகரள விதிக்கிைது. இவை்றில் 

அடங்கும்: 

 உங்கள் வாடிக்லகயாளர் (KYC) விதிமுலறகலள அறிந்து 

தகாள்ளுங்கள்:  ிதி  ிறுவனங்கள் தங்கள் வொடிக்ரகயொளைக்ளின் 

அரடயொளத்ரத அரடயொளம் கொணவும் சைி ொைக்்கவும் வலுவொன 

KYC  ரடமுரைகரளச ்பசயல் டுத்த நவண்டும். 

 சந்ம க ்திற்கிடமான பரிவர ்் லனகள் பற்றிய அறிக்லக:  ிதி 

 ிறுவனங்கள் ச ்நதகத்திை்குைிய  ைிவைத்்தரனகரள  ிதி 

புலனொய்வு பிைிவுக்கு (FIU-IND) புகொைளிக்க நவண்டும் இது 

 ணநமொசடியின் அறிகுறிகளுக்கொக  ிதி  ைிவைத்்தரனகரள 

கண்கொணித்து  கு ் ொய்வு பசய்யும் அைசு  ிறுவனமொகும். 

 பதிவுகலள பராமரி ் ை்:  ிதி  ிறுவனங்கள்  ணநமொசடி 

 டவடிக்ரககரள விசொைிக்க அதிகொைிகளுக்கு உதவ ஒரு குறி ்பிடட் 

கொலத்திை்கு (ப ொதுவொக 5 ஆண்டுகள்) அரனத்து 

 ைிவைத்்தரனகளின்  திவுகரளயும்  ைொமைிக்க நவண்டும். 

7. விசாரலண மற்றும் வழக்கு விசாரலணக்கான நலடமுலற 

அமலொக்க இயக்குனைகம்  ணநமொசடி வழக்குகரள விசொைிக்கும் ந ொது 

ஒரு குறி ்பிட்ட  ரடமுரைரய ் பின் ை்றுகிைது: 
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1. விசாரலணயின் துவக்கம்:  ணநமொசடி குறித்த புகொநைொ அல்லது 

குை்ைத்தின் வருமொனம் நமொசடி பசய்ய ் டட்தொகநவொ ச ்நதகம் 

வ ்தவுடன் விசொைரணகள் பதொடங்கும். 

2. தசா ்து இலணப்பு: விசொைரண குை்ைத்தின் வருமொனத்ரத 

அரடயொளம் கண்டவுடன் ED அத்தரகய பசொத்ரத இரணக்கலொம். 

3. குற்றப்ப ்திரிலக: விசொைரண முடி ்த பிைகு குை்ை ் த்திைிரக 

தொக்கல் பசய்ய ் டட்ு வழக்கு தீை ்் ொயத்திை்கு அனு ்  ் டுகிைது. 

4. நீதிமன்ற நடவடிக்லககள்: வழக்குத் பதொடரும் வழக்குகளில் 

வழக்கு விசொைரணக்கொக சிை ்பு  ீதிமன்ைத்திை்கு எடுத்துச ்

பசல்ல ் டுகிைது அங்கு மை்ை குை்ைவியல் வழக்குகரள ் ந ொலநவ 

இது ரகயொள ் டுகிைது. 

8. PMLA இன் கீழ் குற்றங்கள் மற்றும் பாதுகாப்புகள் 

PMLA சட்டம் குை்ைம் சொட்ட ் ட்டவை ்  ணநமொசடி  டவடிக்ரககளுடன் 

பதொடைப்ுரடய முதன்ரமயொன ஆதொைம் இரு ்தொல் குை்ைம் சொட்ட ் ட்டவை ்

குை்ைவொளி என்று கருதினொலும் குை்ைம் சொட்ட ் ட்டவருக்கு: 

 குற்றசச்ாட்டுகளுக்கு சவாை் விடுங்கள்: பசொத்து குை்ைச ்

பசயல்களுடன் பதொடைப்ுரடயது அல்ல அல்லது அது சட்ட ்பூைவ்மொக 

ப ை ் டட்து என் ரத  ிரூபி ் தன் மூலம் இரதச ்பசய்யலொம். 

 தசா ்தின் சட்டபூரவ்மான  ன்லமலயப் பாதுகாக்கவும்: 

சம்  ்த ் ட்ட பசொத்து குை்ைத்தின் மூலம் ப ை ் டட்தல்ல 

 ணநமொசடி பசய்யும் ந ொக்கம் இல்ரல என் ரத பிைதிவொதி 

 ிரூபிக்க முடியும். 

9. சரவ்ம ச ஒ ்துலழப்பு 

 ணநமொசடி என் து உலகளொவிய பிைசச்ிரனயொகும் நமலும் PMLA ஆனது 

பவளி ொடட்ு  ொடுகளுடன் சைவ்நதச ஒத்துரழ ்ர  எளிதொக்குகிைது 

மை்றும்  ணநமொசடி மை்றும்  யங்கைவொதத்திை்கு  ிதியளி ் ரத எதிைத்்து 

 ிதி  டவடிக்ரக  ணிக்குழு (FATF) ந ொன்ை உலகளொவிய 

அரம ்புகளுடன் ஒத்துரழக்கிைது. தகவல்கரள ்  கிைவ்தன் மூலமும் 

 ைஸ் ை சட்ட உதவி வழங்குவதன் மூலமும்  ணநமொசடி வழக்குகள் 

பதொடை ்ொன  ொடு கடத்தல் நகொைிக்ரககரளச ் பசயல் டுத்துவதன் 

மூலமும் இ ்தியொ மை்ை  ொடுகளுடன் ஒத்துரழக்கிைது. 
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10. PMLA க்கு திரு ் ங்கள் 

அமலுக்கு வ ்ததில் இரு ்து  ணநமொசடிக்கு எதிைொன ந ொைொட்டத்ரத 

வலு ் டுத்த PMLA  ல திருத்தங்களுக்கு உட் டட்ுள்ளது. சில முக்கிய 

திருத்தங்கள் பின்வருமொறு: 

 புதிய குற்றங்கலளச ் மசர ்் ை்:  யங்கைவொதத்திை்கு  ிதியளி ் து 

ந ொன்ைரவ. 

 அமைாக்க இயக்குனரக ்திற்கு வலுவான அதிகாரங்கள்: 

பசொத்துக்கரள இரண ் தை்கும் குை்ைவொளிகள் மீது வழக்குத் 

பதொடைவும் அதன் அதிகொைத்ரத விைிவு டுத்துதல். 

  ண்டலனகலள மமம்படு ்து ை்:  ணநமொசடி குை்ைங்கள் மை்றும் 

பதொடைப்ுரடய  டவடிக்ரககளுக்கொன அ ைொதங்கரள அதிகைி ் து. 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (PMLA) 2002 சட்ட ்பூைவ்மொன 

ப ொருளொதொைத்தில் சட்டவிநைொத ்  ணம் நுரழவரதத் தடுக்கும் ந ொக்கில் 

இ ்தியொவில் ஒரு முக்கியமொன சட்டமொகும்.  ணநமொசடி 

 டவடிக்ரககரளக் குை்ைமொக்குதல் கடுரமயொன அ ைொதங்கள் விதித்தல் 

மை்றும் ச ்நதகத்திை்குைிய  ைிவைத்்தரனகரள ் புகொைளிக்க  ிதி 

 ிறுவனங்கள் நதரவ ் டுதல் ஆகியவை்றின் மூலம் சட்டவிநைொத  ிதி ் 

 ொய்சச்ரலக் கடட்ு ் டுத்தவும்  ிதி அரம ்புகளில் 

பவளி ் ரடத்தன்ரமரய அதிகைிக்கவும் சட்டம் உதவுகிைது. 

கடுரமயொன அமலொக்கம் சைவ்நதச ஒத்துரழ ்பு மை்றும் பசொத்து 

இரண ்பு மை்றும்  றிமுதல் ந ொன்ை சட்ட  டவடிக்ரககள் மூலம் PMLA 

 ிதி அரம ்பின் ஒருரம ் ொடர்ட  ைொமைி ் திலும் ஒழுங்கரமக்க ் ட்ட 

குை்ைம் ஊழல் மை்றும்  யங்கைவொதத்திை்கு  ிதியுதவி பசய்வதிலும் 

குறி ்பிடத்தக்க  ங்கு வகிக்கிைது. 

பணமமாசடி குற்ற ்திற்கான  ண்டலன 

PMLA இன் கீழ் பணமமாசடி குற்ற ்திற்கான  ண்டலன 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002 இ ்தியொவில் 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககளின் வழக்கு மை்றும் தண்டரனக்கொன சட்ட 

கட்டரம ்ர   ிறுவுகிைது. இ ்த சட்டம் குறி ் ொக  ணநமொசடிரய 

குை்ைமொக்குகிைது மை்றும் குை்ைத்தின் வருமொனத்ரத நமொசடி பசய்த 

குை்ைவொளிகளுக்கு கடுரமயொன தண்டரனகரள வழங்குகிைது. 
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PMLA இன் கீழ்  ணநமொசடி குை்ைத்திை்கொன தண்டரனயின் விைிவொன 

விளக்கம் கீநழ உள்ளது: 

1. பணமமாசடி குற்ற ்தின் வலரயலற (பிரிவு 3) 

PMLA இன் பிைிவு 3 இன் கீழ் ஒரு   ை ் ணநமொசடி குை்ைத்ரதச ்பசய்தொல்: 

 எந்  தசயலிலும் ஈடுபடுங்கள்குை்ைத்தின் வருமொனத்ரத 

ந ைடியொகநவொ அல்லது மரைமுகமொகநவொ மரைத்தல் மொை்றுதல் 

இடமொை்ைம் பசய்தல் அல்லது அ ்புை ் டுத்துதல் அல்லது அவ்வொறு 

பசய்வதை்கு நவறு எவருக்கும் உதவுதல். 

 தசா ்ல ப் தபறு ை் லவ ்திரு ் ை் அை்ைது 

பயன்படு ்து ை்குை்ைத்தின் வருவொயில் இரு ்து ப ை ் டட்து அது 

சட்டபூைவ்மொனதொக நதொன்றும் ந ொக்கத்துடன். 

 உரிலம அை்ைது கட்டுப்பாட்லட மலறக்கிறதுகுை்ைத்தின் 

வருமொனம். 

"குை்ைத்தின் வருவொய்" என் து கிைிமினல் குை்ைங்களின் கமிஷன் மூலம் 

ப ை ் டட் அல்லது ப ை ் டட் பசொத்து அல்லது பசொத்துக்கரள 

குறிக்கிைது. 

2. பணமமாசடிக்கான  ண்டலன (பிரிவு 4) 

PMLA 2002 இன் பிைிவு 4  ணநமொசடி குை்ைத்திை்கொன தண்டரனரய 

வழங்குகிைது. தண்டரனயொனது குை்ைத்தின் தீவிைம் மை்றும் தன்ரமரய ் 

ப ொறுத்தது நமலும் பின்வருமொறு நகொடிடட்ுக் கொட்ட ் டட்ுள்ளது: 

அ. சிலறவாசம் 

 சிலறவாசம்:  ணநமொசடி பசய்ததொக குை்ைம் சொட்ட ் டட்   ருக்கு 

குரை ்த ட்சம் 3 ஆண்டுகள் சிரைத்தண்டரன விதிக்க ் டலொம் 

இது 7 ஆண்டுகள் வரை  ீடட்ிக்க ் டலொம். சிரைத்தண்டரன கொலம் 

கடுரமயொனதொக வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது இது குை்ைத்தின் 

தீவிைத்தன்ரம மை்றும்  ணநமொசடிரயத் தடு ் தில் அைசொங்கத்தின் 

கவனத்ரத பிைதி லிக்கிைது. 
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பி. நன்றாக 

 அபரா ம்: சிரைத்தண்டரனக்கு கூடுதலொக  ீதிமன்ைம் தண்டரன 

விதிக்க ் ட்ட   ருக்கு அ ைொதம் விதிக்கலொம். வழக்ரக ் ப ொறுத்து 

அ ைொதம் கணிசமொனதொக இருக்கலொம் நமலும் சில சூழ் ிரலகளில் 

குை்ைத்தில் ஈடு ட்ட பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு அதிகமொக 

இருக்கலொம். 

c. தசா ்து பறிமு ை் 

 பறிமு ை்: PMLA இன் விதிகளின் டி குை்ைத்தின் வருமொனத்ரத 

அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) அல்லது  ீதிமன்ைத்தொல்  றிமுதல் 

பசய்யலொம்.  ணநமொசடி குை்ைத்துடன் பதொடைப்ுரடய எ ்த 

பசொத்துக்கள் பசொத்துக்கள் அல்லது  ிதிகள் அைசொல் 

ரக ் ை்ை ் டட்ு தக்கரவக்க ் டலொம் என் தொகும். சட்டவிநைொத 

 டவடிக்ரககளில் இரு ்து ப ை ் டட்  ன்ரமகரள குை்ைவொளிகள் 

தக்கரவக்க அனுமதிக்க ் டுவதில்ரல என் ரத இ ்த விதி உறுதி 

பசய்கிைது. 

3. கூடு ை்  ண்டலனகள் (பிரிவு 5) 

பிரிவு 5PMLA இன் குறி ் ொக  ணநமொசடி குை்ைங்களுடன் பதொடைப்ுரடய 

பசொத்ரத இரண ் து  ை்றி குறி ்பிடுகிைது: 

 ஒரு தனி  நைொ அல்லது  ிறுவனநமொ  ணநமொசடியில் ஈடு ட்டதொக 

ச ்நதகிக்க ் ட்டொல் அமலொக்க இயக்குனைகம் (ED) குை்ைம் 

சொட்ட ் டட் குை்ைத்துடன் பதொடைப்ுரடய பசொத்ரத தை்கொலிகமொக ் 

 றிமுதல் பசய்ய அங்கீகைிக்க ் டட்ுள்ளது. 

 பசொத்து இரணக்க ் ட்டதும் விசொைரணயின் ந ொது அது 

அதிகொைிகளிடம் இருக்கும்.  ணநமொசடி வழக்கில் குை்ைம் 

 ிரூபிக்க ் ட்டொல் பசொத்து  றிமுதல் பசய்ய ் டலொம். 

 குை்ைம் சொட்ட ் டட்வை ் குை்ைவொளி என  ிரூபிக்க ் ட்டொல் 

இரணக்க ் ட்ட பசொத்து  ிை ்தைமொக  றிமுதல் பசய்ய ் டலொம் 

நமலும் இறுதி  றிமுதல் உத்தைவு தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைம் அல்லது 

 ீதிமன்ைத்தொல் வழங்க ் டுகிைது. 

4. பணமமாசடியிை் உ விய ற்கான  ண்டலன (பிரிவு 3) 
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முக்கிய குை்ைவொளிகரளத் தவிை குை்ைத்தின் வருவொரய 

பவள்ரளயொக்குவதை்கு உதவிய அல்லது எளிதொக்கும் எ ்தபவொரு   ரும் 

தண்டிக்க ் டலொம். இதில் தனி  ைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்கள் அடங்கும்: 

 மசலவகலள வழங்கவும் ணத்தின் சட்டவிநைொத நதொை்ைத்ரத 

மரைத்தல் அல்லது மரைத்தல். 

 மாற்றுவ ற்கு அை்ைது மாறுமவடமிடுவதிை் உ விகுை்ைத்தின் 

மூலம் கிரடக்கும் பசொத்துக்கள். 

 ணநமொசடிக்கு உதவிய அல்லது ஊக்குவி ் தை்கொன தண்டரன 

முதன்ரமக் குை்ைவொளிக்கு சமமொனதொகும்: 7 ஆண்டுகள் வரை 

சிரைத்தண்டரன மை்றும் அ ைொதம். 

5. நிறுவனங்கள் மற்றும் நிதி நிறுவனங்களுக்கான  ண்டலன 

நிதி நிறுவனங்கள்மை்றும்  ணநமொசடியில் ஈடு டட்ுள்ள அரம ்புகளும் 

PMLA இன் விதிகளுக்கு உட் ட்டரவ. இதுந ொன்ை ச ்தை ்் ங்களில் 

தண்டரன அடங்கும்: 

 அபரா ம்: அறிக்ரகயிடல் நதரவகளுக்கு இணங்கத் தவறிய 

அல்லது  ணநமொசடிரய எளிதொக்கும் வங்கிகள்  ிதி  ிறுவனங்கள் 

அல்லது பிை கொை ்் நைட்  ிறுவனங்கள் உள்ளிட்ட  ிறுவனங்கள் மீது 

குறி ்பிடத்தக்க அ ைொதங்கள் விதிக்க ் டலொம். 

 உரிமம் இலடநிறு ் ம்: தீவிை  ிகழ்வுகளில்  ணநமொசடியில் 

ஈடு டட்ுள்ள  ிதி  ிறுவனங்களின் உைிமம் இரட ிறுத்த ் டலொம் 

அல்லது ைத்து பசய்ய ் டலொம் குறி ் ொக உங்கள் வொடிக்ரகயொளரை 

அறி ்து பகொள்ளுங்கள் (KYC) விதிமுரைகள் ந ொன்ை  ணநமொசடி 

தடு ்பு (AML)  டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்தத் தவறினொல். 

6.  ண்டலன அை்ைா  அடிப்பலடயிைான பறிமு ை் (பிரிவு 8) 

பி.எம்.எல்.ஏ. தண்டரனயின் அடி ் ரடயில் பசொத்துக்கரள  றிமுதல் 

பசய்யவும் அனுமதிக்கிைது. அதொவது  ணநமொசடி பசய்த குை்ைத்திை்கொக 

ஒருவை ் தண்டரன ப ைொவிட்டொலும் விசொைரண  ிலுரவயில் உள்ள 

சட்டவிநைொத  டவடிக்ரககளில் இரு ்து ப ை ் டட் பசொத்துக்கரள 

அமலொக்க இயக்குனைகம் (ED)  றிமுதல் பசய்யலொம். இது ஒரு 

குறி ்பிடத்தக்க விதியொகும் ஏபனனில் விசொைரண முடிவரடவதை்கு 
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முன்ந  குை்ைம் சொட்ட ் ட்டவைக்ள் குை்ைச ் பசயல்களில் இரு ்து 

பதொடை ்்து  யனரடவரதத் தடுக்க இது அதிகொைிகரள அனுமதிக்கிைது. 

. 

 ண்டலன அை்ைா  அடிப்பலடயிைான பறிமு ை் தசயை்முலற: 

1.  ற்காலிக இலணப்பு:  ியொயமொன ச ்நதகத்தின் ந ைில் குை்ைத்தின் 

வருமொனம் என்று  ம்  ் டும் பசொத்துக்கரள ED இரணக்கலொம். 

2. நபருக்கு அறிவிப்பு: பசொத்து இரணக்க ் ட்ட   ருக்கு 

அறிவிக்க ் ட்டது. 

3. தீர்ப்பளிக்கும் ஆலணய ்தின் முடிவு: பசொத்து  ிை ்தைமொக 

 றிமுதல் பசய்ய ் ட நவண்டுமொ என் ரத தீைம்ொனிக்கும் 

தீை ்் ொயத்திை்கு இ ்த விஷயம்  ைி ்துரைக்க ் டுகிைது. 

7. பணமமாசடி வழக்குகளுக்கான சிறப்பு நீதிமன்றங்கள் (பிரிவு 43) 

 ணநமொசடி வழக்குகரள விரைவொக தீை ்் தை்கு  ணநமொசடி 

வழக்குகரள விசொைிக்க  ியமிக்க ் ட்ட சிை ்பு  ீதிமன்ைங்கரள PMLA 

வழங்குகிைது. இ ்த  ீதிமன்ைங்கள் விசொைரணயின் பசயல்முரைரய 

விரைவு டுத்துகின்ைன மை்றும்  ணநமொசடி குை்ைங்கரளக் ரகயொள்வதில் 

கவனம் பசலுத்தும் அணுகுமுரைரய உறுதி பசய்கின்ைன. 

8. பணமமாசடிக்கான  ண்டலனகளின் சுருக்கம் 

PMLA இன் கீழ்  ணநமொசடி பசய்ததை்கொன தண்டரனகள் மை்றும் 

தண்டரனகளின் சுருக்கம் இங்நக: 

 ண்டலன விவரங்கள் 

சிலறவாசம் 
குரை ்த ட்சம் 3 ஆண்டுகள் 7 ஆண்டுகள் வரை 

 ீட்டிக்க ் டலொம். 

நன்றாக 
குை்ைத்தில் ஈடு ட்ட பதொரகரய விட மூன்று மடங்கு 

வரை. 

தசா ்து பறிமு ை் 
குை்ைத்தின் மூலம் ப ை ் டட் பசொத்துக்கள்  றிமுதல் 

பசய்ய ் டட்ு  றிமுதல் பசய்ய ் டலொம். 
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 ண்டலன விவரங்கள் 

உ வி அை்ைது 

ஊக்கம் 

 ணநமொசடிக்கு உதவு வைக்ளுக்கும் இநத தண்டரன 

(சிரை தண்டரன மை்றும் அ ைொதம்) ப ொரு ்தும். 

உரிமம் 

இலடநிறு ் ம் 

 ணநமொசடியில் ஈடு ட்ட  ிதி  ிறுவனங்களின் 

விஷயத்தில். 

9. அமைாக்கம் மற்றும் வழக்கு விசாரலணயின் நலடமுலற அம்சங்கள் 

 விசாரலண: ச ்நதகத்திை்குைிய  ணநமொசடி வழக்குகரள 

அமலொக்க இயக்குனைகம் (ED) விசொைிக்கிைது. பிை 

 ிறுவனங்களிடமிரு ்து ப ை ் ட்ட தகவல்களின் அடி ் ரடயில் 

அல்லது திட்டமிட ் டட் குை்ைத்திை்கொக (நமொசடி ஊழல் அல்லது 

 யங்கைவொதம் ந ொன்ைரவ) குை்ை ் த்திைிரக தொக்கல் பசய்ய ் ட்ட 

பிைகு விசொைரணகள் பதொடங்க ் டலொம். 

 தசா ்துக்களின் இலணப்பு: விசொைரணக்கு முன் அல்லது 

விசொைரணயின் ந ொது  ணநமொசடி மூலம் ப ை ் டட் 

பசொத்துக்கரள ED இரணக்க முடியும். 

 தீர்ப்பு: இரண ்பிை்கு ் பிைகு இ ்த வழக்கு தீை ்் ளிக்கும் 

அதிகொைத்திை்கு அனு ்  ் டுகிைது இது இரண ்ர த் பதொடைலொமொ 

அல்லது பசொத்ரத  றிமுதல் பசய்வதில் முடிபவடுக்கிைது. 

 விசாரலண மற்றும் வழக்கு: குை்ைம் சொட்ட ் டட்வை ்குை்ைவொளி என 

 ிரூபிக்க ் ட்ட வழக்குகளில் வழக்கு விசொைரணக்கொக சிை ்பு 

 ீதிமன்ைத்திை்கு எடுத்துச ் பசல்ல ் டட்ு குறி ்பிட ் டட் 

தண்டரனகள்  யன் டுத்த ் டுகின்ைன. 

10. அமைாக்கம் மற்றும்  ண்டலனயிை் உள்ள சவாை்கள் 

 ணநமொசடிரய எதிைத்்து ் ந ொைொடுவதை்கு PMLA வலுவொன சட்ட 

 டவடிக்ரககரள வழங்கினொலும் அதன் அமலொக்கத்தில் சவொல்கள் 

உள்ளன. 

 பணமமாசடி திட்டங்களின் சிக்கைான  ன்லம: குை்ைவொளிகள் 

 ணத்ரதச ் சுத்த ் டுத்த அதி வீன முரைகரள ் 
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 யன் டுத்துகின்ைனை ் இதனொல் குை்ைத்தின் வருமொனத்ரதக் 

கண்டுபிடி ் தில் அதிகொைிகளுக்கு சிைமம் ஏை் டுகிைது. 

 நீதி விசாரலணயிை்  ாம ம்:  ீதித்துரை பசயல்முரை சில 

ந ைங்களில் பமதுவொக இருக்கலொம்  ீதிரய தொமத ் டுத்துகிைது 

மை்றும் குை்ைவொளிகள்  ீண்ட கொலத்திை்கு சட்டவிநைொத 

 டவடிக்ரககளின்  லன்கரள அனு விக்க அனுமதிக்கிைது. 

 சரவ்ம ச ஒ ்துலழப்பு:  ணநமொசடி என் து ப ரும் ொலும் எல்ரல 

தொண்டிய  ைிவைத்்தரனகரள உள்ளடக்கியது சைவ்நதச 

ஒத்துரழ ்ர  அவசியமொக்குகிைது. இரு ்பினும்  ொடு முழுவதும் 

உள்ள சட்டக் கட்டரம ்புகள் நவறு ட்டிருக்கலொம் இது சடட்விநைொத 

 ிதிகளின் வழக்கு மை்றும் மீடப்டடு ்ர  சிக்கலொக்கும். 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (PMLA) 2002  ணநமொசடி மை்றும்  ிதிக் 

குை்ைங்களுக்கு எதிைொன இ ்தியொவின் ந ொைொட்டத்தில் ஒரு முக்கியமொன 

கருவியொகும். சிரைத்தண்டரன அ ைொதம் மை்றும் குை்ைச ் பசயல்களில் 

இரு ்து ப ை ் ட்ட பசொத்துக்கரள  றிமுதல் பசய்தல் உள்ளிட்ட 

கடுரமயொன தண்டரனகளுக்கு இது வழங்குகிைது. கடுரமயொன 

தண்டரனகரள விதி ் தன் மூலம் சட்டமொனது தனி  ைக்ள் மை்றும் 

 ிறுவனங்கரள  ணநமொசடி பசய்வதில் இரு ்து தடு ் ரத ந ொக்கமொகக் 

பகொண்டுள்ளது மை்றும் குை்ைத்தின் வருமொனம் முரையொன 

ப ொருளொதொைத்தில் நுரழய அனுமதிக்க ் டொமல் இரு ் ரத உறுதி 

பசய்கிைது. PMLA இன் திைம் ட அமலொக்கம் வலுவொன விசொைரண 

சைியொன ந ைத்தில்  ீதித்துரை பசயல்முரைகள் மை்றும் உலக அளவில் 

 ணநமொசடிரய எதிைத்்து ் ந ொைொடுவதை்கொன சைவ்நதச ஒத்துரழ ்ர ச ்

சொை ்்துள்ளது. 

வங்கி நிறுவனங்களின் கடலமகள் 

பணமமாசடி  டுப்புச ் சட்டம் 2002 (PMLA) இன் கீழ் வங்கி 

நிறுவனங்களின் கடலமகள் 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002 இன் கீழ் வங்கி 

 ிறுவனங்கள் பிை  ிதி  ிறுவனங்களுடன்  ணநமொசடி 

 டவடிக்ரககரளத் தடுக்க குறி ்பிட்ட கடரமகளுக்கு இணங்க நவண்டும். 

வங்கித் துரை  ணநமொசடி அல்லது  யங்கைவொதத்திை்கு  ிதியுதவி 

பசய்வதில் பதைியொமல்  ங்நகை் தில்ரல என் ரத 

உறுதி ் டுத்துவதை்கொக இ ்தக் கடரமகள் வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன. 
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PMLA இன் கீழ் வங்கி  ிறுவனங்களின் கடரமகள்  ை்றிய விைிவொன 

விளக்கம் கீநழ உள்ளது: 

**1. உங்கள் வாடிக்லகயாளர் (KYC) விதிமுலறகலள அறிந்து 

தகாள்ளுங்கள் 

PMLA இன் கீழ் வங்கி  ிறுவனங்களின் முக்கிய கடரமகளில் ஒன்று 

உங்கள் வொடிக்ரகயொளரை அறி ்து பகொள்ளுங்கள் (KYC)  ரடமுரைகரள 

பசயல் டுத்துவதொகும். KYC என் து வொடிக்ரகயொளைக்ளின் 

அரடயொளத்ரத சைி ொைக்்கும் பசயல்முரை மை்றும் அவைக்ளின்  ிதி 

 ைிவைத்்தரனகளின் தன்ரமரய ் புைி ்துபகொள்வரதக் குறிக்கிைது. 

வங்கிகள் சட்டவிநைொத  ிதிகரள சலரவ பசய்வதை்கொன வழித்தடமொக 

மொைொமல் இருக்க இது ஒரு முக்கியமொன தடு ்பு  டவடிக்ரகயொகும். 

முக்கிய KYC ம லவகள்: 

 வாடிக்லகயாளர் அலடயாள திட்டம் (CIP): வங்கிகள் எ ்தபவொரு 

கணக்ரகயும் திை ் தை்கு முன் அரடயொளச ் சொன்று (PoI) மை்றும் 

முகவைிச ் சொன்று (PoA) ந ொன்ை அரடயொள ஆவணங்கரளச ்

நசகைித்து சைி ொைக்்க நவண்டும். 

 வாடிக்லகயாளர் இடர் விவரக்குறிப்பு: ஒவ்பவொரு 

வொடிக்ரகயொளைின் அ ொய விவைங்கரளயும் வங்கிகள் மதி ்பிட 

நவண்டும். அதிக ஆ த்துள்ள வொடிக்ரகயொளைக்ள் (எ.கொ. அைசியல் 

ைீதியொக பவளி ் டும்   ைக்ள் குடியுைிரம இல்லொத கணக்குகள் 

ந ொன்ைரவ) கூடுதல் ஆய்வு நதரவ. 

 த ாடர் கண்காணிப்பு: வங்கிகள் வொடிக்ரகயொளைக்ளின் 

 ைிவைத்்தரனகரள பதொடை ்்து கண்கொணிக்க நவண்டும் அரவ 

வொடிக்ரகயொளைின் சுயவிவைம் மை்றும்  ிதி ஆதொைத்துடன் 

ஒத்து ்ந ொகின்ைன. 

**2. சந்ம க ்திற்கிடமான பரிவர ்் லன அறிக்லக (STR) 

ச ்நதகத்திை்கிடமொன  ைிவைத்்தரனகரள இ ்திய  ிதி நுண்ணறிவு 

பிைிவுக்கு (FIU-IND) பதைிவிக்க நவண்டிய கடரம வங்கி  ிறுவனங்களுக்கு 

உள்ளது. ச ்நதகத்திை்கிடமொன  ைிவைத்்தரன அறிக்ரக (STR) என் து 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககள் அல்லது  யங்கைவொத  ிதியளி ்பு 

திட்டங்கரளக் கண்டறிவதை்கொன ஒரு முக்கியமொன கருவியொகும். 
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STR ஐ எப்மபாது  ாக்கை் தசய்வது: 

 அசா ாரண வடிவங்கள்: ஒரு  ைிவைத்்தரன வொடிக்ரகயொளைின் 

இயல் ொன  ைிவைத்்தரன முரைக்கு ப ொரு ்தவில்ரல என்ைொல் அது 

புகொைளிக்க ் ட நவண்டும். 

 சிக்கைான அை்ைது விவரிக்கப்படா  பரிவர ்் லனகள்: 

சிக்கலொன  ைிவைத்்தரனகள் வழக்கத்திை்கு மொைொன பதொரககரள 

உள்ளடக்கியரவ அல்லது அறிக்ரகயிடல் வைம்புகரளத் தவிைக்்கும் 

வரகயில் கட்டரமக்க ் டட்தொகத் நதொன்றும்  ைிவைத்்தரனகள் 

பகொடியிட ் ட நவண்டும். 

 பரிவர ்் லனலய மலறக்க முயற்சி:  ிதிகளின் நதொை்ைம் அல்லது 

இலக்ரக மரைக்க ந ொக்கம் பகொண்ட  ைிவைத்்தரனகள் STR 

தொக்கல் பசய்ய ் ட நவண்டும். 

STR ஐ  ாக்கை் தசய் ை்: 

 காைக்தகடு: ச ்நதகத்திை்கிடமொன  ைிவைத்்தரனரயக் கண்டறி ்த 

7 நவரல  ொட்களுக்குள் STRகள் தொக்கல் பசய்ய ் ட நவண்டும். 

 இரகசிய ் ன்லம:  ழிவொங்கரலத் தடுக்க STR ஐ தொக்கல் பசய்யும் 

  ைின் அரடயொளம் ைகசியமொக ரவக்க ் டுகிைது. 

**3. பரிவர ்் லன கண்காணிப்பு 

ச ்நதகத்திை்கிடமொன பசயல்கரளக் கண்டறிய வங்கிகள் 

 ைிவைத்்தரனகரளத் பதொடை ்்து கண்கொணிக்க நவண்டும்.  ணநமொசடி 

அல்லது  யங்கைவொத  ிதியுதவிரயக் குறிக்கும் ப ைிய விரைவொன 

அல்லது அசொதொைணமொன  ைிவைத்்தரனகரளக் கண்டறிவதை்கொன 

அரம ்புகரள  ிறுவுவது இதில் அடங்கும். 

முக்கிய கண்காணிப்பு ம லவகள்: 

 அதிக ஆப ்துள்ள கணக்குகளின் வழக்கமான மதிப்பாய்வு: KYC 

விதிமுரைகளுக்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கும் 

வழக்கத்திை்கு மொைொன  ைிவைத்்தரனகரளக் கண்டறிவதை்கும் 

வங்கிகள் அதிக ஆ த்துள்ள கணக்குகரள அடிக்கடி மதி ் ொய்வு 

பசய்ய நவண்டும். 
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 வரம்பு வரம்புகள்: வங்கிகள்  ைிவைத்்தரனகளுக்கு சில வைம்புகரள 

அரமக்க நவண்டும் அரதத் தொண்டி கூடுதல் கவனம் நதரவ. 

உதொைணமொக ஒரு குறி ்பிட்ட பதொரகக்கு நமல் பைொக்க ரவ ்பு 

அல்லது திரும்  ் ப றுதல் புகொைளிக்க ் ட நவண்டும் அல்லது 

பகொடியிட ் ட நவண்டும். 

  ானியங்கி கண்காணிப்பு அலமப்புகள்:  ல வங்கிகள் 

 ிகழ்ந ைத்தில்  ைிவைத்்தரனகரளக் கண்கொணிக்கும் தொனியங்கு 

அரம ்புகரளச ் பசயல் டுத்தி ச ்நதகத்திை்கிடமொன 

பசயல் ொடர்டக் கண்டறிய அனுமதிக்கிைது. 

**4. பதிவு லவ ் ை் 

PMLA இன் கீழ் வங்கி  ிறுவனங்கள் ஒரு குறி ்பிடட் கொலத்திை்கு 

வொடிக்ரகயொளை ் ைிவைத்்தரனகளின்  திவுகரள  ைொமைிக்க நவண்டும். 

இ ்தத் நதரவயொனது  ிதியின் ஓட்டத்ரதக் கண்கொணிக்கவும் 

நதரவ ் ட்டொல் சட்டவிநைொத ்  ணத்ரதக் கண்டறியவும் 

அதிகொைிகளுக்கு உதவுகிைது. 

பதிவு தசய்யும் கடலமகள்: 

  க்கலவப்பு காைம்:  ைிவைத்்தரன முடி ்த பிைகு குரை ்த ட்சம் 5 

ஆண்டுகளுக்கு அரனத்து  ைிவைத்்தரனகளின்  திவுகரளயும் 

வங்கிகள் ரவத்திருக்க நவண்டும். 

  க்கலவக்க மவண்டிய ஆவணங்கள்: வங்கிகள் பின்வரும் 

 திவுகரள ரவத்திருக்க நவண்டும்: 

o வாடிக்லகயாளர் அலடயாளம் மற்றும் KYC ஆவணங்கள். 

o பரிவர ்் லன பதிவுகள்பட ொசிட்  டிவங்கள் திரும்  ் 

ப றும் சீடட்ுகள் மை்றும் கணக்கு  டவடிக்ரக  திவுகள் 

ந ொன்ைரவ. 

o சந்ம க ்திற்கிடமான பரிவர ்் லன அறிக்லககள் 

(STRs)மை்றும் அவைக்ளின் விவைங்கள். 
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பதிவுகளுக்கான அணுகை்: ஒழுங்குபடு ்துபவரக்ள் மற்றும் சட்ட 

அமைாக்க முகவரக்ளாை் ஆய்வு தசய்ய பதிவுகள் உடனடியாகக் 

கிலடக்க மவண்டும். 

**5. பண பரிவர ்் லனகள் பற்றிய அறிக்லக 

PMLA இன் விதிகளின் கீழ் சில  ண  ைிவைத்்தரனகளுக்கு வங்கி 

 ிறுவனங்கள்  ொணய  ைிவைத்்தரன அறிக்ரககரள (CTR) தொக்கல் 

பசய்ய நவண்டும். இ ்த அறிக்ரககள்  ணம் சம்  ்த ் ட்ட சொத்தியமொன 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககரள அரடயொளம் கொண 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன. 

CTR ஐ எப்மபாது  ாக்கை் தசய்ய மவண்டும்: 

 ஒரு வரம்புக்கு மமை் தராக்க லவப்பு / திரும்பப் தபறு ை்: ஒரு 

வொடிக்ரகயொளை ் ஒரு குறி ்பிட்ட பதொரகக்கு நமல்  ண 

 ைிவைத்்தரனரய (பட ொசிட் அல்லது திரும்  ் ப றுதல்) 

 டத்தும்ந ொது ஒரு CTR தொக்கல் பசய்ய ் ட நவண்டும். வழக்கமொக 

ஒநை  ொளில் ₹10 லட்சம் அல்லது அதை்கு நமல் வைம்பு. 

 பை பண பரிவர ்் லனகள்: வைம்ர  மீறும்  ல  ண ் 

 ைிவைத்்தரனகள் இரு ்தொல் அரவயும் புகொைளிக்க ் ட நவண்டும். 

CTR இன் உள்ளடக்கங்கள்: 

  ைிவைத்்தரனயின் விவைங்கள் (எ.கொ. பதொரக நததி ந ைம்). 

 சம்  ்த ் ட்ட வொடிக்ரகயொளரை ்  ை்றிய தகவல் (எ.கொ. ப யை ்

கணக்கு எண் KYC விவைங்கள்). 

**6. இணக்க அதிகாரி நியமனம் 

அரனத்து  ணநமொசடி எதிை ்்பு (AML) மை்றும் KYC கடரமகள் 

கரடபிடிக்க ் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கு வங்கிகள் ஒரு இணக்க 

அதிகொைிரய  ியமிக்க நவண்டும். இணக்க அதிகொைி  ணிபுைிகிைொை:் 

 KYC தசயை்முலறகலள மமற்பாரல்வ தசய் ை்நமலும் அரவ 

ஒழுங்குமுரைத் நதரவகரள ் பூைத்்தி பசய்வரத உறுதி பசய்தல். 

 STRகள் CTRகள் மற்றும் பிற அறிக்லககலள சரியான மநர ்திை் 

 ாக்கை் தசய்வல  உறுதி தசய் ை். 
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 ஒழுங்குமுலற அதிகாரிகளுடன் ஒருங்கிலண ் ை் அமலொக்க 

இயக்கு ைகம் (ED) மை்றும்  ிதி புலனொய்வு பிைிவு (FIU-IND) உட ்ட. 

 உள் பயிற்சி: ச ்நதகத்திை்கிடமொன  ைிவைத்்தரனகரளக் 

கண்டறிதல் மை்றும் AML பகொள்ரககளுக்கு இணங்குவரத 

உறுதிபசய்வதில் ஊழியைக்ளுக்கொன  யிை்சி அமைவ்ுகரள 

 டத்துதல். 

**7. உள் கட்டுப்பாடு மற்றும் இடர் மமைாண்லம அலமப்புகள் 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககரள தடுக்க மை்றும் கண்டறிய வங்கிகள் 

வலுவொன உள் கடட்ு ் ொடுகள் மை்றும் இடை ்நமலொண்ரம அரம ்புகரள 

பசயல் டுத்த நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

 AML திட்டம்:  ணநமொசடி அ ொயங்கரள  ிைவ்கி ் தை்கொன 

குறி ்பிடட் பகொள்ரககள்  ரடமுரைகள் மை்றும் கடட்ு ் ொடுகரள 

உள்ளடக்கிய ஒரு விைிவொன  ணநமொசடி எதிை ்்பு (AML) திடட்த்ரத 

 ிறுவுதல் மை்றும்  ைொமைித்தல். 

 இடர் மதிப்பீடு:  ணநமொசடி  டவடிக்ரககளுக்கு ஆளொகக்கூடிய 

தயொைி ்புகள் நசரவகள் மை்றும் வொடிக்ரகயொளை ் வரககரள 

மதி ் ொய்வு பசய்வது உட ்ட  ணநமொசடி பதொடை ்ொன 

அ ொயங்கரளக் கண்டறி ்து குரை ் தை்கு வழக்கமொன இடை ்

மதி ்பீடர்ட  டத்துதல். 

  ணிக்லககள் மற்றும் மதிப்புலரகள்வங்கியின்  ணநமொசடி 

தடு ்பு அரம ்புகளின் வழக்கமொன தணிக்ரககள் இணக்கம் 

மை்றும் பசயல்திைரன உறுதி பசய்கின்ைன. 

**8. பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணரவ்ு நிகழ்சச்ிகள் 

இணக்கத்ரத வலு ் டுத்த வங்கிகள் தங்கள் ஊழியைக்ளுக்கு PMLA இன் 

நதரவகள் மை்றும் ச ்நதகத்திை்கிடமொன  ைிவைத்்தரனகரள எவ்வொறு 

கண்டறிவது என் ரத ் புைி ்துபகொள்வதை்கொன  யிை்சித் திட்டங்களுக்கு 

உட் டுத்த ் டுவரத உறுதிபசய்ய நவண்டும்.  யிை்சி திடட்ங்கள் 

உள்ளடக்கியதொக இருக்க நவண்டும்: 

 PMLA இன் கண்மணாட்டம்மை்றும் பதொடைப்ுரடய சட்டங்கள். 
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 சிவப்புக் தகாடிகலள அங்கீகரி ் ை் ணநமொசடி மை்றும் 

 யங்கைவொத  ிதிக்கொக. 

 STRகள் மற்றும் CTRகளுக்கான முலறயான  ாக்கை் 

நலடமுலறகள். 

 உள் கட்டுப்பாடு மற்றும் அறிக்லகயிடை் வழிமுலறகள். 

வொடிக்ரகயொளைக்ளுடன் ந ைடியொன பதொடைப்ுகரளக் பகொண்டிருக்கும் 

மை்றும் ச ்நதகத்திை்கிடமொன பசயல் ொடுகரள அரடயொளம் கொண 

சிை ்த  ிரலயில் இருக்கும் முன்னணி ஊழியைக்ளுக்கு (பசொல் வைக்ள் 

மை்றும் உைவு நமலொளைக்ள் ந ொன்ைரவ)  யிை்சி மிகவும் முக்கியமொனது. 

**9. சட்ட அமைாக்க முகலமகளுடன் ஒ ்துலழப்பு 

 ணநமொசடி குை்ைங்கரள விசொைி ் தை்கும் தடு ் தை்கும் சட்ட 

அமலொக்க  ிறுவனங்களுடன் ஒத்துரழக்க வங்கி  ிறுவனங்கள் 

கடரம ் டட்ுள்ளன. இதில் அடங்கும்: 

  கவை் வழங்கு ை்: நகொைிக்ரகயின் ந ைில் வங்கிகள் 

ச ்நதகத்திை்குைிய  ைிவைத்்தரனகளின்  திவுகள் கணக்கு 

விவைங்கள் மை்றும் பிை பதொடைப்ுரடய ஆவணங்கரள அமலொக்க 

இயக்கு ைகம் (ED) அல்லது மத்திய புலனொய்வு ்  ணியகம் (CBI) 

ந ொன்ை அமலொக்க  ிறுவனங்களுக்கு வழங்க நவண்டும். 

 முடக்கப்பட்ட கணக்குகள்: சில சமயங்களில் குை்ைச ் பசயல்களில் 

ஈடு ட்டதொக ச ்நதகிக்க ் டும் கணக்குகள் அல்லது 

 ைிவைத்்தரனகரள வங்கிகள் முடக்க நவண்டியிருக்கும். 

 சட்ட கடலமகள்: PMLA இன் கீழ் தகுதிவொய் ்த அதிகொைிகளொல் 

வழங்க ் ட்ட  ீதிமன்ை உத்தைவுகள் அல்லது உத்தைவுகளுக்கு 

வங்கிகள் இணங்க நவண்டும். 

**10. இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 

PMLA இன் விதிகளுக்கு இணங்கத் தவறினொல் வங்கி  ிறுவனங்களுக்கு 

கடுரமயொன அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம் அவை்றுள்: 
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 அபரா ம்: STR அல்லது CTRகரள தொக்கல் பசய்யத் தவறியதை்கொக 

அல்லது KYC விதிமுரைகளுக்கு இணங்கொததை்கொக வங்கிகளுக்கு 

அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

 உரிம ்ல  நிறு ்து ை் அை்ைது ர ்து தசய் ை்: தீவிை  ிகழ்வுகளில் 

AML விதிமுரைகளுக்கு இணங்கொதது வங்கியின் பசயல் ொடட்ு 

உைிமத்ரத இரட ீக்கம் அல்லது திரும்  ் ப ை வழிவகுக்கும். 

 சட்ட விலளவுகள்: இணங்கொததை்கு ப ொறு ் ொன வங்கியில் உள்ள 

தனி  ைக்ள் சிரைத்தண்டரன மை்றும் அ ைொதம் உட் ட குை்ைவியல் 

தண்டரனகரள ச ்திக்க ந ைிடும். 

 ணநமொசடிக்கு எதிைொன ந ொைொட்டத்தில் வங்கி  ிறுவனங்கள் முக்கிய 

 ங்கு வகிக்கின்ைன.  ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002 இன் 

கீழ் அவைக்ளின் கடரமகள் சட்டவிநைொத  ிதி  டவடிக்ரககளுக்கு வங்கித் 

துரை சுைண்ட ் டொமல் இரு ் ரத உறுதிபசய்ய 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. KYC விதிமுரைகரளக் கரட ்பிடி ் தன் மூலம் 

 ைிவைத்்தரனகரளக் கண்கொணித்தல் ச ்நதகத்திை்கிடமொன 

 டவடிக்ரககரள ் புகொைளித்தல் மை்றும் முரையொன  திவுகரள ் 

 ைொமைி ் தன் மூலம் வங்கிகள்  ணநமொசடி அ ொயத்ரதக் கணிசமொகக் 

குரைத்து  ிதி அரம ்பின் ஒருரம ் ொடர்ட ் ந ணுவதை்கு  ங்களிக்க 

முடியும். இ ்த கடரமகளுக்கு இணங்குவது அ ைொதங்கரளத் 

தவிை ்் தை்கு மடட்ுமல்ல வங்கித் துரையில் பவளி ் ரடத்தன்ரம 

மை்றும்  ம்பிக்ரகரய நமம் டுத்துவதை்கும் அவசியம். 

நிதி நிறுவனங்கள் மற்றும் இலட ் ரகரக்ள் அை்ைது ஒரு 

நியமிக்கப்பட்ட வணிகம் அை்ைது த ாழிலை மமற்தகாள்பவர் 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002  ணநமொசடிரய 

எதிைத்்து ் ந ொைொடுவதை்கும் குை்ைச ் பசயல்களின் வருவொரய நமொசடி 

பசய்வதை்கொன ந ொக்கங்களுக்கொக  ிதி அரம ்ர  ் 

 யன் டுத்துவரதத் தடு ் தை்கும் இயை்ை ் ட்டது. இ ்தச ்சட்டத்தின் கீழ் 

 ிதி  ிறுவனங்கள் இரடத்தைகைக்ள் மை்றும்  ியமிக்க ் டட் வணிகங்கள் 

அல்லது பதொழில்களில் ஈடு டட்ுள்ள தனி  ைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்கள் 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககரளத் தடு ் ரத ந ொக்கமொகக் பகொண்ட 

குறி ்பிடட் ப ொறு ்புகரளக் பகொண்டுள்ளன. 

PMLA இன் கீழ்  ியமிக்க ் ட்ட வணிகம் அல்லது பதொழிரல 

நமை்பகொள்ளும்  ிதி  ிறுவனங்கள் இரடத்தைகைக்ள் மை்றும் 
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தனி  ைக்ளுக்கு ் ப ொரு ்தும் கடரமகள் ப ொறு ்புகள் மை்றும் 

ஒழுங்குமுரைகள் பின்வருமொறு: 

1. நிதி நிறுவனங்கள் மற்றும் இலட ் ரகரக்ளின் வலரயலற 

நிதி நிறுவனங்கள்மை்றும் இரடத்தைகைக்ள்  ிதிச ் சூழல் அரம ்பில் 

முக்கியமொன வீைைக்ளொக உள்ளனை ் ப ரும் ொலும்  ணநமொசடி மை்றும் 

பதொடைப்ுரடய குை்ைங்களுக்கு எதிைொன  ொதுகொ ்பின் முதல் வைிரசயொக 

உள்ளனை.் PMLA இன்  டி  ிதி  ிறுவனங்களில் வங்கி கொ ்பீடு மை்றும் 

 த்திை வைத்்தகம் ந ொன்ை நசரவகளில் ஈடு டும்  ிறுவனங்களும் 

அடங்கும் அநத சமயம் இரடத்தைகைக்ள் தைகைக்ள் வி ிநயொகஸ்தைக்ள் 

அல்லது  ிதி  ைிவைத்்தரனகரள எளிதொக்கும் முகவைக்ளொக இருக்கலொம். 

PMLA இன் கீழ் உள்ள முக்கிய நிதி நிறுவனங்கள்: 

 வங்கிகள்வணிக வங்கிகள் கூடட்ுைவு வங்கிகள் மை்றும் பிைொ ்திய 

கிைொம ்புை வங்கிகள் (RRBs). 

 வங்கி அை்ைா  நிதி நிறுவனங்கள் (NBFCs): நுண் ிதி 

 ிறுவனங்கள் பசொத்து நமலொண்ரம  ிறுவனங்கள் மை்றும் குத்தரக 

அல்லது கடன் வழங்கும்  ிறுவனங்கள் ஆகியரவ இதில் அடங்கும். 

 காப்பீட்டு நிறுவனங்கள்: ஆயுள் மை்றும் ஆயுள் அல்லொத கொ ்பீடட்ுத் 

தயொைி ்புகரள வழங்கு வைக்ள். 

 பங்கு  ரகரக்ள் மற்றும் மு லீட்டு நிறுவனங்கள்:  த்திைங்கள் 

மை்றும் பிை முதலீடட்ு தயொைி ்புகளில் ஈடு டும்  ிறுவனங்கள். 

 பரஸ்பர நிதிகள்:  ிதி பசொத்துக்களில் முதலீடு பசய்வதை்கொக 

 ல்நவறு முதலீட்டொளைக்ளிடமிரு ்து  ிதி திைடட்ும் முதலீடட்ு 

வொகனங்கள். 

 கட்டண முலறலம வழங்குநரக்ள்: கட்டண நுரழவொயில்கள் 

டிஜிடட்ல்  ண ்ர கள் மை்றும் ஆன்ரலன் கட்டண தீைவ்ுகரள 

வழங்கும்  ிறுவனங்கள். 

 பண பரிமாற்ற மசலவகள்: உள் ொடட்ில் அல்லது சைவ்நதச அளவில் 

 ணத்ரத மொை்றுவதில் ஈடு டட்ுள்ள  ிறுவனங்கள். 
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நியமிக்கப்பட்ட நிதி அை்ைா  வணிகங்கள் மற்றும் த ாழிை்கள் 

(DNFBPs): 

இரவ வணிகங்கள் அல்லது பதொழில்கள் ஆகும் அரவ ந ைடியொக  ிதிச ்

நசரவகளில் ஈடு டவில்ரல என்ைொலும் அவைக்ளின்  ணியின் தன்ரம 

கொைணமொக  ணநமொசடிக்கு இன்னும்  ொதிக்க ் டலொம். அரவ அடங்கும்: 

 ரியை் எஸ்மடட் முகவரக்ள்: பசொத்ரத விை் தை்கு அல்லது 

வொங்குவதை்கு வசதி பசய்தல். 

 விலைமதிப்பற்ற உமைாகங்கள் மற்றும் கற்கள் 

விற்பலனயாளரக்ள்: தங்கம் பவள்ளி ரவைம் ந ொன்ைவை்ரை 

வொங்குதல் மை்றும் விை் து. 

 வழக்கறிஞரக்ள் மற்றும் மநாட்டரிகள்: அைக்கட்டரளகள் அல்லது 

 ிறுவனங்கரள உருவொக்குதல் மை்றும் ைியல் எஸ்நடட் 

 ைிவைத்்தரனகள் உட் ட சடட் நசரவகளில் ஈடு டட்ுள்ளது. 

 கணக்காளரக்ள்: கணக்கியல் தணிக்ரக அல்லது வைி பதொடை ்ொன 

நசரவகரள வழங்கும் வல்லு ைக்ள். 

 நம்பிக்லக அை்ைது நிறுவன ்தின் மசலவ வழங்குநரக்ள்: 

 ிறுவனங்கள் அல்லது அைக்கட்டரளகரள உருவொக்குவதை்கும் 

பதொடைப்ுரடய நசரவகரள வழங்குவதை்கும் உதவும் தனி  ைக்ள் 

அல்லது  ிறுவனங்கள். 

2. PMLA இன் கீழ் கடலமகள் மற்றும் தபாறுப்புகள் 

 ணநமொசடி பசய்வரதத் தடுக்க  ிதி  ிறுவனங்கள் இரடத்தைகைக்ள் 

மை்றும்  ியமிக்க ் ட்ட வணிகங்கள் அல்லது பதொழில்களில் ஈடு டட்ுள்ள 

  ைக்ள் மீது PMLA  ல்நவறு விடொமுயை்சி மை்றும் அறிக்ரகயிடல் 

கடரமகரள விதிக்கிைது. அவைக்ள் கரடபிடிக்க நவண்டிய முக்கிய 

கடரமகள் கீநழ உள்ளன: 

அ. உங்கள் வாடிக்லகயாளலர அறிந்து தகாள்ளுங்கள் (KYC) மற்றும் 

வாடிக்லகயாளருக்கு உரிய விடாமுயற்சி (CDD) 

 ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும்  ியமிக்க ் ட்ட வணிகங்கள்  ணநமொசடி 

 டவடிக்ரககளில் ஈடு டநவொ அல்லது எளிதொக்கநவொ உறுதியொன KYC 

மை்றும் CDD  டவடிக்ரககரள பசயல் டுத்த நவண்டும். 
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முக்கிய KYC/CDD கடரமகள்: 

 வாடிக்லகயாளர் அலடயாளம்வங்கிகளும்  ிதி  ிறுவனங்களும் 

அரடயொள ஆவணங்கரள (எ.கொ. அரடயொளம் மை்றும் 

முகவைிக்கொன சொன்று) நசகைித்து கணக்ரகத் திை ் தை்கு முன் 

அல்லது வணிக உைரவ ஏை் டுத்துவதை்கு முன் அரனத்து 

வொடிக்ரகயொளைக்ளின் அரடயொளத்ரதயும் சைி ொைக்்க நவண்டும். 

 நன்லம பயக்கும் உரிலமயின் சரிபார்ப்பு:  ிறுவனங்கள் 

( ிறுவனங்கள் அல்லது அைக்கட்டரளகள் ந ொன்ைரவ)  ன்ரம 

 யக்கும் உைிரமயொளைக்ரள பவளி ் டுத்தி சைி ொைக்்க நவண்டும் 

(இறுதியில் அ ்த  ிறுவனத்ரத பசொ ்தமொக ரவத்திருக்கும் அல்லது 

கடட்ு ் டுத்தும்   ைக்ள்). 

 த ாடர்ந்து கண்காணிப்பு: வொடிக்ரகயொளைின் வணிகம் அல்லது 

 ிதி விவைம் மை்றும்  ிதி ஆதொைம் ஆகியவை்றுடன்  ைிவைத்்தரனகள் 

ஒத்து ்ந ொவரத உறுதிபசய்ய  ிறுவனங்கள் பதொடை ்்து 

 ைிவைத்்தரனகரளக் கண்கொணிக்க நவண்டும். 

பி. சந்ம க ்திற்கிடமான பரிவர ்் லனகள் பற்றிய அறிக்லக 

 ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும்  ியமிக்க ் ட்ட வணிகங்கரளச ் பசய்யும் 

பதொழில் வல்லு ைக்ள் ச ்நதகத்திை்கிடமொன  ைிவைத்்தரன 

அறிக்ரககரள (STRs)  ிதி நுண்ணறிவு பிைிவு - இ ்தியொவுக்கு (FIU-IND) 

பதைிவிக்க நவண்டும். 

STR தொக்கல்  ி  ்தரனகள்: 

 பரிவர ்் லன வடிவங்கள்: வொடிக்ரகயொளைின்  ிதி விவைத்தின் 

விதிமுரையிலிரு ்து விலகும் எ ்த ்  ைிவைத்்தரனகளும் 

புகொைளிக்க ் ட நவண்டும். 

 சிக்கைான அை்ைது விவரிக்கப்படா  பரிவர ்் லனகள்: 

கண்டறிதரலத் தவிை ்் தை்கொக கட்டரமக்க ் டட்தொகத் நதொன்றும் 

 ைிவைத்்தரனகள் (எ.கொ. முழுத் பதொரக பசலுத்துதல்கள் அல்லது 

த்பைநஷொல்ட் அறிக்ரகரயத் தவிைக்்க  ல சிறிய  ைிவைத்்தரனகள்) 

பகொடியிட ் டட்ு புகொைளிக்க ் ட நவண்டும். 

 குற்றச ் தசயை்களுக்கான சந்ம க ்திற்கிடமான இலணப்பு: 

நமொசடி ஊழல்  யங்கைவொதம் அல்லது ந ொரத ்ப ொருள் கடத்தல் 
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ந ொன்ை குை்ைச ் பசயல்களுடன்  ிதி பதொடைப்ுரடயதொக  ிதி 

 ிறுவனம் ச ்நதகித்தொல் அது இ ்த ்  ைிவைத்்தரனகரள ் 

புகொைளிக்க நவண்டும். 

 அறிக்லகயிடலுக்கான காைக்தகடு: ச ்நதகத்திை்கிடமொன 

பசயல் ொடு கண்டறிய ் ட்ட  ொளிலிரு ்து 7 நவரல  ொட்களுக்குள் 

STR கள் தொக்கல் பசய்ய ் ட நவண்டும். 

c. பண பரிவர ்் லனகளின் அறிக்லக (CTR) 

 ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும் இரடத்தைகைக்ள் ப ைிய  ண 

 ைிவைத்்தரனகளுக்கு  ொணய  ைிவைத்்தரன அறிக்ரககரள (CTR) 

தொக்கல் பசய்ய நவண்டும். 

CTR தொக்கல் பசய்வதை்கொன  ி  ்தரனகள்: 

 வரம்பு வரம்பு: ஒநை  ொளில் ₹10 லடச்த்துக்கும் அதிகமொன பைொக்க 

ரவ ்பு அல்லது திரும்  ் ப றுதல் சம்  ்த ் டட்  ைிவைத்்தரனகள் 

(அல்லது ஏநதனும்  ைி ்துரைக்க ் ட்ட வைம்பு) புகொைளிக்க ் ட 

நவண்டும். 

 விவரங்கள் த ரிவிக்கப்பட மவண்டும்: வொடிக்ரகயொளைின் ப யை ்

முகவைி கணக்கு எண் மை்றும்  ைிவைத்்தரனயில் ஈடு டட்ுள்ள 

 ணத்தின் அளவு ந ொன்ை விவைங்கள் அறிக்ரகயில் இருக்க 

நவண்டும். 

ஈ. பதிவு லவ ் ை் 

 ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும்  ியமிக்க ் டட் வணிகங்கள் ஒரு குறி ்பிட்ட 

கொலத்திை்கு தங்கள் வொடிக்ரகயொளைக்ளின்  ைிவைத்்தரனகளின் 

விைிவொன  திவுகரள  ைொமைிக்க நவண்டும். இது  ிதியின் ஓடட்த்ரத 

கண்கொணிக்கவும் சட்டவிநைொத  ணத்ரத கண்டுபிடிக்கவும் 

அதிகொைிகளுக்கு உதவுகிைது. 

முக்கிய  திவு  ைொமைி ்பு நதரவகள்: 

  க்கலவப்பு காைம்: ஒரு  ைிவைத்்தரன முடி ்த பிைகு 

குரை ்த ட்சம் 5 ஆண்டுகளுக்கு  திவுகள் ரவத்திருக்க நவண்டும். 



BUSINESS LEGISLATION Page 173 
 

 பரிவர ்் லன பதிவுகள்:  ிறுவனங்கள் வொடிக்ரகயொளை ்

அரடயொள ஆவணங்கள்  ைிவைத்்தரன  திவுகள் மை்றும் STRகளின் 

 கல்கரள ரவத்திருக்க நவண்டும். 

  ணிக்லக பால :  ைிவைத்்தரனகரள மறுகட்டரமக்கவும் 

 ிதியின் மூலத்ரதயும்  கைர்வயும் சைி ொைக்்க அதிகொைிகரள 

அனுமதிக்கும் தணிக்ரகத் தடத்ரத  திவுகள் வழங்க நவண்டும். 

இ. ஆப ்து அடிப்பலடயிைான அணுகுமுலற 

 ியமிக்க ் ட்ட பதொழில்களில் ஈடு டட்ுள்ள  ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும் 

வணிகங்கள்  ணநமொசடி தடு ்புக்கு ஆ த்து அடி ் ரடயிலொன 

அணுகுமுரைரய பின் ை்ை நவண்டும்.  ணநமொசடியின் அதிக 

அ ொயங்கரள முன்ரவக்கும் வொடிக்ரகயொளைக்ள் அல்லது 

 ைிவைத்்தரனகளுக்கு அவைக்ள் இன்னும் முழுரமயொன நசொதரனகள் 

மை்றும் கண்கொணி ்ர  நமை்பகொள்ள நவண்டும் என் நத இதன் ப ொருள். 

இடை ்அடி ் ரடயிலொன அணுகுமுரை கூறுகள்: 

 அதிக ஆப ்துள்ள வாடிக்லகயாளரக்ள்: அைசியல் ைீதியொக 

பவளி ் டும்   ைக்ள் (PEPs) அல்லது அதிக ஆ த்துள்ள  ொடுகரளச ்

நசை ்்த வொடிக்ரகயொளைக்ள் ந ொன்ை அதிக ஆ த்ரத 

ஏை் டுத்துவதொகக் கருத ் டும் வொடிக்ரகயொளைக்ளுக்கு சிை ்புக் 

கவனத்துடன் இருக்க நவண்டும். 

 மமம்படு ் ப்பட்ட டிடிலியன்ஸ் (EDD): அதிக ஆ த்துள்ள 

வொடிக்ரகயொளைக்ளுக்கு  ிறுவனங்கள்  ைிவைத்்தரனகளின் 

சட்டபூைவ்மொன தன்ரமரய மதி ்பிடுவதை்கு நமலும் முழுரமயொன 

விசொைரணகரள நமை்பகொண்டு கூடுதல் தகவல்கரள நசகைிக்க 

நவண்டும். 

3. பணமமாசடிலய ்  டுப்பதிை் நிதி நிறுவனங்கள் மற்றும் 

இலட ் ரகரக்ளின் பங்கு 

அ. பணமமாசடி  டுப்பு மற்றும் கண்டறி ை் 

 ணநமொசடி பசய்வரதத் தடு ் தில்  ிதி  ிறுவனங்கள் மை்றும் 

இரடத்தைகைக்ள் முக்கிய ்  ங்கு வகிக்கின்ைனை:் 



BUSINESS LEGISLATION Page 174 
 

 சந்ம க ்திற்கிடமான பரிவர ்் லனகலள அலடயாளம் 

காணு ை்:  ணநமொசடி அல்லது  யங்கைவொதத்திை்கு  ிதியுதவி 

பசய்வரதக் குறிக்கும்  டத்ரத முரைகரளக் கண்டறிதல். 

 பணமதிப்பு நீக்க ்திற்கான நிதிப் தபாருட்கலளப் 

பயன்படு ்துவல  ்  டு ் ை்: கடன்கள் கொ ்பீடு மை்றும்  த்திை 

வைத்்தகம் ந ொன்ை  ிதி தயொைி ்புகள் சட்டவிநைொத  ிதிகரள சலரவ 

பசய்வதை்கு தவைொக  யன் டுத்த ் டொமல் இரு ் ரத உறுதி 

பசய்தல். 

 உயர் மதிப்பு பரிவர ்் லனகலள கண்காணி ் ை்: சட்டவிநைொத 

 ிதிகளின் மூலத்ரத மரைக்க ்  யன் டுத்த ் டும் ப ைிய 

 ைிவைத்்தரனகள் அல்லது கம்பி  ைிமொை்ைங்கரள ஆய்வு பசய்தல். 

பி. உள் கட்டுப்பாடு மற்றும் இணக்க திட்டங்கள் 

PMLA உடன் இணங்க  ிதி  ிறுவனங்கள்  ிறுவ நவண்டும்: 

 பணமமாசடி எதிர்ப்பு (AML) திட்டங்கள்:  ணநமொசடி அ ொயத்ரத 

 ிைவ்கி ் தை்கொன பகொள்ரககள்  ரடமுரைகள் மை்றும் 

கடட்ு ் ொடுகரள உள்ளடக்கிய விைிவொன திட்டங்கள். 

 இணக்க ் துலறகள்: AML சட்டங்கள் மை்றும் ஒழுங்குமுரைகளுக்கு 

இணங்குவரத உறுதிபசய்ய ஒரு பிைத்நயக குழு அல்லது இணக்க 

அதிகொைி. 

 பணியாளரக்ள் பயிற்சி:  ணநமொசடி அ ொயங்கள் மை்றும் 

ச ்நதகத்திை்கிடமொன  டவடிக்ரககரள எவ்வொறு கண்டறிவது 

என் ரத ் புைி ்துபகொள்வரத உறுதி ் டுத்த ஊழியைக்ளுக்கு 

வழக்கமொன  யிை்சி. 

c. அதிகாரிகளுடன் ஒ ்துலழப்பு 

 ிதி  ிறுவனங்கள் இரடத்தைகைக்ள் மை்றும்  ியமிக்க ் டட் வணிகங்கள் 

 ணநமொசடி வழக்குகரள விசொைி ் தில் அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) 

மத்திய புலனொய்வு ் பிைிவு (CBI) மை்றும்  ிதி ் புலனொய்வு ் பிைிவு (FIU-IND) 

ந ொன்ை அமலொக்க முகவை ் மை்றும் ஒழுங்குமுரை அதிகொைிகளுடன் 

ஒத்துரழக்க நவண்டும். 
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  கவை் வழங்கு ை்: நகொை ் ட்டொல் அவைக்ள்  ைிவைத்்தரனகளின் 

விைிவொன  திவுகள் வொடிக்ரகயொளை ்அரடயொள விவைங்கள் மை்றும் 

பிை பதொடைப்ுரடய தகவல்கரள சட்ட அமலொக்க  ிறுவனங்களுக்கு 

வழங்க நவண்டும். 

 முடக்கம் தசா ்துகள்:  ணநமொசடி விசொைரணயில் ஈடு டட்ுள்ள 

சட்ட அமலொக்க அதிகொைிகளொல் வழி டத்த ் ட்டொல் அவைக்ள் 

பசொத்துக்கள் அல்லது கணக்குகரள முடக்க நவண்டியிருக்கலொம். 

4. இணங்கா  ற்கு அபரா ம் 

PMLA இன் கடரமகளுக்கு இணங்கத் தவறினொல்  ிதி  ிறுவனங்கள் 

இரடத்தைகைக்ள் மை்றும்  ியமிக்க ் டட் வணிகங்களில் ஈடு டட்ுள்ள 

  ைக்ளுக்கு கடுரமயொன அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். இ ்த 

தண்டரனகள் அடங்கும்: 

 அபரா ம்: நகஒய்சி எஸ்டிஆை ் சிடிஆை ் மை்றும் பைக்கொைட்் கீ ்பிங் 

நதரவகளுக்கு இணங்கொததை்கு  ிதி அ ைொதம். 

 உரிம ்ல  நிறு ்து ை் அை்ைது ர ்து தசய் ை்: தீவிை  ிகழ்வுகளில் 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககளில் ஈடு டட்ுள்ள  ிதி  ிறுவனம் அல்லது 

வணிகத்தின் உைிமத்ரத அதிகொைிகள் இரட ிறுத்தலொம் அல்லது 

ைத்து பசய்யலொம். 

 குற்றவியை்  ண்டலனகள்:  ணநமொசடிக்கு வழிவகுத்ததொகக் 

கண்டறிய ் டட்ொல் இயக்கு ைக்ள் அல்லது ஊழியைக்ள் உட் ட 

 ிறுவனத்தில் உள்ள தனி  ைக்ள் சிரைத்தண்டரன உட் ட 

குை்ைவியல் குை்ைசச்ொடட்ுகரள எதிைப்கொள்ளலொம். 

 ிதி  ிறுவனங்கள் இரடத்தைகைக்ள் மை்றும்  ியமிக்க ் ட்ட 

வணிகங்கள் அல்லது பதொழில்களில் ஈடு டட்ுள்ள தனி  ைக்ள் 

 ணநமொசடிரயத் தடு ் திலும்  ிதி அரம ்பின் ஒருரம ் ொடர்ட உறுதி 

பசய்வதிலும் முக்கிய  ங்கு வகிக்கின்ைனை.்  ணநமொசடி தடு ்புச ்

சட்டத்தின் (PMLA) கீழ் அவைக்ளின் ப ொறு ்புகளில் வலுவொன KYC 

 டவடிக்ரககரள நமை்பகொள்வது ச ்நதகத்திை்கிடமொன 

பசயல் ொடுகளுக்கொன  ைிவைத்்தரனகரளக் கண்கொணித்தல் 

நதரவயொன அறிக்ரககரள (STRகள் CTRகள்) தொக்கல் பசய்தல் மை்றும் 

சைியொன  திவுகரள  ைொமைித்தல் ஆகியரவ அடங்கும். இ ்தக் 

கடரமகரள  ிரைநவை்றுவதன் மூலம்  ணநமொசடி மை்றும் 
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 யங்கைவொதத்திை்கு  ிதியுதவியுடன் பதொடைப்ுரடய அ ொயங்கரளத் 

தணிக்க அரவ உதவுகின்ைன அநத ந ைத்தில்  ிதி அரம ்ர  குை்ைவியல் 

துஷ்பிைநயொகத்திலிரு ்து  ொதுகொக்கும் முயை்சிகளில் ஒழுங்குமுரை 

அதிகொைிகளுக்கு ஆதைவளிக்கின்ைன. இ ்தக் கடரமகளுக்கு இணங்கொதது 

அ ைொதம் வணிக உைிமங்கரள இரட ிறுத்துதல் மை்றும் குை்ைவியல் 

குை்ைசச்ொடட்ுகள் உள்ளிட்ட கடுரமயொன சட்டைீதியொன விரளவுகரள 

ஏை் டுத்தலொம். 

தீர்ப்பு அதிகாரிகள் 

பணமமாசடி  டுப்புச ் சட்டம் 2002 (பிஎம்எை்ஏ) கீழ் தீர்ப்பு வழங்கும் 

அதிகாரிகள் 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002  ணநமொசடிரயத் 

தடுக்கவும் குை்ைத்தின் வருமொனத்ரதக் ரகயொளவும் இயை்ை ் ட்டது. 

 ணநமொசடி  டவடிக்ரககரள விசொைி ் தை்கும் வழக்குத் 

பதொடருவதை்கும் சட்டம் ஒரு சட்ட கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது. PMLA இன் 

விதிகள் திைம் ட பசயல் டுத்த ் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கொக 

வழக்குகரளக் ரகயொள்வதை்கும் அ ைொதம் விதி ் தை்கும் மை்றும் 

தகைொறுகரளத் தீை ்் தை்கும் குறி ்பிட்ட தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைிகள் 

மை்றும் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயங்கரள சட்டம்  ிறுவுகிைது. 

PMLA இன் கீழ் முக்கிய தீர்ப்பு வழங்கும் அதிகாரிகள்: 

1. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம் 

2. மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாயம் 

அ ைொதம் விதித்தல் பசொத்துக்கரள  றிமுதல் பசய்தல் மை்றும் 

நமல்முரையீடுகரள நகட் து உள்ளிட்ட PMLA அமலொக்கம் பதொடை ்ொன 

விஷயங்கரள முடிவு பசய்ய இ ்த அதிகொைிகளுக்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

ஒவ்பவொரு தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைத்தின்  ொத்திைங்கள் பசயல் ொடுகள் 

மை்றும் ப ொறு ்புகரள விைிவொக ஆைொய்நவொம். 

1. PMLA இன் கீழ் தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம் 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் என் து PMLA இன் கீழ் ஒரு முக்கியமொன 

அரம ் ொகும் இது குை்ைத்தின் வருமொனம் என்று ச ்நதகிக்க ் டும் 

பசொத்துக்கரள இரண ்பு  றிமுதல் மை்றும்  றிமுதல் பசய்தல் 

பதொடை ்ொன விஷயங்கரள தீை ்் தை்கு ப ொறு ் ொகும். 
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உருவாக்கம் மற்றும் அலமப்பு: 

  லைவர் மற்றும் உறுப்பினரக்ள்: தீை ்்பு வழங்கும் ஆரணயம் ஒரு 

தரலவைொல் வழி டத்த ் டுகிைது மை்றும் சட்டம்  ிதி மை்றும் 

விசொைரணகளில்  ிபுணத்துவம் ப ை்ை உறு ்பினைக்ரள 

உள்ளடக்கியது. PMLA இன் விதிகள்  ியொயமொன மை்றும் 

பவளி ் ரடயொன முரையில் பசயல் டுத்த ் டுவரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக மத்திய அைசொல் இ ்த ஆரணயம் 

அரமக்க ் டட்ுள்ளது. 

 தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைம் ப ொதுவொக ஒரு அரை- ீதித்துரை 

அரம ் ொகும் நமலும் அதன் பசயல் ொடு இயை்ரக  ீதியின் 

பகொள்ரககரள அடி ் ரடயொகக் பகொண்டது. 

தசயை்பாடுகள் மற்றும் அதிகாரங்கள்: 

PMLA இன் கீழ் தீை ்்பு வழங்கும் ஆரணயத்தின் முதன்ரம பசயல் ொடுகள்: 

 இலணப்பு மற்றும் தசா ்து பறிமு ை்: விசொைரண  டத்த ் டட்ு 

குை்ைச ் பசயல்களில் இரு ்து ப ை ் டட் அல்லது பதொடைப்ுரடய 

பசொத்து என அரடயொளம் கொண ் ட்டொல் (குை்ைத்தின் வருமொனம்) 

தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைம் அத்தரகய பசொத்ரத இரண ் ரத 

உறுதி ் டுத்த முடியும். விசொைரணயின் ந ொது பசொத்துக்கரள ் 

 றிமுதல் பசய்யவும் அவை்றின் மீது உைிரம நகொைவும் அதிகொைம் 

உள்ளது. 

 தசா ்து பறிமு ை்: முழுரமயொன விசொைரண மை்றும் தீை ்்பிை்கு ் 

பிைகு பசொத்து குை்ைத்தின் வருமொனம் என உறுதிபசய்ய ் டட்ொல் 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்திை்கு பசொத்ரத  றிமுதல் பசய்ய 

அதிகொைம் உள்ளது. இ ்தச ் பசயல்முரையொனது அரசயும் அல்லது 

அரசயொச ் பசொத்ரத  ிை ்தைமொகக் கடட்ு ் ொட்டிை்குள் பகொண்டு 

வருவரத உள்ளடக்குகிைது. 

 விண்ணப்பங்கள் மகட்டை்: PMLA இன் கீழ் பசொத்து இரணக்க ் ட்ட 

அல்லது  றிமுதல் பசய்ய ் ட்ட தனி  ைக்ள் அல்லது 

 ிறுவனங்களொல் தொக்கல் பசய்ய ் டட் விண்ண ் ங்கரள 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் விசொைிக்கிைது. இ ்த விண்ண ் ங்கள் 

இரண ்பு அல்லது வலி ்புத்தொக்கத்ரத சவொல் பசய்யலொம் மை்றும் 

அதிகொைத்திடமிரு ்து  ிவொைணம் ப ைலொம். 
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  ண்டலனகள் விதி ் ை்: PMLA இன் கீழ் விதிகரள மீறியதொகக் 

கண்டறிய ் டட் தனி  ைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்களுக்கு அ ைொதம் 

விதிக்க தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைம் உள்ளது. இ ்த அ ைொதங்களில் 

அ ைொதம் மை்றும் பிை தண்டரன  டவடிக்ரககள் அவசியமொகக் 

கருத ் டும். 

 அமைாக்க இயக்குநரகம் (ED) த ாடர்பான உ ் ரவுகள்: அமலொக்க 

இயக்கு ைகம் (ED) இ ்தியொவில்  ணநமொசடி குை்ைங்கரள 

விசொைிக்கும் முக்கிய  ிறுவனமொகும். பசொத்துக்கரள இரணத்தல் 

மை்றும்  றிமுதல் பசய்தல் பதொடை ்ொன ED இன்  டவடிக்ரககரள 

மதி ் ொய்வு பசய்வதிலும் உறுதி பசய்வதிலும் தீை ்் ளிக்கும் 

ஆரணயம்  ங்கு வகிக்கிைது. 

தீர்ப்புக்கான நலடமுலற: 

1. விசாரலண: PMLA இன் கீழ் கூை ் டும்  ணநமொசடி குை்ைங்கள் 

பதொடை ்ொக அமலொக்க இயக்குனைகம் விசொைரணகரள 

நமை்பகொள்வதன் மூலம் பசயல்முரை பதொடங்குகிைது. 

2. தசா ்து இலணப்பு: நகள்விக்குைிய பசொத்து குை்ைத்தின் வருமொனம் 

என்று ED  ம்பினொல் அத்தரகய பசொத்ரத இரணக்க 

உத்தைவிடலொம். இரணக்க ் ட்ட பசொத்து பின்னை ்உறுதி ் டுத்தல் 

ஆரணயத்திை்கு அனு ்  ் டுகிைது. 

3. விண்ணப்பம்:  ொதிக்க ் ட்ட தை ்பினை ் (தனி  ை ் அல்லது 

 ிறுவனம்) பசொத்து ் பிரண ்பு அல்லது ரக ் ை்ைலுக்கு எதிைொக 

ஒரு விண்ண ் த்ரத தொக்கல் பசய்யலொம். 

4. மகட்டை் மற்றும் தீர்ப்பு: தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் விசொைரணகரள 

 டத்துகிைது உண்ரமகரள  ைிசீலித்து இரண ்பு/ றி ் ை்ரை 

உறுதி ் டுத்தும் அல்லது  ீக்கும் உத்தைரவ  ிரைநவை்றுகிைது. 

5. இறுதி உ ் ரவு: பசொத்து குை்ைத்தின் வருமொனம் என்று 

தீைம்ொனிக்க ் ட்டொல் பசொத்து  ிை ்தைமொக  றிமுதல் 

பசய்ய ் டலொம். 
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தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம் சம்பந் ப்பட்ட முக்கிய பிரிவுகள்: 

 பிரிவு 8: ED ஆல் பசொத்ரத இரண ் து மை்றும் வழக்ரக 

தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைிக்கு அனு ்புவதை்கொன  ரடமுரை 

ஆகியவை்ரைக் ரகயொள்கிைது. 

 பிரிவு 9: பசொத்ரத இரண ் ரதத் தீை ்் தை்கொன 

பசயல்முரைரயக் ரகயொள்கிைது அங்கு இரண ்ர  

உறுதி ் டுத்துவதொ அல்லது பசொத்ரத விடுவி ் தொ என் ரத 

அதிகொைம் தீைம்ொனிக்கிைது. 

 பிரிவு 10: குை்ைத்தின் வருமொனம் என்று  ிரூபிக்க ் ட்ட 

பசொத்துக்கரள  றிமுதல் பசய்வதை்கொன பசயல்முரைரய 

வழங்குகிைது. 

2. PMLA இன் கீழ் மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாயம் 

நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தின் முடிவுகள் 

 ீதித்துரை மறுஆய்வுக்கு உட் ட்டது என் ரத உறுதி பசய்வதில் முக்கிய 

 ங்கு வகிக்கிைது. தனி  ைக்ள் மை்றும்  ிறுவனங்களுக்கு அ ்த முடிவு 

தவைொனது அல்லது  ியொயமை்ைது என்று  ம்பினொல் தீை ்் ளிக்கும் 

ஆரணயத்தொல் எடுக்க ் ட்ட முடிவுகரள சவொல் பசய்ய இது ஒரு 

தளத்ரத வழங்குகிைது. 

உருவாக்கம் மற்றும் அலமப்பு: 

 நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் என் து மத்திய அைசொல் 

அரமக்க ் ட்டது. 

 இது ஒரு தரலவைொல் வழி டத்த ் டுகிைது மை்றும் சட்டம்  ிதி 

மை்றும் விசொைரண ஆகிய துரைகளில்  ிபுணத்துவம் வொய் ்த 

 ீதித்துரை உறு ்பினைக்ள் மை்றும் பதொழில்நுட்  உறு ்பினைக்ரளக் 

பகொண்டுள்ளது. 

தசயை்பாடுகள் மற்றும் அதிகாரங்கள்: 

 முடிவுகளின் மதிப்பாய்வு: நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் 

தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைியொல் எடுக்க ் ட்ட முடிவுகரள 

மறு ைிசீலரன பசய்யவும் ஒதுக்கி ரவக்கவும் திருத்தவும் அல்லது 

உறுதி ் டுத்தவும் அதிகொைம் பகொண்டது. ஒரு தனி  நைொ அல்லது 
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 ிறுவனநமொ தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தின் முடிவில் அதிரு ்தி 

அரட ்தொல் அவைக்ள் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் 

நமல்முரையீடு பசய்யலொம். 

 குற்றச ் தசயை்கள் த ாடர்பான மமை்முலறயீடுகலளக் 

மகளுங்கள்: PMLA இன் கீழ் குை்ைத்தின் வருமொனத்துடன் 

பதொடைப்ுரடயதொக  ம்  ் டும் பசொத்துக்கரள இரணத்தல் 

 றிமுதல் பசய்தல் அல்லது  றிமுதல் பசய்தல் பதொடை ்ொன 

நமல்முரையீடுகரள தீை ்் ொயம் முதன்ரமயொக விசொைிக்கிைது. 

 இலடக்காை நிவாரணம்: நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்திை்கு 

இரடக்கொல  ிவொைணம் வழங்கும் அதிகொைம் தீை ்் ளிக்கும் 

ஆரணயத்தின் உத்தைரவ சவொல் பசய்யும் தை ்பினருக்கு இரண ்பு 

 ீக்கம் அல்லது  றிமுதல்  டவடிக்ரககளுக்குத் தரட ந ொன்ை 

தை்கொலிக  ிவொைணம் நதரவ ் டும். 

 இறுதி முடிவு: நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தின் முடிவு இறுதியொனது 

மை்றும் பிரண ்புக்குைியது. தீை ்் ொயத்தின் தீை ்்பில் கட்சி திரு ்தி 

அரடயவில்ரல என்ைொல் நமல்முரையீடு பசய்ய உயை ்

 ீதிமன்ைத்ரத அணுகலொம். 

மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாய ்திை் மமை்முலறயீடு தசய்வ ற்கான 

நலடமுலற: 

1. மமை்முலறயீடு  ாக்கை்: தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தின் உத்தைவொல் 

 ொதிக்க ் ட்ட எ ்தபவொரு தனி  ரும் அல்லது  ிறுவனமும் 

உத்தைரவ ் ப ை்ை 45  ொட்களுக்குள் நமல்முரையீடட்ு 

தீை ்் ொயத்தில் நமல்முரையீடு பசய்யலொம். 

2. மமை்முலறயீட்டுக்கான காரணங்கள்: நமல்முரையீடு 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தின் முடிவு எ ்த அடி ் ரடயில் 

எதிைக்்க ் டுகிைது என் ரதத் பதளிவொகக் குறி ்பிட நவண்டும். 

3. மகட்டை்: நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் இரு தை ்பினரையும் நகடட்ு 

தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைியொல் எடுக்க ் ட்ட முடிரவ உறுதி ் டுத்தும் 

அல்லது ைத்து பசய்யும் உத்தைரவ  ிரைநவை்றும். 

4. இறுதி உ ் ரவு: நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் இரண ்ர  

உறுதி ் டுத்துதல் பசொத்துக்கரள விடுவித்தல் அல்லது 
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தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தொல் விதிக்க ் டும் அ ைொதத்ரதக் 

குரைத்தல் ந ொன்ைவை்ரை உள்ளடக்கிய ஒரு உத்தைரவ 

அனு ் லொம். 

மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாயம் சம்பந் ப்பட்ட முக்கிய பிரிவுகள்: 

 பிரிவு 25: நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்ரத  ிறுவுவரத வழங்குகிைது. 

 பிரிவு 26: நமல்முரையீடர்ட தொக்கல் பசய்வதை்கொன பசயல்முரை 

மை்றும் பசயல்முரைரய நகொடிடட்ுக் கொடட்ுகிைது. 

 பிரிவு 27: நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தின் நமல்முரையீடுகரள 

விசொைிக்கவும் தீை ்் தை்கும் உள்ள அதிகொைங்கரளக் குறி ்பிடுகிைது. 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002 இன் கீழ் தீை ்்பு 

வழங்கும் ஆரணயம் மை்றும் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் ஆகியரவ 

 ணநமொசடி மை்றும் பதொடைப்ுரடய குை்ைங்கரள எதிைத்்து ் ந ொைொட 

வடிவரமக்க ் ட்ட சடட் கட்டரம ்பின் முக்கியமொன கூறுகளொகும். 

குை்ைத்தின் வருவொரய இரணத்து  றிமுதல் பசய்யும் பசயல்முரை 

 ியொயமொன மை்றும் பவளி ் ரடயொன முரையில் 

நமை்பகொள்ள ் டுவரத தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் உறுதி பசய்கிைது அநத 

சமயம் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைியொல் 

எடுக்க ் ட்ட முடிவுகரள  ீதித்துரை மறுஆய்வு பசய்வதை்கொன 

வழிமுரைரய வழங்குகிைது. 

ஒன்ைொக இ ்த அரம ்புகள் பிஎம்எல்ஏவின் கீழ் அமலொக்க 

 டவடிக்ரககள் பசொத்து இரண ்பு மை்றும் அ ைொதம் உள்ளிட்டரவ சட்ட 

அடி ் ரடயில் மை்றும் உைிய பசயல்முரைரய ் பின் ை்றுவரத உறுதி 

பசய்கின்ைன. அரவ தனி  ைக்ள் மை்றும்  ிறுவனங்களுக்கு முடிவுகரள 

சவொல் பசய்ய வொய் ்புகரள வழங்குகின்ைன அதன் மூலம் அவைக்ளின் 

உைிரமகரள ்  ொதுகொக்கின்ைன அநத ந ைத்தில்  ணநமொசடிரய 

திைம் ட எதிைத்்து ் ந ொைொடுவதை்கு அைசொங்கத்திை்கு உதவுகிைது. 

 

பணமமாசடி  டுப்புச ்சட்டம் 2002 (பிஎம்எை்ஏ) கீழ் தீர்ப்பு நலடமுலறகள் 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டம் (பிஎம்எல்ஏ) 2002  ணநமொசடிரய 

எதிைத்்து ் ந ொைொடுவதை்கொன சட்டக் கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது மை்றும் 

குை்ைச ் பசயல்களின் வருமொனம்  ிதி அரம ்பில் 
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ஒருங்கிரணக்க ் டொமல் இரு ் ரத உறுதி பசய்கிைது. இ ்தக் 

கட்டரம ்பின் ஒரு  குதியொக குை்ைத்தின் மூலம் கிரடத்ததொகச ்

ச ்நதகிக்க ் டும் பசொத்துக்கரள  றிமுதல் பசய்தல்  றிமுதல் பசய்தல் 

மை்றும்  றிமுதல் பசய்தல் பதொடை ்ொன வழக்குகரளக் நகடட்ு 

முடிபவடு ் தை்கு ் ப ொறு ் ொன தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைிகரள சட்டம் 

 ிறுவுகிைது. 

நகள்விக்குைிய பசொத்து உண்ரமயில் குை்ைச ் பசயல்களுடன் 

பதொடைப்ுரடயதொ என் ரதத் தீைம்ொனி ் தை்கொன  ியொயமொன மை்றும் 

பவளி ் ரடயொன பசயல்முரைரய வழங்குவதை்கொக PMLA இன் கீழ் 

தீை ்்பு  ரடமுரை வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. PMLA இன் கீழ் தீை ்்பு 

 ரடமுரையின் விைிவொன விளக்கம் கீநழ உள்ளது. 

1. தீர்ப்பு தசயை்முலறயின் துவக்கம் 

அ. அமைாக்க இயக்குநரகம் (ED) மூைம் தசா ்து இலணப்பு 

அமலொக்க இயக்கு ைகம் (ED) PMLA இன் கீழ்  ணநமொசடி குை்ைங்கரள 

விசொைி ் தை்கொன முதன்ரமயொன  ிறுவனமொகும். பசொத்து என் து 

குை்ைத்தின் வருமொனம் என்று ED  ம்பும்ந ொது PMLA இன் பிைிவு 5 இன் கீழ் 

அது தை்கொலிக இரண ்புக்கொன உத்தைரவ பவளியிடலொம். 

 180  ொட்களுக்கு குை்ைத்தின் வருமொனமொக ச ்நதகிக்க ் டும் 

பசொத்துக்கரள ED இரணக்க முடியும். 

 பசொத்து என் து அரசயொச ் பசொத்துக்கள் (எ.கொ. ைியல் எஸ்நடட்) 

அல்லது அரசயும் பசொத்துக்கள் (எ.கொ. பைொக்கம் வொகனங்கள் 

அல்லது  ிதிக் கருவிகள்) வடிவத்தில் இருக்கலொம். 

 உறுதி ் டுத்தல் ஆரணயத்ரத அணுகுவதை்கு முன் இரண ்பு 

உத்தைவு அனு ்  ் ட நவண்டும். 

பி. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரிக்கு பரிந்துலர 

அமலொக்க இயக்குனைகம் பசொத்ரத தை்கொலிகமொக இரண ் தை்கொன 

உத்தைரவ பிை ்பித்ததும் அ ்த இரண ்ர  உறுதிபசய்ய அல்லது 

திரும்  ்ப ை ஒரு குறி ்பிட்ட கொலத்திை்குள் (ப ொதுவொக 30  ொட்களுக்குள்) 

வழக்ரக தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைிக்கு அனு ்  நவண்டும். 
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 ED வழங்கிய சொன்றுகளின் அடி ் ரடயில் தை்கொலிக இரண ்ர  

உறுதி ் டுத்த அல்லது  ீக்குவதை்கொன ப ொறு ்பு தீை ்் ளிக்கும் 

ஆரணயத்திை்கு உள்ளது. 

 பகொடுக்க ் ட்ட கொலத்திை்குள் எ ்த உறுதி ் டுத்தலும் 

பசய்ய ் டொவிட்டொல் இரண ்பு உத்தைவு தொனொகநவ திரும்  ் 

ப ை ் டலொம். 

2. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகார ்தின் பங்கு 

அ. விசாரலண மற்றும் சாட்சிய ஆய்வு 

பசொத்துக் குவி ்பு பதொடை ்ொக அமலொக்க இயக்குனைகம் முன்ரவத்த 

ஆதொைங்கரள தீை ்் ொயம் ஆய்வு பசய்கிைது. இதில் ஆவணங்கள் சொட்சி 

அறிக்ரககள் மை்றும் பசொத்துக்கரள குை்ைச ்பசயல்களுடன் இரணக்கும் 

ED ஆல் வழங்க ் டட் பிை ப ொருட்கள் ஆகியரவ அடங்கும். 

 இரண ்பு உத்தைவு பசல்லு டியொகும் என் ரதயும் பசொத்து 

குை்ைத்தின் வருமொனம் என்ை கூை்ரை உறுதி ் டுத்த ந ொதுமொன 

ஆதொைங்கள் இரு ் ரதயும் அதிகொைம் உறுதி பசய்கிைது. 

 தீை ்் ளிக்கும் பசயல்முரையொனது பிஎம்எல்ஏ விதிகள் மை்றும் 

இயை்ரக  ீதியின் பகொள்ரககளின் டி ப ொருரள மதி ் ொய்வு 

பசய்வரத உள்ளடக்கியது. 

பி. கட்சிகளின் விசாரலண 

வழக்ரக தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைசர க்கு அனு ்பியதும்  ொதிக்க ் ட்ட 

தை ்பினைின் விசொைரணக்கு அதிகொைம் ஒரு வொய் ்ர  வழங்கும். இரவ 

அடங்கும்: 

 குற்றம் சாட்டப்பட்டவர்அல்லது பசொத்து இரணக்க ் ட்ட   ை.் 

 அமைாக்க இயக்குநரகம்வழக்ரக பிைதி ிதித்துவ ் டுத்துகிைது. 

கட்சிகள் தங்கள் சமை ்்பி ்புகரளச ் பசய்யலொம் வழங்க ் டட் 

ஆதொைங்கரள சவொல் பசய்யலொம் மை்றும் அதிகொைத்தின் முன் தங்கள் 

வழக்ரக வொதிடலொம். 
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c. தசா ்ல  விடுவிப்ப ற்கான விண்ணப்பம் 

 ொதிக்க ் ட்ட தை ்பினை ் (பசொத்து இரணக்க ் டட்ுள்ள   ை ் அல்லது 

 ிறுவனம்) இரணக்க ் டட் பசொத்ரத விடுவிக்கக் நகொைி 

விண்ண ் த்ரத தொக்கல் பசய்யலொம். பசொத்து என் து குை்ைத்தின் 

வருமொனம் அல்ல அல்லது இரண ்பு தவறுதலொக பசய்ய ் ட்டது என்று 

அவைக்ள் வொதிடலொம். 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம்  ைிசீலிக்கும்: 

 பசொத்து உண்ரமயில் குை்ைச ் பசயல்களுடன் 

இரணக்க ் டட்ுள்ளதொ. 

 அ ்த   ை ் ஏநதனும்  ிவொைணம் ப ை உைிரம உள்ளவைொ அல்லது 

இரண ்பு அ ் டிநய இருக்க நவண்டுமொ. 

3. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரியின் முடிவு மற்றும் உ ் ரவுகள் 

அ. இலணப்லப உறுதிப்படு ்  அை்ைது உயர ்்  உ ் ரவு 

சொட்சியங்கரள மதி ் ொய்வு பசய்து இரு தை ்பினரையும் நகட்ட பிைகு 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் ஒரு உத்தைரவ பிை ்பிக்கும்: 

 இலணப்லப உறுதிப்படு ்துகிறதுபசொத்து (இது குை்ைத்தின் 

வருமொனமொக கருத ் ட்டொல்) அல்லது 

 இலணப்லப தூக்கு ை்(குை்ைச ் பசயல்களுக்கொன பதொடைர்  

 ிரூபிக்க ஆதொைங்கள் ந ொதுமொனதொக இல்ரல என்ைொல்). 

சைியொன ந ைத்தில் தீைர்வ உறுதிபசய்ய இ ்த முடிவு குறி ்பிட்ட 

கொலக்பகடுவுக்குள் (ப ொதுவொக தை்கொலிக இரண ்பிலிரு ்து 180  ொட்கள்) 

எடுக்க ் ட நவண்டும். 

பி. தசா ்து பறிமு ை் 

அ ்தச ்பசொத்து உண்ரமயில் குை்ைத்தின் வருமொனம் என்று தீை ்் ளிக்கும் 

ஆரணயம் தீைம்ொனித்தொல் பி.எம்.எல்.ஏ.யின் பிைிவு 8-ன் கீழ் பசொத்ரத ் 

 றிமுதல் பசய்ய உத்தைவிடலொம்.  றிமுதல் என் து பசொத்து  ிை ்தைமொக 

அைசொங்கத்திை்கு மொை்ை ் டட்ு  ொதிக்க ் ட்ட   ை ் அதன் மீதொன எ ்த 

உைிரமரயயும் இழக்கிைொை.் 
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 பசொத்துக்கு முரையொன ஆதொைம் இரு ் தொக 

 ிரூபிக்க ் டொவிட்டொல் அல்லது குை்ைம் சொட்ட ் ட்டவை ் ணநமொசடி 

குை்ைத்தில் குை்ைவொளி என  ிரூபிக்க ் ட்டொல்  றிமுதல் பசய்ய 

உத்தைவிட ் டுகிைது. 

  றிமுதல் உத்தைவு நமல்முரையீடட்ு பசயல்முரைக்கு உட் ட்டது 

மை்றும் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தொல் மதி ் ொய்வு 

பசய்ய ் டலொம். 

c.  ண்டலனகள் 

பசொத்து ் பிரண ்பு மை்றும்  றிமுதல் ஆகியவை்றுடன் கூடுதலொக PMLA 

இன் கீழ் மீைல்களுக்கு அ ைொதம் விதிக்கவும் குறி ் ொக  ணநமொசடி 

 டவடிக்ரககள் நமை்பகொள்ள ் டும் ச ்தை ்் ங்களில் தீை ்் ளிக்கும் 

அதிகொைம் உள்ளது. தண்டரனகள் அடங்கும்: 

 அபரா ம்:  ணநமொசடிக்கு வழிவகுத்த அல்லது ஈடு டும்   ைக்ள் 

அல்லது  ிறுவனங்கள் மீது ஆரணயம்  ண அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

 வழக்கு விசாரலண: கடுரமயொன மீைல்களின் ச ்தை ்் ங்களில் 

குை்ைவியல்  ரடமுரைச ்சட்டம் (CrPC) அல்லது பிை ப ொரு ்தக்கூடிய 

சட்டங்களின் கீழ் வழக்குத் பதொடருமொறு தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் 

 ைி ்துரைக்கலொம். 

4. மமை்முலறயீடு தசயை்முலற மற்றும் மதிப்பாய்வு 

அ. மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாய ்திை் மமை்முலறயீடு 

தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தின் உத்தைவொல்  ொதிக்க ் ட்ட எ ்தபவொரு 

  ருக்கும் PMLA இன் பிைிவு 26 இன் கீழ் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் 

நமல்முரையீடு பசய்ய உைிரம உண்டு. 

 தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தின் உத்தைவின் நததியிலிரு ்து 45 

 ொட்களுக்குள் நமல்முரையீடு பசய்ய ் ட நவண்டும். 

 நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் வழக்கின் தகுதியின் அடி ் ரடயில் 

உத்தைரவ உறுதி ் டுத்தலொம் மொை்ைலொம் அல்லது ஒதுக்கி 

ரவக்கலொம். 
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பி. மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாய ்தின் பங்கு 

 நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைத்தின் 

முடிவுகரள மதி ் ொய்வு பசய்யும் ஒரு அரை- ீதித்துரை அரம ் ொக 

பசயல் டுகிைது. 

 வழக்கின் உண்ரமகள் மை்றும் சூழ் ிரலகளின் அடி ் ரடயில் 

 ிவொைணம் வழங்குதல் அல்லது தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயத்தொல் 

பசய்ய ் ட்ட இரண ்பு அல்லது  றிமுதல் உத்தைவுகரள ைத்து 

பசய்தல் உள்ளிட்ட உத்தைரவ  ிரைநவை்றும் அதிகொைம் அதை்கு 

உள்ளது. 

c. நீதி ்துலற ஆய்வு 

நமலும் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தின் தீை ்்பில் அதிரு ்தி அரட ்த ஒரு 

தை ்பு சட்டத்தில் குறி ்பிட ் டட்ுள்ள விதிமுரைகள் மை்றும் 

 ி  ்தரனகளுக்கு உட் டட்ு PMLA இன் பிைிவு 42ன் கீழ் உயை ்

 ீதிமன்ைத்தில் நமல்முரையீடு பசய்யலொம். 

5. தீர்ப்புக்கான காைக்தகடு 

தீை ்் ளிக்கும் பசயல் ொட்டில்  ல்நவறு  ிரலகளுக்கு குறி ்பிட்ட 

கொலக்பகடுரவ PMLA கட்டொய ் டுத்துகிைது: 

  ற்காலிக இலணப்பு: இரண ்பு உத்தைவில் இரு ்து 30 

 ொட்களுக்குள் அமலொக்க இயக்குனைகம் வழக்ரக தீை ்் ளிக்கும் 

அதிகொைிக்கு அனு ்  நவண்டும். 

 ஆலணய ்தின் தீர்ப்பு: இரண ்புத் நததியிலிரு ்து 180 

 ொட்களுக்குள் இரண ்பு குறித்து தீை ்்பு வழங்கும் ஆரணயம் முடிவு 

பசய்ய நவண்டும். 

 மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாய ்திை் மமை்முலறயீடு: தீை ்் ளிக்கும் 

ஆரணயத்தின் உத்தைவில் இரு ்து 45  ொட்களுக்குள் எ ்த 

 ொதிக்க ் ட்ட தை ்பினரும் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் 

நமல்முரையீடு பசய்யலொம். 

 ணநமொசடி தடு ்புச ் சட்டத்தின் (பி.எம்.எல்.ஏ) கீழ் தீை ்்பு 

 ரடமுரையொனது குை்ைத்தின் வருமொனமொக ச ்நதகிக்க ் டும் 

பசொத்துக்கரள இரண ்பு  றிமுதல் மை்றும்  றிமுதல் ஆகியவை்ரைக் 
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ரகயொள்வதை்கொன ஒரு கட்டரமக்க ் டட் மை்றும் பவளி ் ரடயொன 

கட்டரம ்ர  வழங்க வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. சொட்சியங்கரள 

மறுஆய்வு பசய்வதிலும்  ியொயமொன விசொைரணகரள உறுதி 

பசய்வதிலும் பசொத்து இரண ்பின் சட்ட ்பூைவ்த்தன்ரம குறித்து 

முடிபவடு ் திலும் தீை ்் ளிக்கும் ஆரணயம் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. 

முழு பசயல்முரையும்  ணநமொசடிக்கொன  ிதி அரம ்புகரளத் தவைொக ் 

 யன் டுத்துவரதத் தடு ் ரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது மை்றும் 

குை்ைவியல் வருமொனம் திைம் ட கண்டறிய ் டட்ு  றிமுதல் 

பசய்ய ் டுவரத உறுதி பசய்கிைது. 

பசொத்து இரண ் ொல்  ொதிக்க ் டட் தனி  ைக்ள் மை்றும் 

 ிறுவனங்களுக்கு நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் கூடுதல் அளவிலொன 

 ீதித்துரை நமை் ொைர்வரய வழங்குவதன் மூலம் முடிவுகரள சவொல் 

பசய்ய வொய் ்புள்ளது என் ரத பசயல்முரை உறுதி பசய்கிைது. ஒன்ைொக 

இ ்த வழிமுரைகள் ந ைர்மரய ்  ைொமைிக்கவும் PMLA இன் 

ந ொக்கங்கரள  ிரல ிறுத்தவும் உதவுகின்ைன. 
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யூனிட் IV 

மபாட்டி சட்டம் 2002 

வரையரை - ஒ ்  ்தங்களின் தரட - நமலொதிக்க  தவிரய 

துஷ்பிைநயொகம் பசய்ய தரட - இ ்தியொவின் ந ொட்டி ஆரணயம் - 

 ிறுவுதல்  ிைவ்ொகம் மை்றும் கடரமகள் அதிகொைங்கள் - 

ந ொட்டி வக்கீல் - தீை ்்பு அதிகொைிகள் - அ ைொதம் & வழக்கு 

அறிமுகம் 

மபாட்டி சட்டம் 2002 

ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 என் து  ியொயமொன ந ொட்டிரய 

ஊக்குவிக்கவும் ச ்ரதயில் ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்தும் 

 ரடமுரைகரளத் தடுக்கவும் இயை்ை ் டட் இ ்தியச ் சடட்மொகும். 

நுகைந்வொை ்  லன்களுக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் அல்லது ச ்ரதயின் 

பசயல் ொடர்ட சீைக்ுரலக்கும் கொைட்்டரலநசஷன் நமலொதிக்க  ிரலரய 

துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் மை்றும்  ியொயமை்ை வைத்்தக  ரடமுரைகள் 

ந ொன்ை ந ொட்டி-எதிை ்்பு  டத்ரதகளில் இ ்தியொவில் வணிகங்கள் 

ஈடு டொமல் இரு ் ரத உறுதி பசய்வநத சட்டத்தின் முதன்ரம 

ந ொக்கமொகும். 

சட்டத்தின் விதிகரளச ் பசயல் டுத்துவதை்கு ் ப ொறு ் ொன 

இ ்திய ் ந ொட்டி ஆரணயத்தொல் (CCI) சடட்ம்  ிைவ்கிக்க ் டுகிைது. 

இ ்திய ச ்ரதகளில் ந ொட்டிரய ஊக்குவிக்கவும்  ிரல ிறுத்தவும் 

ஏகந ொகங்கரள கடட்ு ் டுத்தவும் நுகைந்வொை ்  லன்கரள ் 

 ொதுகொக்கவும் சட்டம் இயை்ை ் டட்து. 

மபாட்டி சட்டம் 2002 இன் முக்கிய மநாக்கங்கள் 

1. மபாட்டி எதிர்ப்பு நலடமுலறகலள ்  டு ் ை்: ச ்ரதயில் 

 ியொயமொன ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவிக்கக்கூடிய ந ொட்டி எதிை ்்பு 

ஒ ்  ்தங்கள் அல்லது  ரடமுரைகரள தரட பசய்வரத இ ்த 

சட்டம் ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

2. மபாட்டியின் ஊக்குவிப்பு: தரடயை்ை ச ்ரத பசயல் ொடர்ட 

சிரதக்கும்  ரடமுரைகரள கடட்ு ் டுத்துவதன் மூலம் இ ்திய 
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ச ்ரதகளில் ந ொட்டிரய இ ்த சட்டம் ஊக்குவிக்கிைது மை்றும் உறுதி 

பசய்கிைது. 

3. இலணப்புகள் மற்றும் லகயகப்படு ்து ை்களின் ஒழுங்குமுலற: 

ந ொட்டிரய  ொதிக்கக்கூடிய வரகயில் ச ்ரத நமலொதிக்கத்ரத 

உருவொக்கநவொ அல்லது நமம் டுத்தநவொ கூடொது என் ரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக இது இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள 

ஒழுங்கு டுத்துகிைது. 

4. நுகர்மவார் நைன்கலளப் பாதுகா ் ை்: ச ்ரத அதிகொைத்ரத 

ஆதிக்கம் பசலுத்தும்  ிறுவனங்களின் சுைண்டரல தடு ் தன் மூலம் 

நுகைந்வொைின்  லன்கரள சட்டம்  ொதுகொக்கிைது. 

5. சந்ல  தசயை்திறலன ஊக்குவி ் ை்: ந ொட்டி சூழரல வளை ்் தன் 

மூலமும் ஏகந ொக  ரடமுரைகரள ஊக்க ் டுத்துவதன் மூலமும் 

வணிகங்கரள திைரமயொக பசயல் ட ஊக்குவிக்கிைது. 

மபாட்டி சட்டம் 2002 இன் முக்கிய விதிகள் 

1. மபாட்டி எதிர்ப்பு ஒப்பந் ங்கள் (பிரிவு 3) 

o விரல  ிைண்யம் ச ்ரத ஒதுக்கீடு அல்லது ஏலத்தில் நமொசடி 

பசய்தல் ந ொன்ை ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்தும் எ ்தபவொரு 

ஒ ்  ்தம் அல்லது  ரடமுரைரயயும் சட்டம் தரட பசய்கிைது. 

o ச ்ரத ந ொட்டிரய  ொதிக்கும் கிரடமட்ட ஒ ்  ்தங்கள் 

(ந ொட்டியொளைக்ளுக்கு இரடநய) அல்லது பசங்குத்து 

ஒ ்  ்தங்கள் (ச ்ரளயைக்ள் மை்றும் வி ிநயொகஸ்தைக்ளுக்கு 

இரடநய) இதில் அடங்கும். 

o இத்தரகய ஒ ்  ்தங்கரள அ ைொதம் விதி ் து உட ்ட 

விசொைரண பசய்து  டவடிக்ரக எடுக்க இ ்திய ந ொட்டி 

ஆரணயத்திை்கு (சிசிஐ) அதிகொைம் உள்ளது. 

2. ஆதிக்க நிலையின் துஷ்பிரமயாகம் (பிரிவு 4) 

o ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவிக்கும்  ரடமுரைகளில் 

ஈடு டுவதை்கு ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனம் அதன் ச ்ரத 

 ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்வரத சட்டம் தரட பசய்கிைது. 
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o துஷ்பிைநயொகத்தின் எடுத்துக்கொடட்ுகள் பின்வருமொறு: 

 தகாள்லளயடிக்கும் விலை நிரண்யம்: 

ந ொட்டியொளைக்ரள ச ்ரதயிலிரு ்து பவளிநயை்றும் 

விரலக்குக் கீநழ விை் து. 

 பிர ்திமயக வழங்கை் அை்ைது விநிமயாக 

ஒப்பந் ங்கள்: வொடிக்ரகயொளைக்ள் அல்லது 

ச ்ரளயைக்ரள பிைத்திநயக ஏை் ொடுகளில் 

கட்டொய ் டுத்துதல். 

 விலை பாகுபாடு:  ியொயமின்றி பவவ்நவறு 

வொடிக்ரகயொளைக்ளிடம் பவவ்நவறு விரலகரள 

வசூலி ் து. 

o CCI அத்தரகய  ரடமுரைகளில் குை்ைவொளிகள் என்று 

கண்டறிய ் டட்  ிறுவனங்களுக்கு அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

3. மசரக்்லககளின் ஒழுங்குமுலற (இலணப்புகள் மற்றும் 

லகயகப்படு ்து ை்கள்) (பிரிவு 5 & 6) 

o ச ்ரதயில் ந ொட்டிரயக் குரைக்கக்கூடிய 

 ிறுவனங்களுக்கிரடநயயொன இரண ்புகள் 

ரகயக ் டுத்துதல்கள் மை்றும் நசைக்்ரககரள சட்டம் 

ஒழுங்கு டுத்துகிைது. 

o ஒருங்கிரண ்த  ிறுவனம் குறி ்பிட்ட வைம்புகரள 

(பசொத்துக்கள் அல்லது விை்றுமுதல் அடி ் ரடயில்) மீறினொல் 

CCI க்கு அறிவிக்க முன்பமொழிய ் டட் கலரவயில் (இரண ்பு 

அல்லது ரகயக ் டுத்தல்) ஈடு டட்ுள்ள  ிறுவனங்கள் நதரவ. 

o CCI அத்தரகய கலரவகரள மதி ் ொய்வு பசய்கிைது அரவ 

ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் ஒரு நமலொதிக்க ச ்ரத வீைரை 

உருவொக்க வழிவகுக்கொது. 

4. இந்திய மபாட்டி ஆலணயம் (சிசிஐ) 

o ஸ் ாபனம்: சட்டம் இ ்திய ந ொடட்ி ஆரணயத்ரத (CCI) 

 ிறுவுகிைது இது சட்டத்ரத பசயல் டுத்துவரத 

நமை் ொைர்வயிடும் ஒரு ஒழுங்குமுரை அரம ் ொகும். 
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o கைலவ: CCI என் து மத்திய அைசொல்  ியமிக்க ் ட்ட தரலவை ்

மை்றும் பிை உறு ்பினைக்ரளக் பகொண்டது. அவைக்ள் சட்டம் 

ப ொருளொதொைம் வணிகம் மை்றும் பதொழில்துரையில் 

 ிபுணத்துவம் ப ை்ைவைக்ள். 

o CCI இன் அதிகாரங்கள்: CCI  ை ்த அளவிலொன 

அதிகொைங்கரளக் பகொண்டுள்ளது இதில் திைன் உட் ட: 

 ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரைகரள ஆைொயுங்கள். 

 ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதரயத் தடுக்க அ ைொதம் 

விதிக்கவும் மை்றும் உத்தைவுகரள வழங்கவும். 

 ச ்ரத ் ந ொட்டியில் அவை்றின் தொக்கத்தின் 

அடி ் ரடயில் இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல்கரள அங்கீகைிக்கவும் அல்லது தரட 

பசய்யவும். 

5. இயக்குநர் தெனரை் (டிஜி) 

o இயக்கு ை ் பஜனைல் (DG) CCI க்கு  ைி ்துரைக்க ் ட்ட 

விஷயங்களில் விசொைரணகரள  டத்துவதை்கு ் ப ொறு ்பு. 

o DG ந ொட்டீஸ்கரள பவளியிடலொம் ஆவணங்கரள 

வைவரழக்கலொம் மை்றும் ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 ரடமுரைகரள விசொைிக்க ஆதொைங்கரள நசகைிக்கலொம். 

6.  ண்டலனகள் மற்றும் அபரா ங்கள் (பிரிவு 27) 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன ஒ ்  ்தங்களில் ஈடு டுவது அல்லது 

நமலொதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்வது ந ொன்ை 

ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் விதிகரள மீறுவதொகக் கண்டறிய ் டும் 

 ிறுவனங்கள் தண்டிக்க ் டலொம். 

o சட்டத்ரத மீறுவதை்கொன அ ைொதங்களில் அ ைொதம் அடங்கும் 

இது கட ்த மூன்று  ிதியொண்டுகளில்  ிறுவனத்தின் சைொசைி 

விை்றுமுதலில் 10% அதிகமொக இருக்கலொம் அல்லது சில 

சமயங்களில் விதிமீைலில் இரு ்து கிரடக்கும் லொ த்ரத விட 

இைண்டு மடங்கு அதிகமொக இருக்கலொம். 
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o நமலொதிக்க  ிரலரய தவைொக ்  யன் டுத்தினொல் மு ்ரதய 

மூன்று ஆண்டுகளில் குை்ைம் பசய்யும்  ிறுவனத்தின் சைொசைி 

விை்றுமுதலில் 10% வரை அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

7. ஆர்டரக்ள் மற்றும் திலசகள் (பிரிவு 26) 

o CCI ஆனது ந ொட்டி-விநைொத  ரடமுரைகளில் குை்ைவொளிகள் 

எனக் கண்டறிய ் ட்ட  ிறுவனங்களுக்கு அத்தரகய 

 ரடமுரைகரள  ிறுத்துவதை்கும் அதிலிரு ்து விலகுவதை்கும் 

வழிகொடட்ுதல்கரள வழங்க முடியும். 

o இரண ்புகரள கரலத்தல்  ியொயமை்ை  ரடமுரைகரள 

 ிறுத்துதல் அல்லது அ ைொதம் விதித்தல் ந ொன்ை  ொதிக்க ் ட்ட 

ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய மீடப்டடு ் தை்கொன உத்தைவுகரள CCI 

அனு ் லொம். 

மபாட்டி வக்காை ்து 

ந ொட்டி சட்டம் 2002 ந ொட்டி வக்கீலின்  ங்ரகயும் வலியுறுத்துகிைது. 

இதன் ப ொருள் ந ொட்டியின்  ன்ரமகள்  ை்றிய விழி ்புணைர்வ 

ஊக்குவித்தல் மை்றும் ப ொருளொதொை வளைச்ச்ி மை்றும் நுகைந்வொை ் லரன 

எவ்வொறு ந ொட்டி வளைக்்கிைது என் ரத ்  ை்றி ப ொதுமக்கள் வணிகங்கள் 

மை்றும் அைசொங்கத்திை்கு கல்வி கை்பித்தல். 

CCI வொதிடுவதில் ஈடு டட்ுள்ளது: 

 மத்திய அைசு மை்றும் மொ ில அைசுகளுக்கு ந ொட்டி பதொடை ்ொன 

பிைசச்ிரனகள் குறித்த ஆநலொசரனகரள வழங்குதல். 

 கருத்தைங்குகள்  யிலைங்குகள் மை்றும் விழி ்புணைவ்ு  ிகழ்சச்ிகரள 

 டத்துதல். 

 ந ொட்டி  ரடமுரைகளின்  ன்ரமகள் மை்றும் ந ொட்டி-எதிை ்்பு 

 டத்ரதயின் சொத்தியமொன சட்ட விரளவுகள்  ை்றி வணிகங்களுக்கு 

கல்வி கை்பித்தல். 

 

சட்ட ்தின் கீழ் விைக்குகள் 
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ந ொட்டிச ் சடட்ம் 2002 ப ொருளொதொை வளைச்ச்ிரய ஊக்குவிக்கும் மை்றும் 

ந ொட்டிச ்சொைப்ு விரளரவக் பகொண்ட ஒ ்  ்தங்களுக்கு பிைிவு 3(5)ன் கீழ் 

சில விலக்குகரள வழங்குகிைது. இ ்த விலக்குகளில் பின்வருவன 

அடங்கும்: 

 கூட்டு முயற்சிகள்உள்கட்டரம ்பு அல்லது புதுரமகளின் 

வளைச்ச்ிக்கு உதவும். 

 தசங்கு ்து ஒப்பந் ங்கள்(ச ்ரளயைக்ள் மை்றும் 

வி ிநயொகஸ்தைக்ளுக்கு இரடயிலொன ஒ ்  ்தங்கள்) பசயல்திைரன 

நமம் டுத்தும் மை்றும் நுகைந்வொருக்கு  ன்ரம  யக்கும். 

 அறிவுசார் தசா ்துரிலம த ாடர்பான ஒப்பந் ங்கள்ந ொட்டிக்கு 

தீங்கு விரளவிக்கொது ஆனொல் பதொழில்நுட்  கண்டுபிடி ்புகரள 

ஊக்குவிக்கும். 

மபாட்டி சட்ட ்தின் முக்கிய திரு ் ங்கள் 

இயை்ை ் ட்டதிலிரு ்து ந ொடட்ிச ் சட்டம் 2002 அதன் பசயல்திைரன 

நமம் டுத்துவதை்கும் ச ்ரதயில் உருவொகி வரும் சிக்கல்கரளத் 

தீை ்் தை்கும்  ல முரை திருத்த ் டட்ுள்ளது. முக்கிய திருத்தங்களில் 

பின்வருவன அடங்கும்: 

 2011 திரு ் ம்: முன்னை ் தவிைக்்க ் ட்ட நசைக்்ரககரள 

(இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்) 

ஒழுங்கு டுத்துவதை்கொன விதிகள் அறிமுக ் டுத்த ் ட்டது. இது 

ப ைிய இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள ஆய்வு 

பசய்து ஒ ்புதல் அளிக்கும் அதிகொைத்ரத CCIக்கு வழங்கியது. 

 2017 திரு ் ம்: சட்டத்தின் அமலொக்கத்ரத வலு ் டுத்துவதில் 

கவனம் பசலுத்துகிைது விதிமீைல்களுக்கொன நமம் ட்ட 

தண்டரனகள் உட் ட. 

ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 இ ்தியச ் ச ்ரத ந ொட்டித்தன்ரமயுடன் 

இரு ் ரதயும் வணிகங்கள்  ியொயமொன  ரடமுரைகளில் 

ஈடு டுவரதயும் உறுதி பசய்வதில் முக்கிய ்  ங்கு வகிக்கிைது. இ ்தச ்

சட்டம் ந ொடட்ிக்கு எதிைொன ஒ ்  ்தங்கள் நமலொதிக்க  ிரலரய 

துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் மை்றும் ச ்ரதயின் ந ொட்டி இயக்கவியலுக்கு 

தீங்கு விரளவிக்கும் இரண ்புகரளத் தடுக்கிைது. ந ொட்டிச ் சூழரல 
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ஊக்குவி ் தன் மூலம் நுகைந்வொை ்  லன்கரள ்  ொதுகொக்கவும் 

புதுரமகரள ஊக்குவிக்கவும்  ொட்டின் ஒடட்ுபமொத்த ப ொருளொதொை 

வளைச்ச்ிக்கு  ங்களிக்கவும் சட்டம் உதவுகிைது. 

இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயம் (சிசிஐ) என் து சடட்த்தின் விதிகரளச ்

பசயல் டுத்துவதை்கு ் ப ொறு ் ொன முக்கிய ஒழுங்குமுரை 

ஆரணயமொகும். ச ்ரத ் ந ொட்டிரய ்  ொதுகொ ் தை்கும் வணிக 

வளைச்ச்ிரய ஊக்குவி ் தை்கும் இரடநய சம ிரலரய ஏை் டுத்துவரத 

இ ்தச ் சட்டம் ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது இது இ ்தியொவில் வணிக 

 ரடமுரைகரள ஒழுங்கு டுத்துவதில் இன்றியரமயொத கருவியொக 

அரமகிைது. 

மபாட்டிச ்சட்டம் 2002 இை் உள்ள முக்கிய விதிமுலறகளின் வலரயலற 

ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002 சடட்த்தின் விதிகரள ் புைி ்துபகொள்வதை்கும் 

விளக்குவதை்கும் உதவும்  ல முக்கிய வரையரைகரள உள்ளடக்கியது. 

சட்டத்தின் கீழ் முக்கிய வரையரைகள் கீநழ உள்ளன: 

1. ஒப்பந் ம் (பிரிவு 2(பி)) 

o ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்துவது அல்லது சிரத ் து ந ொன்ை 

ஒரு குறி ்பிட்ட முடிரவ அரடயும் ந ொக்கத்துடன் பசய்ய ் ட்ட 

இைண்டு அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட தை ்பினரை உள்ளடக்கிய 

முரையொன அல்லது முரைசொைொ எ ்தபவொரு ஏை் ொடு புைிதல் 

அல்லது பசயல் என ஒரு ஒ ்  ்தம் வரையறுக்க ் டுகிைது. 

இதில் கிரடமட்ட ஒ ்  ்தங்கள் (ந ொட்டியொளைக்ளுக்கு 

இரடநய) மை்றும் பசங்குத்து ஒ ்  ்தங்கள் (வி ிநயொகச ்

சங்கிலியின் பவவ்நவறு  ிரலகளில் உள்ள  ிறுவனங்களுக்கு 

இரடநய) ஆகிய இைண்டும் அடங்கும். 

2. மபாட்டி எதிர்ப்பு ஒப்பந் ம் (பிரிவு 3) 

o ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய கடட்ு ் டுத்தும் தடுக்கும் அல்லது 

சிரதக்கும்  ிறுவனங்கள் அல்லது தனி  ைக்ளுக்கு 

இரடநயயொன ஒ ்  ்தங்கரள இது குறிக்கிைது. இரவ ந ொன்ை 

 ரடமுரைகள் அடங்கும்: 

 விலை நிரண்யம். 

 ஏை மமாசடி. 
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 சந்ல  ஒதுக்கீடு. 

 பிர ்திமயக ஒப்பந் ங்கள்இது நுகைந்வொை ் நதைர்வ 

கடட்ு ் டுத்துகிைது அல்லது ச ்ரத நுரழரவ 

கடட்ு ் டுத்துகிைது. 

3. ஆதிக்க நிலை (பிரிவு 4) 

o ஆதிக்க நிலைஒரு  ிறுவனம் அல்லது  ிறுவனங்களின் 

குழுவொனது ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய கணிசமொக  ொதிக்கும் 

அல்லது நுகைந்வொை ்  லன்களுக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் 

வரகயில் பசயல் டும் அதிகொைத்ரத ரவத்திருக்கும் 

சூழ் ிரலரயக் குறிக்கிைது. இது ஒரு  ிறுவனத்தின் ந ொட்டி 

அழுத்தங்களிலிரு ்து சுயொதீனமொக பசயல் டும் திைரனக் 

குறிக்கிைது அல்லது விரலகள் உை் த்தி அல்லது வி ிநயொகம் 

உட் ட ச ்ரதயில் ந ொட்டியின் விதிமுரைகரள  ொதிக்கிைது. 

4. எண்டர்பிலரஸ் (பிரிவு 2(h)) 

o ஒரு  ிறுவனமொனது ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகளின் 

உை் த்தி வி ிநயொகம் அல்லது வழங்கல் ஆகியவை்றில் 

ஈடு டட்ுள்ள எ ்தபவொரு தனி  ை ்  ிறுவனம்  ிறுவனம் 

  ைக்ளின் சங்கம் அல்லது பிை சட்ட  ிறுவனங்கரள 

உள்ளடக்கியது.  ிறுவனம் வணிக அல்லது வணிக சொைொத 

 டவடிக்ரககளில் ஈடு டட்ுள்ளதொ என் து முக்கியமில்ரல. 

5. இந்திய மபாட்டி ஆலணயம் (சிசிஐ) (பிரிவு 2(i)) 

o இ ்தியொவின் ந ொட்டி ஆரணயம் (சிசிஐ) என் து சடட்த்தின் 

கீழ் அதன் விதிகரளச ் பசயல் டுத்துவதை்கொக  ிறுவ ் ட்ட 

ஒரு சட்ட ்பூைவ் அரம ் ொகும். இ ்திய ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய 

ஊக்குவித்தல் மை்றும்  ிரல ிறுத்துதல் ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 ரடமுரைகரளத் தடு ் து மை்றும் இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல்கரள ஒழுங்கு டுத்துதல் ஆகியவை்றுக்கு 

CCI ப ொறு ்பு. 

6. மபாட்டி வக்காை ்து (பிரிவு 49) 

o மபாட்டி வக்காை ்துச ்ரதகளில் ந ொட்டிரய ஊக்குவி ் ரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்ட பசயல் ொடுகரளக் குறிக்கிைது ப ொது 
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அதிகொைிகள் மை்றும்  ங்குதொைைக்ளுக்கு ந ொட்டியின் 

 ன்ரமகரள அங்கீகைிக்க மை்றும் பகொள்ரக உருவொக்கத்தில் 

ந ொட்டிக் பகொள்ரககரள ்  யன் டுத்துவதை்கு கல்வி மை்றும் 

பசல்வொக்கு உட் ட. 

7. மசரக்்லக (பிரிவு 5 மற்றும் 6) 

o ஒன்று அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட  ிறுவனங்களின் கடட்ு ் ொடு 

அல்லது உைிரமரய மொை்றுவதை்கு வழிவகுக்கும் இரண ்பு 

ரகயக ் டுத்தல் அல்லது ஒ ்  ்தம் இருக்கும் சூழ் ிரலரய 

ஒரு கலரவ குறிக்கிைது. நசைக்்ரககள் இருக்கலொம்: 

 இலண ் ை்இைண்டு அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட 

 ிறுவனங்களுக்கு இரடநய. 

 லகயகப்படு ்து ை்அங்கு ஒரு  ிறுவனம் மை்பைொன்றின் 

மீது கடட்ு ் ொடர்ட ் ப றுகிைது. 

 கூட்டு முயற்சிகள்இைண்டு அல்லது அதை்கு நமை் ட்ட 

 ிறுவனங்கள் ஒரு புதிய  ிறுவனத்ரத உருவொக்குவதை்கு 

ஆதொைங்கரளத் திைடட்ுகின்ைன. 

 

8. மபாட்டி எதிர்ப்பு நலடமுலறகள் (பிரிவு 3) 

o இரவ ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய சிரதக்கும் அல்லது தடுக்கும் 

 ரடமுரைகள். இதில் கொைட்ரலநசஷன் விரல  ிைண்யம் 

கடட்ு ் டுத்த ் டட் வைத்்தக  ரடமுரைகள் அல்லது ஒரு 

நமலொதிக்க  ிறுவனத்தொல் ச ்ரத அதிகொைத்ரத 

துஷ்பிைநயொகம் பசய்வது ஆகியரவ அடங்கும். 

9. காரத்டை் (பிரிவு 2(c)) 

o கொைப்டல் என் து  ிறுவனங்கள் அல்லது வணிகங்களின் 

சங்கமொகும் இது ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்த ஒத்துரழக்க 

ஒ ்புக்பகொள்கிைது ப ொதுவொக விரலகரளக் ரகயொளுதல் 

வி ிநயொகத்ரதக் குரைத்தல் அல்லது ச ்ரதகரள ் பிைித்தல். 

இது விரல  ிைண்யம் உை் த்திரயக் கடட்ு ் டுத்துதல் அல்லது 
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ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்த ச ்ரதகரள ் பிைித்தல் ந ொன்ை 

பசயல்கரள உள்ளடக்கியதொக இருக்கலொம். 

10. ஏகமபாகம் (பிரிவு 4) 

o ஒரு  ிறுவனம் அல்லது  ிறுவனமொனது குறி ்பிடத்தக்க ந ொட்டி 

இல்லொமல் ச ்ரதயில் ஒரு தயொைி ்பு அல்லது நசரவயின் மீது 

பிைத்திநயகக் கடட்ு ் ொடர்டக் பகொண்டிருக்கும் ந ொது 

ஏகந ொகம் உள்ளது. சட்டத்தின் கீழ் ஏகந ொகங்கள் 

சட்டவிநைொதமொனரவ அல்ல ஆனொல் அவை்றின் துஷ்பிைநயொகம் 

தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது. 

11. சந்ல  (பிரிவு 2(ஆர்)) 

o ச ்ரத என் து ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகள் வைத்்தகம் 

பசய்ய ் டும் பதொடைப்ுரடய ச ்ரதரயக் குறிக்கிைது நமலும் 

தயொைி ்பு ச ்ரத (தயொைி ்பு மை்றும் நசரவகளின் வைம்பு) 

மை்றும் புவியியல் ச ்ரத (ப ொருடக்ள் அல்லது நசரவகள் 

கிரடக்கும்  குதி அல்லது  குதி) ஆகியவை்ைொல் 

தீைம்ொனிக்க ் டுகிைது. 

12. த ாடர்புலடய சந்ல  (பிரிவு 2(கள்)) 

o பதொடைப்ுரடய ச ்ரதயொனது தயொைி ்பு ச ்ரத மை்றும் 

புவியியல் ச ்ரத ஆகியவை்ரைக் பகொண்டுள்ளது. தயொைி ்பு 

ச ்ரதயில் மொை்ைொகக் கருத ் டும் அல்லது ஒருவருக்பகொருவை ்

ந ொட்டியிடும் ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகள் அடங்கும். 

புவியியல் ச ்ரத என் து விை் ரனயொளைக்ள் அல்லது நசரவ 

வழங்கு ைக்ளிரடநய ந ொட்டி ஏை் டும் புவியியல்  குதிரயக் 

குறிக்கிைது. 

13. ஆதிக்க நிலையின் துஷ்பிரமயாகம் (பிரிவு 4) 

o நமலொதிக்க  ிரலயின் துஷ்பிைநயொகம் என்ை பசொல் ச ்ரதயில் 

ஆதிக்கம் பசலுத்தும் ஒரு  ிறுவனத்தொல் எடுக்க ் ட்ட 

பசயல்கரளக் குறிக்கிைது இது: 

 ந ொட்டிரய  ியொயமை்ை முரையில் கடட்ு ் டுத்துங்கள். 
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 நுகர்மவாருக்கு தீங்கு விலளவிக்கும்அல்லது 

 ிறுவனத்தின் நமலொதிக்க  ிரலரய ்  யன் டுத்தி 

மை்ை வணிகங்கள். 

ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 இ ்தியொவில் ந ொட்டிரய வளை ்் தை்கும் 

ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரைகரளக் கடட்ு ் டுத்துவதை்கும் அதன் 

ந ொக்கம் மை்றும்  யன் ொடர்டக் நகொடிடட்ுக் கொடட்ுவதை்கொன 

அத்தியொவசிய விதிமுரைகரள வரையறுக்கிைது. ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

ஒ ்  ்தங்கரளத் தரடபசய்வதன் மூலம் ச ்ரத ஆதிக்கத்ரத தவைொக ் 

 யன் டுத்துவரதத் தடு ் தன் மூலம் இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல்கரள ஒழுங்கு டுத்துவதன் மூலம் வணிகங்களுக்கும் 

நுகைந்வொருக்கும்  ியொயமொன மை்றும் ந ொட்டித்தன்ரமயுள்ள ச ்ரதரய 

சட்டம் உறுதி பசய்கிைது. 

 

ஒப்பந் ங்களின்  லட 

மபாட்டிச ்சட்டம் 2002ன் கீழ் ஒப்பந் ங்கலள ்  லட தசய் ை் 

ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002  ிறுவனங்களுக்கு இரடநயயொன 

ஒ ்  ்தங்கரள ஒழுங்கு டுத்துவதில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. 

ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய கடட்ு ் டுத்தும் அல்லது சிரதக்கும் சில 

வரகயொன ஒ ்  ்தங்கரள சட்டம் குறி ் ொக தரட பசய்கிைது ஏபனனில் 

இரவ நுகைந்வொை ்  லன்களுக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் ச ்ரத அணுகரல 

கடட்ு ் டுத்தலொம் மை்றும்  ியொயமொன ந ொட்டிரய குரைமதி ்பிை்கு 

உட் டுத்தலொம். 

ஒ ்  ்தங்கரளத் தடு ் து பதொடை ்ொன விதிகள் முக்கியமொக ந ொட்டிச ்

சட்டத்தின் பிைிவு 3 இன் கீழ் உள்ளடக்க ் டட்ுள்ளன. இ ்த ் பிைிவு 

தரடபசய்ய ் ட்ட ஒ ்  ்தங்களின் வரககரளயும் இ ்திய ் ந ொட்டி 

ஆரணயத்தொல் (CCI) அவை்ரை எவ்வொறு ரகயொள்வது என் ரதயும் 

நகொடிடட்ுக் கொடட்ுகிைது. 

பிரிவு 3-ன் கீழ் முக்கிய விதிகள் - ஒப்பந் ங்கலள ்  லட தசய் ை் 

1. மபாட்டி எதிர்ப்பு ஒப்பந் ங்கள் (பிரிவு 3(1)) 
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o பிரிவு 3(1)ச ்ரதயில் ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்தும் அல்லது 

சிரதக்கும் எ ்தபவொரு ஒ ்  ்தத்ரதயும் சட்டத்தின் தரட 

பசய்கிைது. இதில் அடங்கும்: 

 கிலடமட்ட ஒப்பந் ங்கள்: விரல  ிைண்யம் ச ்ரத ் 

 கிைவ்ு அல்லது ஏலத்தில் கூடட்ுச ் பசய்தல் ந ொன்ை 

வி ிநயொகச ் சங்கிலியின் அநத மடட்த்தில் உள்ள 

ந ொட்டியொளைக்ளுக்கிரடநயயொன ஒ ்  ்தங்கள். 

 தசங்கு ்து ஒப்பந் ங்கள்: ச ்ரளயைக்ள் மை்றும் 

வி ிநயொகஸ்தைக்ளுக்கு இரடநயயொன வி ிநயொகச ்

சங்கிலியின் பவவ்நவறு  ிரலகளில் உள்ள 

 ிறுவனங்களுக்கு இரடநயயொன ஒ ்  ்தங்கள் 

ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்தலொம் அல்லது மை்ை 

வீைைக்ளுக்கு நுரழவதில் தரடகரள உருவொக்கலொம். 

2. மபாட்டி எதிர்ப்பு ஒப்பந் ங்களின் வலககள்ந ொட்டிச ் சட்டத்தின் 

கீழ் சில ஒ ்  ்தங்கள் குறி ் ொக தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளன ஏபனனில் 

அரவ ந ொட்டி எதிை ்்பு விரளரவக் பகொண்டிரு ் தொகக் 

கருத ் டுகின்ைன. இவை்றில் அடங்கும்: 

o விலை நிரண்யம்: விரலகரள  ிைண்யம் பசய்வதை்கொன 

வணிகங்களுக்கு இரடநயயொன ஒ ்  ்தங்கள் ச ்ரத சக்திகள் 

ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகளின் விரலகரள  ிைண்யி ் தில் 

இரு ்து தடுக்கலொம் மை்றும் நுகைந்வொருக்கு அவைக்ளின் 

நதைவ்ுகரள கடட்ு ் டுத்தி விரலகரள அதிகைி ் தன் மூலம் 

தீங்கு விரளவிக்கும். 

o ஏை மமாசடி: ஒரு குறி ்பிட்ட ஏலதொைை ் பவை்றி ப றுவரத 

உறுதி பசய்வதை்கொக படண்டை ் பசயல்முரைகளில் ஏலத்தில் 

முரையிட ந ொட்டியொளைக்ளுக்கு இரடநயயொன ஒ ்  ்தங்கள் 

அதன் மூலம் ந ொட்டி ஏல பசயல்முரைரய குரைமதி ்பிை்கு 

உட் டுத்துகிைது. 

o சந்ல ப் பிரிவு: புவியியல் தயொைி ்பு அல்லது பிை 

கொைணிகளின் அடி ் ரடயில் ந ொட்டியொளைக்ளிரடநய 

ச ்ரதகள் அல்லது வொடிக்ரகயொளைக்ரள ் பிைிக்கும் 

ஒ ்  ்தங்கள் அ ்தச ் ச ்ரதகளில் ந ொட்டிரயக் 
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கடட்ு ் டுத்துதல் மை்றும் நுகைந்வொை ் நதைர்வக் 

கடட்ு ் டுத்துதல். 

o உற்ப ்தி அை்ைது விநிமயாக வரம்பு: ந ொட்டிரயக் 

கடட்ு ் டுத்தும் ந ொக்கத்துடன் உை் த்தி வழங்கல் அல்லது 

பதொழில்நுட்  வளைச்ச்ிரயக் கடட்ு ் டுத்த 

 ிறுவனங்களுக்கிரடநயயொன ஒ ்  ்தங்கள் அல்லது 

நுகைந்வொைின் இழ ்பில்  ங்நகை் ொளைக்ளுக்கு ்  யனளிக்கும் 

வரகயில் ச ்ரதரயக் ரகயொளுதல். 

o பிர ்திமயக வழங்கை் அை்ைது விநிமயாக ஒப்பந் ங்கள்: 

ச ்ரளயைக்ள் மை்றும் வி ிநயொகஸ்தைக்ளுக்கிரடநயயொன 

ஒ ்  ்தங்கள் பிைத்திநயக விதிகரள விதிக்கின்ைன இரு 

தை ்பினரும் மை்ைவைக்ளுடன்  ழகுவரதத் தடுக்கின்ைன இது 

ச ்ரத முன்கூட்டிநய மூடுவதை்கு வழிவகுக்கும் மை்றும் 

தயொைி ்புகளுக்கொன நுகைந்வொை ் அணுகரலக் 

கடட்ு ் டுத்தலொம். 

3. மறுவிற்பலன விலை பராமரிப்பு (RPM) 

o மறுவிை் ரன விரல  ைொமைி ்பு என் து ஒரு உை் த்தியொளை ்

அல்லது ச ்ரளயை ் வி ிநயொகஸ்தைக்ள் அல்லது சில்லரை 

விை் ரனயொளைக்ளொல் ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகரள 

மறுவிை் ரன பசய்ய நவண்டிய விரலரய ஆரணயிடும் 

 ரடமுரையொகும். 

o இத்தரகய ஒ ்  ்தங்கள் ந ொட்டிக்கு எதிைொனதொகக் 

கருத ் டுகின்ைன ஏபனனில் அரவ சில்லரை அளவில் விரல 

 ிைண்யம் மை்றும் ந ொட்டியின் சுத ்திைத்ரத 

கடட்ு ் டுத்துகின்ைன. இத்தரகய  ரடமுரைகள் 

பசயை்ரகயொக விரலரய உயைத்்துவதன் மூலம் நுகைந்வொை ்

 லன்களுக்கு தீங்கு விரளவிக்கும். 

4. கட்டும் ஏற்பாடுகள்: 

o ரடயிங் என் து முக்கிய தயொைி ்புடன் இைண்டொம்  ிரல 

தயொைி ்பு அல்லது நசரவரய (கடட்ு ் டட் தயொைி ்பு) வொங்க 

நுகைந்வொரை கட்டொய ் டுத்தும்  ரடமுரைரயக் குறிக்கிைது. 
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எடுத்துக்கொட்டொக ஒரு குறி ்பிட்ட வரக ரம பகட்டியின் 

விை் ரனயுடன் மடட்ுநம அசச்ு ்ப ொறிரய விை் து. 

o கட்டும் ஏற்பாடுகள்குரை ்த சொதகமொன விதிமுரைகளுக்கு 

நுகைந்வொரை கட்டொய ் டுத்துவதன் மூலம் அல்லது 

ந ொட்டியொளைக்ள் ச ்ரதயில் நுரழவரதத் தடு ் தன் மூலம் 

ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்தலொம். 

 லட விதிவிைக்குகள் 

ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் பிைிவு 3(5)ன் கீழ் ந ொட்டி-எதிை ்்பு 

ஒ ்  ்தங்களின் தரடக்கு சில விதிவிலக்குகள் உள்ளன: 

1. த ாழிை்நுட்ப வளரச்ச்ிக்கான ஒப்பந் ங்கள் 

o பதொழில்நுட்  முன்நனை்ைங்கள் ஆைொய்சச்ி மை்றும் நமம் ொடு 

பதொடை ்ொன ஒ ்  ்தங்கள் புதுரமகரள ஊக்குவிக்கும் மை்றும் 

ந ொட்டிக்கு சொதகமொன விரளரவக் பகொண்டிரு ்தொல் 

தரடயிலிரு ்து விலக்கு அளிக்க ் டலொம். 

o கூட்டு முயற்சிகள்பதொழில்நுட்  கண்டுபிடி ்புகரள 

இலக்கொகக் பகொண்டரவ அல்லது பசயல்திைரன 

நமம் டுத்தும் ஒ ்  ்தங்கள் ந ொட்டிக்கு  ன்ரம  யக்கும் 

என்று கருத ் டலொம் எனநவ அரவ விலக்கு 

அளிக்க ் டுகின்ைன. 

2. தசங்கு ்து ஒப்பந் ங்கள் 

o ந ொட்டியின் மீது குறி ்பிடத்தக்க  ொதகமொன விரளவுகரள 

ஏை் டுத்தொத மை்றும் பசயல்திைன் உை் த்தி அல்லது 

வி ிநயொகத்ரத நமம் டுத்த வடிவரமக்க ் ட்ட பசங்குத்து 

ஒ ்  ்தங்கள் விலக்கு அளிக்க ் டலொம். 

o இ ்த ஒ ்  ்தங்களில் உைிரமயொளை ் ஒ ்  ்தங்கள் வி ிநயொக 

ஒ ்  ்தங்கள் அல்லது பிைத்திநயகமொன ஒ ்  ்தங்கள் 

ஆகியரவ அடங்கும் ஆனொல் அரவ ந ொட்டிக்கு தீங்கு 

விரளவிக்கிைதொ என் ரத தீைம்ொனிக்க ந ொட்டி மதி ்பீடர்ட 

அனு ்  நவண்டும். 

3. அரசு விைக்குகள் 
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o சில ப ொது  யன் ொடட்ு நசரவகள் அல்லது நதசிய 

 ொதுகொ ்பிை்குத் நதரவ ் டும்  ரடமுரைகள் ந ொன்ை 

அைசொங்கத்தொல் கட்டொய ் டுத்த ் டும் ஒ ்  ்தங்களுக்கு 

விலக்கு அளிக்கவும் சட்டம் அனுமதிக்கிைது. 

விசாரலண மற்றும் அமைாக்க ்திற்கான நலடமுலற 

1. CCI க்கு புகார்/குறிப்பு 

o ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் பிைிவு 3 ஐ மீறும் ஒ ்  ்தம் இரு ் தொக 

அவைக்ள்  ம்பினொல் ஒரு தனி  ை ்வணிகம் அல்லது அைசொங்க 

அரம ் ொல் இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயத்திடம் (சிசிஐ) புகொை ்

பசய்யலொம். இத்தரகய  ரடமுரைகரள CCI விசொைிக்கிைது. 

2. இயக்குநர் தெனரை் (டிஜி) விசாரலண 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன ஒ ்  ்தம் குறித்து விசொைரண  டத்துமொறு 

தரலரம இயக்கு ருக்கு (DG) CCI அறிவுறுத்தலொம். DG 

ஆதொைங்கரள நசகைித்தல் சம்  ்த ் ட்ட தை ்பினரை நகள்வி 

நகட் து மை்றும் ந ொடட்ியின் விரளவுகரள  கு ் ொய்வு 

பசய்வதன் மூலம் விசொைரண  டத்துகிைொை.் 

3. இலடக்காை உ ் ரவுகள் மற்றும் விசாரலணகள் 

o விசொைரணயின் ந ொது ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரத நதரவ 

என்று கருதினொல் அரத  ிறுத்த இரடக்கொல உத்தைவுகரள 

பிை ்பிக்க CCI க்கு அதிகொைம் உள்ளது. இ ்த ஒ ்  ்தம் 

ந ொட்டிக்கு உடனடி  ொதி ்ர  ஏை் டுத்தலொம் என CCI 

கருதினொல் இரடக்கொல  ிவொைணம் வழங்க ் டுகிைது. 

4. இறுதி முடிவு 

o விசொைரண முடி ்த பிைகு சிசிஐ இறுதி முடிரவ எடுக்கும். ஒரு 

ஒ ்  ்தம் சட்டத்தின் பிைிவு 3 ஐ மீறுவதொகக் கண்டறி ்தொல் 

கமிஷன்  ல்நவறு உத்தைவுகரள அனு ் லொம் அவை்றுள்: 

 உ ் ரவுகலள நிறு ் வும் மற்றும் நிறு ் வும். 

 பண அபரா ம் இது கட ்த மூன்று ஆண்டுகளில் 

 ிறுவனத்தின் சைொசைி வருவொயில் 10% வரை இருக்கலொம். 



BUSINESS LEGISLATION Page 203 
 

 ஒப்பந் ங்கலள ர ்து தசய் ை்அல்லது சட்டத்திை்கு 

இணங்க ஒ ்  ்தங்கரளச ்பசய்வதை்கொன மொை்ைங்கள். 

5. மமை்முலறயீடுகள் 

o CCI இன் முடிவொல்  ொதிக்க ் ட்ட எ ்தபவொரு தை ்பினரும் 

ந ொட்டி நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் (COMPAT) 

நமல்முரையீடு பசய்யலொம். தீை ்் ொயத்தின் தீை ்்பில் கட்சி 

அதிரு ்தி அரட ்தொல் அவைக்ள் இ ்திய உசச்  ீதிமன்ைத்தில் 

நமல்முரையீடு பசய்யலொம். 

மீறலுக்கான  ண்டலனகள் 

 பண அபரா ம்: பிைிவு 3 (ந ொடட்ிக்கு எதிைொன ஒ ்  ்தங்கள்) 

மீறியதை்கொக கட ்த மூன்று  ிதியொண்டுகளில்  ிறுவனத்தின் சைொசைி 

விை்றுமுதலில் 10% வரை அ ைொதம் விதிக்க CCI க்கு சடட்ம் 

அனுமதிக்கிைது. 

  லட உ ் ரவுகள்: CCI ஆனது  ிறுவனங்கள் ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 ரடமுரைகளில் ஈடு டுவரத  ிறுத்திக் பகொள்ள நவண்டும் என்று 

உத்தைவுகரள பிை ்பிக்க முடியும். 

 மற்ற லவ ்தியம்: சில ச ்தை ்் ங்களில் ஒ ்  ்தங்களின் 

கட்டரம ்பு மொை்ைம் அல்லது ந ொட்டிக்குத் தரடயொக இருக்கும் 

பிைத்திநயக ஏை் ொடுகரள  ிறுத்த உத்தைவிடுதல் ந ொன்ை 

 ைிகொைங்கரளயும் CCI விதிக்கலொம். 

ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்தும் ஒ ்  ்தங்களின் தரட என் து ந ொடட்ிச ்

சட்டம் 2002 இன் அடி ் ரட அம்சங்களில் ஒன்ைொகும். இ ்தச ் சட்டம் 

குறி ் ொக விரல  ிைண்யம் ச ்ரத ஒதுக்கீடு மை்றும் ஏல நமொசடி ந ொன்ை 

ந ொட்டி எதிை ்்பு ஒ ்  ்தங்கரள குறிரவக்கிைது அரவ நுகைந்வொை ்

மை்றும் இருவருக்கும் தீங்கு விரளவிக்கும் ஒடட்ுபமொத்த ப ொருளொதொைம். 

இரு ்பினும் ந ொடட்ிக்கு  யனளிக்கும் அல்லது பதொழில்நுட்  

முன்நனை்ைத்திை்கு நதரவயொன ஒ ்  ்தங்களுக்கு சில விதிவிலக்குகரள 

சட்டம் வழங்குகிைது. 

இத்தரகய ஒ ்  ்தங்கரள விசொைி ் தில் இ ்திய ் ந ொட்டி ஆரணயம் 

(CCI) முக்கிய ்  ங்கொை்றுகிைது அரவ ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய 

அடக்குவதை்கு வழிவகுக்கொமல் இரு ் ரத உறுதி பசய்கிைது. அதன் 
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அமலொக்க அதிகொைங்கள் மூலம் CCI ஒரு ந ொட்டி சூழரல வளை ்் ரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது நுகைந்வொை ்  லன்கரள ்  ொதுகொக்கிைது 

மை்றும் ஏகந ொக  ரடமுரைகரளத் தடுக்கிைது. 

 

மபாட்டிச ்சட்டம் 2002ன் கீழ் ஆதிக்க நிலைலய துஷ்பிரமயாகம் தசய்ய 

 லட 

ந ொட்டி சடட்ம் 2002 இ ்திய ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய சிரதக்கும் 

அல்லது கடட்ு ் டுத்தும்  ரடமுரைகரளத் தடு ் ரத ந ொக்கமொகக் 

பகொண்டுள்ளது. சட்டத்தின் கீழ் உள்ள முதன்ரமயொன விதிகளில் ஒன்று 

ஆதிக்க  ிரலரய தவைொக  யன் டுத்துவரதக் குறிக்கிைது. ச ்ரதயில் 

ஆதிக்கம் பசலுத்தும் ஒரு  ிறுவனமொனது ந ொட்டிரயக் கடட்ு ் டுத்த 

அல்லது நுகைந்வொை ்  லனுக்குத் தீங்கு விரளவி ் தை்கொக அதன் 

சக்திரய ்  யன் டுத்தும் சூழ் ிரல இதுவொகும். ந ொடட்ிச ் சட்டத்தின் 

பிைிவு 4 குறி ் ொக ஆதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்வரதத் 

தடுக்கிைது. 

மமைாதிக்க நிலையின் வலரயலற 

பிைிவு 4(2) இன்  டி சம்  ்த ் ட்ட ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய கணிசமொக 

 ொதிக்கும் வரகயில் பசயல் டும் திைரனக் பகொண்டிருக்கும் ந ொது ஒரு 

 ிறுவனம் நமலொதிக்க  ிரலயில் இரு ் தொகக் கருத ் டுகிைது. ஒரு 

நமலொதிக்க  ிரலயில் உள்ள ஒரு  ிறுவனம் ந ொட்டியொளைக்ள் நுகைந்வொை ்

அல்லது ச ்ரளயைக்ளிடமிரு ்து சுயொதீனமொக பசயல் ட அல்லது 

ந ொட்டியின் விதிமுரைகரள தனக்கு சொதகமொக  ொதிக்கும் அதிகொைத்ரத 

பகொண்டுள்ளது. ஆதிக்கம் பசலுத்துவரத சட்டம் தரட பசய்யவில்ரல; 

அத்தரகய  தவிரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்வரத மடட்ுநம அது தரட 

பசய்கிைது. 

ஆதிக்கத்ரத தீைம்ொனிக்கும் கொைணிகள் பின்வருமொறு: 

 சந்ல  பங்கு: ஒரு நமலொதிக்க வீைை ் ப ொதுவொக ச ்ரதயில் 

குறி ்பிடத்தக்க  ங்ரகக் பகொண்டிருக்கிைொை ்இரு ்பினும் ஆதிக்கம் 

என் து அத்தியொவசிய ஆதொைங்களின் மீதொன கடட்ு ் ொடு ந ொன்ை 

பிை கொைணிகளொலும் ஏை் டலொம். 
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 நுலழவ ற்கான  லடகள்: நுரழவதை்கொன அதிக தரட அல்லது 

ந ொட்டியொளைக்ள் ச ்ரதயில் நுரழவரதத் தடுக்கும் திைன் ஒரு 

நமலொதிக்க  ிரலக்கு  ங்களிக்கிைது. 

 தபாருளா ார சக்தி: ந ொட்டிரய  ொதிக்கும் விதத்தில் விரலகள் 

உை் த்தி அல்லது ச ்ரத  ிரலரமகரள  ொதிக்கும் ஒரு 

 ிறுவனத்தின் திைன். 

ஆதிக்க நிலைலய துஷ்பிரமயாகம் தசய்யும் படிவங்கள் 

நமலொதிக்க  ிரலயின் துஷ்பிைநயொகம் என் து ந ொடட்ிக்கு தீங்கு 

விரளவிக்கும் அல்லது நுகைந்வொருக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் வரகயில் 

ச ்ரத அதிகொைத்ரத ்  யன் டுத்துவரதக் குறிக்கிைது. சடட்த்தின் பிைிவு 

4(2) இன் கீழ் ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனத்தொல் பின்வரும்  ரடமுரைகள் 

தவைொகக் கருத ் டுகின்ைன: 

1. தகாள்லளயடிக்கும் விலை நிரண்யம்: 

o ச ்ரதயில் இரு ்து ந ொட்டியொளைக்ரள பவளிநயை்றும் 

ந ொக்கத்துடன் ப ொருட்கரள அல்லது நசரவகரள மிகக் 

குரை ்த விரலயில் விை் ரத இது உள்ளடக்குகிைது. 

ந ொட்டியொளைக்ள்  ீக்க ் ட்டவுடன் ஆதிக்கம் பசலுத்தும் 

 ிறுவனம்  ஷ்டத்ரத ஈடுகட்டவும் லொ த்ரத அதிகைிக்கவும் 

விரலகரள உயைத்்தலொம். 

2. விலை பாகுபாடு: 

o ஒரு ஆதிக்கம் பசலுத்தும்  ிறுவனம் ஒநை தயொைி ்பு அல்லது 

நசரவக்கு பவவ்நவறு ச ்ரதகளில் அல்லது பவவ்நவறு 

நுகைந்வொைிடம் இரு ்து எ ்த சைியொன கொைணமும் இல்லொமல் 

பவவ்நவறு விரலகரள வசூலிக்கலொம். இ ்த  ரடமுரை 

நுகைந்வொரை சுைண்டலொம் அல்லது ச ்ரதயில் இரு ்து 

ந ொட்டியொளைக்ரள விலக்கலொம். 

3. ஒப்பந் ம் தசய்ய மறுப்பு: 

o ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனம் ச ்ரளயைக்ள் வொடிக்ரகயொளைக்ள் 

அல்லது பிை வீைைக்ரள சமொளிக்க மறுக்கலொம் அதன் மூலம் 

ந ொட்டிக்கு இரடயூைொக இருக்கும். ந ொட்டியொளைக்ள் அல்லது 

ந ொட்டியொளைக்ளொக இருக்கும் வொடிக்ரகயொளைக்ளுக்கு 
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ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகரள வழங்க மறு ் து அல்லது 

அத்தியொவசிய வசதிகளுக்கொன அணுகரலத் தடு ் து இதில் 

அடங்கும். 

4. பிர ்திமயக டீலிங்: 

o பிர ்திமயக வழங்கை் அை்ைது தகாள்மு ை் 

ஒப்பந் ங்கள்மை்ை ச ்ரத வீைைக்ரள திைம் ட ந ொட்டியிட 

முடியொத சூழ் ிரலயில் கட்டொய ் டுத்த 

 யன் டுத்த ் டலொம். ச ்ரளயைக்ள் அல்லது 

வொடிக்ரகயொளைக்ரள பிைத்திநயக உைவுகளுடன் 

பிரண ் தன் மூலம் ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனம் ச ்ரதயில் 

ந ொட்டிரயக் குரைக்கலொம். 

5. கட்டு ை் மற்றும் கட்டு ை்: 

o கட்டு ை்ஒரு நமலொதிக்க  ிரல ் ொடர்ட பகொண்ட ஒரு 

 ிறுவனம் நுகைந்வொை ் அவைக்ள் விரும்பும் ப ொருரள 

வொங்குவதை்கு அவைக்ள் விரும் ொத ஒரு ப ொருரள வொங்கும் டி 

கட்டொய ் டுத்தும்  ரடமுரைரயக் குறிக்கிைது. 

தயொைி ்புகரள ஒரு பதொகு ் ொக ஒன்ைொக விை் ரன 

பசய்வரத உள்ளடக்கியது ப ரும் ொலும் நுகைந்வொை ்நதைவ்ுக்கு 

தீங்கு விரளவிக்கும் மை்றும் பிை ந ொட்டியொளைக்ள் ச ்ரதயில் 

நுரழவரதத் தடுக்கிைது. 

o எடுத்துக்கொட்டொக வொங்குதரல  ிரைவு பசய்வதை்கொக ஒரு 

கூடுதல் நதரவயை்ை தயொைி ்புடன் ஒரு பமன்ப ொருள் 

பதொகு ்ர  வொங்குவதை்கு வொடிக்ரகயொளை ்நதரவ ் டலொம். 

6. நுலழவ ற்கான  லடகலள உருவாக்கு ை்: 

o ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனம் சொத்தியமொன ந ொட்டியொளைக்ளுக்கு 

நுரழவதை்கொன தரடகரள உயைத்்த  டவடிக்ரக எடுக்கலொம். 

ந ொட்டியொளைக்ளுக்கு நதரவயொன ஆதொைங்களின் இரு ்ர க் 

கடட்ு ் டுத்துவது (உதொைணமொக கொ ்புைிரமகள் அல்லது 

வி ிநயொக ப டப்வொைக்்குகள்) அல்லது சிறிய 

ந ொட்டியொளைக்ளுக்கு ச ்ரத நுரழரவ லொ மை்ைதொக்கும் 

அதிக ் டியொன விரலயில் ஈடு டுவது ந ொன்ை பசயல்கள் 

இதில் அடங்கும். 
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7. நியாயமற்ற அை்ைது நியாயமற்ற விதிமுலறகலள சும ்து ை்: 

o ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனம் ச ்ரளயைக்ள் அல்லது நுகைந்வொை ்

மீது  ியொயமை்ை வைத்்தக  ி  ்தரனகரள விதிக்கலொம். 

எடுத்துக்கொட்டொக இது அதிக ் டியொன தள்ளு டிகள் 

ச ்ரளயைக்ளுக்கு  ொதகமொன கட்டண விதிமுரைகரளக் 

நகொருவது அல்லது ந ொட்டிரயத் தடுக்கும் விதிமுரைகரளச ்

பசயல் டுத்துவது ஆகியரவ அடங்கும். 

8. சந்ல  பகிரவ்ு: 

o ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனம் ந ொட்டியொளைக்ளுடன் ச ்ரதரய ் 

பிைிக்க முயை்சி பசய்யலொம் மை்ை ந ொட்டியொளைக்ள் 

நுரழயநவொ அல்லது பசழிக்கநவொ முடியொது என் ரத 

உறுதி ் டுத்துகிைது. இது ச ்ரதரய புவியியல் ைீதியொக 

அல்லது தயொைி ்பு வரககளொல் பிைி ் ரத உள்ளடக்கியது. 

 

விதிவிைக்குகள் மற்றும் பாதுகாப்புகள் 

பிைிவு 4(2) இன் கீழ் ஆதிக்கம் பசலுத்தும்  ிறுவனத்தின் அரனத்துச ்

பசயல்களும் முரைநகடொகக் கருத ் டுவதில்ரல என் ரதயும் சட்டம் 

அங்கீகைிக்கிைது. குறி ்பிட்ட ச ்தை ்் ங்களில் சில விதிவிலக்குகள் 

அல்லது  ொதுகொ ்புகள் உள்ளன அரவ உட ்ட: 

1. தசயை்திறன் பாதுகாப்பு: 

o ஒரு நமலொதிக்க  ிறுவனம் அதன்  டத்ரத பசயல்திைன் 

ஆதொயங்களுக்கு வழிவகுக்கும் அல்லது நுகைந்வொருக்கு 

 ன்ரமகரள ஏை் டுத்துகிைது என் ரத  ிரூபிக்க முடி ்தொல் 

அரத  ியொய ் டுத்தலொம். எடுத்துக்கொட்டொக ரடயிங் ந ொன்ை 

ஒரு  ரடமுரையொனது பசயல்திைரன நமம் டுத்தினொல் 

அல்லது நுகைந்வொருக்கு விரலகரளக் குரைத்தொல் 

 ியொய ் டுத்த ் டலொம். 

2. சார்பு மபாட்டி விலளவுகள்: 

o தவைொனதொகத் நதொன்றும் சில  ரடமுரைகள் ந ொட்டிக்கு 

ஆதைவொன விரளவுகரள ஏை் டுத்தலொம். உதொைணமொக 
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பிைத்திநயக வி ிநயொக ஒ ்  ்தங்கள் தவைொனதொகக் 

கருத ் டலொம் அத்தரகய ஒ ்  ்தங்கள் நுகைந்வொருக்கு 

புதுரம அல்லது சிை ்த நசரவகளுக்கு வழிவகுக்கும் என் ரத 

 ிறுவனம்  ிரூபிக்கவில்ரல. 

3. அரசு  லையீடு: 

o ஆதிக்கம் பசலுத்தும்  ிறுவனத்தின்  டத்ரத அைசொங்க 

 டவடிக்ரக அல்லது ஆரணகளின் விரளவொக இரு ்தொல் அது 

தரடயிலிரு ்து விலக்கு அளிக்க ் டலொம். எடுத்துக்கொட்டொக 

அைசொங்கத்திை்குச ் பசொ ்தமொன நமலொதிக்க  ிறுவனம் ஒரு 

நதசியக் பகொள்ரகயின் ஒரு  குதியொக சில விரல 

 ி  ்தரனகரள விதித்தொல். 

CCI இன் விசாரலணகள் மற்றும் அமைாக்கம் 

1. புகார் மற்றும் குறிப்பு: 

o ஆதிக்க  தவிரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்வது பதொடை ்ொன 

புகொைக்ரள ஒரு தனி  ை ் ந ொட்டியொளை ் அல்லது அைசு 

அதிகொைம் மூலம் இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயத்தில் (சிசிஐ) 

தொக்கல் பசய்யலொம். ச ்ரதயில் ஆதிக்க  ிரலரய தவைொக ் 

 யன் டுத்துவதொக  ம்பினொல் CCI தொனொக முன்வ ்து 

(பசொ ்தமொக)  டவடிக்ரக எடுக்கலொம். 

2. லடரக்டர் தெனரை் விசாரலண: 

o புகொை ் அல்லது குறி ்ர  ் ப ை்ைவுடன் இ ்த விஷயத்ரத 

விசொைிக்க தரலரம இயக்கு ரை (டிஜி) CCI இயக்கலொம். 

சொட்சியங்கரள நசகைி ் தை்கும் சம்  ்த ் டட் தை ்பினரை 

ந ைக்ொணல் பசய்வதை்கும் குை்ைஞ்சொட்ட ் ட்ட  டத்ரதயின் 

ந ொட்டி விரளவுகரள  கு ் ொய்வு பசய்வதை்கும் DG ப ொறு ்பு. 

3.  ண்டலனகள் விதி ் ை்: 

o ஒரு  ிறுவனம் அதன் நமலொதிக்க  ிரலரய தவைொக 

 யன் டுத்தியரத CCI கண்டறி ்தொல் அது அ ைொதம் 

விதிக்கலொம். தண்டரனகள் அடங்கும்: 
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 கட ்த மூன்று  ிதியொண்டுகளில்  ிறுவனத்தின் சைொசைி 

வருவொயில் 10% வரையிலொன  ண அ ைொதம். 

 உ ் ரவுகலள நிறு ் வும் மற்றும் நிறு ் வும்தவைொன 

 ரடமுரைகரள  ிறுத்த நவண்டும். 

 வணிக நலடமுலறகளிை் மாற்றங்கள் பிைத்திநயக 

உட்பிைிவுகரள அகை்றுவது அல்லது கட்ட ் டட் 

தயொைி ்புகரள அவிழ் ் து ந ொன்ைரவ. 

4. மமை்முலறயீட்டு தசயை்முலற: 

o CCI இன் முடிவில் அதிரு ்தி அரடயும் எ ்தபவொரு தை ்பினரும் 

ந ொட்டி நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் (COMPAT) 

நமல்முரையீடு பசய்யலொம். நமல்முரையீடு தள்ளு டி 

பசய்ய ் ட்டொல் கட்சி உசச்  ீதிமன்ைத்தில் வழக்கு 

பதொடைலொம். 

 

 ண்டலனகள் மற்றும் விலளவுகள் 

ந ொட்டிச ் சட்டம் சடட்த்தின் 27வது பிைிவின் கீழ் நகொடிடட்ுக் 

கொட்ட ் டட்ுள்ள டி ஆதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்வதை்கு 

கடுரமயொன தண்டரனகரள வழங்குகிைது. இ ்த அ ைொதங்கள் 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன: 

 மபாட்டிக்கு எதிரான நட ்ல லய ்  டுக்கவும். 

 விதிகளுக்கு இணங்குவல  உறுதிப்படு ் வும்சட்டத்தின். 

 மநரல்மலய ஊக்குவிக்கவும்மை்றும் ச ்ரதயில் ந ொட்டி. 

நமலொதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்வதை்கொன தண்டரனகள் 

பின்வருமொறு: 

 பண அபரா ம்கட ்த மூன்று ஆண்டுகளில்  ிறுவனத்தின் சைொசைி 

வருவொயில் 10% வரை. 
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 உ ் ரவுகலள நிறு ் வும் மற்றும் நிறு ் வும்முரைநகடொன 

பசயல்கரள உடனடியொக  ிறுத்துமொறு  ிறுவனத்ரத 

அறிவுறுத்துகிைது. 

 கட்டலமப்பு லவ ்தியம்ந ொட்டிரய சிரதக்கும் வணிக 

 ரடமுரைகரள மொை்ை நவண்டும். 

ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002 இன் கீழ் நமலொதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் 

பசய்வரதத் தரடபசய்வது ந ொட்டி பசயல்முரைரய ்  ொதுகொ ் ரத 

ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது மை்றும் நுகைந்வொருக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் 

அல்லது ந ொட்டிரய சிரதக்கும் வரகயில்  ிறுவனங்கள் தங்கள் ச ்ரத 

சக்திரய சுைண்டுவரதத் தடுக்கிைது. ஒரு நமலொதிக்க  தவிரய 

ரவத்திரு ் து சட்டவிநைொதமொனது அல்ல என்ைொலும் பகொள்ரளயடிக்கும் 

விரல  ிைண்யம் விரல  ொகு ொடு அல்லது பிைத்திநயக ஒ ்  ்தங்கள் 

ந ொன்ை  ரடமுரைகள் மூலம் அ ்த அதிகொைத்ரத துஷ்பிைநயொகம் 

பசய்வது கண்டி ் ொக தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது.  ங்நகை் ொளைக்ள் 

அரனவருக்கும் ச ்ரதகள்  ியொயமொகவும் ந ொட்டித்தன்ரமயுடனும் 

இரு ் ரத உறுதி பசய்வதை்கொக இத்தரகய  ரடமுரைகரள விசொைித்து 

அ ைொதம் விதி ் தில் இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) முக்கிய  ங்கு 

வகிக்கிைது. 

இந்திய மபாட்டி ஆலணயம் (சிசிஐ) 

இ ்திய ் ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) என் து இ ்திய ச ்ரதயில் 

ந ொட்டிரய ஊக்குவி ் தை்கும்  ிரல ிறுத்துவதை்கும் ப ொறு ் ொன 

ஒழுங்குமுரை ஆரணயமொகும். இ ்தியொவில் வணிக  ரடமுரைகள் 

 ியொயமொகவும் பவளி ் ரடயொகவும் நுகைந்வொை ் லன் மை்றும் தரடயை்ை 

ச ்ரத இயக்கவியரல ஊக்குவிக்கும் விதத்திலும்  டத்த ் டுவரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக இது ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002ன் கீழ்  ிறுவ ் ட்டது. 

CCI இன் முக்கிய மநாக்கங்கள் 

CCI இன் முதன்ரம ந ொக்கங்கள்: 

1. மபாட்டிக்கு எதிரான நலடமுலறகலள ்  டுக்கவும்நமலொதிக்க 

 ிரலயின் துஷ்பிைநயொகம் கொைட்ரலநசஷன் மை்றும் கடட்ு ் ொடட்ு 

ஒ ்  ்தங்கள் ந ொன்ைரவ. 

2. மபாட்டிலய ஊக்குவி ் ை் மற்றும் நிலைநிறு ்து ை்ச ்ரதயில். 
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3. நுகர்மவாலரப் பாதுகாக்கவும் ியொயமை்ை வைத்்தக 

 ரடமுரைகளிலிரு ்து. 

4. வர ்் க சு ந்திர ்ல  உறுதி தசய்யுங்கள்இ ்தியொவின் 

ச ்ரதகளில். 

5. அரசுக்கு அறிவுலர கூறுங்கள்ச ்ரதயில் ந ொட்டி சிக்கல்கள் 

குறி ் ொக இரண ்புகள் ரகயக ் டுத்துதல் மை்றும் பிை ச ்ரத 

கட்டரம ்புகள் பதொடை ்ொனரவ. 

CCI இன் தசயை்பாடுகள் 

1. மபாட்டி எதிர்ப்பு நலடமுலறகலள ்  டு ் ை்: 

o பிரிவு 3ந ொடட்ிச ் சட்டம்  ிறுவனங்களுக்கிரடநயயொன 

ந ொட்டி-எதிை ்்பு ஒ ்  ்தங்கரளத் தரடபசய்வரதக் 

குறிக்கிைது அநத சமயம் பிைிவு 4 நமலொதிக்க  ிரலரய 

தவைொக ்  யன் டுத்துவரதக் குறிக்கிைது. இத்தரகய 

 ரடமுரைகளில் ஈடு ட்டதொகக் கண்டறிய ் ட்ட 

வணிகங்கரள CCI விசொைித்து அ ைொதம் விதிக்கிைது. 

2. மசரக்்லககளின் ஒழுங்குமுலற (இலணப்புகள் மற்றும் 

லகயகப்படு ்து ை்): 

o பிரிவு 5 & 6ந ொட்டிச ் சட்டம் ந ொட்டிரய நமொசமொக 

 ொதிக்கக்கூடிய இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல்கரள ஒழுங்கு டுத்துகிைது. CCI 

கலரவகரள மதி ் ொய்வு பசய்கிைது அரவ அதிக ் டியொன 

ச ்ரத ஆதிக்கத்திை்கு வழிவகுக்கொது அல்லது நுகைந்வொை ்

 லனுக்கு தீங்கு விரளவிக்கொது. 

o ச ்ரத ்  ங்கு ந ொட்டியின் மீதொன விரளவு மை்றும் 

நுகைந்வொருக்கு சொத்தியமொன  லன்கள் ந ொன்ை கொைணிகளின் 

அடி ் ரடயில் CCI இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல்கரள மதி ்பிடுகிைது. 

3. சந்ல  ஆய்வுகள் மற்றும் வக்காை ்து: 

o CCI  ல்நவறு துரைகள் மை்றும் பதொழில்களில் ந ொட்டி 

இயக்கவியல்  கு ் ொய்வு பசய்ய ச ்ரத ஆய்வுகரள 
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 டத்துகிைது. இது ச ்ரதயின் திைரமயின்ரம அல்லது 

சிரதவுகரளக் கண்டறி ்து  ிவைத்்தி பசய்ய உதவுகிைது. 

o CCI ஆனது ந ொட்டிச ் சட்டத்தின்  ன்ரமகளுக்கொகவும் 

வொதிடுகிைது மை்றும்  ியொயமொன  ரடமுரைகளின் 

முக்கியத்துவம் மை்றும் ந ொட்டி-எதிை ்்பு  டத்ரதயின் 

சொத்தியமொன தீங்குகள்  ை்றி ப ொதுமக்கள் மை்றும் 

வணிகங்களுக்கு அறிவுறுத்துகிைது. 

4. உ ் ரவுகலள அமை்படு ்து ை்: 

o CCI அதன் உத்தைவுகரள அ ைொதம் அ ைொதம் மை்றும் தீைவ்ுகள் 

மூலம் பசயல் டுத்துகிைது. ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 ரடமுரைகளில் ஈடு டும் வணிகங்களுக்கு அ ைொதம் 

விதிக்கவும் அத்தரகய  ரடமுரைகரள  ிறுத்துவதை்கொன 

வழிமுரைகரள வழங்கவும் இது அதிகொைம் பகொண்டது. 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன ஒ ்  ்தங்கரள மொை்றியரமக்கும் 

அல்லது பசல்லொததொக்குவதை்கும் ஆரணயத்திை்கு அதிகொைம் 

உள்ளது நமலும் ச ்ரதயில் ந ொட்டி  ிரலரமகரள 

மீடப்டடுக்க  ிறுவனங்களின் கட்டரம ்பு மொை்ைத்ரத இயக்க 

முடியும். 

5. கண்காணிப்பு இணக்கம்: 

o CCI கண்கொணிக்கிைது மை்றும் அதன் ஆைட்ைக்ளுக்கு 

இணங்குவரத உறுதி பசய்கிைது. ந ொட்டிச ் சடட்த்தில் 

குறி ்பிட ் டட்ுள்ள பகொள்ரககரள வணிகங்கள் 

கரட ்பிடி ் ரத உறுதிபசய்ய இது விசொைரணகள் மை்றும் 

தணிக்ரககரள  டத்தலொம். 

o இரண ்புக் கடட்ு ் ொடட்ுக்கொன உத்தைவுகளுக்கு 

இணங்குவரதயும் ஆரணயம் மதி ்பிடுகிைது மை்றும் 

ந ொட்டிக்கு எதிைொன இரண ்புகள் தடுக்க ் டுவரத உறுதி 

பசய்கிைது. 

 

6. ஆமைாசலன பங்கு: 
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o ந ொட்டிச ் சடட்ம் பதொடை ்ொன எ ்த விஷயத்திலும் மத்திய 

அைசுக்கு CCI ஆநலொசரன வழங்குகிைது. இது பதொழில்துரை 

பகொள்ரககள் வைத்்தகக் பகொள்ரககள் மை்றும் இரண ்புகள் 

மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல் பதொடை ்ொன சிக்கல்கள் உள்ளிட்ட 

பகொள்ரககளில் உள்ளடீுகள் மை்றும்  ைி ்துரைகரள 

வழங்குகிைது. 

 

CCI இன் கட்டலமப்பு 

இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) பின்வரும் முக்கிய கூறுகரள 

உள்ளடக்கியது: 

1.  லைவர்: 

o இ ்திய அைசொங்கத்தொல்  ியமிக்க ் டும் ஒரு தரலவைின் 

தரலரமயில் CCI உள்ளது. விசொைரணகள் மை்றும் அமலொக்க 

 டவடிக்ரககள் உட் ட ஆரணயத்தின் பசயல் ொடர்ட 

தரலவை ் நமை் ொைர்வயிடுகிைொை.் CCI இன் மூநலொ ொய 

திரசரய வடிவரம ் தில் தரலவைின்  ங்கு முக்கியமொனது. 

2. உறுப்பினரக்ள்: 

o இ ்திய அைசொங்கத்தொல்  ியமிக்க ் ட்ட மை்ை ஆறு 

உறு ்பினைக்ரளக் பகொண்ட ஆரணயம். இ ்த உறு ்பினைக்ள் 

சட்டம் ப ொருளொதொைம் வணிகம் மை்றும் ப ொது  ிைவ்ொகம் 

உட் ட  ல்நவறு பதொழில்முரை பின்னணியில் இரு ்து 

வ ்தவைக்ள். 

o இ ்த உறு ்பினைக்ள் புகொைக்ள் விசொைரணகள் மை்றும் 

ஒழுங்குமுரை  டவடிக்ரககள் பதொடை ்ொன முடிவுகரள 

எடு ் தில் உதவுகிைொைக்ள். 

3. இயக்குநர் தெனரை் (டிஜி): 

o ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் கீழ்  டத்த ் டும் விசொைரணகளுக்கு 

இயக்கு ை ்பஜனைல் (DG) ப ொறு ்பு. DG CCI ஆல்  ியமிக்க ் டட்ு 

விசொைரண பசயல்முரைரய வழி டத்துகிைொை.் 
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o DG இன்  ங்கு ஆதொைங்கரள நசகைி ் து ச ்ரத 

 ிலவைங்கரள ஆய்வு பசய்வது மை்றும் CCI க்கு ந ொட்டி 

எதிை ்்பு  ரடமுரைகள் அல்லது இரண ்புகள் மை்றும் 

மதி ் ொய்வில் உள்ள ரகயக ் டுத்துதல்கள்  ை்றிய விைிவொன 

அறிக்ரககரள வழங்குவதொகும். 

 

4. தசயைகம்: 

o பசயலகம்  ிைவ்ொக ஆதைரவ வழங்குகிைது மை்றும் CCI இன் 

அன்ைொட பசயல் ொடுகரள  ிைவ்கிக்கிைது. 

CCI இன் அதிகாரங்கள் 

1. விசாரலண அதிகாரங்கள்: 

o CCI க்கு தொனொக முன்வ ்து (பசொ ்தமொக) அல்லது தனி  ைக்ள் 

 ிறுவனங்கள் அல்லது அைசொங்கத்தொல் தொக்கல் பசய்ய ் டும் 

புகொைக்ளின் அடி ் ரடயில் விசொைரணரயத் பதொடங்க 

அதிகொைம் உள்ளது. 

o கமிஷன் தகவல்கரள அரழக்கலொம் சொட்சிகரள 

வைவரழக்கலொம் மை்றும் ச ்ரத  டத்ரதரய மதி ்பிடுவதை்கு 

ஆவணங்கரளத் தயொைிக்க நவண்டும். 

o இது விசொைரணகளில் உதவ  ிபுணைக்ரள  ியமிக்கலொம் 

மை்றும் ஆவணங்கரளக் ரக ் ை்றுவதை்கும் ஆய்வுகரள 

 டத்துவதை்கும் வளொகத்திை்குள் நுரழயலொம். 

2. அபரா ம் விதி ் ை்: 

o ந ொட்டிச ் சட்டத்தின் மீைல்களுக்கு அ ைொதம் விதிக்க CCI க்கு 

அதிகொைம் உள்ளது. எடுத்துக்கொட்டொக ஒரு  ிறுவனம் 

ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதயில் ஈடு ட்டதொகக் 

கண்டறிய ் டட்ொல் CCI கட ்த மூன்று ஆண்டுகளில் சைொசைி 

விை்றுமுதலில் 10% வரை அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

o கமிஷன் ந ொை ்  ிறுத்தம் மை்றும்  ிறுத்த உத்தைவுகரள 

பிை ்பிக்கலொம் மை்றும் ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரைகளில் 
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ஈடு டுவரத  ிறுத்துமொறு சம்  ்த ் ட்ட வணிகங்கரள 

வழி டத்தலொம். 

3. இலணப்புகலள அங்கீகரிக்க அை்ைது அனுமதிக்கா  அதிகாரம்: 

o சட்டத்தின் பிைிவு 6 இன் கீழ் ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய 

நமொசமொக ்  ொதிக்கும் வரகயில் நசைக்்ரககள் (இரண ்புகள் 

அல்லது ரகயக ் டுத்துதல்கள்) கண்டறிய ் ட்டொல் அவை்ரை 

அங்கீகைிக்க அல்லது மறுக்க CCI க்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

4. திலசகலள வழங்கு ை்: 

o ச ்ரத ந ொட்டித்தன்ரமயுடன் இரு ் ரத உறுதி 

பசய்வதை்கொன வழிமுரைகரள பவளியிட CCI க்கு அதிகொைம் 

உள்ளது. ந ொட்டித் தைங்களுக்கு ஏை்  தங்கள்  ரடமுரைகள் 

அல்லது ஒ ்  ்தங்கரள மொை்றியரமக்க  ிறுவனங்களுக்கு 

உத்தைவிடலொம். 

 

5. விைக்கு ஆலண: 

o இரண ்புகள் அல்லது ரகயக ் டுத்துதல்கள் ந ொட்டிரய 

சிரதக்கும் ச ்தை ்் ங்களில் ச ்ரத ந ொட்டித்தன்ரமயுடன் 

இரு ் ரத உறுதிபசய்ய CCI பசொத்துக்கள் அல்லது வணிக 

வைிகரள விலக்குவதை்கு உத்தைவிடலொம். 

6. இலடக்காை உ ் ரவுகள்: 

o இறுதி முடிவு எடு ் தை்கு முன் ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 ரடமுரைகரள அவசைமொகத் தீைக்்க நவண்டிய அவசியம் 

ஏை் டட்ொல் ஆரணயம் இரடக்கொல உத்தைவுகரள ் பிை ்பிக்க 

முடியும். 

 

இயக்குநர் தெனரலின் (டிஜி) தசயை்பாடுகள் 

CCI க்கு அளிக்க ் ட்ட புகொைக்ள் அல்லது தொனொக முன்வ ்து 

குறி ்புகளின் அடி ் ரடயில் விைிவொன விசொைரணகரள  டத்துவதை்கு 
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இயக்கு ை ்பஜனைல் (DG) ப ொறு ்பு. டிஜியின் சில முக்கிய ்  ொத்திைங்கள் 

பின்வருமொறு: 

1. மபாட்டி எதிர்ப்பு நலடமுலறகலள ஆய்வு தசய் ை்: 

o கொைட்ரலநசஷன் ஆதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் 

மை்றும் கடட்ு ் டுத்த ் ட்ட வைத்்தக  ரடமுரைகள் 

பதொடை ்ொன புகொைக்ரள விசொைி ் தில் DG  ணிபுைிகிைொை.் 

2. விசாரலண அறிக்லககலள சமர்ப்பி ் ை்: 

o விசொைரண  டத்திய பிைகு DG CCI க்கு விைிவொன அறிக்ரகரய 

சமை ்்பிக்கிைொை ்அதில் கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும்  ைி ்துரைகள் 

உள்ளன. 

3. ஆ ாரங்கலள மசகரி ் ை்: 

o DG ஆதொைங்கரள வைவரழக்கலொம் தனி  ைக்ரள 

விசொைிக்கலொம் மை்றும் விசொைரணயில் ஈடு டட்ுள்ள 

தை ்பினைின் ஆவணங்கள் மை்றும்  திவுகரள ஆய்வு 

பசய்யலொம். 

CCI இை் புகார் அளிப்ப ற்கான நலடமுலற 

1. ஒரு புகாலர பதிவு தசய் ை்: 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரைகளொல்  ொதிக்க ் ட்ட 

எ ்தபவொரு   ரும் அல்லது  ிறுவனமும் புகொை ் அளிக்கலொம். 

CCI இரணயதளத்தில் ஆன்ரலன் ந ொைட்ல் மூலம் புகொைக்ரள 

 திவு பசய்யலொம். 

2. சிசிஐ மூைம் விசாரலண: 

o புகொரை ் ப ை்ைவுடன் சிசிஐ இயக்கு ை ் பஜனைலுக்கு (டிஜி) 

விசொைரண  டத்த உத்தைவிடலொம். 

3. அறிக்லக சமர்ப்பிப்பு: 

o DG விசொைரணயின் அடி ் ரடயில் ஒரு அறிக்ரகரய 

சமை ்்பிக்கிைொை ் நமலும் CCI ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் மீைல் 
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 ட ்ததொ என் ரதத் தீைம்ொனிக்க கண்டுபிடி ்புகரள 

மதி ் ொய்வு பசய்கிைது. 

4. இறுதி உ ் ரவு: 

o DG இன் அறிக்ரகரய மதி ் ொய்வு பசய்து சம்  ்த ் டட் 

தை ்பினரைக் நகட்ட பிைகு CCI ஒரு இறுதி உத்தைரவ 

அனு ்புகிைது அதில் அ ைொதங்கள்  ிறுத்துதல் மை்றும் 

 ிறுத்துவதை்கொன உத்தைவுகள் அல்லது கட்டரம ்பு தீைவ்ுகள் 

ஆகியரவ அடங்கும். 

 ண்டலனகள் மற்றும் விலளவுகள் 

 அபரா ம்: ந ொட்டிச ் சடட்த்ரத மீறியதை்கொக CCI கட ்த மூன்று 

ஆண்டுகளில்  ிறுவனத்தின் சைொசைி விை்றுமுதலில் 10% வரை 

அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

 நிறு ்து ை் மற்றும் விைகு ை் உ ் ரவுகள்: ந ொட்டி-எதிை ்்பு 

 ரடமுரைகரள  ிறுத்துவதை்கு CCI உத்தைவுகரள வழங்க முடியும். 

 கட்டலமப்பு லவ ்தியம்: ந ொட்டிரயக் குரைக்கும் இரண ்புகள் 

அல்லது ரகயக ் டுத்துதல்கள் ஏை் ட்டொல் CCI சில பசொத்துக்கரள 

விலக்கிக் பகொள்ள உத்தைவிடலொம். 

இ ்தியொவின் ந ொட்டி ஆரணயம் (சிசிஐ) என் து இ ்தியொவில் உள்ள 

ச ்ரதகளின் ஒருரம ் ொடு மை்றும் ந ைர்மரய ்  ைொமைிக்கும் ஒரு 

முக்கியமொன அரம ் ொகும். வணிகங்கள் கொைட்ரலநசஷன் அல்லது 

ஆதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் ந ொன்ை ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 டத்ரதயில் ஈடு டொமல் இரு ் ரத உறுதி பசய்வதன் மூலம் CCI ஆனது 

நுகைந்வொை ்மை்றும் ப ொருளொதொைம் ஆகிய இைண்டிை்கும்  யனளிக்கும் ஒரு 

ந ொட்டி சூழரல வளைக்்கிைது. அதன் விசொைரணகள் அ ைொதங்கள் மை்றும் 

ஒழுங்குமுரை நமை் ொைர்வ மூலம் CCI  ியொயமொன ந ொட்டிரய 

ஊக்குவிக்கிைது நுகைந்வொை ் உைிரமகரள ்  ொதுகொக்கிைது மை்றும் 

இ ்தியொவில் ஒடட்ுபமொத்த ச ்ரத பசயல்திைனுக்கு  ங்களிக்கிைது. 

இந்திய மபாட்டி ஆலணய ்தின் (சிசிஐ) நிறுவு ை் மற்றும் நிரவ்ாகம் 

இ ்தியொவின் ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) என் து ந ொடட்ிச ்சட்டம் 2002 

இன் கீழ்  ிறுவ ் டட் ஒழுங்குமுரை ஆரணயமொகும். இது இ ்திய 

ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய ஊக்குவி ் தை்கொகவும் 
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 ிரல ிறுத்துவதை்கொகவும் ந ொட்டியின் மீது  ொதகமொன விரளவுகரள 

ஏை் டுத்தும்  ரடமுரைகரளத் தடுக்கவும் உருவொக்க ் ட்டது. CCI என் து 

ஒரு சுயொதீன அரம ் ொகும் இ ்திய ச ்ரதயொனது 

ந ொட்டித்தன்ரமயுடனும்  ியொயமொனதொகவும் திைரமயொகவும் இரு ் ரத 

உறுதி பசய்வதில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. CCI இன் ஸ்தொ னம் மை்றும் 

 ிைவ்ொகம்  ை்றிய விைிவொன கண்நணொட்டம் இங்நக: 

CCI நிறுவு ை் 

1. சட்ட கட்டலமப்பு: 

o நம 20 2009 இல்  ரடமுரைக்கு வ ்த ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002 இன் 

கீழ் இ ்திய அைசொங்கத்தொல் CCI  ிறுவ ் ட்டது. இ ்தச ்சட்டம் 

கொலொவதியொகிவிட்ட ஏகந ொகங்கள் மை்றும் கடட்ு ் ொடட்ு 

வைத்்தக  ரடமுரைகள் சட்டம் 1969 (MRTP சட்டம்)க்கு ்  திலொக 

மொை்ை ் ட்டது.  வீன ச ்ரதகளின் சிக்கல்கரளத் தீைக்்க 

ந ொதுமொனதொக இல்ரல. 

o ந ொட்டிரய வளை ்் தை்கும் ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

ஒ ்  ்தங்கரள ஒழுங்கு டுத்துவதை்கும் நமலொதிக்க 

 தவிகரள துஷ்பிைநயொகம் பசய்வரதத் தடு ் தை்கும் 

ச ்ரத ் ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் நசைக்்ரககரள 

(இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கள்) 

நமை் ொைர்வயிடுவதை்கும் CCI உருவொக்க ் ட்டது. 

2. கைலவ: 

o CCI என் து மத்திய அைசொல்  ியமிக்க ் டும் ஒரு தரலவை ்

மை்றும் ஆறு உறு ்பினைக்ரளக் பகொண்டுள்ளது. 

o சட்டம் ப ொருளொதொைம் வணிகம் மை்றும் ப ொது  ிைவ்ொகம் 

ந ொன்ை துரைகளில் அவைக்ளின்  ிபுணத்துவத்தின் 

அடி ் ரடயில் உறு ்பினைக்ள் நதை ்்பதடுக்க ் டுகிைொைக்ள். 

o CCI இன் தரலவை ் மை்றும் உறு ்பினைக்ள் ஐ ்தொண்டு 

கொலத்திை்கு நசரவ பசய்கிைொைக்ள் சில சூழ் ிரலகளில் இது 

புது ்பிக்க ் டலொம். 

3. உறுப்பினரக்ள் நியமனம்: 
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o CCI இன் உறு ்பினைக்ள் நவட் ொளைக்ளின் தகுதிகள் அனு வம் 

மை்றும்  ிபுணத்துவம் ஆகியவை்ரைக் கருத்தில் பகொண்டு ஒரு 

நதைவ்ுக் குழுவின் அடி ் ரடயில் மத்திய அைசொல் 

 ியமிக்க ் டுகிைொைக்ள். 

o நதைவ்ுக் குழுவில் ப ொருளொதொை விவகொைத் துரை  ிதி 

அரமசச்கம்  ிதி அரமசச்கம் உள்ளிட்ட அைசின்  ல்நவறு 

துரைகரளச ்நசை ்்த பிைதி ிதிகள் இடம் ப ை்றுள்ளனை.் 

4.  லைலமயகம்: 

o CCI இன் தரலரமயகம் புது தில்லியில் அரம ்துள்ளது ஆனொல் 

 ொடு முழுவதும் ந ொடட்ிச ் சடட்த்ரத திைம் ட அமலொக்கத் 

நதரவயொன பிைொ ்திய அலுவலகங்கரள அது  ிறுவ முடியும். 

சிசிஐ நிரவ்ாகம் 

1. CCI இன்  லைவர்: 

o தரலவை ் ஆரணயத்தின் தரலவை ் மை்றும் அதன் 

பசயல் ொட்டில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைொை.் ந ொட்டிச ்சட்டத்ரத 

அமல் டுத்துதல் மூநலொ ொய முன்னுைிரமகரள அரமத்தல் 

மை்றும் ஆரணயத்தின் பசயல் ொடுகரள வழி டத்துதல் 

ஆகியவை்றில் தரலவை ்தரலரமத்துவத்ரத வழங்குகிைொை.் 

o தரலவை ் CCI இன் கூட்டங்களுக்கு தரலரம தொங்குகிைொை ்

மை்றும் பகொள்ரக விஷயங்கள் விசொைரணகள் அ ைொதங்கள் 

மை்றும் இரண ்புகள் பதொடை ்ொன முக்கிய முடிவுகரள 

எடுக்கிைொை.் 

o சிசிஐ உறுப்பினரக்ள்: 

o CCI இன் உறு ்பினைக்ள் முடிபவடு ் திலும் கமிஷனின் 

பகொள்ரககரள உருவொக்குவதிலும் தரலவருக்கு 

உதவுகிைொைக்ள். அவைக்ள் சட்டம் ப ொருளொதொைம் மை்றும் 

வணிகத்தில் தங்கள்  ிபுணத்துவத்ரத முடிபவடுக்கும் 

பசயல்முரைக்கு பகொண்டு வருகிைொைக்ள். 
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o உறு ்பினைக்ள் ந னல்களில் அமை ்்து வழக்குகரள 

மதி ்பிடவும் உத்தைவுகரள வழங்கவும் மை்றும் இரண ்புகள் 

அல்லது ரகயக ் டுத்துதல்கரள அங்கீகைிக்கவும். 

2. இயக்குநர் தெனரை் (டிஜி): 

o சிசிஐயின் விசொைரண மை்றும் அமலொக்க ்  ணிகளுக்கு 

இயக்கு ை ் பஜனைல் (டிஜி) ப ொறு ்பு. ஆரணயத்தொல் DG 

 ியமிக்க ் டுகிைொை ்மை்றும் தரலவைின் வழிகொடட்ுதலின் கீழ் 

 ணிபுைிகிைொை.் 

o கொைட்ரலநசஷன் நமலொதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் 

பசய்தல் மை்றும் சட்டவிநைொத இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல் ந ொன்ை ந ொட்டி எதிை ்்பு  ரடமுரைகள் 

மீதொன விசொைரணகரள DG வழி டத்துகிைொை.் 

o DG ஆதொைங்கரள வைவரழக்கலொம் ச ்ரத ஆய்வுகரள 

 டத்தலொம் மை்றும்  ட ்துபகொண்டிருக்கும் விசொைரணகள் 

 ை்றிய அறிக்ரககரளத் தயொைிக்கலொம். 

o ச ்நதகத்திை்குைிய ந ொட்டி எதிை ்்பு  ரடமுரைகரள 

விசொைிக்கவும் நதடுதல் வொைண்டுகரள வழங்கவும் ந ொடட்ிச ்

சட்டத்ரத மீறுவதொக ச ்நதகிக்க ் டும்  ிறுவனங்களில் 

விடியை்கொரலயில் நசொதரன  டத்தவும் DGக்கு அதிகொைம் 

உள்ளது. 

3. விசாரலண பிரிவு: 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரத அல்லது ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் 

சொத்தியமொன மீைல்கள் பதொடை ்ொன புகொைக்ளுக்கு 

முழுரமயொன விசொைரணகரள  டத்துவதை்கு CCI இன் 

விசொைரண ் பிைிவு ப ொறு ் ொகும். 

o புலனொய்வு பிைிவு ஆவணங்கரள ஆய்வு பசய்கிைது 

சொட்சிகரள ந ைக்ொணல் பசய்கிைது மை்றும் ச ்ரதயில் இரு ்து 

பதொடைப்ுரடய தைவுகரள நசகைிக்கிைது. 

o இது ஒரு விசொைரண அறிக்ரகரயத் தயொைிக்கிைது அது நமலும் 

 ைிசீலரனக்கொக CCI க்கு சமை ்்பிக்க ் டுகிைது. 
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4. சட்ட மற்றும் தபாருளா ார நிபுணரக்ள்: 

o சட்டத்ரத விளக்குவதை்கும் விசொைரணயின் கீழ் உள்ள 

 ரடமுரைகளின் ப ொருளொதொை தொக்கத்ரத மதி ்பிடுவதை்கும் 

சிை ்பு  கு ் ொய்வு மை்றும் உதவிரய வழங்குவதை்கு CCI சட்ட 

மை்றும் ப ொருளொதொை  ிபுணைக்ரள  ியமிக்கிைது. 

o சட்ட வல்லு ைக்ள் ஆரணகள் சட்டக் கருத்துகள் மை்றும் 

சட்டத்தின் சைியொன  யன் ொடர்ட உறுதி பசய்வதில் 

உதவுகிைொைக்ள். 

o சில வணிக  ரடமுரைகளின் ந ொட்டி விரளவுகரள 

 கு ் ொய்வு பசய்வதிலும் ச ்ரத அரம ்பு ச ்ரத ்  ங்குகள் 

மை்றும் சொத்தியமொன ந ொட்டி-எதிை ்்பு விரளவுகரள மதி ்பீடு 

பசய்வதிலும் ப ொருளொதொை வல்லு ைக்ள் உதவுகிைொைக்ள். 

 

CCI நிரவ்ாக ்தின் தசயை்பாடுகள் 

CCI இன்  ிைவ்ொகம் அதன் முக்கிய  ொத்திைங்கள் மை்றும் ப ொறு ்புகளின் 

சைியொன பசயல் ொடர்ட உறுதி பசய்கிைது. இவை்றில் அடங்கும்: 

1. மபாட்டி எதிர்ப்பு நலடமுலறகலள ஆய்வு தசய் ை்: 

o ச ்ரத ் ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் கொைப்டல்கள் 

நமலொதிக்க  தவிகளின் துஷ்பிைநயொகம் மை்றும் ந ொட்டி 

எதிை ்்பு ஒ ்  ்தங்கள் ஆகியவை்ரை விசொைிக்க CCI க்கு 

அதிகொைம் உள்ளது. 

o ரடைக்டை ் பஜனைல் புகொைக்ரள விசொைித்து அதன் 

கண்டுபிடி ்புகரள கமிஷனுக்கு அறிக்ரக பசய்கிைொை ்பின்னை ்

அ ைொதம் அல்லது தீைவ்ுகரள விதிக்கலொமொ என் து குறித்து 

முடிவு எடுக்கிைது. 

2. இலணப்புகள் மற்றும் லகயகப்படு ்து ை்கள் பற்றிய ஆய்வு: 
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o ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் (பிைிவு 5 மை்றும் 6) நசைக்்ரக விதிகளின் 

கீழ் இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள 

மதி ் ொய்வு பசய்வதை்கும் ஒழுங்கு டுத்துவதை்கும் CCI 

ப ொறு ் ொகும். முன்பமொழிய ் டட் இரண ்பு அல்லது 

ரகயக ் டுத்தல் பதொடைப்ுரடய ச ்ரதயில் ந ொட்டியின் மீது 

 ொதகமொன விரளரவ ஏை் டுத்துமொ என் ரத இது 

மதி ்பிடுகிைது. 

o CCI இன் மதி ் ொய்வில் ஒன்றிரணக்கும்  ிறுவனங்களின் 

ச ்ரத ்  ங்குகள் நுரழவதை்கொன சொத்தியமொன தரடகள் 

மை்றும் நுகைந்வொை ்மீதொன தொக்கம் ஆகியரவ அடங்கும். 

3. மபாட்டிலய ஊக்குவி ் ை்: 

o இ ்திய ச ்ரதகளில் ந ொட்டியின் முக்கியத்துவத்ரத 

ஊக்குவி ் தில் CCI க்கு வக்கீல்  ங்கும் உள்ளது. ந ொட்டி 

பகொள்ரக மை்றும் சட்டம் பதொடை ்ொன  ல்நவறு விஷயங்களில் 

இது மத்திய அைசுக்கு ஆநலொசரன வழங்குகிைது. 

o CCI ஒரு ந ொட்டி சூழலின்  ன்ரமகளுக்கொக வொதிடுகிைது 

மை்றும் நுகைந்வொை ் மை்றும் வணிகங்களுக்கு தீங்கு 

விரளவிக்கும் ந ொட்டி எதிை ்்பு  ரடமுரைகள்  ை்றிய 

விழி ்புணைர்வ ஏை் டுத்துகிைது. 

4. உ ் ரவுகள் மற்றும் திலசகலள வழங்கு ை்: 

o CCI க்கு அ ைொதம்  ைிகொைங்கள் மை்றும் ந ொட்டிரய 

சிரதக்கொமல் இருக்க வணிக  ரடமுரைகளில் மொை்ைங்கள் 

உள்ளிட்ட உத்தைவுகரள வழங்க அதிகொைம் உள்ளது. 

o ந ொட்டி-எதிை ்்பு  ரடமுரைகரள  ிறுத்துவதை்கும் 

ந ொட்டிரய மீடப்டடுக்க சைியொன  டவடிக்ரககரள 

பசயல் டுத்துவதை்கும் இது  ிறுத்தம் மை்றும் விலக்கு 

உத்தைவுகரள வழங்கலொம். 

5. பயிற்சி மற்றும் திறன் மமம்பாடு: 

o ந ொட்டிச ்சடட்த்ரத ்  ை்றிய விழி ்புணைர்வயும் புைிதரலயும் 

உருவொக்க  யிை்சித் திட்டங்கள் மை்றும் கருத்தைங்குகரள CCI 

வழங்குகிைது. திைரன நமம் டுத்துவதை்கும் ந ொட்டி 
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கலொசச்ொைத்ரத வளை ்் தை்கும் இது ப ரும் ொலும் 

வணிகங்கள் அைசு  ிறுவனங்கள் மை்றும் கல்வியொளைக்ளுடன் 

இரண ்து பசயல் டுகிைது. 

o ந ொட்டிக் பகொள்ரக  ை்றிய உரையொடலில்  ங்குதொைைக்ரள 

ஈடு டுத்த ந ொட்டி பதொடை ்ொன தரல ்புகளில்  ட்டரைகள் 

மை்றும் மொ ொடுகரள ஆரணயம் ஏை் ொடு பசய்கிைது. 

 

 

 

6. வக்கீை் மற்றும் கை்வி: 

o  ியொயமொன ந ொட்டிரய ் ந ணுவதன் முக்கியத்துவத்ரத ் 

 ை்றிக் கை்பிக்க CCI ஆைொய்சச்ி அறிக்ரககரள 

பவளியிடுகிைது மை்றும் ப ொதுமக்கள் வணிக சமூகம் மை்றும் 

பகொள்ரக வகு ் ொளைக்ளுடன் ஈடு டுகிைது. 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதரயத் தவிை ்் தை்கொக சுய-

ஒழுங்குமுரை  டவடிக்ரககரள நமை்பகொள்ளவும்  ியொயமொன 

வைத்்தக  ரடமுரைகரள ் பின் ை்ைவும் இது வணிகங்கரள 

ஊக்குவிக்கிைது. 

7. கண்காணிப்பு இணக்கம்: 

o வணிகங்கள் அதன் ஆைட்ைக்ள் மை்றும் தீைவ்ுகளுக்கு 

இணங்குவரத CCI உறுதி பசய்கிைது. இது 

 ட ்துபகொண்டிருக்கும் இணக்கத்ரத கண்கொணித்து நமலும் 

 டவடிக்ரக நதரவயொ என் ரத மதி ்பிட முடியும். 

o ஆரணயம் உத்தைவுகள் அல்லது அ ைொதங்கரள வழங்கிய 

பிைகு இணங்குவரதக் கண்கொணிக்கவும் அறிக்ரக பசய்யவும் 

கண்கொணி ்பு முகரமகரள  ியமிக்கலொம். 

முக்கிய நிரவ்ாக தசயை்பாடுகள் 

 மபாட்டி சட்ட ்தின் நிரவ்ாகம்: CCI ஆனது ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002 இன் 

விதிகரள அமல் டுத்துகிைது வணிகங்கள் ந ொட்டி எதிை ்்பு 
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ஒ ்  ்தங்களில் ஈடு டுவதில்ரல தங்கள் நமலொதிக்க  ிரலரய 

தவைொக ்  யன் டுத்துவதில்ரல அல்லது  ியொயமை்ை வைத்்தக 

 ரடமுரைகளில் ஈடு டுவதில்ரல. 

 மசரக்்லககளின் ஒழுங்குமுலற: ச ்ரத ் ந ொட்டிரய 

 ொதிக்கக்கூடிய இரண ்புகள் ரகயக ் டுத்துதல்கள் மை்றும் 

ஒருங்கிரண ்புகரள CCI ஒழுங்கு டுத்துகிைது. 

 ஆமைாசலன பங்கு: ந ொட்டி பகொள்ரக சட்டம் மை்றும் சீைத்ிருத்தம் 

பதொடை ்ொன விஷயங்களில் மத்திய அைசுக்கு CCI ஆநலொசரன 

வழங்குகிைது. வைத்்தகம் மை்றும் வைத்்தகத்ரத  ொதிக்கும் சட்டங்கள் 

ச ்ரத ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவி ் தில்ரல என் ரத இது உறுதி 

பசய்கிைது. 

 புைனாய்வுப் பா ்திரம்: புகொைக்ரள விசொைிக்கவும் ச ்ரத 

ஆய்வுகரள  டத்தவும்  ல்நவறு துரைகளில் ந ொட்டிரயக் 

கண்கொணிக்கவும் CCI க்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

  ண்டலனகள் மற்றும் அமைாக்கம்: CCI க்கு அ ைொதம் விதிக்கவும் 

குை்ைவொளிகளுக்கு அ ைொதம் விதிக்கவும்  ிறுத்தம் மை்றும் தரட 

உத்தைவுகரள வழங்கவும் ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய மீடப்டடுக்க 

தீைவ்ுகரள  ைி ்துரைக்கவும் அதிகொைம் உள்ளது. 

இ ்தியொவின் ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) என் து இ ்தியொவின் 

ப ொருளொதொை  ில ் ை ்பில் ஒரு முக்கிய  ிறுவனமொகும் இது பதொழில்கள் 

முழுவதும்  ியொயமொன ந ொட்டிரய ஒழுங்கு டுத்துதல் மை்றும் உறுதி 

பசய்வதில்  ணிபுைிகிைது. ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 இன் கீழ் CCI 

ஸ்தொபிக்க ் ட்டது ஒரு ந ொட்டி சூழரல நமம் டுத்துதல் நுகைந்வொை ்

 லன்கரள ்  ொதுகொத்தல் மை்றும் வணிகங்களுக்கொன ஒரு சம 

 ிரல ் ொடர்ட உறுதி பசய்வரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டது. அதன் 

 ிைவ்ொகத்தின் மூலம் CCI விசொைரணகரள நமை்பகொள்கிைது 

அ ைொதங்கரளச ் பசயல் டுத்துகிைது இரண ்புகரள மதி ் ொய்வு 

பசய்கிைது மை்றும் ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் வக்கீல் மை்றும் விழி ்புணைர்வ 

வளைக்்கிைது இ ்தியொவின் ஒடட்ுபமொத்த ப ொருளொதொை வளைச்ச்ி மை்றும் 

நுகைந்வொை ் லனில் குறி ்பிடத்தக்க  ங்களி ்ர  வழங்குகிைது. 

மபாட்டி ஆலணய ்தின் (CCI) கடலமகள் மற்றும் அதிகாரங்கள் 
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இ ்தியச ் ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய நமம் டுத்துவதை்கும் 

 ிரல ிறுத்துவதை்கும் ப ொறு ் ொன ஒழுங்குமுரை ஆரணயமொக 

இ ்திய ் ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002ன் கீழ்  ல 

கடரமகள் மை்றும் அதிகொைங்கரளக் பகொண்டுள்ளது. ந ொட்டி எதிை ்்பு 

 ரடமுரைகரளத் தடு ் தில் CCI முக்கிய ்  ங்கொை்றுகிைது.  ச ்ரத 

ஆட்டக்கொைைக்ள் ஒரு சமதளத்தில் பசயல் டுவரத உறுதி பசய்தல் மை்றும் 

நுகைந்வொைின்  லன்கரள ்  ொதுகொத்தல். 

இந்திய மபாட்டி ஆலணய ்தின் (சிசிஐ) கடலமகள் 

1. மபாட்டிலய ஊக்குவி ் ை் மற்றும் நிலைநிறு ்து ை்: 

o CCI இன் முதன்ரமக் கடரம இ ்திய ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய 

ஊக்குவி ் தும்  ிரல ிறுத்துவதும் ஆகும். வணிக 

 ரடமுரைகள் சுத ்திைமொன மை்றும்  ியொயமொன ந ொட்டிக்கு 

தீங்கு விரளவிக்கொத வரகயில்  டவடிக்ரககரள எடு ் ரத 

உள்ளடக்கியது. 

o ச ்ரத பசயல்திைரன நமம் டுத்துதல் புதுரமகரள 

ஊக்குவித்தல் மை்றும் நுகைந்வொைின்  ீண்ட கொல  லன்கரள 

ஆதைித்தல் ஆகியவை்றில் CCI பசயல் டுகிைது. 

2. மபாட்டிக்கு எதிரான நலடமுலறகலள ்  டுக்கவும்: 

o CCI இன் கடரம ந ொட்டிக்கு எதிைொன ஒ ்  ்தங்கள் நமலொதிக்க 

 ிரலகரள துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் மை்றும் ச ்ரத 

இயக்கவியரல சிரதக்கும் பிை  ரடமுரைகரளத் 

தடு ் தொகும். 

o நுகைந்வொை ் விரு ் த்ரத கடட்ு ் டுத்தும் விரலகரள 

உயைத்்தும் அல்லது ச ்ரத பசயல்திைரனக் குரைக்கும் 

கொைப்டல்கள் கூடட்ு அல்லது பிை  ரடமுரைகளில் வணிகங்கள் 

ஈடு டுவதில்ரல என் ரத இது உறுதி பசய்கிைது. 

3. இலணப்புகள் மற்றும் லகயகப்படு ்து ை்கலள 

ஒழுங்குபடு ்து ை்: 

o CCI ஆனது ந ொட்டிரயக் கணிசமொகக் குரைக்கநவொ அல்லது 

ச ்ரதயில் ஏகந ொகங்கரள உருவொக்கநவொ இல்ரல என் ரத 
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உறுதி ் டுத்த இரண ்புகள் ரகயக ் டுத்துதல்கள் மை்றும் 

ஒருங்கிரண ்புகரள மதி ் ொய்வு பசய்வதை்கு ப ொறு ் ொகும். 

o இது ச ்ரத ் ந ொட்டியின் மீதொன இரண ்புகளின் தொக்கத்ரத 

மதி ்பிடுகிைது மை்றும் அரவ நுகைந்வொை ்அல்லது ஒடட்ுபமொத்த 

ச ்ரதயின் மீது  ொதகமொன விரளவுகரள ஏை் டுத்துமொ 

என் ரத தீைம்ொனிக்கிைது. 

4. வக்காை ்து மற்றும் விழிப்புணரவ்ு: 

o CCI ஆனது இ ்தியொவில் ந ொட்டிச ்சட்டத்திை்கொக வொதிடுகிைது 

வணிகங்கள் நுகைந்வொை ் மை்றும் பிை  ங்குதொைைக்ளிரடநய 

அதன் முக்கியத்துவம்  ை்றிய விழி ்புணைர்வ ஏை் டுத்துகிைது. 

o இது ந ொட்டியின்  ன்ரமகள் மை்றும் ந ொட்டி எதிை ்்பு 

 ரடமுரைகளின் ஆ த்துகள் குறித்து ப ொதுமக்களுக்குக் 

கை்பிக்கிைது. 

5. நுகர்மவார் நைன் பாதுகாப்பு: 

o CCI இன்  டவடிக்ரககள் ச ்ரத ந ொட்டித்தன்ரமயுடன் 

இரு ் ரத உறுதி பசய்வதன் மூலம் நுகைந்வொைின் 

 லன்கரள ்  ொதுகொக்க வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது இது 

இறுதியில் குரை ்த விரலகள் சிை ்த தைம் மை்றும் 

நுகைந்வொருக்கு அதிக நதைவ்ுக்கு வழிவகுக்கிைது. 

6. சந்ல  நலடமுலறகலள கண்காணிக்கவும்: 

o  ியொயமை்ை ந ொட்டி எதுவும்  ரடப ைொமல் இரு ் ரத உறுதி 

பசய்வதை்கொக ச ்ரதயில் வணிக  ரடமுரைகரள CCI 

கண்கொணிக்கிைது. இலவச ் ந ொட்டிக்கொன தரடகரள 

அரடயொளம் கண்டு அகை்றுவதை்கு இது பசயல் டுகிைது. 

o இது ந ொட்டிச ்சடட்த்திை்கு இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கொக 

ச ்ரதரயக் கண்கொணிக்கிைது தீங்கு விரளவிக்கும் வணிக 

 டத்ரதகரளத் தடுக்க நதரவ ் டட்ொல் உத்தைவுகரள 

பவளியிடுகிைது. 

7. அரசுக்கு அறிவுலர கூறுங்கள்: 



BUSINESS LEGISLATION Page 227 
 

o ந ொட்டிச ்சடட்ம் பதொடை ்ொன பிைசர்னகளில் மத்திய அைசுக்கு 

ஆநலொசரன வழங்க நவண்டிய கடரம சிசிஐக்கு உள்ளது. 

ச ்ரத ் ந ொட்டிரய ்  ொதிக்கும் பகொள்ரககள் சட்டங்கள் 

மை்றும் ஒழுங்குமுரைகரள உருவொக்குவதை்கொன 

 ைி ்துரைகரள இது வழங்குகிைது. 

o ந ொட்டிக் பகொள்ரக மை்றும்  ல்நவறு துரைகளின் 

ஒழுங்குமுரை  ை்றிய விவொதங்கள் மை்றும் விவொதங்களுக்கும் 

இது  ங்களிக்கிைது. 

8. சந்ல  சக்திலய மதிப்பீடு தசய்து கண்காணிக்கவும்: 

o கமிஷன் ச ்ரத கட்டரம ்ர   கு ் ொய்வு பசய்கிைது மை்றும் 

அதிக ் டியொன ச ்ரத சக்தி அல்லது கடட்ு ் ொடர்டக் 

பகொண்ட  ிறுவனங்களின் இரு ்ர  விசொைிக்கிைது. 

o  ிறுவனங்கள் ச ்ரத ஆதிக்கத்ரத துஷ்பிைநயொகம் பசய்யநவொ 

அல்லது ந ொட்டி  டத்ரதரய குரைமதி ்பிை்கு உட் டுத்தும் 

 ரடமுரைகளில் ஈடு டநவொ கூடொது என் ரத இது உறுதி 

பசய்கிைது. 

இந்திய மபாட்டி ஆலணய ்தின் (CCI) அதிகாரங்கள் 

1. விசாரலண அதிகாரங்கள்: 

o சுய-மமாட்டு விசாரலண: ச ்ரத ் ந ொட்டிக்கு தீங்கு 

விரளவிக்கக்கூடிய எ ்தபவொரு ந ொட்டி-விநைொத  டத்ரத 

அல்லது பிைசச்ிரன குறித்தும் CCI க்கு பசொ ்தமொக (சுநவொ-

நமொடட்ு) விசொைரணரயத் பதொடங்கும் அதிகொைம் உள்ளது. 

o புகார் அடிப்பலடயிைான விசாரலண: ந ொட்டி எதிை ்்பு 

 ரடமுரைகள் பதொடை ்ொக வணிகங்கள் தனி  ைக்ள் அல்லது 

நுகைந்வொை ் அரம ்புகளொல் பசய்ய ் ட்ட புகொைக்ரளயும் CCI 

விசொைிக்கிைது. 

o ந ொட்டிச ் சடட்த்ரத மீறுவதொக ச ்நதகித்தொல் CCI நதடல்கள் 

மை்றும்  றிமுதல்கரள ஆைட்ை ் பசய்யலொம் நமலும் அது 

சொட்சிகரள வைவரழத்து ஆவணங்கள் அல்லது தகவல்கரளத் 

தயொைிக்க வணிகங்களுக்குத் நதரவ ் டலொம். 
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o இயக்குநர் தெனரை் (டிஜி): வழக்குகரள விசொைிக்கவும் 

கண்டுபிடி ்புகரள அறிக்ரக பசய்யவும் தரலரம 

இயக்கு ருக்கு (DG) வழிகொடட்ும் அதிகொைம் CCI க்கு உள்ளது. DG 

விசொைரணக்கு தரலரம தொங்கி உைிய ஆதொைங்கரள 

நசகைிக்கிைொை.் 

2. திலசகலள வழங்குவ ற்கான அதிகாரம்: 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரைகளில் ஈடு டட்ுள்ள 

 ிறுவனங்களுக்கு உத்தைவுகள் மை்றும் வழிகொடட்ுதல்கரள 

வழங்க CCI க்கு அதிகொைம் உள்ளது. இவை்றில் அடங்கும்: 

 உ ் ரவுகலள நிறு ் வும் மற்றும் 

நிறு ் வும்ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதயில் 

ஈடு டுவரத  ிறுத்த நவண்டும். 

 பரிகாரங்கள்வணிக ஒ ்  ்தங்களில் மொை்ைங்கள் சில 

 ரடமுரைகரள  ிறுத்துதல் அல்லது  ிறுவனத்தில் 

கட்டரம ்பு மொை்ைங்கள் ந ொன்ைரவ. 

o ஒரு குறி ்பிட்ட துரையில் ஏகந ொகங்கள் அல்லது ஆதிக்கத்ரத 

உருவொக்குவரதத் தடுக்க பசொத்துக்கள் அல்லது வணிகங்கரள 

விை்க  ிறுவனங்களுக்கு உத்தைவிடுவது ந ொன்ை கட்டரம ்பு 

ைீதியொன தீைவ்ுகரள CCI சுமத்தலொம். 

3. அபரா ம் விதிக்கும் அதிகாரம்: 

o ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் 27வது பிைிவின் கீழ் CCI க்கு ந ொட்டி 

எதிை ்்பு  ரடமுரைகளில் குை்ைவொளிகளொகக் கண்டறிய ் டட் 

 ிறுவனங்களுக்கு கடுரமயொன அ ைொதம் விதிக்க அதிகொைம் 

உள்ளது. 

 கட ்த மூன்று  ிதியொண்டுகளில்  ிறுவனத்தின் சைொசைி 

வருவொயில் 10% வரை அ ைொதம். 

 தனி  ைக்ளுக்கொன அ ைொதங்கள் இது மூன்று ஆண்டுகள் 

வரை சிரைத்தண்டரன அல்லது அ ைொதம் அல்லது 

இைண்டும் கொைப்டல்கள் அல்லது பிை மீைல்களில் குை்ைம் 

 ிரூபிக்க ் ட்டொல். 
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o கொைப்டல்களின் விஷயத்தில் (எ.கொ. விரல  ிைண்யம்) அ ைொதம் 

மை்றும் சம்  ்த ் ட்ட   ைக்ளுக்கு சிரைத்தண்டரன உட் ட 

கடுரமயொன தண்டரனகள் இருக்கலொம். 

4. இலணப்புகள் மற்றும் லகயகப்படு ்து ை்கலள அங்கீகரிக்க 

அை்ைது அனுமதிக்கா  அதிகாரம்: 

o ந ொட்டிச ்சடட்த்தின் 5 மை்றும் 6 பிைிவுகளின் கீழ் இரண ்புகள் 

மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள அங்கீகைிக்க அல்லது 

அனுமதிக்கொத அதிகொைம் CCI க்கு உள்ளது. முன்பமொழிய ் ட்ட 

கலரவயொனது ச ்ரதயில் ந ொட்டியின் மீது  ொதகமொன 

விரளரவ ஏை் டுத்துமொ என் ரத இது மதி ் ொய்வு பசய்கிைது. 

o ஒரு இரண ்பு அல்லது கலரவரயத் தடுக்க அல்லது 

ஒ ்  ்தத்தொல் ந ொட்டி  ொதிக்க ் டொமல் இரு ் ரத 

உறுதிபசய்ய மொை்ைங்கரள  ைி ்துரைக்க ஆரணயத்திை்கு 

அதிகொைம் உள்ளது. 

5. இலடக்காை உ ் ரவுகலள தவளியிடும் அதிகாரம்: 

o ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரைகரளத் பதொடை ்்து  டத்துவது 

இறுதி முடிவு எடு ் தை்கு முன் ச ்ரத அல்லது நுகைந்வொருக்கு 

கணிசமொன  ொதி ்ர  ஏை் டுத்தும் சொத்தியம் இரு ்தொல் 

இரடக்கொல உத்தைவுகரள வழங்க CCI க்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

o விசொைரண  ட ்து பகொண்டிருக்கும் ந ொநத மீள முடியொத 

நசதத்ரத தடுக்க இரடக்கொல உத்தைவு பிை ்பிக்க ் டுகிைது. 

6. சந்ல  ஆய்வுகலள நட ்துவ ற்கான அதிகாரம்: 

o குறி ்பிடட் பதொழில்கள் அல்லது துரைகளில் உள்ள 

ந ொட்டியின்  ிரலரய  கு ் ொய்வு பசய்வதை்கும் 

மதி ்பிடுவதை்கும் ச ்ரத ஆய்வுகரள  டத்துவதை்கு CCI க்கு 

அதிகொைம் உள்ளது. 

o அதன் கண்டுபிடி ்புகளின் அடி ் ரடயில்  ியொயமொன ந ொட்டி 

 ரடமுரைகரள ந ொக்கி ச ்ரதரய வழி டத்த 

 ைி ்துரைகரள அல்லது அறிக்ரககரள பவளியிடலொம். 

7. **விலக்குகரள அங்கீகைிக்க அல்லது  ிைொகைிக்கும் அதிகொைம்: 
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o CCI சில வணிக  ரடமுரைகளுக்கு விதிவிலக்குகரள வழங்க 

முடியும் அரவ ந ொட்டிரய நமொசமொக  ொதிக்கொது. 

எடுத்துக்கொட்டொக ஒரு  ிறுவனம் ஒரு கொைட்லில் (பமன்ரம 

வழங்கல்) ஈடு ட்டரத ஒ ்புக் பகொள்ளும் ச ்தை ்் ங்களில் 

சிசிஐ அ ைொதங்களிலிரு ்து விலக்கு அளிக்கலொம். 

8. நிறுவனங்கலள ஒ ்துலழக்கக் கட்டாயப்படு ்தும் அதிகாரம்: 

o விசொைரணயின் ந ொது நதரவயொன தகவல்கள் மை்றும் 

ஆதொைங்கரள வழங்குமொறு CCI  ிறுவனங்கரள 

கட்டொய ் டுத்தலொம். 

o உத்தைவுகளுக்கு இணங்கொதது அல்லது நகொை ் ட்ட தகவரல 

வழங்கத் தவறினொல் கடுரமயொன அ ைொதங்களுக்கு 

வழிவகுக்கும். 

9. ஆமைாசலன மற்றும் தகாள்லக  ாக்கம்: 

o ந ொட்டிக் பகொள்ரக பதொழில்துரை மை்றும் ப ொருளொதொைத் 

துரைகளில் பகொள்ரககள் மை்றும் சட்டங்கரள உருவொக்குதல் 

மை்றும் ச ்ரத ் ந ொட்டியில் இத்தரகய பகொள்ரககளின் 

தொக்கம் பதொடை ்ொன விஷயங்களில் மத்திய அைசுக்கு 

ஆநலொசரன வழங்க CCI க்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

o ந ொட்டிரய ்  ொதிக்கக்கூடிய சிக்கல்கள் இரண ்புகள் 

மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கள் பதொழில் ஒழுங்குமுரைகள் 

மை்றும்  ல்நவறு துரைகளில் உள்ள ந ொடட்ிக்கு எதிைொன 

 டத்ரதகள் ந ொன்ைவை்றில் ப ொதுக் பகொள்ரகரய 

வடிவரம ் தில் ஆரணயம் பசயலில்  ங்கு வகிக்கிைது. 

இ ்திய ச ்ரதயில்  ியொயமொன ந ொட்டிரய ஒழுங்கு டுத்துவதை்கும் 

நமம் டுத்துவதை்கும் இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) குறி ்பிடத்தக்க 

கடரமகள் மை்றும் அதிகொைங்களுடன் ஒ ் ரடக்க ் டட்ுள்ளது. 

ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரைகரளத் தடு ் து இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல்கரள ஒழுங்கு டுத்துவது மை்றும் வணிகங்கள் 

 ியொயமொன ச ்ரதக் பகொள்ரககரள கரடபிடி ் ரத உறுதி பசய்வது 

இதன் முதன்ரமயொன கவனம் ஆகும். ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதகரள 

விசொைி ் தை்கும் அ ைொதம் விதி ் தை்கும் இரண ்புகரள 

அனுமதி ் தை்கும் அல்லது மறு ் தை்கும் வழிகொடட்ுதல்கள் மை்றும் 
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தீைவ்ுகரள வழங்குவதை்கும் அைசொங்கத்திை்கு பகொள்ரக ்  ைி ்துரைகரள 

வழங்குவதை்கும் CCI கணிசமொன அதிகொைங்கரளக் பகொண்டுள்ளது. 

இ ்தக் கடரமகள் மை்றும் அதிகொைங்கள் மூலம் இ ்தியொவின் ச ்ரதகள் 

ந ொட்டித்தன்ரமயுடனும் திைரமயொகவும்  ியொயமொகவும் இரு ் ரத CCI 

உறுதிபசய்கிைது இது இறுதியில் நுகைந்வொருக்கு  யனளிக்கிைது மை்றும் 

ப ொருளொதொை வளைச்ச்ிரய ஊக்குவிக்கிைது. 

மபாட்டி வக்காை ்து 

மபாட்டி வக்காை ்துச ்ரதயில் ந ொட்டியின் முக்கியத்துவத்ரத 

ஊக்குவித்தல் ந ொட்டியின்  ன்ரமகள்  ை்றி  ங்குதொைைக்ளுக்கு கல்வி 

கை்பித்தல் மை்றும்  ியொயமொன ந ொட்டிரய ஆதைிக்கும் பகொள்ரககள் 

 ரடமுரைகள் மை்றும் ஒழுங்குமுரைகரள ஏை்றுக்பகொள்வரத 

ஊக்குவி ் ரத ந ொக்கமொகக் பகொண்ட முயை்சிகள் மை்றும் 

முன்முயை்சிகரளக் குறிக்கிைது. இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) ந ொன்ை 

ஒழுங்குமுரை அதிகொைிகளுக்கு ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 இன்  ை ்த 

ந ொக்கங்கரள ஊக்குவி ் தில் ந ொட்டி ஆநலொசரன முக்கிய  ங்கு 

வகிக்கிைது இதில் ச ்ரத பசயல்திைரன நமம் டுத்துதல் புதுரமகரள 

வளை ்் து மை்றும் நுகைந்வொை ் லரன ்  ொதுகொத்தல் ஆகியரவ அடங்கும். 

மபாட்டி வக்காை ்து மநாக்கங்கள் 

1. மபாட்டிச ்சட்டங்கள் பற்றிய விழிப்புணரல்வ ஊக்குவி ் ை்: 

o மபாட்டி வக்காை ்துந ொட்டி ச ்ரதகளின்  ன்ரமகள் மை்றும் 

ந ொட்டி எதிை ்்பு  ரடமுரைகளொல் ஏை் டும் அ ொயங்கள்  ை்றி 

வணிகங்கள் நுகைந்வொை ்மை்றும் பகொள்ரக வகு ் ொளைக்ளுக்கு 

கல்வி கை் ரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

o இது ந ொடட்ிச ்சட்டம் 2002 மை்றும் அதன் ந ொக்கங்கள்  ை்றிய 

விழி ்புணைர்வ ஏை் டுத்த உதவுகிைது இதில் ந ொடட்ி எதிை ்்பு 

ஒ ்  ்தங்கரளத் தரட பசய்தல் (கொைப்டல்கள் ந ொன்ைரவ) 

ஆதிக்க  ிரலகரள துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் மை்றும் 

இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள 

ஒழுங்கு டுத்துதல் ஆகியரவ அடங்கும். 

2. மபாட்டிக்கு ஆ ரவான தகாள்லககலள ஊக்குவிக்கவும்: 
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o வக்கீலின் குறிக்நகொள் அைசொங்கம் ஒழுங்குமுரை அரம ்புகள் 

மை்றும் பதொழில் குழுக்கரள ந ொட்டி சொைப்ு பகொள்ரககள் 

மை்றும் ஒழுங்குமுரைகரள ஏை்றுக்பகொள்ள 

வை்புறுத்துவதொகும். 

o பதொரலத்பதொடைப்ு ஆை்ைல் வங்கி ந ொக்குவைத்து மை்றும் பிை 

துரைகளில் உள்ள பகொள்ரககள் ந ொட்டிக் பகொள்ரககளுடன் 

இரண ்திரு ் ரத உறுதிபசய்ய CCI பசயல் டுகிைது புதுரம 

குரை ்த விரல மை்றும் சிை ்த தைத்திை்கு உக ்த சூழரல 

வளைக்்கிைது. 

3. நியாயமான மபாட்டியின் கைாசச்ார ்ல  உருவாக்கு ை்: 

o  ியொயமொன ந ொட்டியின் மதி ்ர  அங்கீகைி ் தை்கொக ப ொது 

மை்றும் தனியொை ் துரைகளில் கலொசச்ொை மொை்ைத்ரத 

உருவொக்குவரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டது வக்கீல் முயை்சிகள். 

o வணிகங்கள் தொனொக முன்வ ்து சிை ்த  ரடமுரைகரள ் 

பின் ை்றுவது ந ொடட்ிக்கு எதிைொன  டத்ரதரயத் தவிை ்் து 

மை்றும் ந ொட்டிச ்சட்டங்களுக்கு இணங்குவது ஆகியரவ இதில் 

அடங்கும். 

4. ஒரு மபாட்டி வணிக சூழலை வளரக்்கவும்: 

o தரடயை்ை ச ்ரதக் பகொள்ரககளுக்கொக வொதிடுவதன் மூலம் 

புதுரம  ரட ் ொை்ைல் மை்றும் பசயல்திைரன வளைக்்கும் 

வணிகச ் சூழலின் வளைச்ச்ிரய ந ொட்டி வக்கொலத்து 

ஆதைிக்கிைது. இது புதிய  ிறுவனங்கள் ச ்ரதயில் நுரழய 

உதவுகிைது மை்றும் நமலொதிக்க வீைைக்ள் அல்லது ந ொட்டி 

எதிை ்்பு  ரடமுரைகளின்  ியொயமை்ை தரடகரள 

எதிைப்கொள்ளொமல் வளை உதவுகிைது. 

5. நுகர்மவார் நைன்கலளப் பாதுகாக்கவும்: 

o ச ்ரதயில் உள்ள ந ொட்டி  ரடமுரைகளிலிரு ்து நுகைந்வொை ்

 யனரடவரத ந ொட்டி வக்கொலத்து உறுதி பசய்கிைது இது 

ப ொதுவொக குரை ்த விரலகள் நமம் ட்ட தைம் மை்றும் அதிக 

நதைவ்ுக்கு வழிவகுக்கிைது. 
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மபாட்டி வாதிடுவதிை் இந்திய மபாட்டி ஆலணய ்தின் (CCI) பங்கு 

இ ்தியொவின் ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) இ ்தியொவில் ந ொட்டி 

ஆநலொசரனயில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. இ ்த  குதியில் CCI இன் 

பசயல் ொடுகள் கல்வி மை்றும் விழி ்புணைர்வ ஏை் டுத்துதல் அைசொங்க 

அரம ்புகளுக்கு ஆநலொசரன வழங்குதல் மை்றும் ந ொடட்ிக் 

பகொள்ரககரள ் பின் ை்ை ச ்ரத வீைைக்ரள ஊக்குவி ் தில் கவனம் 

பசலுத்துகின்ைன. அதன்  ங்களி ்புகளின் முறிவு இங்நக: 

1. பங்கு ாரரக்ளுடன் ஈடுபாடு: 

o ந ொட்டிச ் சட்டம் மை்றும் அதன்  ன்ரமகள்  ை்றிய புைிதரல 

நமம் டுத்துவதை்கொக அைசொங்க அரமசச்கங்கள் 

ஒழுங்குமுரை அதிகொைிகள் பதொழில் அரம ்புகள் மை்றும் 

நுகைந்வொை ்குழுக்களுடன் CCI ஈடு டட்ுள்ளது. 

o இது ச ்ரதயில் ந ொட்டியின் முக்கியத்துவத்ரத ்  ை்றி 

விவொதிக்க வணிகங்கள் பகொள்ரக வகு ் ொளைக்ள் மை்றும் 

கல்வியொளைக்ளுக்கொன  ட்டரைகள் கருத்தைங்குகள் மை்றும் 

மொ ொடுகரள  டத்துகிைது. 

2. பயிற்சி மற்றும் திறன் மமம்பாடு: 

o CCI ஆனது வழக்கறிஞைக்ள் ப ொருளொதொை வல்லு ைக்ள் 

கடட்ு ் ொட்டொளைக்ள் மை்றும் வணிகங்கள் ந ொன்ை 

 ங்குதொைைக்ளின் திைரன வளை ்் தை்கும் ந ொட்டிக் 

பகொள்ரககரள ் புைி ்துபகொண்டு பசயல் டுத்துவதை்கும் 

 யிை்சித் திட்டங்கரள  டத்துகிைது. 

o இ ்த திட்டங்கள் ந ொடட்ி சடட்த்தின்  ல்நவறு அம்சங்களில் 

கவனம் பசலுத்துகின்ைன அதொவது இரண ்பு கடட்ு ் ொடு 

கொைப்டல் எதிை ்்பு சடட்ங்கள் மை்றும் ஆதிக்கத்ரத தவைொக 

 யன் டுத்துதல். 

3. அரசாங்க ்திற்கு ஆமைாசலன பங்கு: 

o ந ொட்டி பகொள்ரக பதொடை ்ொன விஷயங்களில் மத்திய 

அைசுக்கு ஆநலொசரன வழங்க நவண்டிய கடரம சிசிஐக்கு 
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உள்ளது. எடுத்துக்கொட்டொக சில துரைகளில் அைசொங்கக் 

பகொள்ரககள் எவ்வொறு ந ொட்டிரயத் தடுக்கலொம் 

என் தை்கொன வழிகொடட்ுதரல இது வழங்குகிைது. 

o ச ்ரதரய மிகவும் ந ொட்டித்தன்ரமயரடயச ் பசய்வதை்கும் 

புதிய வீைைக்ளுக்கொன நுரழவுக்கொன தரடகரளக் 

குரை ் தை்கும் சட்டமியை்றும் அல்லது ஒழுங்குமுரை 

சீைத்ிருத்தங்கரள CCI  ைி ்துரைக்கலொம். 

4. ஒழுங்குமுலற அதிகாரிகளுடன் ஒ ்துலழப்பு: 

o CCI ஆனது இ ்திய பதொரலத்பதொடைப்ு ஒழுங்குமுரை 

ஆரணயம் (TRAI) இ ்திய ்  ங்குகள் மை்றும்  ைிவைத்்தரன 

வொைியம் (SEBI) மை்றும் இ ்திய ைிசைவ்் வங்கி (RBI) ந ொன்ை பிை 

துரைசொை ் ஒழுங்குமுரை  ிறுவனங்களுடன் ஒத்துரழக்கிைது. 

ந ொட்டியின். 

o சில ஒழுங்குமுரைகள் அல்லது ச ்ரத கட்டரம ்புகள் 

ந ொட்டிரய எவ்வொறு எதிைம்ரையொக  ொதிக்கலொம் 

என் தை்கொன உள்ளடீுகரள இது  ல்நவறு 

கடட்ு ் ொட்டொளைக்ளுக்கு வழங்குகிைது மை்றும் ந ொட்டிரய 

வளை ்் தை்கொன மொை்று அணுகுமுரைகரள  ைி ்துரைக்கிைது. 

5. தபாது விழிப்புணரவ்ு பிரசச்ாரங்கள்: 

o கொைப்டல்கள் விரல  ிைண்யம் அல்லது பிைத்திநயகமொன டீலிங் 

ந ொன்ை ந ொட்டி-எதிை ்்பு  ரடமுரைகளின்  ொதகமொன 

விரளவுகள் குறித்து நுகைந்வொை ் மை்றும் வணிகங்களுக்கு 

பதைிவிக்க CCI ப ொது விழி ்புணைவ்ு பிைசச்ொைங்கரள 

 டத்துகிைது. 

o இ ்த பிைசச்ொைங்கள் ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதகரள 

அரடயொளம் கொணவும் அகை்ைவும் உதவுவதில் 

விசில் ்நளொயிங்கின்  ங்ரகயும் வலியுறுத்துகின்ைன. 

6. ஆராய்சச்ி மற்றும் தவளியீடுகள்: 

o ச ்ரத  ிலவைங்கள் குறி ்பிட்ட துரைகளில் ந ொட்டி மை்றும் 

ந ொட்டி சட்ட அமலொக்கத்தின் பசயல்திைன் குறித்து CCI 

பதொடை ்்து ஆைொய்சச்ி ஆய்வுகரள  டத்துகிைது. இ ்த 
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ஆய்வுகள்  ங்குதொைைக்ளுக்குத் பதைிவிக்க ப ொதுவில் 

கிரடக்கும். 

o ந ொட்டிக் பகொள்ரக  ை்றிய  ை ்த விவொதத்திை்கு  ங்களிக்கும் 

வருடொ ்திை அறிக்ரககள் பகொள்ரக ஆவணங்கள் மை்றும் 

துரைசொை ்அறிக்ரககரளயும் இது பவளியிடுகிைது. 

7. சரவ்ம ச அலமப்புகளுடன் ஈடுபாடு: 

o அதன் வக்கொலத்து முயை்சிகளின் ஒரு  குதியொக CCI அறிவு 

மை்றும் சிை ்த  ரடமுரைகரள ்  கிை ்்து பகொள்ள சைவ்நதச 

ந ொட்டி அதிகொைிகள் மை்றும் ஐக்கிய  ொடுகளின் வைத்்தகம் 

மை்றும் நமம் ொடட்ு மொ ொடு (UNCTAD) மை்றும் சைவ்நதச ந ொட்டி 

ப டப்வொைக்் (ICN) ந ொன்ை அரம ்புகளுடன் தீவிைமொக 

ஈடு டட்ுள்ளது. 

o இ ்த சைவ்நதச ஒத்துரழ ்பு ந ொட்டிச ் சட்டம் பதொடை ்ொன 

உலகளொவிய அைங்கில் இ ்தியொவின்  ிரலரய 

வலு ் டுத்துகிைது மை்றும் உள்ளூை ்பகொள்ரககரள சைவ்நதச 

தைத்துடன் சீைரமக்க உதவுகிைது. 

8. கார்ப்பமரட் வக்காை ்து: 

o சிசிஐ வணிகங்களிரடநய சுயக் கடட்ு ் ொடர்ட 

ஊக்குவிக்கிைது ந ொட்டிரய ஊக்குவிக்கும் மை்றும் ந ொட்டிக்கு 

எதிைொனதொகக் கருத ் டும்  டத்ரதரயத் தவிைக்்கும் சிை ்த 

 ரடமுரைகரள ் பின் ை்றும் டி அவைக்ரள 

வலியுறுத்துகிைது. 

o அதன் வழிகொடட்ுதலின் மூலம் கொைப்டல் உருவொக்கத்ரதத் 

தடுக்கும் மை்றும் அவை்றின் ச ்ரத  ரடமுரைகள் ந ொட்டிச ்

சட்டங்களுக்கு இணங்குவரத உறுதிபசய்யும் உள் இணக்க 

திட்டங்கரள உருவொக்க வணிகங்கள் 

ஊக்குவிக்க ் டுகின்ைன. 

9. நுகர்மவார் பாதுகாப்பிை் மபாட்டி வக்காை ்து: 

o  ியொயமொன ந ொட்டி எவ்வொறு அதிக நுகைந்வொை ்  லனுக்கு 

வழிவகுக்கிைது என் ரத CCI வலியுறுத்துகிைது. விரல 

 ிைண்யம் அல்லது ச ்ரத ஒதுக்கீடு ந ொன்ை ந ொட்டி எதிை ்்பு 
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 ரடமுரைகள் நுகைந்வொை ்  லன்களுக்கு தீங்கு 

விரளவிக்கொமல் இரு ் ரத உறுதி பசய்வதன் மூலம் 

நுகைந்வொை ் ொதுகொ ்பிை்கொக ஆரணயம் வொதிடுகிைது. 

மபாட்டி வக்கீலிை் கவனம் தசலு ்தும் முக்கிய பகுதிகள் 

1. துலற சார்ந்  வக்கீை்: 

o பதொரலத்பதொடைப்ு  ிதிச ் நசரவகள் மரு ்துகள் மை்றும் 

விவசொயம் ந ொன்ை ந ொட்டி-எதிை ்்பு  ரடமுரைகளுக்கு 

வொய் ்புள்ள குறி ்பிட்ட துரைகளுக்குள் ந ொட்டிரய 

ஆதைி ் தில் CCI கவனம் பசலுத்துகிைது. 

o இத்தரகய துரைகளில் ச ்ரத கட்டரம ்புகள்  ியொயமொன 

ந ொட்டிரய அனுமதிக்கின்ைன என் ரதயும் புதிய 

ந ொட்டியொளைக்ளின் கண்டுபிடி ்பு அல்லது நுரழரவ 

ஆதிக்கம் பசலுத்தும் வீைைக்ள் தடுக்கொமல் இரு ் ரதயும் 

உறுதிபசய்ய CCI ஒழுங்குமுரை அரம ்புகளுடன் 

ஈடு டட்ுள்ளது. 

2. இலண ் ை் மற்றும் லகயகப்படு ்து ை் (கைலவகள்): 

o ச ்ரதயில் ந ொட்டிரய கணிசமொகக் குரைக்க வழிவகுக்கும் 

இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள மதி ் ொய்வு 

பசய்ய CCI  ைி ்துரைக்கிைது. வணிகங்கள் ந ொட்டிச ்

சட்டத்திை்கு இணங்குவரத உறுதிபசய்ய ஒ ்  ்தங்கரள 

எவ்வொறு கட்டரம ் து என் து குறித்த வழிகொடட்ுதரல இது 

வழங்குகிைது. 

3. தபாதுக் தகாள்லக மற்றும் சட்டமன்ற வழக்கறிஞர்: 

o ந ொட்டிச ்சூழரல எளிதொக்கும் மை்றும் ச ்ரத நுரழவதை்கொன 

தரடகரள அகை்றும் பகொள்ரககள் மை்றும் சட்டங்கரள 

வடிவரமக்க CCI அைசு மை்றும்  ொடொளுமன்ை 

உறு ்பினைக்ளுடன் தீவிைமொக பசயல் டுகிைது. 

எடுத்துக்கொட்டொக சிசிஐ கடட்ு ் ொடு  ீக்கம் தொைொளமயமொக்கல் 

மை்றும்  ியொயமொன ந ொட்டிரய ஊக்குவிக்கும் ச ்ரத 

அணுகல் பகொள்ரககள்  ை்றிய விவொதங்களில் ஈடு டட்ுள்ளது. 

4. புதுலம மற்றும் த ாழிை்முலனவுக்கான வக்காை ்து: 
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o ந ொட்டிக்கு வொதிடுவதன் மூலம் CCI மரைமுகமொக புதுரம 

மை்றும் பதொழில்முரனநவொரை ஆதைிக்கிைது இது 

ப ொருளொதொை வளைச்ச்ிக்கு முக்கியமொனது. ஒரு ந ொட்டி 

ச ்ரதயொனது தயொைி ்புகள் மை்றும் நசரவகரள நமம் டுத்த 

 ிறுவனங்கரள ஊக்குவிக்கிைது மை்றும் மதி ்ர ச ்

நசை ்் தை்கொன புதிய வழிகரளக் கண்டறிய உதவுகிைது இது 

இறுதியில் நுகைந்வொருக்கு  யனளிக்கிைது. 

மபாட்டி வக்காை ்துஎ ்தபவொரு ப ொருளொதொைத்திலும்  ியொயமொன 

ந ொட்டியின் கலொசச்ொைத்ரத வளை ்் தை்கொன இன்றியரமயொத 

கருவியொகும். இ ்திய ் ந ொட்டி ஆரணயத்திை்கு (CCI) வக்கீல் முயை்சிகள் 

ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002ஐ திைம் ட பசயல் டுத்துவரத உறுதி பசய்வதில் 

முக்கியமொன  குதியொகும். CCI அதன் வொதத்தின் மூலம் ந ொட்டியின் 

மதி ்ர  ்  ை்றி  ங்குதொைைக்ளுக்குத் பதைிவிக்கவும் ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 ரடமுரைகரளக் குரை ் ரதயும் ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது.  

மை்றும் ந ொட்டி சொைப்ு பகொள்ரககரள கரட ்பிடிக்க வணிகங்கரள 

ஊக்குவிக்கவும். அவ்வொறு பசய்வதன் மூலம் நுகைந்வொைக்ளுக்கு ் 

 யனளிக்கும் புதுரமகரள ஊக்குவிக்கும் மை்றும் ப ொருளொதொை 

வளைச்ச்ிரய ஆதைிக்கும் ச ்ரத சூழரல உருவொக்க CCI உதவுகிைது. 

மபாட்டி சட்டம் 2002 இன் கீழ் தீர்ப்பு வழங்கும் அதிகாரிகள் 

ந ொட்டிச ் சடட்ம் 2002 இ ்தியொவில் ந ொட்டிச ்சட்டங்கரள மீறினொல் 

விசொைரண முடிவு பசய்தல் மை்றும் அ ைொதம் விதிக்கும் ப ொறு ்பு வொய் ்த 

 ல்நவறு தீை ்்பு அதிகொைங்கரள  ிறுவுவதை்கு வழங்குகிைது. இ ்த 

அதிகொைிகள் சட்டத்தின் அமலொக்கத்ரத உறுதி பசய்வதிலும்  ொட்டில் 

ந ொட்டி ச ்ரத கட்டரம ்ர  நமம் டுத்துவதிலும் முக்கிய  ங்கு 

வகிக்கின்ைனை.் ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002ன் கீழ் முக்கிய தீை ்்பு அதிகொைங்கள் 

கீநழ உள்ளன: 

1. இந்திய மபாட்டி ஆலணயம் (சிசிஐ) 

 தீர்ப்பிை் பங்கு: ந ொட்டிச ் சட்டங்கரள வணிகங்கள் 

கரட ்பிடி ் ரத உறுதிபசய்வதை்கு ் ப ொறு ் ொன முதன்ரம 

ஒழுங்குமுரை அரம ் ொக இ ்திய ் ந ொடட்ி ஆரணயம் (CCI) 

உள்ளது. இது ந ொட்டிக்கு எதிைொன ஒ ்  ்தங்கள் நமலொதிக்க 

 தவிகளின் துஷ்பிைநயொகம் மை்றும் இரண ்புகள் மை்றும் 
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ரகயக ் டுத்துதல்கரள ஒழுங்கு டுத்துதல் பதொடை ்ொன 

சிக்கல்கரள ஆைொய் ்து முடிபவடுக்கிைது. 

 தசயை்பாடுகள்: 

o மபாட்டி எதிர்ப்பு நலடமுலறகலள ஆராயுங்கள்: CCI ஆனது 

ச ்ரதயில் ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவிக்கும்  ரடமுரைகளொன 

கொைப்டல்கள் விரல  ிைண்யம் ச ்ரத ஒதுக்கீடு மை்றும் 

ந ொட்டிச ் சட்டத்தின் பிைிவு 3 இன் கீழ் மை்ை ந ொட்டி எதிை ்்பு 

ஒ ்  ்தங்கள் ந ொன்ைவை்ரை விசொைிக்க 

அங்கீகைிக்க ் டட்ுள்ளது. 

o ஆதிக்க துஷ்பிரமயாகம்: சட்டத்தின் பிைிவு 4 இன் கீழ் 

 ியொயமை்ை விரலயில் ஈடு டுவது அல்லது 

ந ொட்டியொளைக்ளுக்கொன ச ்ரத அணுகரலக் 

கடட்ு ் டுத்துவது ந ொன்ை ந ொடட்ிக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் 

வரகயில் ஒரு  ிறுவனம் அதன் நமலொதிக்க  ிரலரய 

துஷ்பிைநயொகம் பசய்யும்  ிகழ்வுகரள அரடயொளம் கண்டு 

விசொைரண பசய்வதை்கு CCI ப ொறு ் ொகும். 

o இலணப்பு மற்றும் லகயகப்படு ் ை் கட்டுப்பாடு: CCI 

இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள மதி ் ொய்வு 

பசய்வதில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது அரவ ந ொட்டியில் 

கணிசமொன குரை ்புக்கு வழிவகுக்கும். முன்பமொழிய ் ட்ட 

இரண ்பு ச ்ரதயில் ஒரு நமலொதிக்க  ிரலரய 

உருவொக்குமொ அல்லது வலு ் டுத்துமொ அல்லது பிைிவு 5 மை்றும் 

6 இன் கீழ் ந ொட்டிரயக் கணிசமொகக் குரைக்குமொ அல்லது 

தடுக்குமொ என் ரத இது மதி ்பிடுகிைது. 

 தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரங்கள்: 

o அபரா ம் விதிக்கும் அதிகாரம்: ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் 

மீைல்களுக்கு அ ைொதம் விதிக்க CCI க்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

எடுத்துக்கொட்டொக கொைப்டல்  டவடிக்ரககள் ந ொட்டி எதிை ்்பு 

ஒ ்  ்தங்கள் அல்லது ஆதிக்கத்ரத துஷ்பிைநயொகம் பசய்வதில் 

ஈடு டட்ுள்ள  ிறுவனங்களுக்கு அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

o உ ் ரவுகலள வழங்குவ ற்கான அதிகாரம்: CCI  ிறுத்தம் 

மை்றும் விலகல் உத்தைவுகரள வழங்க முடியும் நமலும் 
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ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவி ் ரதத் தடுக்க சைியொன 

 டவடிக்ரககரள எடுக்க  ிறுவனங்கரள வழி டத்தலொம். 

o இலணப்புகலள அங்கீகரிக்க அை்ைது நிராகரிப்ப ற்கான 

அதிகாரம்: இது ச ்ரத ் ந ொட்டிரய கணிசமொக 

 ொதிக்கக்கூடிய இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல்கரள அங்கீகைிக்கலொம் அல்லது 

தடுக்கலொம். 

 

2. லடரக்டர் தெனரை் (டிஜி) 

 தீர்ப்பிை் பங்கு: ரடைக்டை ் பஜனைல் (டிஜி) இ ்திய ந ொட்டி 

ஆரணயத்தின் கீழ் ஒரு மூத்த அதிகொைி ஆவொை ் நமலும் ந ொட்டிச ்

சட்டத்ரத மீறுவது பதொடை ்ொன விசொைரண மை்றும் ஆதொைங்கரள 

நசகைி ் தை்கு DG ப ொறு ்பு. சிசிஐயின் வழிகொடட்ுதலின் கீழ் டிஜி 

விசொைரணகரள  டத்துகிைொை.் 

 தசயை்பாடுகள்: 

o புகாரக்லள விசாரிக்கவும்: ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரத 

கொைட்ரலநசஷன் அல்லது ஆதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் 

பசய்தல் ந ொன்ை புகொைக்ள் குறித்து DG விைிவொன 

விசொைரணகரள  டத்துகிைொை.் 

o ஆ ாரங்கலள மசகரிக்கவும்: DG க்கு ஆவணங்கரளச ்

நசகைிக்கவும் சொட்சிகரள வைவரழக்கவும் விசொைரணக்கொன 

ஆதொைங்கரளச ் நசகைிக்க நதரவ ் டட்ொல் நசொதரனகள் 

மை்றும்  றிமுதல் பசய்யவும் அதிகொைம் உள்ளது. 

o அறிக்லககலள ்  யாரிக்கவும்: விசொைரணரய முடித்த 

பிைகு DG ஒரு அறிக்ரகரய CCI க்கு சமை ்்பிக்கிைொை ் அதில் 

தண்டரனகள் அல்லது சைியொன  டவடிக்ரககரளத் பதொடை 

ந ொதுமொன ஆதொைங்கள் உள்ளதொ என் து உட் ட நமலும் 

 டவடிக்ரகக்கொன கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும்  ைி ்துரைகள் 

உள்ளன. 

 தீர்ப்பளிக்கும் பங்கு: 
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o DG க்கு அ ைொதம் விதிக்கநவொ அல்லது இறுதி உத்தைவுகரள 

பிை ்பிக்கநவொ அதிகொைம் இல்ரல என்ைொலும் CCI  ியொயமொன 

முடிவுகரள எடுக்க  யன் டுத்தும் உண்ரமகள் மை்றும் 

ஆதொைங்கரள நசகைி ் தில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. 

3. மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாயம் (COMPAT) 

 தீர்ப்பிை் பங்கு: CCI எடுத்த முடிவுகளுக்கு எதிைொன 

நமல்முரையீடுகரள விசொைிக்க ந ொட்டி நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் 

(COMPAT)  ிறுவ ் ட்டது. ந ொடட்ிச ் சட்டத்தின் டி CCI இன் முடிவு 

உத்தைவு அல்லது வழிகொடட்ுதலொல்  ொதிக்க ் ட்ட எ ்தபவொரு   ரும் 

அல்லது  ிறுவனமும் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தில் 

நமல்முரையீடு பசய்ய உைிரம உண்டு. 

 தசயை்பாடுகள்: 

o மமை்முலறயீடுகலளக் மகளுங்கள்: ந ொட்டிக்கு எதிைொன 

 ரடமுரைகள் இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கள் 

அல்லது ஆதிக்கத்ரத துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் பதொடை ்ொன 

வழக்குகளில் CCI முடிவுகளுக்கு எதிைொன நமல்முரையீடுகரள 

விசொைிக்க COMPAT க்கு அதிகொைம் உள்ளது. 

o CCI இன் ஆலணகலள மதிப்பாய்வு தசய்யவும்: இது CCI ஆல் 

எடுக்க ் ட்ட முடிவுகரள மதி ் ொய்வு பசய்கிைது மை்றும் 

நமல்முரையீட்டின் அடி ் ரடயில் அவை்ரை  ிரல ிறுத்த 

மொை்றியரமக்க அல்லது மொை்றியரமக்க அதிகொைம் உள்ளது. 

o தீர்ப்பாய ்தின் அதிகாரங்கள்: அ ைொதம் பசலுத்துவதை்கொன 

உத்தைவுகள் அல்லது மீைல் உறுதிபசய்ய ் ட்டொல் வணிக 

 ரடமுரைகளில் மொை்ைங்கள் நதரவ ் டும் உத்தைவுகள் 

உள்ளிட்ட உத்தைவுகரள தீை ்் ொயம் அனு ் லொம். இது 

குறி ்பிடட் ச ்தை ்் ங்களில் CCI இன் உத்தைவுகரள 

 ிறுத்தலொம் அல்லது மொை்ைலொம். 

 தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரங்கள்: 

o மமை்முலறயீட்டு தசயை்முலற: ஒரு  ிறுவனம் அல்லது 

தனி  ை ் CCI இன் முடிவு அல்லது அ ைொதத்தில் அதிரு ்தி 

அரடயும் ந ொது அவைக்ள் மதி ் ொய்வுக்கொக COMPAT ஐ 
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அணுகலொம். COMPAT ஆனது CCI இன் உத்தைவுகரள மொை்ைலொம் 

அல்லது ைத்து பசய்யலொம் மை்றும் மொை்று அ ைொதங்கள் அல்லது 

தீைவ்ுகரள விதிக்கலொம். 

o நலடமுலற பா ்திரம்: இயை்ரக  ீதியின் பகொள்ரககரளக் 

கருத்தில் பகொண்டு தீை ்்பு பசயல்முரை பவளி ் ரடயொன 

மை்றும்  ியொயமொன முரையில் நமை்பகொள்ள ் டுவரதயும் 

இது உறுதி பசய்கிைது. 

4. இந்திய உசச் நீதிமன்றம் 

 தீர்ப்பிை் பங்கு: CCI மை்றும் நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்திை்கு 

கூடுதலொக இ ்தியொவின் உசச்  ீதிமன்ைம் ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 

பதொடை ்ொன விஷயங்களுக்கு இறுதி தீை ்் ளிக்கும் அதிகொைம் ஆகும். 

 தசயை்பாடுகள்: 

o மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாய ்திை் இருந்து மமை்முலறயீடுகள்: 

நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்தின் (COMPAT) தீை ்்பில் ஒரு தை ்பு 

அதிரு ்தி அரட ்தொல் அ ்த முடிரவ எதிைத்்து உசச் 

 ீதிமன்ைத்ரத அணுகலொம். 

o அரசியைலமப்பு மற்றும் சட்ட விளக்கம்: ந ொட்டிச ் சடட்ம் 

உட் ட சடட்த்ரத விளக்குவதை்கு உசச்  ீதிமன்ைத்திை்கு இறுதி 

அதிகொைம் உள்ளது நமலும் இ ்தியொவில் ந ொட்டிச ் சட்டம் 

பதொடை ்ொன விஷயங்களில் கடட்ு ் ொடொன தீை ்்புகரள 

வழங்க முடியும். 

o நீதி ்துலற மமற்பாரல்வ: நமல்முரையீடுகள் மை்றும் 

ந ொட்டிச ் சட்டம் பதொடை ்ொன பிை விஷயங்களில் உசச் 

 ீதிமன்ைத்தின் தீை ்்புகள் இறுதியொனது மை்றும் 

கடட்ு ் ொடொனது நமலும் நமல்முரையீடு பசயல்முரை இல்ரல 

என் ரத உறுதி ் டுத்துகிைது. 

5. ம சிய நிறுவன சட்ட தீர்ப்பாய ்தின் (NCLT) பங்கு 

 தீர்ப்பிை் பங்கு: நதசிய  ிறுவன சட்டத் தீை ்் ொயம் (NCLT) 

கொை ்் நைட் சிக்கல்கரளக் ரகயொள்வதில்  ங்கு வகிக்கிைது இதில் 

ந ொட்டிச ்சட்டத்தின் கீழ் தீை ்்பு நதரவ ் டும் இரண ்புகள் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல் பதொடை ்ொன விஷயங்கள் அடங்கும். 
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 தசயை்பாடுகள்: 

o இலணப்புகளின் மதிப்பாய்வு: இரண ்பு அல்லது 

ரகயக ் டுத்துதலுக்கு CCI யின் ஒ ்புதல் நதரவ ் டும் 

ச ்தை ்் ங்களில் கொை ்் நைட் திவொல் அல்லது மறுசீைரம ்பு 

சம்  ்த ் ட்ட விஷயமொக இரு ்தொல் அது NCLTக்கு 

 ைி ்துரைக்க ் டலொம். 

o நீதி ்துலற அதிகாரங்கள்: NCLT க்கு கொை ்் நைட ்

தகைொறுகரளத் தீை ்் தை்கும் சில ச ்தை ்் ங்களில் 

இரண ்புகள் ப ரு ிறுவன மறுசீைரம ்பின் ஒரு  குதியொக 

இருக்கும்ந ொது ந ொட்டிச ் சடட்ம் பதொடை ்ொன சிக்கல்கரளத் 

தீைம்ொனி ் தை்கும்  ீதித்துரை அதிகொைங்கரளக் 

பகொண்டுள்ளது. 

ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002-ன் கீழ் தீை ்்பு வழங்கும் அதிகொைிகள்—இ ்திய ் 

ந ொட்டி ஆரணயம் (சிசிஐ) ரடைக்டை ் பஜனைல் (டிஜி) ந ொடட்ி 

நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயம் (கொம்ந ட்) இ ்திய உசச்  ீதிமன்ைம் மை்றும் 

நதசிய  ிறுவனச ் சட்டத் தீை ்் ொயம் (என்சிஎல்டி) உட் ட - ந ொட்டிச ்

சட்டங்கரளச ் பசயல் டுத்தவும்  ியொயமொன ச ்ரத  ரடமுரைகரள 

உறுதி ் டுத்தவும் சசச்ைவுகரளத் தீைக்்கவும் இரண ்து  ணியொை்றுங்கள். 

ந ொட்டிச ் சட்டங்கரள திைம் ட பசயல் டுத்துவதை்கு வணிகங்களும் 

 ிறுவனங்களும் சடட்த்தின் விதிகளுக்கு இணங்குவரதயும் நுகைந்வொை ்

ந ொட்டிச ் ச ்ரத சூழலில் இரு ்து  யனரடவரதயும் உறுதிபசய்வதை்கு 

இ ்த அரம ்புகள் முக்கியமொனரவ. 

மபாட்டி சட்டம் 2002 இன் கீழ் அபரா ம் மற்றும் வழக்கு 

ந ொட்டிச ் சடட்ம் 2002 இ ்தியொவில் ந ொட்டி-எதிை ்்பு 

 ரடமுரைகரளக் கடட்ு ் டுத்தவும் ச ்ரதயில்  ியொயமொன ந ொட்டிரய 

ஊக்குவிக்கவும் வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. சட்டத்தின் விதிகளுக்கு 

இணங்குவரதச ் பசயல் டுத்த கொைப்டல்கள் ஆதிக்க  ிரலரய 

துஷ்பிைநயொகம் பசய்தல் அல்லது சட்டவிநைொதமொக இரணத்தல் மை்றும் 

ரகயக ் டுத்துதல் ந ொன்ை ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதயில் ஈடு டும் 

தனி  ைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்களுக்கு அ ைொதம் மை்றும் வழக்குத் 

பதொடரும் விதிகள் சட்டத்தில் அடங்கும். 



BUSINESS LEGISLATION Page 243 
 

ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதரயத் தடு ் தை்கும் ச ்ரதயில் 

சம ிரலரய உறுதி ் டுத்துவதை்கும் நுகைந்வொை ்  லன்கரள ் 

 ொதுகொ ் தை்கும் அ ைொதம் மை்றும் வழக்குத் பதொடருதல் அவசியம். 

ந ொட்டிச ்சட்டம் 2002ன் கீழ் தண்டரனகள் மை்றும் வழக்கு  ரடமுரைகள் 

 ை்றிய விைிவொன விளக்கம் இங்நக: 

1. மபாட்டி எதிர்ப்பு ஒப்பந் ங்களுக்கான அபரா ங்கள் (காரத்டை்கள்) 

ந ொட்டி சட்டம் 2002 இன் பிைிவு 3 இன் கீழ் கொைப்டல்கள் உட் ட ந ொடட்ி 

எதிை ்்பு ஒ ்  ்தங்கள் தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளன. ஒரு கொைப்டல் என் து 

ந ொட்டியொளைக்ளிரடநய விரலகரள  ிைண்யி ் து உை் த்திரயக் 

கடட்ு ் டுத்துவது அல்லது  ங்குச ்ச ்ரதகள் ஆகியவை்ரைக் குறிக்கிைது 

இது ந ொட்டிரயக் குரைக்கிைது அல்லது  ீக்குகிைது. 

 காரத்டை்களுக்கு அபரா ம்: 

o ஒரு  ிறுவனம் அல்லது  ிறுவனங்களின் குழு ந ொட்டி எதிை ்்பு 

ஒ ்  ்தங்கள் அல்லது கொைப்டல்களில் ஈடு ட்டிரு ் து 

கண்டறிய ் டட்ொல் விதிக்க ் டும் அ ைொதம் மு ்ரதய மூன்று 

 ிதியொண்டுகளின் சைொசைி வருவொயில் 10% வரை இருக்கலொம். 

o பதொடைச்ச்ியொன மீைல் வழக்கில் ஒவ்பவொரு ஆண்டு மீைலுக்கும் 

அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம் இது கணிசமொன  ிதி 

அ ைொதங்கரள விரளவிக்கும். 

 விசிை் அடிப்பவரக்ளுக்கு தமன்லம: 

o இ ்திய ந ொட்டி ஆரணயம் (CCI) விசொைரணக்கு 

ஒத்துரழக்கும் மை்றும் கொைட்லின் பசயல் ொடுகள் (பமன்ரம 

விதிகள் என அறிய ் டும்)  ை்றிய ஆதொைங்கரள வழங்கும் 

 ிறுவனத்திை்கொன அ ைொதத்ரத குரைக்கலொம். 

2. மமைாதிக்க நிலைலய துஷ்பிரமயாகம் தசய்வ ற்கான 

 ண்டலனகள் 

ந ொட்டிச ்சடட்த்தின் 4வது பிைிவின் கீழ் ஆதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் 

பசய்வது தரடபசய்ய ் டட்ுள்ளது. ஆதிக்க  ிரலரய துஷ்பிைநயொகம் 

பசய்வது என் து ச ்ரதயில் ஆதிக்கம் பசலுத்தும் ஒரு  ிறுவனத்தின் 

பசயல்கரளக் குறிக்கிைது இது ந ொட்டி மை்றும் நுகைந்வொை ்  லரன 
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எதிைம்ரையொக  ொதிக்கிைது அதொவது பகொள்ரளயடிக்கும் விரல 

 ியொயமை்ை வைத்்தக  ரடமுரைகள் அல்லது பிைத்திநயக ஒ ்  ்தங்கள். 

 ஆதிக்க நிலைலய துஷ்பிரமயாகம் தசய்  ற்கான  ண்டலன: 

o ஒரு  ிறுவனம் அதன் நமலொதிக்க  ிரலரய தவைொக ் 

 யன் டுத்தியதொகக் கண்டறிய ் ட்டொல் சம்  ்த ் ட்ட 

ச ்ரதயில் கட ்த மூன்று வருடங்களுக்கொன  ிறுவனத்தின் 

சைொசைி விை்றுமுதலில் 10% வரை CCI அ ைொதம் விதிக்கலொம். 

o துஷ்பிைநயொகத்தின் தீவிைம் மை்றும் தன்ரமரய ் ப ொறுத்து 

அ ைொதத் பதொரக அதிகைிக்க ் டலொம். 

3. மபாட்டி எதிர்ப்பு இலணப்புகள் மற்றும் 

லகயகப்படு ்து ை்களுக்கான அபரா ங்கள் (மசரக்்லககள்) 

ந ொட்டிச ் சடட்த்தின் பிைிவு 5 மை்றும் பிைிவு 6 இன் கீழ் ச ்ரதயில் 

ந ொட்டிரய கணிசமொகக் குரைக்கும் திைன் பகொண்ட இரண ்புகள் 

ரகயக ் டுத்துதல் மை்றும் ஒருங்கிரண ்புகள் ஆகியரவ 

கடட்ு ் டுத்த ் டுகின்ைன. அத்தரகய  ைிவைத்்தரனகள் CCI யிடம் 

ஒ ்புதலுக்கொக தொக்கல் பசய்ய ் டொவிட்டொல் அல்லது இரண ்பு அல்லது 

ரகயக ் டுத்தல் ந ொட்டிக்கு தீங்கு விரளவி ் தொக CCI கண்டறி ்தொல் 

அது தரலயிடலொம். 

 அறிவிக்கா  ற்கு அபரா ம்: 

o ச ்ரத ்  ங்கு அல்லது விை்றுமுதலுக்கொன சில வைம்புகரள 

ச ்திக்கும் இரண ்புகள் மை்றும் ரகயக ் டுத்துதல்கரள 

 ிறுவனங்கள் CCI க்கு அறிவிக்க நவண்டும். CCI க்கு முன் 

அறிவி ்பு இல்லொமல் ஒரு இரண ்பு அல்லது ரகயக ் டுத்தல் 

முடி ்தொல் அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

o ஒரு இரண ்பு அல்லது ரகயக ் டுத்துதரல அறிவிக்கத் 

தவறினொல் அ ைொதம்  ைிவைத்்தரனயில் ஈடு டட்ுள்ள 

 ிறுவனங்களின் பமொத்த விை்றுமுதல் அல்லது பசொத்துக்களில் 

1% வரை இருக்கலொம். 

 மபாட்டி எதிர்ப்பு இலணப்புகளுக்கு அபரா ம்: 
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o ஒரு இரண ்பு அல்லது ரகயக ் டுத்தல் ந ொட்டியின் 

கணிசமொன குரை ்புக்கு வழிவகுத்தொல் CCI சில 

பசொத்துக்கரள விலக்க அல்லது பிை திருத்த  டவடிக்ரககரள 

எடுக்குமொறு கட்சிகளுக்கு உத்தைவிடலொம். 

o  ிறுவனங்கள் CCI இன் அறிவுறுத்தல்கரள கரடபிடிக்கொமல் 

ஒன்றிரண ் ரதத் பதொடை ்்தொல்  ிறுவனத்தின் வருவொயில் 

10% வரை அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

4. தபாது  ண்டலன விதிகள் 

  னிநபரக்ள் மற்றும் நிறுவனங்களுக்கு: 

o ஒரு தனி  நைொ  ிறுவனநமொ ந ொட்டிச ் சட்டத்தின் ஏநதனும் 

விதிரய மீறினொல் ந ொட்டி எதிை ்்பு  ரடமுரைகளில் 

ஈடு டுவது ஆதிக்கத்ரத துஷ்பிைநயொகம் பசய்வது அல்லது CCI 

உத்தைவுகளுக்கு இணங்கத் தவறியது உட ்ட குை்ைத்தின் 

தன்ரமக்நகை்  அவைக்ளுக்கு அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

o அ ைொதங்களில்  ண அ ைொதம் அத்துடன் மீைலின் 

தன்ரமரய ் ப ொறுத்து சட்டவிநைொத  ரடமுரைகரள 

 ிறுத்துவதை்கொன வழிமுரைகள் ஆகியரவ அடங்கும். 

 சிலறவாசம்: 

o நமொசடிச ் பசயல்கள் அல்லது விசொைரணயின் ந ொது 

ஆவணங்கள் ப ொய்யொக்க ் ட்டொல் சம்  ்த ் ட்ட   ைக்ரள 

சிரையில் அரடக்க சட்டம் அனுமதிக்கிைது. எவ்வொைொயினும் 

சிரைத்தண்டரன என் து ந ொடட்ிக்கு எதிைொன  டத்ரத 

மீைல்களுக்கொன தண்டரன அல்ல ஆனொல் விசொைரணரயத் 

தடுக்கும் அல்லது CCI இன் உத்தைவுகரள மீறும் பசயல்களுக்கு 

இது ப ொரு ்தும். 

5.  ண்டலனகள் மற்றும் நலடமுலறப்படு ் ை் 

ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 இன் கீழ் வழக்குத் பதொடுத்தல் மை்றும் 

அ ைொதங்கரளச ்பசயல் டுத்துவதை்கொன பசயல்முரை விசொைரணகரள 

 டத்தி ஆதொைங்கரளச ் நசகைிக்கும் இயக்கு ை ் பஜனைல் (DG) ஆல் 

ரகயொள ் டுகிைது. வழக்கு விசொைரணயின் முக்கிய  டிகள்: 
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1. இயக்குநர் தெனரை் (டிஜி) விசாரலண: 

o புகொை ் அல்லது  ைி ்துரை ப ை ் டட்ொல் ந ொட்டிச ் சட்டத்தின் 

மீைல் உள்ளதொ என் ரதத் தீைம்ொனிக்க இயக்கு ை ் பஜனைல் 

விசொைரண  டத்துகிைொை.் 

o DGக்கு சம்மன் அனு ் வும் நசொதரன  டத்தவும் ஆதொைங்கரள 

நசகைிக்க நதரவ ் ட்டொல் ஆவணங்கரள ரக ் ை்ைவும் 

அதிகொைம் உள்ளது. 

2. இந்திய மபாட்டி ஆலணய ்தின் (சிசிஐ) உ ் ரவு: 

o DG விசொைரண அறிக்ரகரய சமை ்்பித்த பிைகு CCI 

ஆதொைங்கரள  ைிசீலித்து ந ொட்டிக்கு எதிைொன  ரடமுரை 

 ட ்துள்ளதொ என் ரத தீைம்ொனிக்கிைது. 

o மீைல்  ட ்ததொக CCI கண்டறி ்தொல் அது இரட ிறுத்தம் மை்றும் 

தரட உத்தைவுகரள பிை ்பிக்கலொம் அ ைொதம் விதிக்கலொம் 

அல்லது திருத்த  டவடிக்ரககளுக்கு உத்தைவிடலொம். சிசிஐயின் 

தீை ்்பில் சம்  ்த ் ட்ட தை ்பினை ்அதிரு ்தி அரட ்தொல் அது 

நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்திை்கு அனு ் லொம். 

3. மமை்முலறயீட்டு தீர்ப்பாய ்திை் (COMPAT) மமை்முலறயீடு: 

o CCI உத்தைவில் திரு ்தியரடயொத எ ்தபவொரு   ரும் அல்லது 

 ிறுவனமும் ந ொட்டி நமல்முரையீட்டு தீை ்் ொயத்தில் (COMPAT) 

நமல்முரையீடு பசய்யலொம். CCI வழங்கிய அ ைொதம் அல்லது 

உத்தைரவ தீை ்் ொயம் மொை்ைலொம் மொை்ைலொம் அல்லது 

 ிரல ிறுத்தலொம். 

4.  ண்டலனகலள அமை்படு ்து ை்: 

o CCI ஆல் விதிக்க ் டும் அ ைொதங்கள் மத்திய அைசொல் 

அமலொக்க இயக்கு ைகம் அல்லது பிை பதொடைப்ுரடய 

அதிகொைிகள் மூலம் பசயல் டுத்த ் டுகிைது. தை ்பினை ்

அ ைொதம் பசலுத்தத் தவறினொல் அல்லது CCI இன் 

உத்தைவுகளுக்கு இணங்கத் தவறினொல் கூடுதல் அ ைொதம் 

அல்லது சட்ட  டவடிக்ரககள் உள்ளிட்ட கூடுதல் 

அ ைொதங்கரள அவைக்ள் ச ்திக்க ந ைிடும். 
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6. இணங்கா  ற்கு வழக்கு 

ந ொட்டிச ்சட்டத்தின் பிைிவு 42 இன் கீழ் சட்டத்ரத மீறும் எ ்தபவொரு   ரும் 

அல்லது  ிறுவனமும் வழக்குத் பதொடை ் ட நவண்டும். இதில் அடங்கும்: 

 உ ் ரவுகளுக்கு இணங்க ்  வறியது: CCI இன் வழிகொடட்ுதல்கரள 

 ிறுத்துதல் மை்றும் ரகவிடுதல் அல்லது வணிக  ரடமுரைகளில் 

 ைி ்துரைக்க ் ட்ட மொை்ைங்கரளச ் பசயல் டுத்தத் தவறினொல் 

வழக்குத் பதொடைலொம். 

  வறான  கவை்: விசொைரணயின் ந ொது தவைொன தகவல் அல்லது 

ஆவணங்கரள வழங்கினொல் கடுரமயொன வழக்குகளில் அ ைொதம் 

அல்லது சிரைத்தண்டரன கூட ஏை் டலொம். 

7. தீரவ்ு அை்ைது உறுதிலய தசயை்படு ்  ்  வறிய ற்காக வழக்கு ் 

த ாடரு ை் (தபாருந்தினாை்) 

CCI ஆல் அறிமுக ் டுத்த ் ட்ட தீைவ்ு  ரடமுரை அல்லது அை ்் ணி ்பு 

 ரடமுரையின் கீழ் வணிகங்கள் தங்கள்  டத்ரதரய மொை்றுவதை்கு 

தொனொக முன்வ ்து ஒ ்புக்பகொள்வதன் மூலம் சில விஷயங்கரளத் 

தீைக்்கலொம். இரு ்பினும் தீைவ்ு அல்லது உறுதி ் ொட்டின் விதிமுரைகளுக்கு 

இணங்கத் தவறினொல் அ ைொதம் விதிக்க ் டலொம். 

 

ந ொட்டிச ் சட்டம் 2002 இன் கீழ் தண்டரனகள் மை்றும் வழக்குத் 

பதொடருதல் ஆகியரவ ந ொட்டிக்கு எதிைொன  டத்ரதரயத் தடுக்கின்ைன 

வணிகங்கள்  ியொயமொன ந ொட்டிரய ்  ைொமைிக்கவும் நுகைந்வொை ்

 லரன ்  ொதுகொக்கவும் வடிவரமக்க ் ட்ட சடட்ங்களுக்கு 

இணங்குவரத உறுதிபசய்கிைது. CCI ரடைக்டை ்பஜனைல் மை்றும் ந ொட்டி 

நமல்முரையீடட்ு தீை ்் ொயத்துடன் இரண ்து மீைல்கரள விசொைி ் திலும் 

அ ைொதம் விதி ் திலும் குை்ைவொளிகரள தண்டி ் திலும் முக்கிய  ங்கு 

வகிக்கிைது. மீைல்களுக்கொன தண்டரனகள் கணிசமொனதொக இருக்கலொம் 

அ ைொதம் மை்றும் சைிபசய்தல்  டவடிக்ரககள் உட ்ட விசொைரணச ்

பசயல்முரைரயத் தடுக்கும் அல்லது ப ொய்யொன சொட்சியங்களுக்கு 

வழக்குத் பதொடரும் அ ொயமும் உள்ளது. புத்தொக்கம் நுகைந்வொை ் நதைவ்ு 

மை்றும் ப ொருளொதொைத் திைன் ஆகியவை்ரை வளைக்்கும் வரகயில் ச ்ரத 

ஒரு சம  ிரல ் ொட்டில் இயங்குவரத இது உறுதி பசய்கிைது. 
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UNIT V 

அறிவுசார் தசா ்துரிலமகள் 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகள் (IPR)– அறிமுகம் – அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரமகளின் வரககள்-கொ ்புைிரம  தி ்புைிரம வைத்்தக 

முத்திரை வடிவரம ்பு புவியியல் குறியீடு தொவை வரககள் மை்றும் 

தளவரம ்பு வடிவரம ்பு-மை ணு வளங்கள் மை்றும்  ொைம் ைிய அறிவு-

இ ்தியொவில் வைத்்தக ைகசியம்-IPR: நதொை்ைம் மை்றும் நமம் ொடு. 

அறிவுசார் தசா ்துரிலமகள் (IPR) - அறிமுகம் & ம ாற்றம் 

அறிவுசார் தசா ்து உரிலமகள் (IPR)தனி  ைக்ள் அல்லது 

 ிறுவனங்களுக்கு அவைக்ளின்  ரட ்புகள் மை்றும் கண்டுபிடி ்புகளுக்கு 

வழங்க ் டும் சட்ட உைிரமகள். இ ்த உைிரமகள் கண்டுபிடி ்புகள் 

இலக்கிய ்  ரட ்புகள் வடிவரம ்புகள் சின்னங்கள் ப யைக்ள் மை்றும் 

வணிகத்தில்  யன் டுத்த ் டும்  டங்கள் ந ொன்ை அருவமொன 

பசொத்துக்கரள ்  ொதுகொக்க உதவுகின்ைன. IPR இன் அடி ் ரட ந ொக்கம் 

 ரட ் ொளிகளுக்கு அவைக்ளின்  ரட ்புகளுக்கு பிைத்நயக உைிரமகரள 

வழங்குவதொகும் இதன் மூலம் அவைக்ளின் கண்டுபிடி ்பு  ரட ் ொை்ைல் 

மை்றும் அறிவுசொை ் முதலீடு ஆகியவை்றிலிரு ்து அவைக்ள்  யனரடய 

முடியும். 

 ரட ் ொளிகள் மை்றும் கண்டுபிடி ் ொளைக்ளின்  லன்கரள ் 

 ொதுகொ ் தன் மூலம் IPR புதுரமகரள ஊக்குவிக்கிைது ப ொருளொதொை 

வளைச்ச்ிரய ஊக்குவிக்கிைது மை்றும் அறிவின்  ைவரல நமம் டுத்துகிைது 

இது பதொழில்நுட் ம் கரலகள் மரு ்துகள் மை்றும் விவசொயம் ந ொன்ை 

பதொழில்களில் குறி ் ொக முக்கியமொனது. 

அறிவுசார் தசா ்துரிலமகளின் ம ாற்றம் (IPR) 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம  ை்றிய கருத்து  ல நூை்ைொண்டுகளுக்கு 

மு ்ரதயது ஆனொல் ஐபிஆை ் சட்டங்கரள முரை ் டுத்துவது மிக 

சமீ த்தில் பதொடங்கியது. IPR இன்  ைிணொம வளைச்ச்ியின் கண்நணொட்டம் 

கீநழ உள்ளது: 

1. பண்லடய நாகரிகங்கள் மற்றும் ஆரம்பகாை மரபுகள் 
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 பண்லடய கிரஸ்ீ மற்றும் மராம்: அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம  ை்றிய 

ஆைம் க் கருத்துக்கள்  ண்ரடய கிநைக்கத்தில் கொண ் டுகின்ைன 

அங்கு  ொடக ஆசிைியைக்ளுக்கு அவைக்ளின்  ரட ்புகளுக்கு 

பிைத்நயக உைிரம வழங்க ் ட்டது. இநதந ொல்  ண்ரடய நைொமில் 

கருவிகள் மை்றும் நுட ்ங்கள் பதொடை ்ொன புதுரமகளுக்கு 

கொ ்புைிரமகள் என்ை கருத்து அறிமுக ் டுத்த ் ட்டது. இரு ்பினும் 

இ ்த ஆைம் கொல  ொதுகொ ்பு வடிவங்கள்  வீன கொல அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரமச ் சட்டங்கரள ் ந ொல கட்டரமக்க ் ட்ட அல்லது 

முரை ் டுத்த ் டவில்ரல. 

 இலடக்காைம்: இரடக்கொலத்தில் ஐநைொ ் ொவில் ரகவிரனஞைக்ள் 

மை்றும் ரகவிரனஞைக்ளின் கில்ட்கள் முரைசொைொ விதிகரளக் 

பகொண்டிரு ்தன அரவ அவை்றின் தனித்துவமொன உை் த்தி 

முரைகள் மை்றும் அவைக்ளின் ப ொருட்களின் வடிவரம ்புகரள ் 

 ொதுகொக்கின்ைன. 

2. காப்புரிலமச ்சட்ட ்தின் ஆரம்பகாை வளரச்ச்ி 

 தவனிஸ் காப்புரிலம சட்டம் (1474): முதல் முரையொன கொ ்புைிரமச ்

சட்டங்களில் ஒன்று 1474 இல் பவனிஸ் குடியைசு இயை்றியது. இ ்தச ்

சட்டம் கண்டுபிடி ் ொளைக்ளுக்கு அவைக்ளின் கண்டுபிடி ்புகளின் 

மீது தை்கொலிக ஏகந ொக உைிரமரய வழங்கியது. அறிவுசொை ்

பசொத்தின் ஒரு வடிவமொக கொ ்புைிரமக்கொன முதல் சட்ட அங்கீகொைம் 

இதுவொகும். 

 இங்கிைாந்து (1624): முதல் ஆங்கில கொ ்புைிரம சட்டம் 

ஏகந ொகங்களின் சட்டம் (1624) இங்கிலொ ்தில் கண்டுபிடி ்புகளின் 

 ொதுகொ ்ர  முரை ் டுத்தியது.  வீன கொ ்புைிரமச ்சட்டங்களுக்கு 

அடித்தளமிட்ட ஒரு கண்டுபிடி ்ர  உருவொக்குதல்  யன் டுத்துதல் 

அல்லது விை் ரன பசய்வதிலிரு ்து பிைரை விலக்குவதை்கொன 

உைிரமரய இ ்தச ்சட்டம் வழங்கியது. 

3. த ாழிை்துலற புரட்சி மற்றும் ஐபி சட்டங்களின் எழுசச்ி 

 18 மை்றும் 19 ஆம் நூை்ைொண்டுகளில் ஏை் டட் பதொழிை்புைட்சியொனது 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகரள விைிவு டுத்துவதை்கொன ஒரு 

குறி ்பிடத்தக்க கொலகட்டத்ரதக் குறித்தது. பதொழிை்சொரலகளின் 

எழுசச்ி பவகுஜன உை் த்தி மை்றும் கண்டுபிடி ்புகள் புதிய 
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கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும் கரல ்  ரட ்புகளின் சடட் ் 

 ொதுகொ ்புக்கொன நதரவரய அதிகைித்தன. 

 காப்புரிலம சட்ட விரிவாக்கம்: பதொழில்மயமொக்கல்  ைவியதொல் 

ஐநைொ ் ொ முழுவதும் உள்ள  ொடுகள் மை்றும் பின்னை ்

அபமைிக்கொவில் உள்ள  ொடுகள் புதிய கண்டுபிடி ்புகள் 

வடிவரம ்புகள் மை்றும்  ரட ்புகரள ்  ொதுகொக்க சட்டங்கரள 

உருவொக்கத் பதொடங்கின. அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமக்கொன முதல் 

ப ைிய சைவ்நதச ஒ ்  ்தங்கள்  ிறுவ ் டட் சகொ ்தம் இதுவொகும். 

4. சரவ்ம ச ஒப்பந் ங்கள் மற்றும் ஐபி அலமப்புகளின் உருவாக்கம் 

 த ாழிை்துலற தசா ்துக்கலளப் பாதுகாப்ப ற்கான பாரிஸ் 

மாநாடு (1883): இது  ரட ் ொளிகள் தங்கள் பதொழில்துரை 

பசொத்துக்கரள (உதொைணமொக கொ ்புைிரமகள் வைத்்தக முத்திரைகள் 

மை்றும் பதொழில்துரை வடிவரம ்புகள்) உறு ்பு  ொடுகளில் 

 ொதுகொக்க உதவும் வரகயில் வடிவரமக்க ் டட் முதல் ப ைிய 

சைவ்நதச ஒ ்  ்தமொகும். இது "நதசிய சிகிசர்ச" என்ை கருத்ரத 

 ிறுவியது ஒரு உறு ்பு  ொடு தனது பசொ ்த குடிமக்களுக்கு வழங்கும் 

அநத  ொதுகொ ்ர  பவளி ொடட்ு குடிமக்களுக்கும் வழங்குகிைது. 

 இைக்கியம் மற்றும் கலைப் பலடப்புகலளப் பாதுகாப்ப ற்கான 

தபரன்் மாநாடு (1886): ப ைன்் கன்பவன்ஷன்  தி ்புைிரமக்கொன 

சைவ்நதச  ொதுகொ ்ர   ிறுவியது மை்றும் ஒவ்பவொரு  ொட்டிலும் 

 ரட ்ர   திவு பசய்யொமல் எ ்த உறு ்பு  ொடட்ிலும் ஆசிைியைக்ள் 

தங்கள்  ரட ்புகரள  ொதுகொக்க முடியும் என் ரத உறுதி பசய்தது. 

இ ்த ஒ ்  ்தம்  வீன  தி ்புைிரமச ் சட்டங்களுக்கு அடித்தளம் 

அரமத்தது. 

 உைக அறிவுசார் தசா ்து அலமப்பு (WIPO) (1967): அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரம  ொதுகொ ்பிை்கொன உலகளொவிய கட்டரம ்பின் 

வளை ்்து வரும் நதரவக்கு  திலளிக்கும் வரகயில் உலக அறிவுசொை ்

பசொத்து அரம ்பு (WIPO) 1967 இல் ஐக்கிய  ொடுகள் சர யின் கீழ் 

 ிறுவ ் ட்டது. IPR பதொடை ்ொன  ல்நவறு சைவ்நதச ஒ ்  ்தங்கள் 

மை்றும் மைபுகரள நமை் ொைர்வயிடுவதை்கும் IP சட்டங்கள் மை்றும் 

 ரடமுரைகள் குறித்து உறு ்பு  ொடுகளுக்கு வழிகொடட்ுதரல 

வழங்குவதை்கும் WIPO ப ொறு ் ொகும். 

5. நவீன யுகம் மற்றும் IPR விரிவாக்கம் 



BUSINESS LEGISLATION Page 251 
 

 20 மை்றும் 21 ஆம் நூை்ைொண்டுகளில் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமயின் 

ந ொக்கம் உலகளொவிய வைத்்தகம் மை்றும் ஆன்ரலன் ச ்ரதகளின் 

சூழலில் டிஜிட்டல் உைிரமகள் (எ.கொ. பமன்ப ொருள் மை்றும் 

மல்டிமீடியொ) உயிைி பதொழில்நுட் ம் மை ணு வளங்கள் மை்றும் 

வைத்்தக முத்திரைகள் ந ொன்ை புதிய  குதிகரள உள்ளடக்கியது. 

 உலக வைத்்தக அரம ்பின் (WTO) ஒரு  குதியொக 1994 இல் 

 ிறுவ ் ட்ட அறிவுசொை ் பசொத்து உைிரமகளின் வைத்்தகம் 

பதொடை ்ொன அம்சங்களுக்கொன ஒ ்  ்தம் (TRIPS) உலகளவில் IP 

 ொதுகொ ்பிை்கொன குரை ்த ட்ச தை ிரலகரள அரமத்தது.  ொடு 

முழுவதும் உள்ள அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமச ் சட்டங்கரள 

ஒத்திரச ் தில் குறி ்பிடத்தக்க தொக்கத்ரத ஏை் டுத்தியுள்ளது அநத 

ந ைத்தில் அமலொக்கம் வைத்்தகம் மை்றும் ப ொருளொதொை நமம் ொடு 

பதொடை ்ொன சிக்கல்கரளத் தீைக்்கிைது. 

6. டிஜிட்டை் யுக ்திை் அறிவுசார் தசா ்து 

 டிஜிட்டை் சகாப் ம்: இரணயம் மை்றும் டிஜிட்டல் 

பதொழில்நுட் த்தின் வருரகயுடன் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகளின் 

 ொதுகொ ்பு மிகவும் சிக்கலொனதொகிவிட்டது. பமன்ப ொருள் திருடட்ு 

ஆன்ரலன்  தி ்புைிரம மை்றும் கொ ்புைிரம ட்நைொலிங் பதொடை ்ொன 

சிக்கல்கள் IPR அமலொக்கத்திை்கு புதிய சவொல்கரள எழு ்பியுள்ளன. 

 உைகளாவிய தபாருளா ார ்திை் ஐ.பி.ஆர்: அறிவுசொை ் பசொத்து 

என் து உலக ் ப ொருளொதொைத்தின் முக்கிய உ ்துதலொக 

மொறியுள்ளது மரு ்துகள் உயிைித் பதொழில்நுட் ம் ப ொழுதுந ொக்கு 

மை்றும் தகவல் பதொழில்நுட் ம் ந ொன்ை பதொழில்கள் ந ொட்டி 

 ன்ரமகரள ் ந ண IP  ொதுகொ ்ர  ப ைிதும்  ம்பியுள்ளன. 

உலகளவில் வணிகங்கள் விைிவரடவதொல் டிஜிட்டல் உலகளொவிய 

ச ்ரதயில் புதிய சவொல்களுக்கு ஐபி சட்டங்கரள மொை்றியரமக்க 

அழுத்தம் அதிகைித்து வருகிைது. 

அறிவுசொை ் பசொத்து உைிரமகள் (IPR) என்ை கருத்து  ல 

நூை்ைொண்டுகளொக முரைசொைொ உள்ளூை ் ொதுகொ ்புகளிலிரு ்து வலுவொன 

உலகளவில் அங்கீகைிக்க ் ட்ட அரம ் ொக உருவொகியுள்ளது. இது 

கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும் கரல ்  ரட ்புகளின்  ொதுகொ ்ந ொடு 

பதொடங்கியது மை்றும்  டி ் டியொக விைிவரட ்து  ை ்த அளவிலொன 

அறிவுசொை ்  ரட ்புகரள உள்ளடக்கியது.  ொைிஸ் மொ ொடு ப ைன்் 
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கன்பவன்ஷன் மை்றும் WIPO ந ொன்ை சைவ்நதச ஒ ்  ்தங்கள் மை்றும் 

அரம ்புகளின் உருவொக்கம் IPR உலகளவில் அங்கீகைிக்க ் டுவரத 

உறுதி பசய்துள்ளது நமலும்  ரட ் ொளிகளுக்கு அவைக்ளின் நவரல 

மை்றும் புதுரமகரள ்  ொதுகொக்க சட்ட ்பூைவ் கட்டரம ்ர  

வழங்குகிைது. 

பதொழில்கள் பதொடை ்்து வளைச்ச்ியரட ்து புதிய பதொழில்நுட் ங்கள் 

பவளிவரும்ந ொது அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமச ் சட்டங்கள் டிஜிடட்ல் 

யுகத்தின் சவொல்கரளச ் ச ்திக்கத் பதொடை ்்து மொை்றியரமத்து 

உலகளவில் புதுரம ஊக்குவிக்க ் டுவரத உறுதிபசய்யும். 

அறிவுசார் தசா ்து உரிலமகளின் (IPR) மநாக்கங்கள் 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகளின் (IPR) முதன்ரம ந ொக்கம் 

தனி  ைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்களின் அறிவுசொை ்  ரட ்புகளுக்கு 

 ொதுகொ ்ர  வழங்குவதொகும் அவைக்ள் அவைக்ளின் 

கண்டுபிடி ்புகளிலிரு ்து அங்கீகொைம் மை்றும்  ிதி  ன்ரமகரள ் 

ப றுவரத உறுதி பசய்வதொகும். IPR இன் முக்கிய ந ொக்கங்கள் கீநழ 

உள்ளன: 

1. புதுலம மற்றும் பலடப்பாற்றலை ஊக்குவி ் ை் 

 ரட ் ொளிகளுக்கு அவைக்ளின்  ரட ்புகளுக்கு பிைத்நயக 

உைிரமகரள வழங்குவதன் மூலம்  ரட ் ொை்ைல் மை்றும் புதுரமகரள 

ஊக்குவிக்கும் வரகயில் IPR வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. இ ்த 

பிைத்திநயகமொனது அவைக்ளின் அறிவுசொை ்  ரட ்புகளிலிரு ்து  ிதி 

ைீதியொக  யனரடய அனுமதிக்கிைது மை்றும் ஆைொய்சச்ி மை்றும் 

நமம் ொட்டில் ந ைம் முயை்சி மை்றும் வளங்கரள முதலீடு பசய்ய 

அவைக்ரள ஊக்குவிக்கிைது. 

 குறிக்மகாள்:  ரட ் ொளிகள் தங்கள் கண்டுபிடி ்புகளில் இரு ்து 

லொ ம் ப றும் திைரன ்  ொதுகொ ் தொக உணரும் சூழரல 

உருவொக்குதல். 

 விலளவு: இதன் விரளவொக  ரட ் ொை்ைல்  ரட ்புகள் 

கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும் புதுரமகளின் எண்ணிக்ரக மை்றும் 

தைத்தில் அதிகைி ்பு உள்ளது. 
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2. பலடப்பாளிகள் மற்றும் கண்டுபிடிப்பாளரக்ளின் உரிலமகலளப் 

பாதுகா ் ை் 

IPR இன் முக்கிய ந ொக்கங்களில் ஒன்று தனி  ைக்ள் மை்றும் 

 ிறுவனங்களின் அறிவுசொை ் பசொத்துக்களுக்கு சட்ட ்பூைவ்  ொதுகொ ்ர  

வழங்குவதொகும். இ ்த  ொதுகொ ்பு அறிவொை ்்த  ரட ்புகளின் 

அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடு  கல் அல்லது திருடட்ு ஆகியவை்ரைத் 

தடுக்கிைது இல்ரலபயனில்  ரட ் ொளியின் நவரலரய 

குரைமதி ்பிை்கு உட் டுத்தலொம். 

 குறிக்மகாள்: அத்துமீைல் கள்ளந ொடட்ு மை்றும் ஆக்க ்பூைவ்மொன 

 ரட ்புகரள அங்கீகைிக்கொமல்  யன் டுத்துவரதத் தடுக்க. 

 விலளவு:  ரட ் ொளிகள் தங்கள்  ரட ்புகளின்  யன் ொடு மை்றும் 

வி ிநயொகத்ரதக் கடட்ு ் டுத்தவும் அவைக்ளின் 

கண்டுபிடி ்புகளிலிரு ்து  ிதி ைீதியொக ்  யனரடயவும் அதிகொைம் 

ப ை்றுள்ளனை.் 

3. தபாருளா ார வளரச்ச்ிலய ஊக்குவி ் ை் 

புதிய பதொழில்நுட் ங்கள் தயொைி ்புகள் மை்றும் ஆக்க ்பூைவ்மொன 

நவரலகளில் முதலீடு பசய்வதை்கு வணிகங்களுக்கு ஊக்கத்பதொரககரள 

வழங்குவதன் மூலம் IPR ப ொருளொதொை வளைச்ச்ிரயத் தூண்டுகிைது. 

அறிவுசொை ் பசொத்து பசொத்துக்கள் ப ருகிய முரையில் ப ொருளொதொை 

வளைச்ச்ியின் முக்கிய இயக்கிகளொகக் கொண ் டுகின்ைன. 

 குறிக்மகாள்: வணிகங்கள் மை்றும் பதொழில்கள் தங்கள் ச ்ரத ் 

 ங்ரக ்  ொதுகொக்கவும் முதலீடுகரள ்  ொதுகொக்கவும் அறிவுசொை ்

பசொத்து ்  ொதுகொ ்பின் மூலம் லொ த்ரத அதிகைிக்கவும். 

 விலளவு: புதுரம வலுவொன ப ொருளொதொைம் மை்றும் புதிய 

ச ்ரதகளின் வளைச்ச்ி ஆகியவை்றில் முதலீடுகள் அதிகைித்தன. 

4. அறிவுப் பரவலை எளி ாக்கு ை் 

IPR  ரட ் ொளிகளுக்கு அவைக்ளின்  ரட ்புகளுக்கொன பிைத்நயக 

உைிரமகரள வழங்கும் அநத நவரளயில் அறிவும் புதுரமகளும் 

ப ொதுமக்களுடன்  கிை ்்து பகொள்ள ் டுவரதயும் இது உறுதி பசய்கிைது. 

எடுத்துக்கொட்டொக கொ ்புைிரமகள் கண்டுபிடி ் ொளை ் தங்கள் 
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கண்டுபிடி ்ர  ப ொதுமக்களுக்கு பவளி ் டுத்த நவண்டும் இது 

பதொழில்நுட் ம் மை்றும் அறிவின் வளைச்ச்ிரய எளிதொக்குகிைது. 

 குறிக்மகாள்:  ரட ் ொளியின்  லன்கரள ்  ொதுகொக்கும் அநத 

நவரளயில் பதொழில்நுட்  முன்நனை்ைங்கள் மை்றும் அறிவின் 

 ைவரல ஊக்குவித்தல். 

 விலளவு: நமலும் ஆைொய்சச்ி நமம் ொடு மை்றும் புதிய 

நயொசரனகளின்  யன் ொடு ஆகியவை்ரை ஊக்குவிக்கிைது 

ஒடட்ுபமொத்த சமுதொயத்திை்கும்  யனளிக்கிைது. 

5. ஐபி சட்டங்களின் உைகளாவிய ஒ ்திலசவு 

IPR இன் குறி ்பிடத்தக்க ந ொக்கமொனது  ொடு முழுவதும் உள்ள அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரமகரள ்  ொதுகொக்கும் இணக்கமொன உலகளொவிய அரம ்ர  

உருவொக்குவதொகும். சைவ்நதச ஒ ்  ்தங்கள் மை்றும் WIPO ந ொன்ை 

அரம ்புகளின் மூலம் IPR அறிவுசொை ் பசொத்துக்கள்  ல அதிகொை 

வைம்புகளில்  ொதுகொக்க ் டுவரத உறுதிபசய்கிைது இது எல்ரல 

தொண்டிய வைத்்தகம் மை்றும் ஒத்துரழ ்ர  எளிதொக்குகிைது. 

 குறிக்மகாள்:  ரட ் ொளிகள் சைவ்நதச அளவில் தங்கள் அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரமகரள ்  ொதுகொக்க முடியும் என் ரத உறுதிபசய்ய. 

 விலளவு: சைவ்நதச ச ்ரதயில் வணிகங்கள் கரலஞைக்ள் மை்றும் 

கண்டுபிடி ் ொளைக்ள் தங்கள்  ரட ்புகள் மை்றும் 

கண்டுபிடி ்புகரள ்  ொதுகொக்க உதவும் உலகளொவிய சட்டக் 

கட்டரம ்பு. 

6. நியாயமான மபாட்டிலய வலுப்படு ்து ை் 

ஒரு  ரட ் ொளியின் அறிவுசொை ் பசொத்துக்கரள அங்கீகைிக்க ் டொத 

 யன் ொடு அல்லது சுைண்டரலத் தடு ் தன் மூலம்  ியொயமொன 

ந ொட்டிரய ஊக்குவி ் தில் IPR  ங்கு வகிக்கிைது. வணிகங்களும் 

தனி  ைக்ளும் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம சட்டங்கரள மதிக்கிைொைக்ள் 

என் ரத உறுதி பசய்வதன் மூலம் புதுரம பசழிக்கக்கூடிய ந ொட்டி 

சூழரல IPR வளைக்்கிைது. 

 குறிக்மகாள்கொ ்புைிரமகள் வைத்்தக முத்திரைகள் மை்றும் பிை 

அறிவுசொை ்பசொத்துக்களின் அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொட்டிலிரு ்து 

எழக்கூடிய  ியொயமை்ை ந ொட்டிரயத் தடுக்க. 
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 விலளவு: வணிகங்களும்  ரட ் ொளிகளும் தங்கள் அறிவுசொை ்

பசொத்து  ொதுகொக்க ் டுவரத அறி ்து  ியொயமொன முரையில் 

ந ொட்டியிடலொம். 

7. சமூக மற்றும் கைாசச்ார வளரச்ச்ிலய தசயை்படு ்து ை் 

 தி ்புைிரம மை்றும் பிை IPR  டிவங்கள் கரல மை்றும் கலொசச்ொை ் 

 ரட ்புகரள ்  ொதுகொக்கின்ைன இலக்கியம் இரச திரை ் டம் மை்றும் 

கரலத் துரைகளில்  ரட ் ொளிகள் தங்கள்  ரட ்புகளிலிரு ்து 

 யனரடய அனுமதிக்கின்ைன. இது  லதை ் ட்ட கரல பவளி ் ொடுகரள 

ஊக்குவிக்கிைது மை்றும்  ரட ் ொளிகள் தங்கள் நவரலயிலிரு ்து லொ ம் 

ப றுவரத உறுதி பசய்கிைது. 

 குறிக்மகாள்: கரலஞைக்ளின் உைிரமகரள ்  ொதுகொத்தல் மை்றும் 

கலொசச்ொை மை்றும் சமூக நமம் ொட்டிை்கு  ங்களிக்கும் 

ஆக்க ்பூைவ்மொன  ரட ்புகளின் உை் த்திரய ஊக்குவித்தல். 

 விலளவு: ஒரு வளமொன கலொசச்ொை  ொைம் ைியம் மை்றும் கரலஞைக்ள் 

தங்கள் ரகவிரனகரள நமம் டுத்த மை்றும்  ை ்த 

 ொைர்வயொளைக்ரள பசன்ைரடய அதிக வொய் ்புகள். 

 

8.  ரமான தபாருட்கள் மற்றும் மசலவகளுக்கான அணுகலை உறுதி 

தசய் ை் 

கள்ளந ொடட்ு மை்றும் அங்கீகைிக்க ் டொத மறுஉை் த்திரயத் தடு ் தன் 

மூலம் ச ்ரதயில் உள்ள ப ொருட்கள் மை்றும் நசரவகளின் தைத்ரத ் 

 ொதுகொக்க IPR உதவுகிைது. வைத்்தக முத்திரைகள் எடுத்துக்கொட்டொக 

நுகைந்வொை ்தங்கள்  லன்கரள ்  ொதுகொத்து உயைத்ை தயொைி ்புகள் மை்றும் 

நசரவகரள அரடயொளம் கொண முடியும் என் ரத உறுதி ் டுத்துகிைது. 

 குறிக்மகாள்: ச ்ரதயில் உள்ள ப ொருட்களின்  ம் கத்தன்ரம 

மை்றும் தைத்தின் மீது நுகைந்வொை ்தங்கியிரு ் ரத உறுதி பசய்ய. 

 விலளவு: நுகைந்வொை ்  லன்கரள ்  ொதுகொக்கிைது மை்றும் 

வணிகங்கள் தங்கள் தயொைி ்புகள் மை்றும் நசரவகளில் தைத்தின் 

தைத்ரத  ிரல ிறுத்துவரத உறுதி பசய்கிைது. 

9. த ாழிை்நுட்ப பரிமாற்ற ்ல  ஆ ரி ் ை் 
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IPR  ொடுகளுக்கும் பதொழில்களுக்கும் இரடநய பதொழில்நுட் ம் மை்றும் 

அறிவு  ைிமொை்ைத்ரத எளிதொக்குகிைது. பதொழில்நுட்  கண்டுபிடி ்புகள் 

மை்றும் புதுரமகரள ்  ொதுகொ ் தன் மூலம் அறிவு ்  ைிமொை்ைத்ரத 

ஊக்குவிக்கும் கூட்டொண்ரமகள் ஒத்துரழ ்புகள் மை்றும் உைிம 

ஒ ்  ்தங்கரள IPR ஊக்குவிக்கிைது. 

 குறிக்மகாள்: எல்ரலகளுக்கு அ ் ொல் பதொழில்நுட் ம் மை்றும் 

புதுரமகரள ்  கிைவ்ரத ஊக்குவிக்க. 

 விலளவு: நமம் ட்ட பதொழில்நுட் ங்களுக்கொன உலகளொவிய 

அணுகரல ஊக்குவிக்கிைது மை்றும் வளரும்  ொடுகளுக்கு 

பதொழில்நுட்  முன்நனை்ைத்ரத எட்ட உதவுகிைது. 

10.  வறான பயன்பாடு மற்றும் மீறலை ்  டு ் ை் 

 ரட ் ொளிகளுக்கு பிைத்திநயக உைிரமகரள வழங்குவதன் மூலம் 

அறிவுசொை ் பசொத்துக்கரள தவைொக ்  யன் டுத்துவரதநயொ அல்லது 

அங்கீகைிக்க ் டொத சுைண்டரலநயொ தடுக்க IPR உதவுகிைது. வணிகங்கள் 

மை்றும் தனி  ைக்ள்  ரட ் ொளிகளின் உைிரமகரள மதி ் ரதயும் 

கள்ளந ொடட்ு திருடட்ு அல்லது திருடட்ு ந ொன்ைவை்றில் ஈடு டொமல் 

இரு ் ரதயும் இது உறுதி பசய்கிைது. 

 குறிக்மகாள்: ஆக்க ்பூைவ்மொன  ரட ்புகரள அங்கீகைிக்கொமல் 

 கபலடு ் து அல்லது விை் து ந ொன்ை அறிவுசொை ் பசொத்துக்கரள 

மீறுவரதத் தடுக்க. 

 விலளவு: IPR சட்டங்களின் வலுவொன அமலொக்கம் மை்றும் திருடட்ு 

மை்றும் கள்ளந ொடட்ு  ிகழ்வுகள் குரைக்க ் ட்டது. 

 

IPR இன் ந ொக்கங்கள்  ரட ் ொை்ைரல ஊக்குவித்தல் புதுரமகரள 

ஊக்குவித்தல்  ரட ் ொளிகளின் உைிரமகரள ்  ொதுகொத்தல் 

ப ொருளொதொை வளைச்ச்ிரய ஆதைித்தல் மை்றும் அறிவு மை்றும் 

பதொழில்நுட் த்தின்  ைிமொை்ைத்ரத ஊக்குவித்தல் ஆகியவை்ரை 

ரமயமொகக் பகொண்டுள்ளன. அறிவொை ்்த  ரட ்புகரள ்  ொதுகொ ் தன் 

மூலமும் அவை்றின்  ியொயமொன  யன் ொடர்ட உறுதி பசய்வதன் மூலமும் 

தனி  ைக்ள் வணிகங்கள் மை்றும் ஒடட்ுபமொத்த சமூகத்திை்கும் 

 யனளிக்கும் புதுரம வணிகம் மை்றும் கலொசச்ொை வளைச்ச்ிக்கொன 

பசழி ் ொன சூழரல IPR உருவொக்குகிைது. 
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அறிவுசார் தசா ்துரிலமகளின் முக்கிய ்துவம் (IPR) 

அறிவுசொை ்பசொத்துைிரமகள் (IPR)  வீன அறிவு சொை ்்த ப ொருளொதொைத்தில் 

முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. IPR இன் முக்கியத்துவத்ரத  ல்நவறு 

 ைிமொணங்களில் புைி ்து பகொள்ள முடியும் புதுரமகரள ஊக்குவி ் தில் 

இரு ்து ப ொருளொதொை வளைச்ச்ிரய ஊக்குவித்தல் மை்றும் நுகைந்வொை ்

 ொதுகொ ்ர  உறுதி பசய்தல். IPR குறி ்பிடத்தக்க மதி ்ர க் 

பகொண்டிருக்கும் முக்கிய  குதிகள் கீநழ உள்ளன: 

1. புதுலம மற்றும் பலடப்பாற்றலை ஊக்குவிக்கிறது 

 புதுலமயாளரக்ளுக்கு ஊக்கம்: ஐபிஆை ்  ரட ் ொளிகள் 

கண்டுபிடி ் ொளைக்ள் மை்றும் கரலஞைக்ளுக்கு அவைக்ளின் 

புதுரமகரள ்  ொதுகொக்கத் நதரவயொன சட்ட ்  ொதுகொ ்ர  

வழங்குகிைது.  ரட ் ொளிகளுக்கு பிைத்திநயக உைிரமகரள 

வழங்குவதன் மூலம் ஆைொய்சச்ி மை்றும் நமம் ொட்டில் ந ைம் முயை்சி 

மை்றும் வளங்கரள முதலீடு பசய்ய அவைக்ரள ஊக்குவிக்கிைது. 

 ஆக்கப்பூரவ்மான த ாழிை்கலள வளரக்்கிறது:  தி ்புைிரம ் 

 ொதுகொ ்பின் கொைணமொக ப ொழுதுந ொக்கு இரச இலக்கியம் மை்றும் 

திரை ் டம் ந ொன்ை பதொழில்கள் பசழித்து வளைக்ின்ைன இது 

கரலஞைக்ள் மை்றும்  ரட ் ொளைக்ளுக்கு அவைக்ளின்  ணிக்கொன 

பவகுமதிரய உறுதி பசய்கிைது. IPR இல்லொமல்  ொதுகொ ்பின்ரம 

கொைணமொக  ரட ் ொளிகள் புதிய  ரட ்புகரளத் தயொைி ் தில் 

இரு ்து ஊக்கமளிக்கலொம். 

2. தபாருளா ார வளரச்ச்ிலய இயக்குகிறது 

 ஐபியின் தபாருளா ார மதிப்பு: அறிவுசொை ்பசொத்து என் து  வீன 

ப ொருளொதொைத்தின் ஒரு மூலக்கல்லொக மொறியுள்ளது. இது ந ைடியொக 

GDPக்கு  ங்களிக்கிைது குறி ் ொக மரு ்துகள் உயிைி பதொழில்நுட் ம் 

ப ொழுதுந ொக்கு மை்றும் பதொழில்நுட் ம் ந ொன்ை பதொழில்களில். 

கொ ்புைிரமகள் வைத்்தக முத்திரைகள் மை்றும்  தி ்புைிரமகளொல் 

 ொதுகொக்க ் டும் கண்டுபிடி ்புகள் வருவொரய உருவொக்குகின்ைன 

மை்றும் அதிக ஊதியம் ப றும் நவரலகரள உருவொக்குகின்ைன. 

 உைகளாவிய வர ்் கம் மற்றும் மு லீடுகள்: தயொைி ்புகள் மை்றும் 

நசரவகளுக்கொன  ொதுகொ ்ர  வழங்குவதன் மூலம் IPR 
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உலகளொவிய வைத்்தகத்ரத பசயல் டுத்துகிைது.  ிறுவனங்கள் 

மை்றும் பதொழில்கள் சைவ்நதச ச ்ரதகளில்  ம்பிக்ரகயுடன் நுரழய 

முடியும் அவை்றின் கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும் பிைொண்ட் 

அரடயொளங்கள் உலகளவில்  ொதுகொக்க ் டுகின்ைன. இது 

உள் ொடட்ு மை்றும் பவளி ொடட்ு முதலீடுகரள ஊக்குவிக்கிைது. 

3. உரிலமகலளப் பாதுகா ் ை் மற்றும் பலடப்பாளரக்ளுக்கான 

கட்டுப்பாடு 

 பிர ்திமயக உரிலமகள்: ஐபிஆை ்  ரட ் ொளிகள் மை்றும் 

கண்டுபிடி ் ொளைக்ளுக்கு அவைக்ளின்  ரட ்புகளின் மீது 

பிைத்திநயக உைிரமகரள வழங்குகிைது அவைக்ளின் அறிவுசொை ்

பசொத்து எவ்வொறு  யன் டுத்த ் டுகிைது இன ்ப ருக்கம் 

பசய்ய ் டுகிைது மை்றும் வி ிநயொகிக்க ் டுகிைது என் ரத 

அவைக்ள் கடட்ு ் டுத்துவரத உறுதிபசய்கிைது. இ ்த 

பிைத்திநயகமொனது அவைக்ளின் நவரலரய உைிமம் அல்லது 

விை் ரன பசய்வதன் மூலம்  ிதி ைீதியொக  யனரடய 

அனுமதிக்கிைது. 

 அங்கீகரிக்கப்படா  பயன்பாட்லட ்  டு ் ை்: IPR இல்லொமல் 

 ரட ் ொளிகள் தங்கள்  ரட ்புகள் திருட ் டும் அல்லது தவைொக ் 

 யன் டுத்த ் டும் அ ொயம் உள்ளது இது  ிதி இழ ்புக்கு 

வழிவகுக்கும். IPR  ரட ் ொளியின் உைிரமகள் மீை ் டொமல் 

இரு ் ரத உறுதிபசய்து இதுந ொன்ை தவைொன  யன் ொடர்டத் 

தடுக்க உதவுகிைது. 

4. அறிவு மற்றும் த ாழிை்நுட்ப பரிமாற்ற ்ல  எளி ாக்குகிறது 

 அறிவின் உைகளாவிய பகிரவ்ுகொ ்புைிரமகள்  தி ்புைிரமகள் 

மை்றும் வைத்்தக முத்திரைகள் அறிரவ ்  ை ்புவதை்கு உதவுகின்ைன 

தனி  ைக்ள் வணிகங்கள் மை்றும்  ொடுகள் பதொழில்நுட்  

முன்நனை்ைங்கள் ஆைொய்சச்ி மை்றும் கண்டுபிடி ்புகரள ்  கிை ்்து 

பகொள்ளவும் அணுகவும் அனுமதிக்கிைது. எடுத்துக்கொட்டொக 

கொ ்புைிரம பவளி ் டுத்தல் மை்ைவைக்ள் கண்டுபிடி ்பிலிரு ்து 

கை்றுக்பகொள்ளவும் அதன் மீது உருவொக்கவும் அனுமதிக்கிைது. 

 த ாழிை்நுட்ப பரிமாற்றம்: ஐபிஆை ் பதொழில்நுட் த்ரத குறி ் ொக 

வளை ்்த  ொடுகளில் இரு ்து வளரும்  ொடுகளுக்கு மொை்றுவரத 

ஊக்குவிக்கிைது இது உலகளொவிய வளைச்ச்ிரய ஊக்குவிக்கிைது. 
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உைிம ஒ ்  ்தங்கள் புதுரம ்பித்தனின் அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரமரய மதிக்கும் அநத நவரளயில் சமீ த்திய 

கண்டுபிடி ்புகரள அணுக  ொடுகரள அனுமதிக்கின்ைன. 

5. நுகர்மவார் பாதுகாப்பு மற்றும் நம்பிக்லகலய மமம்படு ்துகிறது 

  ர உ ் ரவா ம்: வைத்்தக முத்திரைகள் மை்றும் சொன்றிதழ் 

முத்திரைகள் நுகைந்வொரை ந ொலியொன ப ொருட்கள் மை்றும் தைமை்ை 

ப ொருட்களிலிரு ்து  ொதுகொக்கின்ைன. தைம் மை்றும் 

 ம் கத்தன்ரமயின் சில தை ிரலகரள பூைத்்தி பசய்ய நுகைந்வொை ்

பிைொண்டட் ப ொருட்கரள  ம் லொம். 

 நுகர்மவார் நம்பிக்லக: IPR இன்  ொதுகொ ்பு நுகைந்வொை ்ப ொருட்கள் 

மை்றும் நசரவகரள வொங்கும் ந ொது அவைக்ள் எதிை ்ொைக்்கும் தைம் 

மை்றும்  ம் கத்தன்ரமரய ப றுவரத உறுதி பசய்கிைது. இது 

பிைொண்ட் விசுவொசத்ரத வளைக்்கிைது மை்றும் ச ்ரதயில் 

 ம்பிக்ரகரய அதிகைிக்கிைது. 

6. நியாயமான மபாட்டிலய ஊக்குவிக்கிறது 

 நியாயமான சந்ல  நலடமுலறகலள உறுதி தசய் ை்: புதுரமகள் 

வடிவரம ்புகள் அல்லது வைத்்தக முத்திரைகரள  ிறுவனங்கள் 

 ியொயமை்ை முரையில்  கபலடு ் ரதத் தடு ் தன் மூலம் ந ொடட்ிச ்

ச ்ரதரய  ைொமைிக்க ஐபிஆை ்உதவுகிைது. இது ஆடுகளத்ரத சமன் 

பசய்கிைது மை்றும் வணிகங்கள் சொயல்கரள விட தகுதி மை்றும் 

புதுரமயின் அடி ் ரடயில் ந ொட்டியிடுவரத உறுதி பசய்கிைது. 

 ஏகமபாக நலடமுலறகலள ்  டு ் ை்கொ ்புைிரமகள் மை்றும் பிை 

IPR பிைத்திநயக உைிரமகரள வழங்கினொலும் இ ்த  ொதுகொ ்புகள் 

கொலவரையரைக்கு உட் ட்டரவ. அரவ வணிகங்களுக்கு தை்கொலிக 

ஏகந ொகத்ரத வழங்குகின்ைன ஆனொல் இறுதியில்  ொதுகொ ்பு கொலம் 

முடி ்த பிைகு ந ொட்டியொளைக்ரள ச ்ரதயில் நுரழய 

அனுமதிக்கின்ைன  ீண்ட கொலத்திை்கு ஆநைொக்கியமொன ச ்ரத 

ந ொட்டிரய ஊக்குவிக்கின்ைன. 

7. கைாசச்ார வளரச்ச்ி மற்றும் பாதுகாப்லப ஆ ரிக்கிறது 

 ஆக்கப்பூரவ்மான தவளிப்பாட்லட ஊக்குவி ் ை்:  தி ்புைிரம ் 

 ொதுகொ ்பு கரலஞைக்ள் ஆசிைியைக்ள் மை்றும் கரலஞைக்ரள 
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இலக்கியம் இரச  ொடகம் மை்றும் கொட்சிக் கரலகளில் 

 ரட ்புகரள உருவொக்க ஊக்குவிக்கிைது அவைக்ளின்  ரட ்பு ் 

 ரட ்புகள்  ொதுகொக்க ் டுகின்ைன. இது கலொசச்ொைம் கல்வி மை்றும் 

சமூகத்ரத வள ் டுத்துகிைது. 

 கைாசச்ார பாரம்பரியம்: IPR  ொைம் ைிய அறிவு மை்றும் கலொசச்ொை 

பவளி ் ொடுகரள  ொதுகொக்க உதவுகிைது கரலஞைக்ள் மை்றும் 

 ரட ் ொளிகள் தங்கள்  ரட ்புகரள சுைண்டலில் இரு ்து 

 ொதுகொக்க அனுமதிக்கிைது. கலொசச்ொைங்கள் மை்றும்  ொைம் ைியம் 

 ொதுகொ ் ொன மை்றும் மதி ்புமிக்க வழியில் அனு ்  ் டுவரத 

உறுதி பசய்வதில் இது ஒரு  ங்கு வகிக்கிைது. 

8. மீறலுக்கு எதிரான சட்டப் பாதுகாப்பு 

 கள்ளமநாட்டிலிருந்து பாதுகாப்பு: IPR இன் மிக முக்கியமொன 

 ொத்திைங்களில் ஒன்று மீைல் மை்றும் கள்ளந ொடட்ுக்கு எதிைொக 

 ொதுகொக்கும் திைன் ஆகும். இது ந ொலி தயொைி ்புகள் ச ்ரதயில் 

பவள்ளம் வைொமல் இரு ் ரத உறுதி பசய்கிைது இது பிைொண்டின் 

 ை்ப யரையும் தைத்ரதயும்  ொதிக்கலொம். 

 உரிலமகள் அமைாக்கம்: அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம சட்டங்கள் 

அமலொக்கத்திை்கொன ஒரு ப ொறிமுரைரய வழங்குகின்ைன 

உைிரமயொளைக்ள் தங்கள் உைிரமகரள மீறு வைக்ளுக்கு எதிைொக 

சிவில் அல்லது கிைிமினல் பசயல்முரைகள் மூலம் சட்ட  டவடிக்ரக 

எடுக்க அனுமதிக்கிைது. 

9. ஆராய்சச்ி மற்றும் மமம்பாட்டிை் (ஆர்&டி) மு லீட்லட ஊக்குவிக்கிறது 

 R&D நிதி: கொ ்புைிரமகள் மை்றும் வைத்்தக ைகசியங்கள் புதிய 

பதொழில்நுட் ங்கள் மை்றும் ஆைொய்சச்ிகளில் முதலீடு பசய்வதை்கொன 

 ம்பிக்ரகரய  ிறுவனங்கள் மை்றும்  ிறுவனங்களுக்கு 

வழங்குகின்ைன. கண்டுபிடி ்புகளுக்கொன பிைத்நயக உைிரமகரள ் 

ப றுவதை்கொன வொய் ்பு ந ொட்டியொளைக்ள் தங்கள் 

முன்நனை்ைங்கரள  கபலடுக்கும்  யம் இல்லொமல் ஆைொய்சச்ி 

மை்றும் நமம் ொட்டிை்கு (R&D) அதிக அளவில் பசலவு பசய்ய 

வணிகங்கரள ஊக்குவிக்கிைது. 

 ஸ்டார்ட் அப்கள் மற்றும் சிறு நிறுவனங்களுக்கான ஆ ரவு: 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகள் பதொடக்க  ிறுவனங்களுக்கு 
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அவைக்ளின் கண்டுபிடி ்புகளுக்கொன  ொதுகொ ்ர  வழங்குகின்ைன 

முதலீட்டொளைக்ரள ஈைக்்க உதவுகின்ைன கூட்டொண்ரமகரள ் 

 ொதுகொக்கின்ைன மை்றும் தனித்துவமொன தயொைி ்புகள் அல்லது 

நசரவகரள உருவொக்குகின்ைன. 

10. ம சிய மற்றும் உைகளாவிய மபாட்டி ் ன்லமலய வலுப்படு ்து ை் 

 சரவ்ம ச மபாட்டி ்திறன்: வலுவொன அறிவுசொை ்பசொத்து  ொதுகொ ்பு 

ஆட்சிகரளக் பகொண்ட  ொடுகள் புதுரமகரள ஊக்குவிக்கின்ைன 

மை்றும் உலகளொவிய வணிகங்கரள ஈைக்்கின்ைன.  ிறுவனங்கள் 

தங்கள் அறிவுசொை ்பசொத்து மதிக்க ் டும் மை்றும்  ொதுகொக்க ் டும் 

 ொடுகளில் பசயல் டுவதை்கொன வொய் ்புகள் அதிகம். 

 மபாட்டி நன்லம: வலுவொன IPR அரம ்புகரளக் பகொண்ட  ொடுகள் 

மை்றும்  ிறுவனங்கள் தங்கள் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமரய ் 

 ொதுகொத்தல் புதுரமகரள ஊக்குவித்தல் மை்றும் அவைக்ளின் 

ப ொருளொதொைங்களின் வளைச்ச்ிரய ஊக்குவி ் தன் மூலம் உலக 

அைங்கில் ஒரு ந ொட்டி  ன்ரமரய  ைொமைிக்கின்ைன. 

அறிவுசொை ்பசொத்துைிரமகளின் (IPR) முக்கியத்துவத்ரத  வீன உலகில் 

மிரக ் டுத்த முடியொது. அவைக்ள்  ரட ் ொளிகள் மை்றும் 

கண்டுபிடி ் ொளைக்ளுக்கு அவைக்ளின் நவரலரய ்  ொதுகொ ் தை்கும் 

 ரட ் ொை்ைரல நமம் டுத்துவதை்கும் பதொழில்கள் ப ொருளொதொைங்கள் 

மை்றும் சமூகங்களின் வளைச்ச்ிரய எளிதொக்குவதை்கும் கருவிகரள 

வழங்குகிைொைக்ள். புத்தொக்கத்ரத ஊக்குவித்தல் நுகைந்வொை ்  லன்கரள ் 

 ொதுகொத்தல் ந ொட்டிரய ஆதைித்தல் மை்றும் உலகளொவிய அறிவு ் 

 கிைர்வ ஊக்குவி ் தன் மூலம் IPR ப ொருளொதொை நமம் ொட்டிை்கும் 

கலொசச்ொை  ொதுகொ ்பிை்கும் குறி ்பிடத்தக்க  ங்களி ்ர  வழங்குகிைது 

அநத ந ைத்தில் ச ்ரதயில்  ியொயமொன  ரடமுரைகள் மை்றும் நுகைந்வொை ்

 ம்பிக்ரகரய உறுதி பசய்கிைது. 

அறிவுசார் தசா ்துரிலமகளின் வலககள் 

காப்புரிலம 

கொ ்புைிரம என் து ஒரு கண்டுபிடி ் ொளை ் அல்லது ஒதுக்கீட்டொளருக்கு 

அைசொங்கத்தொல் வழங்க ் ட்ட அறிவுசொை ் பசொத்துக்களின் ஒரு 

வடிவமொகும் இது ஒரு குறி ்பிட்ட கண்டுபிடி ்பு அல்லது 

கண்டுபிடி ்புகளுக்கு ஒரு குறி ்பிடட் கொலத்திை்கு பிைத்நயக உைிரமகரள 
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வழங்குகிைது ப ொதுவொக தொக்கல் பசய்ய ் ட்ட நததியிலிரு ்து 20 

ஆண்டுகள். கண்டுபிடி ்பு ஒரு புதிய தயொைி ்பு பசயல்முரை இய ்திைம் 

அல்லது ப ொருளின் கலரவயொக இருக்கலொம் இது ஒரு பதொழில்நுட்  

சிக்கலுக்கு ஒரு புதிய தீைர்வ வழங்குகிைது. 

வலரயலற: ஒரு கொ ்புைிரம என் து ஒரு புதுரம பவளி ் ரடயொன 

மை்றும்  யனுள்ள கண்டுபிடி ்புக்கு ஒரு கண்டுபிடி ் ொளை ் அல்லது 

ஒதுக்க ் ட்டவருக்கு வழங்க ் டும் சட்ட ்பூைவ் உைிரமயொகும். 

கொ ்புைிரமயொனது ஒரு குறி ்பிட்ட கொலத்திை்கு வழக்கமொக தொக்கல் 

பசய்ய ் ட்ட நததியிலிரு ்து 20 ஆண்டுகளுக்கு கண்டுபிடி ்ர  

உருவொக்க  யன் டுத்த அல்லது விை்க பிைத்நயக உைிரமகரள 

வழங்குகிைது. 

கொ ்புைிரம என் து ஒரு கண்டுபிடி ்புக்கு வழங்க ் டும் பிைத்நயக 

உைிரம. கண்டுபிடி ்ர  மை்ைவைக்ள் எ ் டி ்  யன் டுத்தலொம் - அல்லது 

எ ் டி - என் ரதத் தீைம்ொனிக்கும் உைிரமரய கொ ்புைிரம 

உைிரமயொளருக்கு வழங்குகிைது.    

  எடுத்துக்கொடட்ுகள்: புதிய மரு ்துகள் மருத்துவ சொதனங்கள் எலக்ட்ைொனிக் 

நகபஜடட்ுகள் அல்லது தனித்துவமொன உை் த்தி பசயல்முரைகள் ந ொன்ை 

கண்டுபிடி ்புகள். 

முக்கிய அம்சங்கள்: 

 இய ்திைங்கள் பசயல்முரைகள் அல்லது இைசொயன கலரவகள் 

ந ொன்ை புதிய கண்டுபிடி ்புகளுக்கு கொ ்புைிரம வழங்க ் டுகிைது. 

 அவைக்ள் புதுரம கண்டுபிடி ்பு  டி மை்றும் பதொழில்துரை 

ப ொரு ்தக்கூடிய அளவுநகொல்கரள ச ்திக்க நவண்டும். 

 கொ ்புைிரம ப ை்ை கண்டுபிடி ்ர  அனுமதியின்றி 

 யன் டுத்துவதிலிரு ்து உைிரமயொளை ்விலக்கலொம். 

1. காப்புரிலம வலககள்: 

o பயன்பாட்டு காப்புரிலமகள்: புதிய மை்றும்  யனுள்ள 

கண்டுபிடி ்புகள் அல்லது கண்டுபிடி ்புகளுக்கு (எ.கொ. 

இய ்திைங்கள் பசயல்முரைகள் அல்லது இைசொயன 

கலரவகள்). 
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o வடிவலமப்பு காப்புரிலமகள்: உை் த்தி ் ப ொருளின் புதிய 

அசல் மை்றும் அலங்கொை வடிவரம ்புகளுக்கு. 

o  ாவர காப்புரிலமகள்:  ொலினமை்ை முரையில் 

இன ்ப ருக்கம் பசய்ய ் டும் புதிய மை்றும் தனித்துவமொன 

தொவை வரககளின் கண்டுபிடி ்பு அல்லது கண்டுபிடி ்பிை்கொக. 

2. காப்புரிலம அளவுமகாை்கள்: 

o புதுலம: கண்டுபிடி ்பு புதியதொக இருக்க நவண்டும் மை்றும் 

ப ொதுமக்களுக்கு முன்னை ்பவளியிட ் டவில்ரல. 

o கண்டுபிடிப்பு படி (தவளிப்பலடயாக இை்ைா து): 

சம்  ்த ் ட்ட துரையில் திைரமயொன ஒருவருக்கு 

கண்டுபிடி ்பு பவளி ் ரடயொக இருக்கக்கூடொது. 

o த ாழிை்துலற தபாருந் க்கூடிய  ன்லம: கண்டுபிடி ்பு 

ஒருவித பதொழில்துரையில்  யன் டுத்தக்கூடியதொக இருக்க 

நவண்டும். 

o தவளிப்படு ் ை் மபாதுமானது: கொ ்புைிரம 

விண்ண ் மொனது கரலயில் திைரமயுள்ள மை்ைவைக்ளுக்கு ் 

பிைதிபயடுக்கும் வரகயில் கண்டுபிடி ்ர  ந ொதுமொன 

விவைங்களுடன் விவைிக்க நவண்டும். 

3. காப்புரிலம உரிலமகள்: 

o கொ ்புைிரம ப ை்ை கண்டுபிடி ்ர  உருவொக்க  யன் டுத்த 

விை்க மை்றும் உைிமம் ப ை கொ ்புைிரம ரவத்திரு ் வருக்கு 

பிைத்நயக உைிரம உள்ளது. 

o இ ்த உைிரம பிைை ் அனுமதியின்றி கண்டுபிடி ்ர  

உருவொக்குவதிலிரு ்தும்  யன் டுத்துவதிலிரு ்தும் அல்லது 

விை் ரன பசய்வதிலிரு ்தும் தடுக்கிைது. 

o கொ ்புைிரம ரவத்திரு ் வைக்ள் தங்கள் கொ ்புைிரமரய 

மை்ைவைக்ளுக்கு ைொயல்டிக்கொக விை்கலொம் அல்லது உைிமம் 

ப ைலொம். 

4. காப்புரிலம விண்ணப்ப தசயை்முலற: 
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o  ாக்கை்: ஒரு கண்டுபிடி ் ொளை ் பதொடைப்ுரடய அறிவுசொை ்

பசொத்து அலுவலகத்தில் கொ ்புைிரம விண்ண ் த்ரத தொக்கல் 

பசய்கிைொை ் (எ.கொ. அபமைிக்கொவில் USPTO ஐநைொ ் ொவில் EPO 

அல்லது இ ்தியொவில் IP இ ்தியொ). 

o பரட்ீலச: கொ ்புைிரம ஆய்வொளை ்விண்ண ் த்ரத மதி ் ொய்வு 

பசய்து கொ ்புைிரமக்கொன அரனத்து அளவுநகொல்கரளயும் 

பூைத்்திபசய்கிைொை.் 

o வழங்கு ை்: அங்கீகைிக்க ் ட்டொல் கொ ்புைிரம அலுவலகம் 

கொ ்புைிரமரய வழங்குகிைது நமலும் கண்டுபிடி ்பு ஒரு 

குறி ்பிடட் கொலத்திை்கு  ொதுகொக்க ் டும். 

5. காப்புரிலமயின் நன்லமகள்: 

o புதுலமக்கான ஊக்கம்: கண்டுபிடி ் ொளைக்ளுக்கு பிைத்நயக 

உைிரமகரள வழங்குவதன் மூலம் கொ ்புைிரமகள் ஆைொய்சச்ி 

மை்றும் நமம் ொட்டில் முதலீடர்ட ஊக்குவிக்கின்ைன. 

o தபாருளா ார நன்லம: கண்டுபிடி ் ொளைக்ளுக்கு 

ந ொட்டித்தன்ரமரய வழங்குவதன் மூலம் கொ ்புைிரமகள் 

வணிக பவை்றிக்கு வழிவகுக்கும். 

o உரிம வருவாய்: கண்டுபிடி ் ொளைக்ள் பிை 

 ிறுவனங்களுடனொன உைிம ஒ ்  ்தங்கள் மூலம் வருவொய் 

ஈட்டலொம். 

எடு ்துக்காட்டுகள்: 

 மருந்துகள்: ப ன்சிலினுக்கொன கொ ்புைிரம (அபலக்சொண்டை ்

ஃ ்பளமிங்கொல் கண்டுபிடிக்க ் ட்டது) மரு ்துக்கொன சூத்திைத்ரத ் 

 ொதுகொத்தது இது கண்டுபிடி ் ொளை ் மை்றும் அங்கீகைிக்க ் ட்ட 

உை் த்தியொளைக்ளுக்கு பிைத்திநயகமொக கிரடக்கும். 

 த ாழிை்நுட்பம்: Apple Inc. இன் ஐந ொன் வடிவரம ்பு மை்றும் அதன் 

பதொடுதிரை பதொழில்நுட் ம் கொ ்புைிரம ப ை்ை கண்டுபிடி ்புகள் 

ஆகும் இது ஆ ்பிள் ஒரு தனித்துவமொன தயொைி ்ர  உருவொக்க 

உதவியது. 
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 பமயாதடக்னாைஜி: பிடி  ருத்தி ந ொன்ை மை ணு மொை்ை ் ட்ட 

 யிைக்ள் மொன்சொண்நடொ ந ொன்ை  ிறுவனங்களொல் பசய்ய ் ட்ட 

தனியுைிம மொை்ைங்கரள ்  ொதுகொக்க கொ ்புைிரம ப ை்ைரவ. 

முக்கிய ்துவம்: 

 R&D முதலீடுகரள ஊக்குவிக்கிைது. 

 ஒரு தை்கொலிக ஏகந ொகத்ரத வழங்குவதன் மூலம் பதொழில்நுட்  

முன்நனை்ைத்ரத ஊக்குவிக்கிைது இது கண்டுபிடி ் ொளை ் தங்கள் 

முதலீடர்ட திரும்  ் ப ை அனுமதிக்கிைது. 

 புதிய நயொசரனகளின் ப ொது பவளி ் ொடர்ட ஊக்குவிக்கிைது இது 

நமலும் புதுரமகளுக்கு வழிவகுக்கும். 

உலகளவில் பதொழில்நுட் ம் மை்றும் பதொழில்துரையின் வளைச்ச்ிக்கு 

 ங்களிக்கும் அநத நவரளயில்  ரட ் ொளிகளின்  ங்களி ்புகளுக்கு 

பவகுமதி அளி ் தன் மூலம் புதுரமகரள வளை ்் தில் கொ ்புைிரமகள் 

முக்கிய  ங்கு வகிக்கின்ைன. 

காப்புரிலம 

காப்புரிலமஅசல்  ரட ்புகரள உருவொக்கு வைக்ளுக்கு அவைக்ளின் 

 ரட ்பின் மறு உை் த்திரய ்  யன் டுத்த வி ிநயொகிக்க மை்றும் 

கடட்ு ் டுத்துவதை்கொன பிைத்நயக உைிரமகரள வழங்கும் அறிவுசொை ்

பசொத்து வடிவமொகும். இது இலக்கியம் இரச திரை ் டங்கள் 

பமன்ப ொருள் கொட்சிக் கரலகள் மை்றும்  லவை்ரை உள்ளடக்கிய  ை ்த 

அளவிலொன  ரட ்பு அறிவுசொை ் அல்லது கரல ்  ரட ்புகரள ் 

 ொதுகொக்கிைது. 

 கல் உைிரமயின் சின்னம் 

 

காப்புரிலமயின் முக்கிய அம்சங்கள்: 



BUSINESS LEGISLATION Page 266 
 

1. காப்புரிலம வலரயலற: 

o காப்புரிலம ரட ் ொளிக்கு (அல்லது ரவத்திரு ் வருக்கு) 

அவைக்ளின் அசல்  ரட ்புக்கொன பிைத்நயக உைிரமகரள 

வழங்குகிைது ப ொதுவொக ஒரு குறி ்பிடட் கொலத்திை்கு 

அவைக்ளின்  ரட ்புகள் எவ்வொறு  யன் டுத்த ் டுகின்ைன 

இன ்ப ருக்கம் பசய்ய ் டுகின்ைன 

வி ிநயொகிக்க ் டுகின்ைன மை்றும்  ிகழ்த்த ் டுகின்ைன 

என் ரதக் கடட்ு ் டுத்த அனுமதிக்கிைது. 

o ஒரு  ரட ்பு உருவொக்க ் டட்ு உறுதியொன வடிவத்தில் (எ.கொ. 

எழுத ் ட்ட  திவுபசய்ய ் ட்ட அல்லது டிஜிட்டல் முரையில் 

நசமிக்க ் ட்ட) சைி பசய்ய ் ட்டவுடன் அது தொனொகநவ 

ப ொரு ்தும். 

2. எது பாதுகாக்கப்படுகிறது: 

o இைக்கியப் பலடப்புகள்: புத்தகங்கள் கடட்ுரைகள் 

கடட்ுரைகள் பமன்ப ொருள் குறியீடு. 

o நாடகப் பலடப்புகள்:  ொடகங்கள்  டன  டனம். 

o இலச பலடப்புகள்:  ொடல்கள்  ொடல்கள். 

o கலைப் பலடப்புகள்: ஓவியங்கள் சிை் ங்கள் புரக ் டங்கள் 

வரைகரல வடிவரம ்புகள். 

o ஆடிமயா காட்சி மவலைகள்: திரை ் டங்கள் பதொரலக்கொட்சி 

 ிகழ்சச்ிகள் வீடிநயொ உள்ளடக்கம். 

o ஒலிப்பதிவுகள்: இரச ந சச்ுகள் அல்லது பிை ஒலிகளின் 

ஆடிநயொ  திவுகள். 

o கட்டிடக்கலை மவலைகள்: கட்டிட வடிவரம ்புகள் மை்றும் 

கட்டரம ்புகள். 

o த ாகுப்புகள்: தைவுத்தளங்கள் பதொகு ்புகள். 

3. காப்புரிலமயாை் பாதுகாக்கப்படா லவ: 
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o மயாசலனகள் கரு ்துகள் முலறகள் அை்ைது அலமப்புகள்: 

 தி ்புைிரம ஒரு நயொசரனயின் குறி ்பிட்ட பவளி ் ொடர்ட 

மடட்ுநம  ொதுகொக்கிைது நயொசரனநய அல்ல. 

o உண்லமகள் மற்றும்  ரவு: உண்ரமகளின் பதொகு ்புகள் 

அல்லது நசகைி ்புகள்  ொதுகொக்க ் ட்டொலும் பவறும் 

உண்ரமகள் மை்றும் மூலத் தைவு  தி ்புைிரம ப ைொது. 

o  லைப்புகள் தபயரக்ள் குறுகிய தசாற்தறாடரக்ள் மற்றும் 

மகாஷங்கள்: இரவ ப ொதுவொக  தி ்புைிரம ் 

 ொதுகொ ்பிை்குத் தகுதிப ை மிகவும் சுருக்கமொனரவ. 

o தபாது கள ்திை் மவலை தசய்கிறது:  தி ்புைிரம 

கொலொவதியொன அல்லது  தி ்புைிரம ப ைொத  ரட ்புகள். 

4. பதிப்புரிலம லவ ்திருப்பவரக்ளின் பிர ்திமயக உரிலமகள்: 

o இனப்தபருக்கம் உரிலம:  ரட ்ர   ல்நவறு வடிவங்களில் 

(எ.கொ. அசச்ு டிஜிட்டல்)  கபலடுக்க அல்லது மறுஉருவொக்கம் 

பசய்யும் உைிரம. 

o வழி ்ம ான்றை் சரியாக மவலை தசய்கிறது: அசல் 

 ரட ்பின் தழுவல்கள் அல்லது மொை்ைங்கரள உருவொக்கும் 

உைிரம (எ.கொ. புத்தகங்களின் திரை ் டத் தழுவல்கள் 

இரசரய ைீமிக்ஸ் பசய்தல்). 

o விநிமயாக உரிலம: நவரலயின்  கல்கரள விை்க 

குத்தரகக்கு அல்லது உைிரமரய மொை்றுவதை்கொன உைிரம. 

o தசயை்திறன் சரியானது: நவரலரய ் ப ொதுவில் பசய்யும் 

உைிரம (எ.கொ.  ொடகங்கள் இரச  ிகழ்சச்ிகள்). 

o வைது காட்சி:  ரட ்ர  ப ொதுவில் கொண்பிக்கும் உைிரம 

(எ.கொ. கரல கண்கொட்சிகள் டிஜிட்டல் கொட்சிகள்). 

o டிஜிட்டை் பரிமாற்றம்: ஒலி ் திவுகளுக்கு நவரலரய 

டிஜிடட்ல் முரையில் அனு ்பும் உைிரம (எ.கொ. ஸ்ட்ைீமிங் இரச). 

5. பதிப்புரிலமயின் காைம்: 
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o  தி ்புைிரம ்  ொதுகொ ்பின்  ீளம் அதிகொை வைம்ர  ் 

ப ொறுத்து மொறு டும் ஆனொல் இது ப ொதுவொக ஆசிைியைின் 

வொழ் ொள் மை்றும் 50 முதல் 70 ஆண்டுகள் வரை  ீடிக்கும். 

o வொடரகக்கு உருவொக்க ் ட்ட  ரட ்புகள் அ ொமநதய 

 ரட ்புகள் அல்லது கொை ்் நைஷனுக்கொக உருவொக்க ் ட்ட 

 ரட ்புகளுக்கு  தி ்புைிரம உருவொக்கம் அல்லது 

பவளியிட ் ட்ட நததியிலிரு ்து 95 முதல் 120 ஆண்டுகள் வரை 

 ீடிக்கும். 

o  தி ்புைிரம  ொதுகொ ்பு கொலொவதியொன பிைகு நவரல ப ொது 

களத்தில் நுரழகிைது அதொவது கடட்ு ் ொடு இல்லொமல் 

மை்ைவைக்ள் அரத சுத ்திைமொக  யன் டுத்தலொம். 

6. நியாயமான பயன்பாடு மற்றும் விதிவிைக்குகள்:  தி ்புைிரமச ்

சட்டம் பிைத்திநயக உைிரமகளுக்கொன விதிவிலக்குகரள 

உள்ளடக்கியது சில சூழ் ிரலகளில்  தி ்புைிரம ப ை்ை 

 ரட ்புகரள வரையறுக்க ் டட்  யன் ொடர்ட அனுமதிக்கிைது: 

o நியாயமான பயன்பாடு(அபமைிக்கொவில்) அல்லது 

 ியொயமொன டீலிங் (நவறு சில அதிகொை வைம்புகளில்) 

விமைச்னம் வைண்ரன பசய்தி அறிக்ரகயிடல் கை்பித்தல் 

ஆைொய்சச்ி அல்லது  கடி ந ொன்ை ந ொக்கங்களுக்கொக 

 தி ்புைிரம ப ை்ை  ரட ்புகரள வரையறுக்க ் டட் 

 யன் ொடர்ட அனுமதிக்கிைது. 

o  ியொயமொன  யன் ொடர்ட தீைம்ொனிக்கும் கொைணிகள் 

 யன் ொட்டின் ந ொக்கம் நவரலயின் தன்ரம 

 யன் டுத்த ் டும் அளவு மை்றும் ச ்ரத மதி ்பின் மீதொன 

விரளவு ஆகியரவ அடங்கும். 

o மை்ை விதிவிலக்குகளில் நூலகங்கள் மை்றும் கொ ் கங்கள் 

கல்வி ்  யன் ொடுகள் மை்றும்  ொைர்வயை்ைவைக்ளின் 

 ரட ்புகளின்  யன் ொடு ஆகியரவ அடங்கும். 

7. மீறை் மற்றும் அமைாக்கம்: 

o பதிப்புரிலம மீறை் தி ்புைிரம ப ை்ை  ரட ்ர  

அனுமதியின்றி யொைொவது  யன் டுத்தினொல் அல்லது 
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 தி ்புைிரமதொைைின் பிைத்திநயக உைிரமகளில் ஒன்ரை மீறும் 

ந ொது ஏை் டும். 

o மீைலுக்கொன தீைவ்ுகளில் சிவில் வழக்குகள் (நசதங்கள் மை்றும் 

தரட உத்தைவுகளுக்கு) குை்ைவியல் தண்டரனகள் 

(நவண்டுபமன்நை மீைலுக்கு அ ைொதம் அல்லது 

சிரைத்தண்டரன) மை்றும்  தி ்புைிரம அமலொக்க 

முகவைக்ளொல் எடுக்க ் ட்ட  டவடிக்ரககள் ஆகியரவ 

அடங்கும். 

o  தி ்புைிரமதொைைக்ள் தங்கள்  ரட ்ர  ்  ை்றிய ப ொது ் 

 திரவ ் ப ை  தி ்புைிரம அலுவலகத்தில் (அபமைிக்க 

 தி ்புைிரம அலுவலகம் அல்லது ஐபி இ ்தியொ ந ொன்ைரவ) 

தங்கள் நவரலரய ்  திவு பசய்யலொம் இரு ்பினும் 

 தி ்புைிரம உருவொக்க ் ட்டவுடன் தொனொகநவ இருக்கும். 

 திவு பசய்வது கூடுதல் சட்ட ்  லன்கரள வழங்குகிைது 

குறி ் ொக வழக்கு வழக்கில். 

8. உரிமம் மற்றும் இடமாற்றம்: 

o  தி ்புைிரம ரவத்திரு ் வைக்ள் தங்கள் புத்தகத்ரத அசச்ிடட்ு 

வி ிநயொகிக்க பவளியீட்டொளரை அனுமதி ் து அல்லது ஒரு 

திரை ் டத்தில் ஒரு  ொடரல ்  யன் டுத்த ஒரு திரை ் டத் 

தயொைி ் ொளரை அனுமதி ் து ந ொன்ை குறி ்பிட்ட 

 யன் ொடுகளுக்கொக தங்கள் உைிரமகரள மை்ைவைக்ளுக்கு 

உைிமம் வழங்கலொம். 

o  தி ்புைிரம ரவத்திரு ் வைக்ள் தங்கள் உைிரமகரள 

மை்பைொரு தை ்பினருக்கு மொை்ைலொம் ப ரும் ொலும் ஒரு 

 ணியின் மூலம் உைிரமகரள முழுரமயொக மை்பைொரு 

 ிறுவனத்திை்கு விை்கலொம். 

9.  ார்மீக உரிலமகள்: சில  ொடுகளில் (குறி ் ொக ஐநைொ ் ொவில்) 

 ரட ் ொளிகளுக்கு தொைம்ீக உைிரமகள் உள்ளன இது அவைக்ளின் 

 ணியின் தனி ் டட் மை்றும்  ை்ப யை ்மதி ்ர  ்  ொதுகொக்கிைது. 

இ ்த உைிரமகளில் பின்வருவன அடங்கும்: 

o  ண்புக்கூறு உைிரம (நவரலயின் ஆசிைியைொக அரடயொளம் 

கொண ் ட நவண்டும்). 
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o ஒருரம ் ொட்டின் உைிரம (ஆசிைியைின்  ை்ப யருக்கு தீங்கு 

விரளவிக்கும்  ரட ்பின் சிரதவு அல்லது மொை்ைத்ரதத் 

தடுக்க). 

பதிப்புரிலம பாதுகாப்பு வழிமுலறகள்: 

 டிஜிட்டை் உரிலமகள் மமைாண்லம (DRM):  தி ்புைிரம ப ை்ை 

டிஜிடட்ல் உள்ளடக்கத்திை்கொன அணுகரலக் கடட்ு ் டுத்த 

அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடர்டத் தடுக்கும் பதொழில்நுட்  

 டவடிக்ரககள். 

 வாட்டர்மாரக்்கிங்: உைிரமரயக் கண்டறிய அல்லது 

அங்கீகைிக்க ் டொத  கபலடு ்ர த் தடுக்க டிஜிட்டல் 

உள்ளடக்கத்தில் கண்ணுக்குத் பதைியொத குறி அல்லது குறியீடர்ட 

உடப் ொதித்தல். 

 உள்ளடக்க ஐடி அலமப்புகள்: YouTube ந ொன்ை இயங்குதளங்கள் 

 தி ்புைிரம ப ை்ை உள்ளடக்கத்தின் அங்கீகைிக்க ் டொத 

 யன் ொடர்டக் கண்டறி ்து தடுக்க அல்லது  ணமொக்க உள்ளடக்க 

அங்கீகொை பதொழில்நுட் ங்கரள ்  யன் டுத்துகின்ைன. 

எடு ்துக்காட்டுகள்: 

 இைக்கியம்: நஜநக பைௌலிங்கின் ெொைி  ொட்டை ் புத்தகத் பதொடை ்

 தி ்புைிரமச ்சடட்த்தின் கீழ்  ொதுகொக்க ் டுகிைது. 

 இலச: ஜொன் பலனொனின் "இநமஜின்"  ொடல்  தி ்புைிரம ப ை்ைது 

அதன்  யன் ொட்டிை்கு அனுமதி அல்லது உைிம ஒ ்  ்தம் நதரவ. 

 தமன்தபாருள்: விண்நடொஸ் அல்லது நமநகொஸ் ந ொன்ை இயக்க 

முரைரமகள்  தி ்புைிரம ப ை்ை  ரட ்புகள் பமன்ப ொருரள 

உருவொக்கும் குறியீடர்ட ்  ொதுகொக்கிைது. 

 ரட ் ொளிகளின்  லன்கரள ்  ொதுகொ ் திலும் அவைக்ளின் 

 ணிக்கொன அங்கீகொைம் மை்றும்  ிதி பவகுமதிகரள ் ப றுவரதயும் 

உறுதிபசய்வதில்  தி ்புைிரம முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. 

 தி ்புைிரமயின் ந ொக்கம் மை்றும் வைம்புகரள ் புைி ்துபகொள்வது 

 ரட ் ொளிகளுக்கு சட்ட ்பூைவ்  ில ் ை ்பில் பசல்ல உதவுகிைது மை்றும் 

புதுரம மை்றும் கலொசச்ொை பவளி ் ொட்டிை்கொன  ியொயமொன சூழரல 

வளைக்்கிைது. 
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வர ்் க மு ்திலர 

வர ்் க மு ்திலரவணிகங்கள் தங்கள் தயொைி ்புகள் அல்லது 

நசரவகரள ச ்ரதயில் உள்ள மை்ைவைக்ளிடமிரு ்து 

நவறு டுத்துவதை்கு ்  யன் டுத்த ் டும் தனித்துவமொன அரடயொளங்கள் 

சின்னங்கள் நலொநகொக்கள் பசொை்கள் அல்லது பிை 

அரடயொளங்கொட்டிகரள ்  ொதுகொக்கும் ஒரு வரக அறிவுசொை ் பசொத்து. 

வைத்்தக முத்திரை ஒரு பிைொண்ட் அரடயொளத்ரத  ிறுவ உதவுகிைது 

மை்றும் ஒரு தயொைி ்பு அல்லது நசரவயின் தைம் மை்றும் நதொை்ைம் குறித்து 

நுகைந்வொருக்கு உறுதியளிக்கிைது. 

 

வர ்் க மு ்திலரகளின் முக்கிய அம்சங்கள்: 

1. வர ்் க மு ்திலரயின் வலரயலற: வைத்்தக முத்திரை என் து 

அரடயொளம் கொணக்கூடிய அரடயொளம் வடிவரம ்பு பசொல் 

பசொை்பைொடை ் அல்லது இவை்றின் கலரவயொகும் இது ஒரு 

 ிறுவனத்தின் ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகளின் மூலத்ரத 

மை்ைவை்றிலிரு ்து அரடயொளம் கண்டு நவறு டுத்துகிைது. வைத்்தக 

முத்திரைகளில் வொைத்்ரதகள் நலொநகொக்கள் நகொஷங்கள் வடிவங்கள் 

வண்ணங்கள் ஒலிகள் அல்லது வொசரனகள் கூட இருக்கலொம். 

2. வர ்் க மு ்திலரகளின் வலககள்: 
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o வார ்்ல  மதிப்தபண்கள்: இரவ வொைத்்ரதகள் எழுத்துக்கள் 

அல்லது எண்கரளக் பகொண்ட வைத்்தக முத்திரைகள் (எ.கொ. 

"Coca-Cola" அல்லது "Google"). 

o வடிவலமப்பு மதிப்தபண்கள்: இ ்த வைத்்தக முத்திரைகள் 

நலொநகொக்கள்  டங்கள் அல்லது பிை வரைகரல 

பிைதி ிதித்துவங்கரளக் பகொண்டிருக்கின்ைன (எ.கொ. ர க் 

"ஸ்வூஷ்"). 

o மசரக்்லக மதிப்தபண்கள்: இரவ வொைத்்ரதகள் மை்றும் 

வடிவரம ்பு கூறுகரள இரணக்கின்ைன (எ.கொ. 

"பமக்படொனொல்டஸ்்" தங்க வரளவுகளுடன்). 

o மசலவ மதிப்தபண்கள்: இரவ தயொைி ்புகரள விட 

நசரவகளின் பிைொண்ட் அரடயொளத்ரத  ொதுகொக்கின்ைன 

(எ.கொ. ஷி ்பிங் நசரவகளுக்கொன "FedEx"). 

o கூட்டு மதிப்தபண்கள்: உறு ்பினை ் அல்லது  கிை ் டட் 

தைத்ரத (எ.கொ. " ல்ல வீடட்ு  ைொமைி ்பு முத்திரை") குறிக்க ஒரு 

கூடட்ு அரம ்பின் உறு ்பினைக்ளொல்  யன் டுத்த ் டுகிைது. 

o சான்றி ழ் மதிப்தபண்கள்: ஒரு தயொைி ்பு அல்லது நசரவ 

குறி ்பிடட் தை ிரலகரள பூைத்்தி பசய்கிைது அல்லது ஒரு 

அதிகொைத்தொல் சொன்ைளிக்க ் ட்டது என் ரத இரவ 

குறி ்பிடுகின்ைன (எ.கொ.  ொதுகொ ்பு சொன்றிதழுக்கொன "UL"). 

o ஒலி குறிகள்: ஒரு தனித்துவமொன ஒலி (எ.கொ. MGM சிங்கத்தின் 

கைஜ்ரன) வைத்்தக முத்திரை. 

o வாசலன அலடயாளங்கள்: அைிதொன ச ்தை ்் ங்களில் 

தனித்துவமொன வொசரனகரள வைத்்தக முத்திரையொக 

மொை்ைலொம் (எ.கொ. Play-Doh இன் வொசரன). 

3. வர ்் க மு ்திலர பதிவு: 

o பதிவு தசயை்முலற: வைத்்தக முத்திரைகள் அபமைிக்க 

கொ ்புைிரம மை்றும் வைத்்தக முத்திரை அலுவலகம் (USPTO) 

ஐநைொ ்பிய ஒன்றிய அறிவுசொை ் பசொத்து அலுவலகம் (EUIPO) 

அல்லது இ ்தியொவில் கொ ்புைிரமகள் வடிவரம ்புகள் மை்றும் 

வைத்்தக முத்திரைகளின் கடட்ு ் ொடட்ொளை ் பஜனைல் ந ொன்ை 
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நதசிய அல்லது பிைொ ்திய அறிவுசொை ்பசொத்து அலுவலகங்களில் 

 திவு பசய்ய ் டலொம். 

o விண்ணப்பம்:  யன் ொட்டில் ப ொதுவொக வைத்்தக 

முத்திரையின் பிைதி ிதித்துவம் அது உள்ளடக்கிய ப ொருட்கள் 

அல்லது நசரவகளின் விளக்கம் மை்றும் உைிரமயொளைின் 

ப யை ்ஆகியரவ அடங்கும். 

o பரட்ீலச: வைத்்தக முத்திரை அலுவலகம் விண்ண ் த்ரத 

 ைிசீலரன பசய்து குறி தனித்தன்ரம வொய் ்தது மை்றும் 

ஏை்கனநவ உள்ள மதி ்ப ண்களுக்கு ஒத்ததொக இல்ரல 

என் ரத உறுதி ் டுத்துகிைது. 

o ஒப்பு ை் மற்றும் மானியம்: விண்ண ் ம் 

அங்கீகைிக்க ் ட்டொல் வைத்்தக முத்திரை அதிகொை ்பூைவ்மொக 

 திவு பசய்ய ் டட்ு குறி ்பிடட் ப ொருட்கள் அல்லது 

நசரவகளுக்கு வைத்்தக முத்திரைரய ்  யன் டுத்த 

உைிரமயொளை ்பிைத்நயக உைிரமகரள ் ப றுகிைொை.் 

 

4. வர ்் க மு ்திலர பாதுகாப்பிற்கான ம லவகள்: 

o  னி ்துவம்: ஒரு வைத்்தக முத்திரையொனது தயொைி ்பு அல்லது 

நசரவயின் மூலத்ரதக் கண்டறியும் அளவுக்கு தனித்துவமொக 

இருக்க நவண்டும். இதன் ப ொருள் இது ப ொதுவொனதொக இருக்க 

முடியொது (எ.கொ. ஒரு  ழத்திை்கு "ஆ ்பிள்") அல்லது பவறுமநன 

விளக்கமொக (எ.கொ. மிட்டொய்க்கொன "ஸ்வீட் ட்ைீடஸ்்"). 

o குழப்பமிை்ைா   ன்லம: இது நுகைந்வொை ் மத்தியில் 

குழ ் த்ரத ஏை் டுத்தக்கூடிய தை்ந ொரதய வைத்்தக 

முத்திரைகரள ஒத்திருக்கக் கூடொது. 

o சட்டபூரவ்மான பயன்பாடு: தரடபசய்ய ் ட்ட 

சின்னங்கரள ்  யன் டுத்துவது அல்லது தவைொன 

தகவல்கரள ்  யன் டுத்துவது ந ொன்ை பிைைின் உைிரமகரள 

வைத்்தக முத்திரை மீைக்கூடொது. 

5. வர ்் க மு ்திலர பாதுகாப்பின் காைம்: 
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o ஒரு வைத்்தக முத்திரை  திவு ப ொதுவொக விண்ண ்பித்த 

 ொளிலிரு ்து 10 ஆண்டுகள்  ீடிக்கும். இரு ்பினும் வைத்்தக 

முத்திரை பசயலில்  யன் ொடட்ில் இருக்கும் வரை 

ப ரும் ொலொன அதிகொை வைம்புகளில் இது கொலவரையின்றி 

புது ்பிக்க ் டலொம். 

o  திரவ  ைொமைிக்க அவ்வ ்ந ொது புது ்பித்தல் தொக்கல்கள் 

வழக்கமொக நதரவ ் டுகின்ைன. வைத்்தக முத்திரை ஒரு 

குறி ்பிடட் கொலத்திை்கு வைத்்தகத்தில் தீவிைமொக ் 

 யன் டுத்த ் டொவிடட்ொல் அது ரகவிட ் டட்தொகக் 

கருத ் டலொம். 

6. வர ்் க மு ்திலரயாை் வழங்கப்பட்ட உரிலமகள்: 

o பிர ்திமயக பயன்பாடு: வைத்்தக முத்திரை உைிரமயொளருக்கு 

 ியமிக்க ் ட்ட ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகளுக்கு 

வைத்்தகத்தில் குறிரய ்  யன் டுத்துவதை்கொன பிைத்நயக 

உைிரமகள் உள்ளன. 

o உரிம ்திற்கான உரிலம: உைிரமயொளை ் வைத்்தக 

முத்திரைரய மை்ைவைக்ளுக்கு உைிமம் வழங்கலொம் ைொயல்டி 

அல்லது பிை  ைிசீலரனகளுக்கு ஈடொக அரத ்  யன் டுத்த 

அனுமதி வழங்கலொம். 

o வழக்கு மபாடுவ ற்கான உரிலம: வைத்்தக முத்திரை 

ரவத்திரு ் வைக்ள் தங்கள் வைத்்தக முத்திரைரயச ்

பசயல் டுத்த உைிரம உண்டு நமலும் அவைக்ளின் வைத்்தக 

முத்திரை மீை ் ட்டொல் சட்ட  டவடிக்ரக எடுக்கலொம். தரட 

உத்தைவுகள் நசதங்கள் மை்றும் கள்ள ் ப ொருட்கரள அழித்தல் 

ந ொன்ை  ைிகொைங்கரள ் பின் ை்றுவது இதில் அடங்கும். 

7. வர ்் க மு ்திலரயின் மீறை்: வைத்்தக முத்திரை மீைல் மை்பைொரு 

தை ்பினை ் ஏை்கனநவ உள்ள வைத்்தக முத்திரைக்கு ஒத்த ஒரு 

அரடயொளத்ரத ்  யன் டுத்தும் ந ொது ஏை் டும் அதன் மூலம் 

ப ொருட்கள் அல்லது நசரவகளின் மூலத்ரத ்  ை்றி நுகைந்வொரை 

தவைொக வழி டத்துகிைது. மீைலுக்கொன தீைவ்ுகள் பின்வருமொறு: 

o நிறு ் வும் மற்றும் நிறு ் வும்உத்தைவு. 
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o வழக்குகள்பிைொண்டிை்கு இழ ்பு அல்லது இழ ்பு உள்ளிட்ட 

நசதங்களுக்கு. 

o  லட உ ் ரவுகள்விதிமீைல் பசயல் ொடர்ட  ிறுத்த நவண்டும். 

o மீறும் தபாருட்களின் அழிவு. 

8. வர ்் க மு ்திலர மீறை் பாதுகாப்பு: 

o நியாயமான பயன்பாடு: சில ச ்தை ்் ங்களில் வைத்்தக 

முத்திரையின்  யன் ொடு ஒரு விளக்கமொன பசொல் அல்லது 

 கடிரய ்  யன் டுத்துவது ந ொன்ை  ியொயமொனதொகக் 

கருத ் டலொம். 

o லகவிடு ை்: வைத்்தக முத்திரை உைிரமயொளை ் குறி ்பிட்ட 

கொலத்திை்கு அரடயொளத்ரத ்  யன் டுத்தொமல் இரு ்து 

மீண்டும்  யன் டுத்துவதை்கொன ந ொக்கத்ரதக் கொட்டவில்ரல 

என்ைொல் வைத்்தக முத்திரை ரகவிட ் டட்தொகக் 

கருத ் டலொம். 

o  னி ்துவம் இை்ைா து: குறி ப ொதுவொனதொக இரு ்தொல் 

அல்லது ந ொதுமொன தனித்துவம் இல்லொவிட்டொல் அது வைத்்தக 

முத்திரை  ொதுகொ ்பிை்கு தகுதி ப ைொது. 

9. வர ்் க மு ்திலர ம டை்: 

o வைத்்தக முத்திரைக்கு விண்ண ்பிக்கும் முன் வணிகங்கள் 

தொங்கள்  யன் டுத்த விரும்பும் குறி ஏை்கனநவ  திவு 

பசய்ய ் டவில்ரல அல்லது மை்பைொரு  ிறுவனத்தொல் 

 யன் ொட்டில் இல்ரல என் ரத உறுதி ் டுத்த வைத்்தக 

முத்திரைத் நதடரல  டத்த ஊக்குவிக்க ் டுகிைது. இது 

சொத்தியமொன நமொதல்கள் மை்றும் மீைல் வழக்குகரளத் தவிைக்்க 

உதவுகிைது. 

10. உைகளாவிய வர ்் க மு ்திலர பாதுகாப்பு: 

o மாட்ரிட் தநறிமுலற: உலக அறிவுசொை ் பசொத்து அரம ்பு 

(WIPO) மூலம்  ிைவ்கிக்க ் டும் மொட்ைிட் அரம ்பு வைத்்தக 

முத்திரை ரவத்திரு ் வைக்ள் ஒநை விண்ண ் த்துடன்  ல 

 ொடுகளில் சைவ்நதச அளவில் தங்கள் அரடயொளத்ரத  திவு 
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பசய்ய அனுமதிக்கிைது.  ல்நவறு அதிகொை வைம்புகளில் 

வைத்்தக முத்திரைகரள ்  ொதுகொக்க இது பசலவு குரை ்த 

வழிரய வழங்குகிைது. 

o சமூக வர ்் க மு ்திலர(இ ்ந ொது ஐநைொ ்பிய ஒன்றிய 

வைத்்தக முத்திரை): ஐநைொ ் ொவில் வணிகம் பசய் வைக்ளுக்கு 

ஒநை  திவு அரனத்து ஐநைொ ்பிய ஒன்றிய உறு ்பு 

 ொடுகரளயும் உள்ளடக்கியது. 

11. வர ்் க மு ்திலரகளின் நன்லமகள்: 

o பிராண்ட் அங்கீகாரம்: வைத்்தக முத்திரைகள் ஒரு 

தனித்துவமொன அரடயொளத்ரத உருவொக்க உதவுகின்ைன 

மை்றும் ச ்ரதயில் ஒரு வணிகத்தின் தயொைி ்புகள் அல்லது 

நசரவகரள நவறு டுத்துகின்ைன. 

o நுகர்மவார் அறக்கட்டலள:  திவு பசய்ய ் ட்ட வைத்்தக 

முத்திரை வொடிக்ரகயொளைக்ளுக்கு  ிரலயொன தைம் மை்றும் 

 ம் கத்தன்ரமரய உறுதி பசய்கிைது. 

o சட்டப் பாதுகாப்பு: வைத்்தக முத்திரை உைிரமயொளைக்ளுக்கு 

அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடர்டத் தடுக்கவும் தங்கள் 

பிைொண்ரட ்  ொதுகொக்கவும் சட்ட ்பூைவ் உதவி 

வழங்க ் டுகிைது. 

o தசா ்து மதிப்பு: வைத்்தக முத்திரைகள் வணிகத்தின் மதி ்ர  

அதிகைிக்கலொம் ஏபனனில் அரவ  ல்பலண்ணம் மை்றும் 

பிைொண்ட் ஈக்விட்டிரய ் பிைதி ிதித்துவ ் டுத்துகின்ைன. 

அவை்ரை விை்கலொம் உைிமம் ப ைலொம் அல்லது 

பிரணயமொக ்  யன் டுத்தலொம். 

12. வர ்் க மு ்திலர பராமரிப்பு: 

o வைத்்தக முத்திரை உைிரமயொளைக்ள் தங்கள் குறியின் 

 யன் ொடர்டக் கண்கொணிக்க நவண்டும் அது மீை ் டொமல் 

இரு ் ரத உறுதிபசய்ய நவண்டும். 

o அவைக்ள் தங்கள் குறிரய  ீைத்்து ்ந ொகச ்பசய்தொநலொ அல்லது 

தவைொக ்  யன் டுத்த ் ட்டொநலொ அரதக் கொக்க  டவடிக்ரக 

எடுக்க நவண்டியிருக்கும் 
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பிரபைமான வர ்் க மு ்திலரகளின் எடு ்துக்காட்டுகள்: 

 லநக்: "ஸ்வூஷ்" நலொநகொ மை்றும் "ஜஸ்ட் டூ இட்" ஆகிய இைண்டும் 

 திவு பசய்ய ் டட் வைத்்தக முத்திரைகள். 

 ஆப்பிள்: ஆ ்பிள் நலொநகொவும் "ஆ ்பிள்" என்ை வொைத்்ரதயும் 

பதொழில்நுட்   ிறுவனத்திை்கொன சின்னமொன வைத்்தக முத்திரைகள். 

 மகாமகா மகாைா: Coca-Cola ப யை ் மை்றும் நலொநகொ ஆகியரவ 

உலகளவில் மிகவும் அங்கீகைிக்க ் ட்ட வைத்்தக முத்திரைகளொகும். 

வைத்்தக முத்திரை வைத்்தக உலகில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது 

பிைொண்ட் அரடயொளத்ரத ்  ொதுகொ ் தை்கொன சட்ட ்பூைவ் 

ப ொறிமுரைரய வழங்குவதன் மூலமும் நுகைந்வொை ் தகவலறி ்த 

வொங்குதல் முடிவுகரள எடுக்க உதவுகிைது. வணிகங்கள் தங்கள் 

 ை்ப யரை ்  ொதுகொத்து ந ொட்டிச ் ச ்ரதயில் தங்கள் தயொைி ்புகள் 

மை்றும் நசரவகளின் தனித்துவத்ரத ்  ைொமைிக்க முடியும் என் ரத இது 

உறுதி பசய்கிைது. முரையொன வைத்்தக முத்திரை  திவு மை்றும் 

அமலொக்கம் அதன் அறிவுசொை ் பசொத்துக்கரள  ொதுகொக்க மை்றும் 

வலுவொன பிைொண்ட் இரு ்ர   ிறுவ விரும்பும் எ ்தபவொரு வணிகத்திை்கும் 

முக்கியமொனது. 

வடிவலமப்பு 

வடிவலமப்புஅறிவுசொை ் பசொத்தின் ஒரு வடிவமொக (IP) என் து ஒரு 

ப ொருளின் அழகியல் அல்லது அலங்கொை அம்சங்கரள ்  ொதுகொ ் ரதக் 

குறிக்கிைது அதன் வடிவம் உள்ளரமவு முரை அல்லது  ிைம் உட் ட அரவ 

கண்ணுக்குத் பதைியும் மை்றும் ஒரு தயொைி ்புக்கு அதன் தனித்துவமொன 

கொட்சி முரையீடர்டக் பகொடுக்கும். தயொைி ்பின் பசயல் ொடர்ட ் 

 ொதிக்கொமல் ஒரு தயொைி ்பு நதொை்ைத்தின் மீது  ரட ் ொளிக்கு பிைத்நயக 

உைிரமகள் இரு ் ரத வடிவரம ்பு ்  ொதுகொ ்பு உறுதி பசய்கிைது. 

வடிவலமப்பு பாதுகாப்பின் முக்கிய அம்சங்கள்: 

1. வடிவலமப்பு வலரயலற: 

o வடிவரம ்பு என் து ஒரு ப ொருளின் கொட்சித் நதொை்ைம் ஆகும் 

அதில் அதன் வடிவம் வடிவம் அலங்கொைம்  ிைம் அல்லது இ ்த 

கூறுகளின் கலரவரய உள்ளடக்கியது இது தயொைி ்ர  

அழகொக அல்லது தனித்துவமொக்குகிைது. 
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o நுகைந்வொை ் ப ொருட்கள் ஆரடகள் தள ொடங்கள் ந க்நகஜிங் 

மை்றும் டிஜிட்டல் தயொைி ்புகளின் வரைகரல  யனை ்

இரடமுகங்கள் (GUIகள்) ந ொன்ை  ல்நவறு வரகயொன 

ப ொருட்களுக்கு இ ்த வடிவரம ்பு ப ொரு ்தும். 

2. வடிவலமப்பு பாதுகாப்பு வலககள்: 

o த ாழிை்துலற வடிவலமப்புகொைக்ள் மைசச்ொமொன்கள் 

ஜவுளிகள் அல்லது எலக்ட்ைொனிக்ஸ் ந ொன்ை ப ருமளவில் 

உை் த்தி பசய்ய ் டும் ப ொருட்களின் பவளி ்புைத் 

நதொை்ைத்திை்கொன  ொதுகொ ்பு. 

o கிராஃபிக் வடிவலமப்பு: நலொநகொக்கள் ந க்நகஜிங் 

விளக்க ் டங்கள் அல்லது இரணயதள தளவரம ்புகள் 

ந ொன்ை கொட்சிக் கரல பதொடை ்ொன வடிவரம ்புகள் இதில் 

அடங்கும். 

o ஃமபஷன் வடிவலமப்பு: ஆரட அல்லது அணிகலன்களின் 

குறி ்பிடட் வடிவரம ்பு அழகியல் அம்சங்கரள ் 

பின் ை்றுவரதத் தடுக்க  ொதுகொக்க ் டலொம். 

o டிஜிட்டை் மற்றும் ஊடாடும் வடிவலமப்பு: கொட்சி 

தளவரம ்புகள் சின்னங்கள் மை்றும்  யனை ்இரடமுகங்கரள 

உள்ளடக்கிய இரணயதளங்கள் பமன்ப ொருள்  யன் ொடுகள் 

மை்றும் பிை டிஜிட்டல் இரடமுகங்களின் வடிவரம ்பிை்கொன 

 ொதுகொ ்பு. 

3. வடிவலமப்பு பதிவுயுரனபடட் ஸ்நடடஸ்் கொ ்புைிரம மை்றும் 

வைத்்தக முத்திரை அலுவலகம் (USPTO) அல்லது இ ்தியொவில் உள்ள 

டிரசன் பைஜிஸ்ட்ைி ந ொன்ை பதொடைப்ுரடய அறிவுசொை ் பசொத்து 

அலுவலகத்தின் முரையொன  திவு பசயல்முரை மூலம் வடிவரம ்பு 

 ொதுகொ ்பு ப ொதுவொக ப ை ் டுகிைது. 

o விண்ணப்ப தசயை்முலற: வடிவரம ்பு ்  ொதுகொ ்பிை்கொன 

விண்ண ் த்திை்கு வடிவரம ்பின் விளக்கத்துடன் 

வடிவரம ்பின் பிைதி ிதித்துவங்கரள (வரை டங்கள் 

புரக ் டங்கள் அல்லது கணினியொல் உருவொக்க ் ட்ட 

 டங்கள்) சமை ்்பிக்க நவண்டும். 
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o பரட்ீலச: சமை ்்பிக்க ் ட்டதும் விண்ண ் மொனது அசல் 

தன்ரம மை்றும் புதுரமக்கொக  ைிசீலரன பசய்ய ் டட்ு 

வடிவரம ்பு ஒநை மொதிைியொக இல்ரல அல்லது ஏை்கனநவ 

உள்ள வடிவரம ்புகளுக்கு ஒத்ததொக இல்ரல. 

o பதிவு: ஒ ்புதலுக்கு ் பிைகு வடிவரம ்பு  திவுபசய்ய ் டட்ு 

ஒரு குறி ்பிட்ட கொலத்திை்கு தயொைி ்பின் கொட்சித் 

நதொை்ைத்திை்கொன பிைத்நயக உைிரமரய  ரட ் ொளருக்கு 

வழங்குகிைது. 

4. வடிவலமப்பு பாதுகாப்பு அளவுமகாை்கள்: 

o புதுலம: வடிவரம ்பு புதியதொகநவொ அல்லது அசலொகநவொ 

இருக்க நவண்டும். இது ப ொதுவில் பவளியிட ் ட்டிருக்கக் 

கூடொது அல்லது விண்ண ் த் நததிக்கு முன் கிரடக்கக் கூடொது. 

o அசை்  ன்லம: வடிவரம ்பு ஒரு ஆக்க ்பூைவ்மொன அல்லது 

தனித்துவமொன அணுகுமுரைரய பிைதி லிக்க நவண்டும் 

மை்றும் ஏை்கனநவ உள்ள வடிவரம ்புகளின்  கல் அல்லது 

பிைதிபயடு ் ொக இருக்கக்கூடொது. 

o காட்சி முலறயீடு: வடிவரம ்பு பசயல் ொடட்ு அல்லது 

 யன்மிக்கதொக இல்லொமல்  ொைர்வக்கு நவறு டட்தொகநவொ 

அல்லது அலங்கொைமொகநவொ இருக்க நவண்டும். 

5. வடிவலமப்பு பாதுகாப்பாை் வழங்கப்படும் உரிலமகள்: 

o பிர ்திமயக உரிலமகள்:  திவுபசய்ய ் டட் வடிவரம ்ர  

ரவத்திரு ் வருக்கு வடிவரம ்ர  ்  யன் டுத்துவதை்கும் 

அநத அல்லது ஒத்த வடிவரம ்ர க் பகொண்ட தயொைி ்புகரள 

 கபலடு ் திலிரு ்தும் பின் ை்றுவதிலிரு ்தும் அல்லது 

விை் ரன பசய்வதிலிரு ்தும் தடுக்கும் பிைத்நயக உைிரம 

உள்ளது. 

o உரிம ்திற்கான உரிலம: வடிவரம ்பு உைிரமயொளைக்ள் 

தங்கள் வடிவரம ்புகரள மை்ைவைக்ளுக்கு உைிமம் 

வழங்கலொம் மூன்ைொம் தை ்பினை ் ஒ ்புக்பகொள்ள ் ட்ட 

விதிமுரைகளின் கீழ் வடிவரம ்ர  ்  யன் டுத்த 
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அனுமதிக்கலொம் ப ரும் ொலும் ைொயல்டி அல்லது 

கட்டணங்களுக்கு. 

o பரிமாற்ற உரிலம: வடிவரம ்பு உைிரமயொளை ்ஒரு ஒதுக்கீடட்ு 

ஒ ்  ்தத்தின் மூலம் வடிவரம ்பு உைிரமகரள நவபைொரு 

தை ்பினருக்கு மொை்ைலொம். 

6. வடிவலமப்பு பாதுகாப்பின் காைம்: 

o  திவுபசய்ய ் டட் வடிவரம ்பிை்கொன  ொதுகொ ்பு ப ொதுவொக 

அதிகொை வைம்ர  ் ப ொறுத்து 10 முதல் 25 ஆண்டுகள் வரை 

 ீடிக்கும். 

o ப ரும் ொலொன ச ்தை ்் ங்களில் வடிவரம ்பு ஒவ்பவொரு 5 

வருடங்களுக்கும் புது ்பிக்க ் டலொம் ஆனொல் பமொத்த கொல 

அளவு மொறு டும். எடுத்துக்கொட்டொக EU வடிவரம ்பு 

 ொதுகொ ்பு புது ்பிக்க ் ட்டொல் 25 ஆண்டுகள்  ீடிக்கும் சில 

 ொடுகளில் புது ்பித்தல் விரு ் ங்கள் இல்லொமல் 10 

ஆண்டுகளுக்கு  ொதுகொ ்பு வழங்க ் டுகிைது. 

o பதிவு தசய்யப்படா  வடிவலமப்பு: ஐநைொ ்பிய ஒன்றியம் 

ந ொன்ை சில அதிகொை வைம்புகளில்  திவுபசய்ய ் டொத 

வடிவரம ்பு ப ொதுமக்களுக்கு முதலில் கிரடக்க ்ப றும் 

நததியிலிரு ்து குறி ்பிட்ட கொலத்திை்கு (ப ொதுவொக 3 

ஆண்டுகள்)  ொதுகொ ்ர  ் ப ைலொம். 

7. வடிவலமப்பு உரிலமகலள மீறு ை்: 

o வடிவலமப்பு மீறை்மை்பைொரு தை ்பினை ் உைிரமயொளைின் 

அனுமதியின்றி ஒநை மொதிைியொன அல்லது  ொதுகொக்க ் ட்ட 

வடிவரம ்பிை்கு ஒத்த வடிவரம ்ர  ்  யன் டுத்தும் 

தயொைி ்புகரள உை் த்தி பசய்யும் ந ொது அல்லது 

விை்கும்ந ொது ஏை் டும். 

o அத்துமீைலுக்கொன சட்ட ்பூைவ் தீைவ்ுகளில் தரடகள் 

(அத்துமீைரல  ிறுத்துவதை்கொன  ீதிமன்ை உத்தைவுகள்) 

நசதங்கள் (இழ ்புகளுக்கொன இழ ்பீடு) மை்றும் 

இலொ ங்களுக்கொன கணக்கு (மீைல் மூலம் ஏநதனும்  ிதி 

ஆதொயம்) ஆகியரவ அடங்கும். 
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o அமலொக்கத்திை்கு சொத்தியமொன வடிவரம ்பு  கல்களுக்கொன 

ச ்ரதரய கண்கொணித்தல் மை்றும் ந ொலி அல்லது 

அங்கீகைிக்க ் டொத தயொைி ்புகளுக்கு எதிைொக  டவடிக்ரக 

எடுக்க நவண்டும். 

8. வடிவலமப்பு பாதுகாப்பிலிருந்து விைக்குகள்: வடிவரம ்பு 

 ொதுகொ ்பு உள்ளடக்கொது: 

o தசயை்பாட்டு அம்சங்கள்: ஒரு தயொைி ்பின் பதொழில்நுட் ச ்

பசயல் ொட்டின் மூலம் முை்றிலும் கட்டரளயிட ் ட்ட 

வடிவரம ்புகரள வடிவரம ்புகளொக ்  ொதுகொக்க முடியொது. 

எடுத்துக்கொட்டொக ரகயில் ப ொரு ்தும் வரகயில் 

வடிவரமக்க ் ட்ட ஸ்க்ரூடிரைவை ் ரக ்பிடியின் வடிவம் 

வடிவரம ்பு  ொதுகொ ்பிை்கு தகுதியை்ைது ஏபனனில் அது 

பசயல் டும். 

o தபாதுவான அை்ைது பாரம்பரிய வடிவலமப்புகள்: புதுரம 

இல்லொததொல் ச ்ரதயில் ப ொதுவொன அல்லது  ைவலொக ் 

 யன் டுத்த ் டும் வடிவரம ்புகள்  ொதுகொ ்பிை்கு 

தகுதியை்ைதொக இருக்கலொம். 

o த ாழிை்துலற கூறுகள்: திருகுகள் ந ொல்ட்கள் அல்லது 

ஃ ொஸ்படன்சைக்ள் ந ொன்ை  ல்நவறு தயொைி ்புகளில் 

 யன் டுத்த ் டும் கூறுகள்  ிரலயொன கூறுகளொகக் 

கருத ் ட்டொல் அரவ  ொதுகொக்க ் டொமல் ந ொகலொம். 

9. உைகளாவிய வடிவலமப்பு பாதுகாப்பு: 

o மஹக் ஒப்பந் ம்: உலக அறிவுசொை ்பசொத்து அரம ்பின் (WIPO) 

கீழ் ஒரு சைவ்நதச  யன் ொட்டின் மூலம்  ல  ொடுகளில் தங்கள் 

வடிவரம ்ர   திவு பசய்ய நெக் அரம ்பு அனுமதிக்கிைது. 

o பிராந்திய அலமப்புகள்: நெக் அரம ்புக்கு கூடுதலொக  ல 

பிைொ ்தியங்கள் அல்லது ஐநைொ ்பிய ஒன்றியம் ந ொன்ை 

 ொடுகளில் பிைொ ்திய வடிவரம ்பு  ொதுகொ ்பு அரம ்புகள் 

உள்ளன. ஒரு விண்ண ் ம்  ல  ொடுகள் அல்லது முழு 

பிைொ ்தியத்ரதயும் உள்ளடக்கும் (எ.கொ. EU இல்  திவு 

பசய்ய ் ட்ட வடிவரம ்பு அரனத்து EU உறு ்பு  ொடுகளிலும் 

பசல்லு டியொகும்). 
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10. வடிவலமப்பு பாதுகாப்பின் நன்லமகள்: 

o பிராண்ட் மவறுபாடு: தயொைி ்புகளின் கொட்சி அம்சங்கரள ் 

 ொதுகொ ் து வணிகங்கள் தங்கள் தயொைி ்புகரள ந ொட்டிச ்

ச ்ரதயில் நவறு டுத்திக் கொட்ட உதவுகிைது பிைொண்ட் 

அரடயொளம் மை்றும் நுகைந்வொை ் விசுவொசத்திை்கு 

 ங்களிக்கிைது. 

o பண மதிப்பு: வடிவரம ்பு  ொதுகொ ்பு ஒரு தயொைி ்பு அல்லது 

 ிறுவனத்திை்கு மதி ்ர  நசைக்்கலொம்  ிதி ஆதொயத்திை்கொக 

உைிரமயொளை ் உைிமம் அல்லது வடிவரம ்பு உைிரமகரள 

விை்க உதவுகிைது. 

o சட்ட அமைாக்கம்:  திவுபசய்ய ் டட் வடிவரம ்புகள் 

உைிரமயொளருக்கு அவைக்ளின் தனித்துவமொன கொட்சி ் 

 ரட ்புகரள ்  ொதுகொ ் தை்கும் பின் ை்றுவரதத் 

தடு ் தை்கும் சட்ட ்பூைவ் ஆதொைங்கரள வழங்குகின்ைன இது 

ஃந ஷன் வொகனம் நுகைந்வொை ் மின்னணுவியல் மை்றும் 

தள ொடங்கள் ந ொன்ை பதொழில்களில் அவசியம். 

 

11. வழக்கு ஆய்வுகள் மற்றும் எடு ்துக்காட்டுகள்: 

o ஆப்பிளின் வடிவலமப்பு: Apple தனது தயொைி ்புகளொன iPhone 

மை்றும் iPad ந ொன்ைவை்றின் வடிவரம ்புகரள வடிவரம ்பு 

 திவு மூலம்  ொதுகொத்து அதன் ரகபயொ ் ம் ந ைத்்தியொன 

மை்றும் குரை ்த ட்ச அழகியல் பிைத்திநயகமொக இரு ் ரத 

உறுதி பசய்கிைது. 

o மகாமகா மகாைா பாட்டிை்: Coca-Cola  ொட்டிலின் தனித்துவமொன 

வடிவம்  ொதுகொக்க ் டட்ு பிைொண்ட் அங்கீகொைத்ரத 

உருவொக்க ்  யன் டுத்த ் டும் வடிவரம ்பின் பிை லமொன 

எடுத்துக்கொடட்ு. 

வடிவரம ்பு  ொதுகொ ்பு என் து ஒரு ப ொருளின் அழகியல் 

கூறுகரள  ொதுகொ ் தை்கும்  ல்நவறு பதொழில்களில்  ரட ் ொை்ைல் 

மை்றும் புதுரமகரள வளை ்் தை்கும் உதவுகிைது. ஒரு தயொைி ்பின் கொட்சி 

முரையீடர்ட ்  ொதுகொ ் தன் மூலம் வடிவரம ் ொளைக்ள் 

பின் ை்றுவரதத் தடுக்கலொம் தங்கள்  ணியின் மதி ்ர  அதிகைிக்கலொம் 
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மை்றும் ச ்ரதயில் ந ொட்டித்தன்ரமரய  ைொமைிக்கலொம். நுகைந்வொை ்

நதைவ்ு மை்றும் பிைொண்டிங்கில் வடிவரம ்பு வகிக்கும் குறி ்பிடத்தக்க 

 ங்ரகக் கருத்தில் பகொண்டு அவைக்ளின் அறிவுசொை ் பசொத்துக்கரள ் 

 ொதுகொக்கவும்  ீண்ட கொல பவை்றிரயத் தக்கரவக்கவும் விரும்பும் 

வணிகங்களுக்கு வடிவரம ்பு உைிரமகரள ்  ொதுகொ ் து மிகவும் 

முக்கியமொனது. 

புவியியை் குறியீடு (ஜிஐ) 

புவியியை் குறியீடு (ஜிஐ)புவியியல் நதொை்ைம் கொைணமொக அதன் தைம் 

 ை்ப யை ்அல்லது பிை குணொதிசயங்கள் ஒரு குறி ்பிடட் பிைொ ்தியத்தில் 

இரு ்து உருவொனதொக ஒரு ப ொருரள அரடயொளம் கொடட்ும் அறிவுசொை ்

பசொத்து வடிவமொகும். இது தயொைி ்புக்கும் அது உை் த்தி பசய்ய ் டும் 

அல்லது வடிவரமக்க ் ட்ட  குதிக்கும் இரடநய உள்ள பதொடைர்  

எடுத்துக்கொடட்ுகிைது நமலும் உள்ளூை ்தயொைி ்புகரள தவைொன  யன் ொடு 

அல்லது சொயல்களில் இரு ்து  ொதுகொக்க  ியமிக்க ் ட்ட இடத்திலிரு ்து 

உண்ரமயொன தயொைி ்புகள் மடட்ுநம GI ஐ ்  யன் டுத்த முடியும் 

என் ரத உறுதி ் டுத்துகிைது. 

 

 

 

புவியியை் குறிப்பின் முக்கிய அம்சங்கள் (GI): 

1. புவியியை் அலடயாள ்தின் வலரயலற: 

o புவியியல் குறியீடொனது (GI) என் து ஒரு குறி ்பிட்ட புவியியல் 

இரு ்பிடத்துடன் பதொடைப்ுரடய மை்றும் அ ்த இடத்திை்கு 

உள்ளொை ்்த குணங்கள்  ை்ப யை ்அல்லது குணொதிசயங்கரளக் 
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பகொண்ட தயொைி ்புகளில்  யன் டுத்த ் டும் ப யை ் அல்லது 

அரடயொளம் ஆகும். தயொைி ்பு ஒரு குறி ்பிடட் இடத்தில் 

தயொைிக்க ் ட்டது அல்லது வளைக்்க ் ட்டது என் தை்கொன 

சொன்றிதழொக இது பசயல் டுகிைது மை்றும் அ ்த இடத்துடன் 

பதொடைப்ுரடய குறி ்பிட்ட தை ிரலகரள பூைத்்தி பசய்கிைது. 

o GI  ொதுகொ ்பின் முதன்ரம ந ொக்கம் பிைொ ்திய 

தயொைி ்புகளின் அரடயொளத்ரத ்  ொதுகொ ் து உள்ளூை ்

ப ொருளொதொைங்கரள ஆதைி ் து மை்றும்  ியமிக்க ் ட்ட 

பிைொ ்தியத்ரதச ் நசை ்்த உை் த்தியொளைக்ளொல் ப யரை 

 ியொயமை்ை முரையில்  யன் டுத்துவரதத் தடு ் தொகும். 

2. புவியியை் குறிகாட்டிகளின் வலககள்: 

o  யாரிப்பு ஜி.ஐ: ஒரு குறி ்பிட்ட பிைொ ்தியத்தில் 

தயொைிக்க ் ட்ட உை் த்தி பசய்ய ் ட்ட அல்லது 

பசயலொக்க ் ட்ட மை்றும் அ ்த பிைொ ்தியத்துடன் 

இரணக்க ் ட்ட  ண்புகள் அல்லது குணங்கரளக் பகொண்ட 

தயொைி ்புகளுக்கு ்  யன் டுத்த ் டுகிைது. 

எடுத்துக்கொடட்ுகளில் ஷொம்ப யின் (பிைொன்ஸின் ஷொம்ப யின் 

 குதியில் இரு ்து ஒளிரும் ஒயின்) அல்லது டொைஜ்ிலிங் டீ 

(இ ்தியொவின் டொைஜ்ிலிங்  குதியிலிரு ்து) ஆகியரவ அடங்கும். 

o இயற்லக ஜி.ஐ: கொல ிரல மண் மை்றும்  ில ் ை ்பு ந ொன்ை 

இயை்ரக  ிரலரமகள் கொைணமொக ஒரு குறி ்பிட்ட  குதியில் 

உை் த்தி பசய்ய ் டும் விவசொய ப ொருட்கள் ஒயின் மை்றும் 

உணவு ் ப ொருட்கள் ந ொன்ை தயொைி ்புகரள இரவ 

உள்ளடக்கும். ஒரு உதொைணம் கொஷ்மீை ்குங்கும ்பூ. 

o லகவிலன GIகள்: கொஷ்மீைிலிரு ்து வரும்  ஷ்மினொ 

சொல்ரவகள் அல்லது இ ்தியொவின் தமிழ் ொட்டிலிரு ்து வரும் 

கொஞ்சீவைம்  டட்ு ந ொன்ை ரகவிரன ் ப ொருட்கள் அல்லது 

ரகவிரன ் ப ொருட்களுடன் பதொடைப்ுரடயது. 

3. புவியியை் குறிப்பிற்கான அளவுமகாை்கள்: 

o புவியியை் ம ாற்ற ்திற்கான இலணப்பு: தயொைி ்பு ஒரு 

குறி ்பிடட்  குதியில் இரு ்து வை நவண்டும் நமலும் அதன் 

குணங்கள் இயை்ரக கொைணிகள் (மண் கொல ிரல) அல்லது 
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மனித கொைணிகள் ( ொைம் ைியம் ரகவிரனத்திைன்) உட் ட 

அ ்த பிைொ ்தியத்தின் புவியியல் அம்சங்களுடன் 

இரணக்க ் ட நவண்டும். 

o புகழ் அை்ைது  ரம்: தயொைி ்பு அங்கீகைிக்க ் ட்ட  ை்ப யை ்

தைம் அல்லது அதன் நதொை்ை இடத்திை்குக் கொைணமொன 

 ண்புகரளக் பகொண்டிருக்க நவண்டும். 

o பாரம்பரிய முலறகள்:  ல GI தயொைி ்புகள்  ொைம் ைிய 

முரைகள் அல்லது தரலமுரைகளொகக் கட ்து வ ்த 

 ரடமுரைகரள ்  யன் டுத்தி தயொைிக்க ் டுகின்ைன 

நமலும் இ ்த  ொைம் ைியம் ப ரும் ொலும் தயொைி ்பின் 

தனித்துவத்தின் ஒரு  குதியொகக் கருத ் டுகிைது. 

o பிராந்திய  னி ் ன்லம: தயொைி ்பு புவியியல் 

இரு ்பிடத்துடன் ப ருக்கமொக இரணக்க ் ட நவண்டும் 

அதொவது இது தயொைி ்பின் ப யை ் மடட்ுமல்ல முழு உை் த்தி 

பசயல்முரையும் பிைொ ்தியத்துடன் இரணக்க ் டட்ுள்ளது. 

4. புவியியை் அலடயாள பதிவு தசயை்முலற: 

o விண்ணப்பம்: ஒரு பிைொ ்தியத்தில் உள்ள 

உை் த்தியொளைக்ரள ் பிைதி ிதித்துவ ் டுத்தும் 

தயொைி ் ொளைக்ள் அல்லது  ிறுவனங்கள் சம்  ்த ் டட் 

அதிகொைியிடம் GI  திவுக்கு விண்ண ்பிக்க நவண்டும். 

 யன் ொட்டில் தயொைி ்பின் விவைங்கள் புவியியல்  குதிக்கொன 

அதன் இரண ்பு மை்றும் அதன் தனித்தன்ரம மை்றும் 

தைத்திை்கொன சொன்றுகள் இருக்க நவண்டும். 

o பரட்ீலச: விண்ண ் ம் சமை ்்பிக்க ் ட்டதும் புவியியல் 

நதொை்ைம் மை்றும் தை  ண்புகள் உட் ட GI  ிரலக்குத் 

நதரவயொன அளவுநகொல்கரள தயொைி ்பு பூைத்்திபசய்கிைதொ 

என் ரதச ் சைி ொைக்்க அதிகொைிகள் ஒரு நதைர்வ 

 டத்துகின்ைனை.் 

o சான்றி ழ்: பவை்றிகைமொன  ைிநசொதரனக்கு ் பிைகு GI 

வழங்க ் ட்டது நமலும் தயொைி ்பு அதிகொை ்பூைவ்மொக 

அங்கீகைிக்க ் ட்டது. GI தை ிரலகள்  ைொமைிக்க ் டும் வரை 
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 திவு ப ொதுவொக கொலவரையை்ை கொலத்திை்கு 

வழங்க ் டுகிைது. 

o புவியியை் அலடயாள அதிகாரிகள்:  ல  ொடுகளில் GI 

 யன் ொடுகரள  ிைவ்கி ் தை்கும் தை ிரலகளுக்கு 

இணங்குவரத உறுதி பசய்வதை்கும் ப ொறு ் ொன சிை ்பு 

அரம ்புகள் அல்லது அைசொங்க அதிகொைிகள் உள்ளனை.் 

5. GI பாதுகாப்பாை் வழங்கப்பட்ட உரிலமகள்: 

o பிர ்திமயக பயன்பாடு: ஒரு தயொைி ்புக்கு GI  ொதுகொ ்பு 

வழங்க ் ட்டவுடன் GI தை ிரலகரள ் பூைத்்தி பசய்யும் 

 ியமிக்க ் ட்ட பிைொ ்தியத்ரதச ் நசை ்்த தயொைி ் ொளைக்ள் 

மடட்ுநம அ ்த GI உடன் பதொடைப்ுரடய ப யை ் அல்லது 

நலொநகொரவ ்  யன் டுத்த முடியும். இது ந ொன்ை 

ப ொருட்கரள விை்க மை்ைவைக்ள் ப யரை ் 

 யன் டுத்துவரதத் தடுக்கிைது. 

o பிராண்ட் அங்கீகாரம்: GI  திவு உை் த்தியொளைக்ளின் 

புவியியல் நதொை்ைத்தின் அடி ் ரடயில்  ை்ப யரை உருவொக்க 

அனுமதிக்கிைது இது அங்கீகொைம் மை்றும் நுகைந்வொை ்

 ம்பிக்ரகரய அதிகைிக்க வழிவகுக்கிைது. 

o சந்ல  நன்லம: GIகள் தைம்  ை்ப யை ் மை்றும் 

பிைத்திநயகத்தன்ரம ஆகியவை்றுடன் இரண ்திரு ் தன் 

கொைணமொக ப ரும் ொலும் பிைீமியம் விரலகரள 

 ிைண்யிக்கலொம். 

o சட்டப் பாதுகாப்பு: GI உைிரமயொளைக்ள் குறி ் ொக ந ொலியொன 

அல்லது அங்கீகைிக்க ் டொத தயொைி ் ொளைக்ளொல் ப யரை 

தவைொக ்  யன் டுத்துதல் அல்லது தவைொகக் குறி ்பிடுதல் 

ஆகியவை்றுக்கு எதிைொக சட்ட ்பூைவ்  ொதுகொ ்ர  ் ப ை 

உைிரம உண்டு. 

6. புவியியை் குறியீடுகளின் சரவ்ம ச பாதுகாப்பு: 

o லிஸ்பன் ஒப்பந் ம்: உலக அறிவுசொை ்பசொத்து அரம ்பு (WIPO) 

மூலம்  ிைவ்கிக்க ் டுகிைது லிஸ் ன் ஒ ்  ்தம் புவியியல் 

குறி ்புகளுக்கு சைவ்நதச  ொதுகொ ்ர  வழங்குகிைது. 
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இரு ்பினும் அரனத்து  ொடுகளும் ஒ ்  ்தத்தில் தை ்பினை ்

அல்ல. 

o பயண ஒப்பந் ம்: உலக வைத்்தக அரம ்பின் (WTO) கீழ் உள்ள 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகளின் வைத்்தகம் பதொடை ்ொன 

அம்சங்களுக்கொன (TRIPS) ஒ ்  ்தம் புவியியல் 

குறிகொட்டிகரள ்  ொதுகொ ் தை்கொன குரை ்த ட்ச 

தை ிரலகரள  ிறுவுகிைது நமலும் இது ஒயின்கள் மை்றும் 

மது ொனங்கள் ந ொன்ை சில தயொைி ்புகளுக்கு GI  ொதுகொ ்ர  

வழங்குவதை்கு உறு ்பினைக்ள் நதரவ ் டுகிைது. . 

o இரு ரப்பு ஒப்பந் ங்கள்: சில  ொடுகள் சில 

தயொைி ்புகளுக்கொன புவியியல் குறிகொட்டிகரள ்  ொதுகொக்க 

இருதை ்பு அல்லது  லதை ்பு வைத்்தக ஒ ்  ்தங்களில் 

நுரழகின்ைன. எடுத்துக்கொட்டொக EU-இ ்தியொ வைத்்தகம் 

மை்றும் ஒத்துரழ ்பு ஒ ்  ்தம் ஐநைொ ்பிய GI கரளயும் இ ்திய 

GI கரளயும் ஒருவருக்பகொருவை ் ச ்ரதகளில் 

 ொதுகொ ் தை்கொன விதிகரள உள்ளடக்கியது. 

7. பிரபைமான புவியியை் குறிப்புகளின் எடு ்துக்காட்டுகள்: 

o ஷாம்தபயின்பிைொன்ஸின் ஷொம்ப யின்  குதியில் குறி ்பிட்ட 

முரைகரள ்  யன் டுத்தி தயொைிக்க ் டும் ஒரு பிைகொசமொன 

ஒயின். 

o Parmigiano Reggiano: ஒரு  ொலொரடக்கட்டி இத்தொலியில் 

குறி ் ொக  ைம்ொ பைஜிநயொ எமிலியொ பமொபடனொ மை்றும் பிை 

மொகொணங்களில் கடுரமயொன  ொைம் ைிய உை் த்தி 

முரைகரள ் பின் ை்றுகிைது. 

o டாரஜ்ிலிங் ம நீர்: இ ்தியொவின் டொைஜ்ிலிங்  குதியில் 

 யிைிட ் டும் நதயிரல இ ் குதியின் தட் பவ ்   ிரல 

மை்றும் மண்  ிரல கொைணமொக அதன் தனித்துவமொன 

சுரவக்கு ப யை ்ப ை்ைது. 

o தடக்யுைாபமக்சிநகொவின் படக்யுலொ  குதியில் முதன்ரமயொக 

உை் த்தி பசய்ய ் டும்  ீல  ீலக்கத்தொரழ ஆரலயில் இரு ்து 

ஒரு கொய்சச்ி வடிகட்டிய  ொனம். 
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o பாஸ்மதி அரிசிஇ ்தியொ மை்றும்  ொகிஸ்தொனின் குறி ்பிட்ட 

 குதிகளில்  யிைிட ் டும்  லவரகயொன  ீண்ட தொனிய அைிசி 

அதன் தனித்துவமொன வொசரன மை்றும் அரம ்புக்கொக 

அறிய ் டுகிைது. 

8. புவியியை் குறிப்பின் நன்லமகள்: 

o தபாருளா ார வளரச்ச்ி: GI  ொதுகொ ்பு உள்ளூை ்பதொழில்கரள 

குறி ் ொக சிறிய அளவிலொன அல்லது  ொைம் ைிய 

உை் த்தியொளைக்ரள ்  ொதுகொக்கவும் ஊக்குவிக்கவும் 

உதவுகிைது நமலும் அவை்றின் ச ்ரத ் டுத்துதரல 

நமம் டுத்துவதன் மூலம் கிைொம ்புை ப ொருளொதொைங்கரள 

ஆதைிக்கிைது. 

o கைாசச்ார பாதுகாப்பு: GI கள்  ொைம் ைிய உை் த்தி முரைகள் 

மை்றும் ரகவிரனத்திைரன ்  ொதுகொக்க உதவுகின்ைன அரவ 

ப ரும் ொலும் தரலமுரைகளொகக் கடத்த ் டட்ு உள்ளூை ்

கலொசச்ொைத்ரத ்  ொதுகொக்கின்ைன. 

o நுகர்மவார் நம்பிக்லக: GI தயொைி ்புகள் குறி ்பிட்ட 

குணங்களுடன் பதொடைப்ுரடயரவ இது தயொைி ்பின் 

 ம் கத்தன்ரம மை்றும் தைத்தில் நுகைந்வொை ்  ம்பிக்ரகரய 

நமம் டுத்துகிைது. 

o ஏற்றுமதி மற்றும் உைகளாவிய அங்கீகாரம்: GI  ொதுகொ ்பு 

உை் த்தியொளைக்ள் சைவ்நதச ச ்ரதகளுக்கு அணுகரல ் 

ப ைவும் சட்ட ்பூைவ் ஆதைவு மை்றும் அங்கீகொைத்துடன் தங்கள் 

ப ொருட்கரள ஏை்றுமதி பசய்யவும் அதிக விரலரய 

 ிைண்யிக்க அனுமதிக்கிைது. 

o நிலை ் ன்லம ொைம் ைிய முரைகள் அல்லது 

சுை்றுசச்ூழலுக்கு உக ்த உத்திகரளக் கரட ்பிடி ் து 

ப ரும் ொலும் நதரவ ் டுவதொல் GI  ொதுகொ ்பு  ிரலயொன 

விவசொய மை்றும் உை் த்தி  ரடமுரைகரள ஊக்குவிக்கும். 

9. புவியியை் குறிப்பிை் உள்ள சவாை்கள்: 

o அமைாக்க சிக்கை்கள்: குரை ்த விழி ்புணைவ்ு அல்லது IP 

 ொதுகொ ்பிை்கொன சட்டக் கட்டரம ்பு உள்ள  ொடுகளில் GI 
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உைிரமகரளச ்பசயல் டுத்துவது கடினமொக இருக்கலொம் இது 

தகுதியை்ை தயொைி ் ொளைக்ளொல் தவைொக ் 

 யன் டுத்த ் டுவதை்கு வழிவகுக்கும். 

o மபாலி மற்றும் சாயை்: குறி ்பிட ் ட்ட  குதிக்கு பவளிநய 

உள்ள உை் த்தியொளைக்ளொல் GI தயொைி ்புகரள 

ந ொலியொக்குவது உண்ரமயொன தயொைி ்புகளின் மதி ்ர யும் 

 ை்ப யரையும் குரைமதி ்பிை்கு உட் டுத்தும். 

o பதிவு தசைவு மற்றும் சிக்கைானது: GI  ொதுகொ ்ர  ் 

ப றுவதை்கொன பசயல்முரை விரலயுயை ்்ததொகவும் 

சிக்கலொனதொகவும் இருக்கும் குறி ் ொக சிறிய 

உை் த்தியொளைக்ள் அல்லது கூடட்ுைவு குழுக்களுக்கு. 

o புவியியை் வரம்புகள்: சில தயொைி ்புகள் அவை்றின் 

வரையறுக்க ் ட்ட புவியியல் ந ொக்கம் அல்லது GI 

அளவுநகொல்கரள பூைத்்தி பசய்ய இயலொரம கொைணமொக 

உலகளவில் அங்கீகைிக்க ் டுவதை்கு சிைம ் டலொம். 

10. GI பாதுகாப்பின் பிரபைமான வழக்கு: 

o இந்திய புவியியை் குறியீடுகள்: ரமசூை ்  டட்ு கொஞ்சிபுைம் 

புடரவகள் தஞ்ரச ஓவியங்கள் மது ொனி ஓவியங்கள் மை்றும் 

ஆக்ைொ ந த்தொ ந ொன்ை  ல ப ொருட்களுக்கு இ ்தியொ GI 

அ ்தஸ்ரத வழங்கியுள்ளது. இ ்த தயொைி ்புகள் இ ்தியொவில் 

மடட்ுமல்ல சைவ்நதச அளவிலும்  ன்கு அறிய ் ட்டரவ. 

 

குறி ்பிடட்  குதிகளுடன் உள்ளொை ்்த முரையில் பிரணக்க ் ட்ட 

தயொைி ்புகளின் அரடயொளம் மை்றும்  ம் கத்தன்ரமரய ் 

 ொதுகொ ் தில் புவியியல் குறியீடுகள் முக்கிய  ங்கு வகிக்கின்ைன. 

 ொைம் ைிய தயொைி ்புகள் மை்றும் உை் த்தி நுட் ங்கரள ்  ொதுகொ ் தன் 

மூலம் GI கள் உை் த்தியொளைக்ள் மை்றும் நுகைந்வொை ் இருவருக்கும் 

ப ொருளொதொை சமூக மை்றும் கலொசச்ொை  ன்ரமகரள வழங்குகின்ைன. 

அரவ பிைொ ்திய தயொைி ்புகளின் ந ொட்டித்தன்ரமரய அதிகைிக்கவும் 

உள்ளூை ் சமூகங்கரள ஆதைிக்கவும் மதி ்புமிக்க  ொைம் ைியத்ரத 

 ொதுகொக்கவும் உதவுகின்ைன. அநத ந ைத்தில் GI  ொதுகொ ்பு  ியொயமொன 

ந ொட்டிரய வளைக்்கிைது மை்றும் நுகைந்வொரை தவைொக வழி டத்தும் 
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அல்லது உண்ரமயொன ப ொருட்களின்  ை்ப யருக்கு தீங்கு விரளவிக்கும் 

ந ொலி தயொைி ்புகளின் அ ொயத்ரத குரைக்கிைது. 

 

 ாவர வலககள் பாதுகாப்பு 

 ாவர வலக பாதுகாப்பு (PVP)தனித்துவமொன சீைொன  ிரலயொன மை்றும் 

புதுரமயொன புதிய தொவை வரககரள ்  ொதுகொக்கும் அறிவுசொை ்பசொத்து 

வடிவமொகும். இது புதிய தொவை வரககரள வளை ்் வைக்ளுக்கு பிைத்திநயக 

உைிரமகரள வழங்குகிைது புதிய நமம் டுத்த ் ட்ட  யிைக்ளின் 

வளைச்ச்ிரய ஊக்குவிக்கும் அநத நவரளயில்  ல்நவறு வரககளின் 

உை் த்தி விை் ரன மை்றும்  யன் ொடர்ட கடட்ு ் டுத்த அனுமதிக்கிைது. 

 ாவர வலகப் பாதுகாப்பின் முக்கிய அம்சங்கள் (PVP): 

1.  ாவர வலகயின் வலரயலற: 

o ஒரு தொவை வரக என் து ப ொதுவொன  ண்புகரள (நதொை்ைம் 

வளைச்ச்ி ்  ழக்கம் மகசூல் ந ொய்களுக்கு எதிை ்்பு ந ொன்ைரவ) 

 கிை ்்து பகொள்ளும் ஒரு தொவைவியல் இனத்தில் உள்ள 

தொவைங்களின் குழுரவக் குறிக்கிைது மை்றும் அநத இனத்தின் 

பிை வரககளிலிரு ்து நவறு டுகிைது. 

o தொவை வரககளில்  யிைக்ள் (எ.கொ. தொனியங்கள்  ழங்கள் 

கொய்கறிகள் அல்லது பூக்கள்) அல்லது மைங்கள் இருக்கலொம். 

2.  ாவர வலகப் பாதுகாப்பிற்கான அளவுமகாை்கள்: 

o புதுலம: தொவை வரக புதியதொக இருக்க நவண்டும் மை்றும் 

 யன் ொடட்ிை்கு முன் ஒரு குறி ்பிடட் கொலத்திை்கு 

(ப ரும் ொலும் தொவை வரகரய ் ப ொறுத்து 1-2 ஆண்டுகள்) 

ப ொதுவில் கிரடக்கநவொ அல்லது வணிக ைீதியொக 

 யன் டுத்த ் டநவொ கூடொது. 

o  னி ்துவம்நதொை்ைம் வளைச்ச்ி முரைகள் அல்லது குறி ்பிட்ட 

பூசச்ிகள் அல்லது ந ொய்களுக்கு எதிை ்்பு ந ொன்ை 

குணொதிசயங்களின் அடி ் ரடயில் ஒநை இனத்தின் மை்ை 

வரககளிலிரு ்து  ல்நவறு வரககரள நவறு டுத்திக் கொட்ட 

நவண்டும். 
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o சீரான  ன்லம: ஒரு குறி ்பிட்ட முரையில் இன ்ப ருக்கம் 

பசய்யும் ந ொது (எ.கொ. விரதகள் தொவை ்  ைவல்)  ல்நவறு 

வரககளில் உள்ள தொவைங்கள் அவை்றின் குணொதிசயங்களில் 

சீைொன தன்ரமரயக் கொட்ட நவண்டும். 

o நிலை ் ன்லம: தொவை வரக இன ்ப ருக்கம் அல்லது 

இன ்ப ருக்கம் பசய்யும் ந ொது அடுத்தடுத்த 

தரலமுரைகளில் அதன் தனித்துவமொன  ண்புகரள 

 ைொமைிக்க நவண்டும். 

3. விண்ணப்ப தசயை்முலற: 

o வளர்ப்பாளர் விண்ணப்பம்: ஒரு புதிய தொவை வரகக்கொன 

 ொதுகொ ்ர  ் ப ை வளை ்் வை ்பதொடைப்ுரடய நதசிய அல்லது 

பிைொ ்திய தொவை வரக அலுவலகத்தில் (எ.கொ. UPOV - புதிய 

வரக தொவைங்களின்  ொதுகொ ்புக்கொன சைவ்நதச ஒன்றியம்) 

விண்ண ் த்ரத தொக்கல் பசய்ய நவண்டும். 

o பரட்ீலச: விண்ண ் மொனது தனித்தன்ரம சீைொன தன்ரம 

மை்றும்  ிரலத்தன்ரம உள்ளிட்ட நதரவயொன 

அளவுநகொல்கரள பூைத்்தி பசய்வரத உறுதி பசய்வதை்கொக 

ஆய்வு பசய்ய ் டுகிைது. 

o பாதுகாப்பு மானியம்:  ல்நவறு தகுதிகள் இரு ்தொல் 

வளை ்் வருக்கு ஒரு குறி ்பிட்ட கொலத்திை்கு பிைத்திநயக 

உைிரமகள் வழங்க ் டும் ப ொதுவொக தொவை வரகரய ் 

ப ொறுத்து 20 முதல் 25 ஆண்டுகள் வரை. 

4.  ாவர வலகப் பாதுகாப்பாை் வழங்கப்படும் உரிலமகள்: 

o பிர ்திமயக உரிலமகள்: இனத்ரத உை் த்தி பசய்யவும் 

விை்கவும் மை்றும் வி ிநயொகிக்கவும் வளை ்் வருக்கு பிைத்நயக 

உைிரம உள்ளது. இதன் ப ொருள் வளை ்் வைின் அனுமதியின்றி 

மை்ைவைக்ள்  ொதுகொக்க ் ட்ட வரகரய விை்கநவொ அல்லது 

உை் த்தி பசய்யநவொ முடியொது. 

o அறுவலட மற்றும் விற்பலன: இன ்ப ருக்கம் பசய்யும் 

உைிரமகளுடன் (எ.கொ. தொவைத்ரத வளை ்் து மை்றும் 

இன ்ப ருக்கம் பசய்தல்) விரதகள் அல்லது தொவை ் 
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ப ொருட்களின் விை் ரன மை்றும் ச ்ரத ் டுத்துதரலக் 

கடட்ு ் டுத்தும் உைிரமரய வளை ்் வை ்ப றுகிைொை.் 

o உரிமம்: வளை ்் வை ் மை்ைவைக்ளுக்கு உைிரமகரள உைிமம் 

வழங்கலொம் வணிக விவசொயம் ந ொன்ை ஒ ்புக்பகொள்ள ் டட் 

விதிமுரைகளின் கீழ்  ல்நவறு வரககரள ்  யன் டுத்த 

அனுமதிக்கிைது. 

o விவசாயிகளின் சிறப்புரிலம: சில அதிகொை வைம்புகளில் 

விவசொயிகள் தங்கள் பசொ ்த  ிலத்தில்  யன் டுத்துவதை்கொக 

 ொதுகொக்க ் ட்ட வரககளிலிரு ்து விரதகரள நசமிக்க 

அனுமதிக்க ் டலொம் இரு ்பினும் இது சில  ி  ்தரனகளுக்கு 

உட் டட்து. 

5.  ாவர வலக பாதுகாப்பின் நன்லமகள்: 

o புதுலமகலள ஊக்குவிக்கிறது: அதிக மகசூல் பூசச்ிகளுக்கு 

சிை ்த எதிை ்்பு மை்றும் நமம் டட் ஊடட்சச்த்து ந ொன்ை 

விரும் த்தக்க  ண்புகளுடன் புதிய வரககரள உருவொக்க PVP 

தொவை வளை ்் ொளைக்ரள ஊக்குவிக்கிைது. 

o தபாருளா ார ஆ ாயம்: புதிய ைகங்கரள ்  ொதுகொ ் தன் 

மூலம் வளை ்் ொளைக்ள் அவை்ரை மிகவும் திைம் ட 

வணிகமயமொக்கலொம் இது வளை ்் வை ் மை்றும் விவசொயத் 

பதொழில்களுக்கு ப ொருளொதொை  ன்ரமகளுக்கு வழிவகுக்கும். 

o மு லீட்டுக்கான ஊக்க ்த ாலக: தொவை வளை ்்பில் முதலீடு 

ஊக்குவிக்க ் டுகிைது ஏபனனில் வளை ்் வைக்ள் தங்கள் 

ஆைொய்சச்ி மை்றும் நமம் ொட்டின் பவகுமதிகரள அறுவரட 

பசய்யலொம். 

6.  ாவர வலககளின் சரவ்ம ச பாதுகாப்பு: 

o UPOV மாநாடு: புதிய வரக தொவைங்களின்  ொதுகொ ்புக்கொன 

சைவ்நதச ஒன்றியம் (UPOV)  ல  ொடுகளில் உள்ள தொவை 

வரககளுக்கு ஒநை மொதிைியொன  ொதுகொ ்ர  

வழங்குவதை்கொன சைவ்நதச ஒ ்  ்தத்ரத  ிைவ்கித்து 

வருகிைது. இது உலகளவில் புதிய தொவை வரககளின் வளைச்ச்ி 

மை்றும்  ொதுகொ ்ர  ஊக்குவிக்கிைது. 
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o ம சிய  ாவர வலக அலமப்புகள்:  ல  ொடுகள் PVP க்கொக 

தங்கள் பசொ ்த நதசிய அரம ்புகரள  ிறுவியுள்ளன அதொவது 

இ ்திய தொவை வரககளின்  ொதுகொ ்பு மை்றும் விவசொயிகள் 

உைிரமகள் ஆரணயம் (PPV&FRA) இது UPOV பகொள்ரககரள ் 

பின் ை்றுகிைது ஆனொல் உள்ளூை ் ிரலரமகளுக்கு ஏை்ைது. 

7.  ாவர வலகப் பாதுகாப்பிை் உள்ள சவாை்கள்: 

o உயிரியை் பன்முக ் ன்லம:  ல்நவறு தொவை இனங்கள் 

மை்றும் வரககளின்  ொதுகொ ்ர  உறுதி பசய்வது குறி ் ொக 

கொல ிரல மொை்ைம் மை்றும் உலகளொவிய உணவு ் 

 ொதுகொ ்பின் பின்னணியில் பசயல் டுத்துவது கடினம். 

o அணுகை் மற்றும் பைன் பகிரவ்ு: வளரும்  ொடுகளில் உள்ள 

விவசொயிகள்  ொைம் ைிய அறிவு அல்லது மை ணு வளங்கரள ் 

 யன் டுத்தி புதிய ைகங்கரள உருவொக்கும்ந ொது ப றிமுரைக் 

கவரலகள் எழுகின்ைன பின்னை ் அரவ ப ைிய 

 ிறுவனங்களொல் கொ ்புைிரம ப ை ் டுகின்ைன. 

 ளவலமப்பு வடிவலமப்பு பாதுகாப்பு 

 ளவலமப்பு வடிவலமப்பு பாதுகாப்புரமக்நைொசி ்கள் அல்லது 

ஒருங்கிரண ்த சுை்றுகளில் (ICs)  யன் டுத்த ் டும் மின்னணு 

சுை்றுகளின் (அல்லது குரைக்கடத்தி சில்லுகள்) மு ் ைிமொண கட்டரம ்பு 

அல்லது தளவரம ்புக்கு வழங்க ் டும் சட்ட ்  ொதுகொ ்ர க் குறிக்கிைது. 

ஒரு தனித்துவமொன தளவரம ்பு வடிவரம ்ர  உருவொக்கியவருக்கு 

அனுமதியின்றி மை்ைவைக்ள் தங்கள் வடிவரம ்ர   கபலடுக்க அல்லது 

 யன் டுத்துவரதத் தடுக்க  யன் டுத்த விை்க மை்றும் தடுக்க பிைத்நயக 

உைிரமகள் இரு ் ரத  ொதுகொ ்பு உறுதி பசய்கிைது. 
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 ளவலமப்பு வடிவலமப்பு பாதுகாப்பின் முக்கிய அம்சங்கள்: 

1. மைஅவுட் டிலசன் வலரயலற: 

o ஒரு நலஅவுட் டிரசன் என் து எலக்ட்ைொனிக் சைக்்யூட்களின் 

இயை்பியல் அரம ்பு அல்லது தளவரம ்ர க் குறிக்கிைது 

இரவ டிைொன்சிஸ்டைக்ள் மின்தரடயங்கள் மின்நதக்கிகள் 

மை்றும் பிை மின்னணு கூறுகளொல் ஆனது ஒரு ஒருங்கிரண ்த 

சுை்று (ஐசி) இல் பசயல் ட வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. சி ்பில் 

கூறுகள் மை்றும் ஒன்நைொபடொன்று இரணக்க ் ட்ட குறி ்பிட்ட 

இடம் இதில் அடங்கும். 

o நலஅவுட் வடிவரம ்புகள் ப ரும் ொலும் ரமக்நைொ 

எலக்ட்ைொனிக்ஸ் துரையில் தீவிை ஆைொய்சச்ி மை்றும் 

கண்டுபிடி ்புகளின் விரளவொகும் மை்றும் கணினிகள் 

ஸ்மொைட்்ந ொன்கள் மை்றும் பிை மின்னணு சொதனங்கள் ந ொன்ை 

 வீன மின்னணுவியல் பசயல் ொட்டிை்கு அவசியமொனரவ. 

2.  ளவலமப்பு வடிவலமப்பு பாதுகாப்பிற்கான அளவுமகாை்கள்: 

o அசை்  ன்லம: தளவரம ்பு வடிவரம ்பு அசல் மை்றும் 

ஏை்கனநவ உள்ள மை்ை வடிவரம ்புகளிலிரு ்து 

 கபலடுக்க ் டொமல் இருக்க நவண்டும். இது ஒரு சி ்பில் 

மின்னணு கூறுகரள அரம ் தில் குறி ்பிடத்தக்க அளவிலொன 

 ரட ் ொை்ைல் மை்றும் புதுரமகரள உள்ளடக்கியதொக இருக்க 

நவண்டும். 

o புதுலம: வடிவரம ்பு புதியதொக இருக்க நவண்டும் மை்றும் 

 ொதுகொ ்பிை்கொன விண்ண ் ம் தொக்கல் பசய்ய ் டுவதை்கு 

முன்பு ப ொதுமக்களுக்கு முன்னை ்

பவளியிட ் ட்டிருக்கக்கூடொது. 

o தசயை்பாட்டு பயன்பாடு: வடிவரம ்பு ஒருங்கிரண ்த 

மின்சுை்றின் ஒடட்ுபமொத்த பசயல் ொட்டிை்கு  ங்களிக்க 

நவண்டும் பசயல்திைன் அளவு அல்லது பசலவுத் திைரன 

நமம் டுத்துகிைது. 

3. விண்ணப்ப தசயை்முலற: 
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o விண்ணப்ப ்ல   ாக்கை் தசய் ை்: ஒரு தளவரம ்பு 

வடிவரம ்பிை்கு ்  ொதுகொ ்ர க் நகொரும்  ரட ் ொளி அல்லது 

 ிறுவனம் உலக அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம அரம ்பு (WIPO) 

அல்லது நதசிய அலுவலகங்கள் ந ொன்ை பதொடைப்ுரடய 

அதிகொைத்திடம் விண்ண ் த்ரத தொக்கல் பசய்ய நவண்டும். 

o பரட்ீலச: வடிவரம ்பு அசல் புதுரமயொனது மை்றும் 

 ொதுகொ ்பிை்கு தகுதியொனதொ என் ரத சைி ொைக்்க 

விண்ண ் ம்  ைிநசொதிக்க ் டுகிைது. விண்ண ் தொைை ்

பதொழில்நுட்  வரை டங்கள் அல்லது வடிவரம ்பின் பிை 

ஆதொைங்கரள சமை ்்பிக்க நவண்டும். 

o பாதுகாப்பு மானியம்: வடிவரம ்பு தகுதி ப ை்ைொல் 

 ரட ் ொளிக்கு பிைத்நயக உைிரமகள் வழங்க ் டும் 

ப ொதுவொக தொக்கல் பசய்ய ் ட்ட  ொளிலிரு ்து 10 

ஆண்டுகளுக்கு. 

4. மைஅவுட் வடிவலமப்பு பாதுகாப்பாை் வழங்கப்படும் உரிலமகள்: 

o பிர ்திமயக உரிலமகள்: தளவரம ்பு வடிவரம ்ர  ் 

 யன் டுத்துவதை்கும் வி ிநயொகி ் தை்கும்  ரட ் ொளிக்கு 

பிைத்நயக உைிரமகள் உள்ளன. இதன் ப ொருள்  ரட ் ொளைின் 

அனுமதியின்றி நவறு யொரும் தளவரம ்ர  ்  யன் டுத்தநவொ 

அல்லது  கபலடுக்கநவொ முடியொது. 

o மீறை் மீ ான  லட: ஒருங்கிரணக்க ் ட்ட சுை்றுகளின் 

உை் த்தியில் தளவரம ்பு வடிவரம ்பின் அங்கீகைிக்க ் டொத 

 கல் அல்லது  யன் ொடர்ட உருவொக்கியவை ்தடுக்க முடியும். 

o உரிமம் மற்றும் ஒதுக்கீடு: மை்ை வரகயொன அறிவுசொை ்

பசொத்துகரள ் ந ொலநவ நலஅவுட் வடிவரம ்பு உைிரமகளும் 

வணிக  யன் ொடட்ிை்கொக மை்ைவைக்ளுக்கு உைிமம் 

வழங்க ் டலொம் அல்லது மை்பைொரு தை ்பினருக்கு 

விை்க ் டலொம். 

5. மைஅவுட் டிலசன்களின் சரவ்ம ச பாதுகாப்பு: 

o WIPO ஒப்பந் ம்: WIPO (உலக அறிவுசொை ் பசொத்து அரம ்பு) 

ஒருங்கிரண ்த சுை்றுகளின் வடிவரம ்பு வடிவரம ்புகரள ் 
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 ொதுகொ ் தை்கொன பஜனீவொ மொ ொடு என ் டும் சைவ்நதச 

ஒ ்  ்தத்ரத  ிைவ்கிக்கிைது இது தளவரம ்பு 

வடிவரம ்புகரள ்  ொதுகொ ் தை்கொன  ிரலயொன 

கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது. 

o ம சிய அலமப்புகள்: இ ்தியொ யுரனபடட் ஸ்நடடஸ்் மை்றும் 

பிை  ொடுகள் ந ொன்ை சில  ொடுகள் வடிவரம ் ொளைக்ளுக்கு 

உள்ளூை ் மை்றும் சைவ்நதச  ொதுகொ ்புகரள வழங்கும் 

தளவரம ்பு வடிவரம ்பு  ொதுகொ ்பிை்கொன தங்கள் பசொ ்த 

நதசிய அரம ்புகரளக் பகொண்டுள்ளன. 

6. மைஅவுட் வடிவலமப்பு பாதுகாப்பின் நன்லமகள்: 

o புதுலமகலள ஊக்குவிக்கிறது:  ரட ் ொளிகளுக்கு 

அவைக்ளின் தளவரம ்பு வடிவரம ்புகளுக்கொன பிைத்நயக 

உைிரமகரள வழங்குவதன் மூலம் பசமிகண்டக்டை ்

பதொழில்நுட் த்தில் முதலீடு மை்றும் புதுரமகரள 

ஊக்குவிக்கிைது இது மின்னணு சொதனங்களில் 

முன்நனை்ைத்திை்கு வழிவகுக்கிைது. 

o தபாருளா ார மதிப்பு: நலஅவுட் டிரசன்கள் ப ரும் ொலும் 

மதி ்புமிக்க பசொத்துகளொகும் குறி ் ொக எலக்ட்ைொனிக்ஸ் 

மை்றும் பதொழில்நுட் த் பதொழில்களில் உள்ள  ிறுவனங்களுக்கு 

நமலும் ச ்ரத ் ந ொட்டித்தன்ரமக்கு  ங்களிக்க முடியும். 

o சட்டப் பாதுகாப்பு: நலஅவுட் டிரசன்  ொதுகொ ்பு  ிறுவனங்கள் 

தங்கள் வடிவரம ்புகரள அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடு 

குறித்த விரலயுயை ்்த வழக்குகரளத் தவிைக்்க உதவுகிைது 

மை்றும் அவைக்ளின் உைிரமகரளச ் பசயல் டுத்த சட்ட ்பூைவ் 

வழிரய வழங்குகிைது. 

7. மைஅவுட் வடிவலமப்பு பாதுகாப்பிை் உள்ள சவாை்கள்: 

o விலரவான த ாழிை்நுட்ப முன்மனற்றங்கள்: 

எலக்ட்ைொனிக்ஸில் புதுரமயின் விரைவொன நவகம் புதிய 

பதொழில்நுட் ங்கள் பவளிவரும்ந ொது  ரழய நலஅவுட் 

டிரசன்களின்  ொதுகொ ்ர  ்  ைொமைி ் ரத கடினமொக்கலொம். 
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o மீறை் சிக்கை்கள்: எலக்ட்ைொனிக்ஸ் பதொழில்துரையின் 

உலகளொவிய தன்ரமயுடன் எல்ரலகள் முழுவதும் தளவரம ்பு 

வடிவரம ்பு உைிரமகரள அமல் டுத்துவது சிக்கலொனதொக 

இருக்கலொம் குறி ் ொக ந ொலி அல்லது சட்டவிநைொத 

உை் த்திரயக் ரகயொளும் ந ொது. 

நவளொண்ரம மை்றும் பதொழில்நுட் த்தில் புதுரமகரள வளை ்் தில் 

தொவை வரக ்  ொதுகொ ்பு மை்றும் நலஅவுட் வடிவரம ்பு  ொதுகொ ்பு ஆகிய 

இைண்டும் முக்கிய ்  ங்கு வகிக்கின்ைன. தொவை வரக  ொதுகொ ்பு புதிய 

மை்றும் நமம் டுத்த ் டட் தொவை இனங்களின் வளைச்ச்ிக்கு 

ஊக்கமளிக்கிைது விவசொயிகள் பதொழிை்சொரலகள் மை்றும் நுகைந்வொருக்கு 

 யனளிக்கிைது. இநதந ொல் தளவரம ்பு வடிவரம ்பு  ொதுகொ ்பு 

நமம் ட்ட மின்னணு சுை்றுகளின் வளைச்ச்ிரய ஆதைிக்கிைது இது  ை ்த 

அளவிலொன பதொழில்களில் பதொழில்நுட்  முன்நனை்ைத்திை்கு 

 ங்களிக்கிைது. இைண்டு வரகயொன  ொதுகொ ்புகளும் புதுரமகரள 

ஊக்குவிக்கும் அநத நவரளயில் நவகமொக மொறிவரும் பதொழில்நுட்  

 ில ் ை ்புகளுக்கு அமலொக்கம் மை்றும் தழுவல் பதொடை ்ொன 

சவொல்கரளயும் எதிைப்கொள்கின்ைன. 

மரபியை் வளங்கள் மற்றும் பாரம்பரிய அறிவு 

மரபணு வளங்கள்மை்றும்  ொைம் ைிய அறிவு (TK) என் து  ல்லுயிை ்மை்றும் 

கலொசச்ொை  ொைம் ைியத்தின் முக்கியமொன அம்சங்களொகும் குறி ் ொக 

 ழங்குடி சமூகங்கள் மை்றும் வளரும்  ொடுகளின் சூழலில். விவசொயம் 

மருத்துவம் மை்றும் ரகவிரன ்ப ொருட்கள் உள்ளிட்ட  ல்நவறு 

ந ொக்கங்களுக்கொக உள்ளூை ் சமூகங்களொல்  ீண்டகொலமொக ் 

 யன் டுத்த ் டும் மதி ்புமிக்க பசொத்துக்கரள அரவ 

பிைதி ிதித்துவ ் டுத்துகின்ைன. இ ்த வளங்கள் மை்றும் அறிரவ ் 

 ொதுகொத்தல் மை்றும்  ிைவ்கி ் து  ிரலயொன  யன் ொடர்ட உறுதி 

பசய்வதை்கும் புதுரமகரள ஊக்குவி ் தை்கும் மை்றும் கலொசச்ொை 

 ொைம் ைியத்ரத ்  ொதுகொ ் தை்கும் அவசியம். 

மரபணு வளங்கள் 

மரபணு வளங்கள்மனிதைக்ளுக்கு குறி ் ொக விவசொயம் மருத்துவம் 

உயிைித் பதொழில்நுட் ம் மை்றும் பிை துரைகளில்  யன் டுத்துவதை்கு 

உண்ரமயொன அல்லது சொத்தியமொன மதி ்ர க் பகொண்ட தொவைங்கள் 

விலங்குகள் மை்றும் நுண்ணுயிைிகளின் மை ணு ் ப ொருரளக் 
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குறி ்பிடுகிைது. புதிய  யிை ் வரககள் கொல் ரட இனங்கள் மரு ்துகள் 

மை்றும் பதொழில்துரை தயொைி ்புகளின் வளைச்ச்ிக்கு இ ்த வளங்கள் 

அவசியம். 

மரபணு வளங்களின் முக்கிய அம்சங்கள்: 

1. வலரயலற: 

o புதிய வரககள் இனங்கள் அல்லது விரும் த்தக்க  ண்புகரளக் 

பகொண்ட விகொைங்கள் (எ.கொ. அதிக மகசூல் ந ொய் எதிை ்்பு 

அல்லது நமம் டுத்த ் ட்ட ஊடட்சச்த்து உள்ளடக்கம்) ந ொன்ை 

குறி ்பிடட் ந ொக்கங்களுக்கொக ்  யன் டுத்த ் டும் 

உயிைினங்களின் எ ்த மை ணு ் ப ொருளும் மை ணு வளங்கள் 

ஆகும். 

o இ ்த வளங்கள் தொவைங்கள் விலங்குகள் மை்றும் 

நுண்ணுயிைிகளில் கொண ் டுகின்ைன மை்றும் விவசொயம் 

மரு ்துகள் மை்றும் உயிைி பதொழில்நுட் ம் ந ொன்ை துரைகளில் 

அவசியமொனரவ. 

2. மரபணு வளங்களின் முக்கிய ்துவம்: 

o பை்லுயிர் பாதுகாப்பு: மைபியல் வளங்கள்  ல்லுயிை ்

ப ருக்கத்தின் அடி ் ரட  குதியொகும் மை்றும் இயை்ரக 

சுை்றுசச்ூழல் அரம ்புகரள ்  ொதுகொ ் தில் உதவுகின்ைன. 

o விவசாய வளரச்ச்ி:  யிை ் மை ணு வளங்கள் பூசச்ிகள் 

ந ொய்கள் மை்றும்  ொதகமொன சுை்றுசச்ூழல்  ிரலரமகரளத் 

தொங்கக்கூடிய சிை ்த தொவை வரககளின் வளைச்ச்ிக்கு 

 ங்களிக்கின்ைன இதனொல் உணவு ்  ொதுகொ ்ர  உறுதி 

பசய்கிைது. 

o மருந்து: மைபியல் வளங்கள் குறி ் ொக தொவைங்களில் இரு ்து 

உயிைக்ொக்கும் மரு ்துகள் உட் ட  ல மரு ்துகளுக்கு 

அடி ் ரடரய வழங்கியுள்ளன. 

o பமயாதடக்னாைஜி: மை ணு ப ொறியியல் மைபியல் மை்றும் பிை 

உயிைி பதொழில்நுட் ங்களின் முன்நனை்ைங்கள் புதிய 

தயொைி ்புகரள உருவொக்குவதை்கு மை ணு வளங்களின் 

 ன்முகத்தன்ரமரய ப ைிதும்  ம்பியுள்ளன. 



BUSINESS LEGISLATION Page 299 
 

3. அணுகை் மற்றும் நன்லம-பகிரவ்ு (ABS): 

o உயிரியை் பன்முக ் ன்லம பற்றிய மாநாடு (CBD): CBD (1992) 

 ல்லுயிை ்  ொதுகொ ்பு மை்றும் மை ணு வளங்களின் 

 யன் ொட்டிலிரு ்து எழும்  ன்ரமகளின்  ியொயமொன மை்றும் 

சமமொன  கிைவ்ுக்கொன சட்ட கட்டரம ்ர   ிறுவுகிைது. Nagoya 

Protocol (2010) என் து CBDக்கொன ஒரு துரண ஒ ்  ்தமொகும் 

இது அணுகல் மை்றும்  ன்ரம- கிைவ்ு (ABS) மீது கவனம் 

பசலுத்துகிைது இது மை ணு வளங்கரள வழங்கும்  ொடுகளும் 

சமூகங்களும் அவை்றின்  யன் ொடட்ிலிரு ்து  யனரடவரத 

உறுதி பசய்வரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

o அணுகை் மற்றும் நன்லம பகிரவ்ு (ABS) தபாறிமுலற: 

 ொடுகளுக்கு அவை்றின் மை ணு ஆதொைங்களுக்கொன 

அணுகரல ஒழுங்கு டுத்துவதை்கும் ஆைொய்சச்ி அல்லது 

தயொைி ்பு நமம் ொட்டில் அவை்றின்  யன் ொட்டின் லொ ம் 

ந ொன்ை  லன்கள் வளங்கரள வழங்கு வைக்ளுடன் 

ப ரும் ொலும் உள் ொடட்ு அல்லது உள்ளூை ் சமூகங்களுடன் 

எவ்வொறு  கிை ்்து பகொள்ள ் ட நவண்டும் என் ரதத் 

தீைம்ொனிக்கவும் உைிரம உண்டு. 

4. மரபணு வள மமைாண்லமயிை் உள்ள சவாை்கள்: 

o உயிர் திருட்டு: பிை  ொடுகரளச ் நசை ்்த ப ரு ிறுவனங்கள் 

அல்லது ஆைொய்சச்ியொளைக்ளொல் மைபியல் வளங்கரள 

அங்கீகைிக்க ் டொத அல்லது அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடு 

உயிை ் திருடட்ுக்கு வழிவகுக்கும் இ ்த வளங்களிலிரு ்து 

ப ை ் டட் வணிக  ன்ரமகள் தரலமுரைகளொக அவை்ரை ் 

 ொதுகொத்து  யன் டுத்திய சமூகங்களுடன்  ியொயமொக ் 

 கிை ்்து பகொள்ள ் டுவதில்ரல. 

o அதிகப்படியான சுரண்டை்: மைபியல் வளங்களின்  ிரலயொன 

நசகைி ்பு மை்றும்  யன் ொடு  ல்லுயிை ் ப ருக்கத்தின் 

சிரதவுக்கு வழிவகுக்கும்  ீண்ட கொலத்திை்கு சுை்றுசச்ூழல் 

அரம ்புகரளயும் மனித  ல்வொழ்ரவயும்  ொதிக்கிைது. 

o அறிவுசார் தசா ்து (IP): மைபியல் வளங்களுக்கும் அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரமக்கும் இரடநய ஒரு சிக்கலொன உைவு உள்ளது. 

புதிய தயொைி ்புகளின் ஆைொய்சச்ி மை்றும் நமம் ொட்டில் இ ்த 
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வளங்கரள ்  யன் டுத்துவது ப ரும் ொலும் 

கொ ்புைிரமகரள உருவொக்க வழிவகுக்கிைது ஆனொல் 

பதொடைப்ுரடய  லன்கள் வள வழங்கு ைக்ளுடன் சமமொக ் 

 கிை ் டொமல் ந ொகலொம். 

5. சரவ்ம ச ஒப்பந் ங்கள் மற்றும் சட்டப் பாதுகாப்பு: 

o உயிரியை் பன்முக ் ன்லம பற்றிய மாநாடு (CBD): மை ணு 

வளங்கரள ்  யன் டுத்துவதொல் ஏை் டும்  ன்ரமகளின் 

 ியொயமொன  கிைர்வ உறுதி பசய்கிைது. 

o நமகாயா தநறிமுலற: மை ணு ஆதொைங்களுக்கொன அணுகல் 

மை்றும் வழங்கும்  ொடுகள் அல்லது சமூகங்களுடன் 

 லன்கரள ்  கிை ்்து பகொள்வதை்கொன விதிகரள  ிறுவுகிைது. 

o உணவு மற்றும் விவசாய ்திற்கான  ாவர மரபியை் 

வளங்களுக்கான சரவ்ம ச ஒப்பந் ம் (ITPGRFA): தொவை 

மை ணு வளங்களின்  ைிமொை்ைத்ரத  ிைவ்கிக்கிைது மை்றும் 

 ியொயமொன மை்றும் சமமொன  லன்  கிைவ்ுக்கொன 

கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது. 

பாரம்பரிய அறிவு (TK) 

பாரம்பரிய அறிவு (TK) ழங்குடி மை்றும் உள்ளூை ் சமூகங்கள் தங்கள் 

கலொசச்ொை மைபுகள் மை்றும் வொழ்க்ரக முரைகளில் நவரூன்றிய 

கொல ்ந ொக்கில் வளரும் அறிவு புதுரமகள்  ரடமுரைகள் மை்றும் 

 ம்பிக்ரககரளக் குறிக்கிைது. மருத்துவ தொவைங்கள் விவசொய 

 ரடமுரைகள் மை்றும் இயை்ரக வளங்களின்  ிரலயொன நமலொண்ரம 

ஆகியரவ உட் ட  ல்லுயிை ்ப ருக்கத்துடன் TK அடிக்கடி பதொடைப்ுரடயது. 

பாரம்பரிய அறிவின் முக்கிய அம்சங்கள்: 

1. வலரயலற: 

o பாரம்பரிய அறிவுநவளொண்ரம நுட் ங்கள் மருத்துவம் 

 ல்லுயிை ் ப ருக்கம் விவசொயம் மை்றும் ரகவிரனத்திைன் 

ஆகியவை்றுடன் பதொடைப்ுரடய  ல்நவறு உள்ளூை ் மை்றும் 

உள் ொடட்ு அறிவு அரம ்புகரள உள்ளடக்கியது. இது 

வொய்வழியொகநவொ அல்லது  ரடமுரையின் மூலமொகநவொ 

அனு ்  ் டுகிைது மை்றும் சமூகத்தின் கலொசச்ொை  ொைம் ைியம் 
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மை்றும் உலகக் கண்நணொட்டத்தில் ப ரும் ொலும் 

உடப் ொதிக்க ் டுகிைது. 

o TK  ிரலயொனது அல்ல; இது அனு வம் சுை்றுசச்ூழல் 

மொை்ைங்கள் மை்றும் மனிதைக்ளுக்கும் இயை்ரகக்கும் 

இரடயிலொன பதொடைப்ு ஆகியவை்றின் அடி ் ரடயில் 

உருவொகிைது மை்றும் மொை்றியரமக்கிைது. 

2. பாரம்பரிய அறிவின் முக்கிய ்துவம்: 

o பாதுகாப்பு மற்றும் நிலை ் ன்லம:  ல்லுயிை ்ப ருக்கத்தின் 

 ிரலயொன  ிைவ்ொகத்தில் குறி ் ொக தொவை மை்றும் விலங்கு 

வளங்கரள ்  யன் டுத்துவதில் TK முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. 

இது ப ரும் ொலும் சுை்றுசச்ூழல்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

சுை்றுசச்ூழல் சம ிரலக்கு  ங்களிக்கும்  ரடமுரைகரள 

உள்ளடக்கியது. 

o கைாசச்ார அலடயாளம்: TK  ழங்குடி மை்றும் உள்ளூை ்

சமூகங்களின் கலொசச்ொை அரடயொளத்துடன் ப ருக்கமொக 

பிரணக்க ் டட்ுள்ளது. இது அவைக்ளின் மதி ்புகள் ஆன்மீக 

 ம்பிக்ரககள் மை்றும் வொழ்க்ரக முரைகரள 

பிைதி லிக்கிைது. 

o உடை்நைம் மற்றும் மரு ்துவம் ொைம் ைிய மருத்துவம் 

ப ரும் ொலும் தொவைங்கள் மை்றும் மூலிரககளின் 

 யன் ொடர்ட அடி ் ரடயொகக் பகொண்டது  ல 

நூை்ைொண்டுகளொக  ல சமூகங்களில் சுகொதொை  ைொமைி ்புக்கு 

அடித்தளமொக உள்ளது.  ல  வீன மரு ்து மரு ்துகள் 

 ொைம் ைிய தொவை அடி ் ரடயிலொன அறிவிலிரு ்து 

ப ை ் டட்ரவ. 

o விவசாயம்: TK ஆனது  யிை ் சொகு டி நவளொண் சூழலியல் 

அரம ்புகள்  ீை ் நமலொண்ரம மை்றும் மண் வளம்  ை்றிய 

அறிரவ உள்ளடக்கியது இரவ ப ரும் ொலும்  வீன விவசொய 

 ரடமுரைகரள விட  ிரலயொன மை்றும் மீள்தன்ரம 

பகொண்டரவ. 

3. பாரம்பரிய அறிவு பாதுகாப்பு: 
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o அறிவுசார் தசா ்து சவாை்கள்:  ொைம் ைிய அறிவு எ ்ந ொதும் 

இருக்கும் அறிவுசொை ்பசொத்து (IP) அரம ்புகளுக்கு ந ைத்்தியொக 

ப ொரு ்தொது அரவ ப ொதுவொக தனி ் டட் உைிரமக்கொக 

வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன. TK ப ரும் ொலும் இயை்ரகயில் 

கூடட்ுத்தன்ரம பகொண்டது கொ ்புைிரமகள்  தி ்புைிரமகள் 

அல்லது வைத்்தக முத்திரைகள் ந ொன்ை  ொைம் ைிய IP 

 ொதுகொ ்புகரள ்  யன் டுத்துவரத கடினமொக்குகிைது. 

o கைாசச்ார மற்றும் சட்டப் பாதுகாப்பு: TK ஐ ் 

 ொதுகொ ் தை்கொன முயை்சிகள்  ழங்குடி சமூகங்கள் தங்கள் 

அறிவின் மீது கடட்ு ் ொடர்ட ரவத்திரு ் ரதயும் குறி ் ொக 

பவளியொட்களொல் (எ.கொ. ப ரு ிறுவனங்கள் அல்லது 

ஆைொய்சச்ியொளைக்ள்) அதன் அங்கீகைிக்க ் டொத 

 யன் ொடர்டத் தடு ் ரதயும் உறுதி பசய்வதில் கவனம் 

பசலுத்துகிைது. TK ஐ ்  ொதுகொக்க புவியியல் குறியீடுகள் (GI) 

அல்லது  ொைம் ைிய கலொசச்ொை பவளி ் ொடுகள் (TCEs) ந ொன்ை 

வழிமுரைகள் ஆைொய ் டுகின்ைன. 

o ஆவணம் மற்றும் அங்கீகாரம்: சில ச ்தை ்் ங்களில் நதசிய 

அல்லது சைவ்நதச முயை்சிகள் மூலம் TK ஆவண ் டுத்த ் டட்ு 

முரையொக அங்கீகைிக்க ் டுகிைது இரு ்பினும் இது சில 

ந ைங்களில் தவைொக ்  யன் டுத்துதல் மை்றும் சமூகக் 

கடட்ு ் ொடர்ட இழ ் து  ை்றிய கவரலகளுக்கு வழிவகுக்கும். 

4. அணுகை் மற்றும் நன்லம-பகிரவ்ு (ABS) மற்றும் TK: 

o  நகொயொ ப றிமுரையொனது மை ணு வளங்களுடன் 

பதொடைப்ுரடய  ொைம் ைிய அறிரவச ்நசைக்்க அணுகல் மை்றும் 

 ன்ரம- கிைவ்ு என்ை கருத்ரத விைிவு டுத்துகிைது. வணிக 

அல்லது ஆைொய்சச்ி ந ொக்கங்களுக்கொக TK 

 யன் டுத்த ் டட்ொல்  லன்கள் அறிவு ரவத்திரு ் வைக்ளுடன் 

ப ரும் ொலும் உள்ளூை ் அல்லது  ழங்குடி சமூகங்களுடன் 

 ியொயமொன மை்றும் சமமொன முரையில்  கிை ் ட நவண்டும். 

o பமயா ப்ராஸ்தபக்டிங்: இது வணிக ைீதியொக மதி ்புமிக்க 

உயிைந்வதியியல் அல்லது மை ணு  ண்புகளுக்கொக தொவைங்கள் 

மை்றும் விலங்குகள் உட ்ட இயை்ரக வளங்கரள 

ஆைொய்வதை்கொன  ரடமுரைரயக் குறிக்கிைது.  நயொ 
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 ்ைொஸ்ப க்டிங்கில்  ொைம் ைிய அறிவு  யன் டுத்த ் டும் 

ந ொது சமூகத்தின் தகவலறி ்த ஒ ்புதல் நதரவ மை்றும் 

 லன்கள்  கிை ் டுவரத உறுதி பசய்வதை்கொன ஒரு 

வழிமுரை உள்ளது. 

5. பாரம்பரிய அறிலவப் பாதுகாப்பதிை் உள்ள சவாை்கள்: 

o  வறாகப் பயன்படு ்து ை்:  ொைம் ைிய அறிவின் 

அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடு சுைண்டலுக்கு வழிவகுக்கும் 

அங்கு  ிறுவனங்கள் அல்லது தனி  ைக்ள் சமூகத்திை்கு 

ஈடுபசய்யொமல் வணிக ைீதியொக  யனரடவொைக்ள். 

o TK இன் இழப்பு: விரைவொன  வீனமயமொக்கல் மை்றும் 

கலொசச்ொை அைி ்பு  ொைம் ைிய அறிரவ இழக்க ந ைிடும் 

குறி ் ொக இரளய தரலமுரையினை ்  ொைம் ைிய வழிகரள 

முழுரமயொக ஏை்றுக்பகொள்ளநவொ அல்லது 

 ரடமுரை ் டுத்தநவொ முடியொது. 

o அறிவுசார் தசா ்து கவலைகள்: TK ப ரும் ொலும் 

வகு ்புவொதமொனது தனி  ைக்ளுக்கு பசொ ்தமொனரத விட 

சமூகங்களுக்குள்நளநய கடத்த ் டுகிைது. அறிவிை்கொன 

உைிரமகரள யொை ் ரவத்திருக்கிைொைக்ள் மை்றும் ஏை்கனநவ 

உள்ள அறிவுசொை ் பசொத்து அரம ்புகளுக்குள் அரத எவ்வொறு 

திைம் ட  ொதுகொக்க முடியும் என் து  ை்றிய சிக்கல்கரள இது 

எழு ்புகிைது. 

o உரிலமகள் அங்கீகாரம்:  ழங்குடி மை்றும் உள்ளூை ்

சமூகங்கள் அவைக்ளின்  ொைம் ைிய அறிவு மை்றும் மை ணு 

வளங்களின் உைிரமயொளைொக அங்கீகைிக்க ் டுவரத உறுதி 

பசய்வது ஒரு சிக்கலொன சட்ட மை்றும் ப றிமுரை ் 

பிைசச்ிரனயொகும். 

மரபியை் வளங்கள் மற்றும் பாரம்பரிய அறிலவப் பாதுகாப்ப ற்கான 

சரவ்ம ச கட்டலமப்பு 

1. உயிரியை் பன்முக ் ன்லம பற்றிய மாநாடு (CBD): 

o CBD ஆனது மைபியல் வளங்களின்  ொதுகொ ்பு மை்றும் 

 ிரலயொன  யன் ொட்டிை்கொன ஒரு விைிவொன சட்ட 
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கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது மை்றும்  ொைம் ைிய அறிவு உட் ட 

அவை்றின்  யன் ொட்டிலிரு ்து எழும்  ன்ரமகளின் 

 ியொயமொன மை்றும் சமமொன  கிைர்வ உறுதி பசய்கிைது. 

o இது இரையொண்ரம பகொண்ட  ொடுகளின் மைபியல் வளங்கள் 

மீதொன உைிரமகரள வலியுறுத்துகிைது மை்றும் மை ணு 

வளங்கரள ்  யன் டுத்து வைக்ள் வளம் 

ரவத்திரு ் வைக்ளிடமிரு ்து (பூைவ்ீக சமூகங்கள் ந ொன்ைரவ) 

முன் தகவலறி ்த ஒ ்புதரல (PIC) ப ை நவண்டும் மை்றும் 

 ியொயமொன முரையில்  ன்ரமகரள ்  கிை ்்து பகொள்ள 

நவண்டும் என்று கட்டரளயிடுகிைது. 

2. நமகாயா தநறிமுலற: 

o CBD க்கு ஒரு துரண ஒ ்  ்தம் Nagoya Protocol ஆனது மை ணு 

வளங்கள் மை்றும் அதனுடன் பதொடைப்ுரடய  ொைம் ைிய 

அறிவின் அணுகல் மை்றும்  ன்ரம- கிைவ்ு (ABS) மீது கவனம் 

பசலுத்துகிைது இ ்த வளங்கரள வழங்கும் சமூகங்கள் மை்றும் 

 ொடுகளுடன்  ன்ரமகள்  கிை ் டுவரத உறுதி 

பசய்வதை்கொன சட்ட கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது. 

3. உைக அறிவுசார் தசா ்து அலமப்பு (WIPO): 

o WIPO  ொைம் ைிய அறிவு (TK) தைவுத்தளங்கள்  ொைம் ைிய 

கலொசச்ொை பவளி ் ொடுகள் (TCEs) மை்றும் மைபியல் வளங்கள் 

ந ொன்ை வழிமுரைகள் மூலம்  ொைம் ைிய அறிரவ ் 

 ொதுகொ ் தை்கொன கட்டரம ்ர  உருவொக்கி வருகிைது. 

மைபியல் வளங்கள் மை்றும்  ொைம் ைிய அறிவு ஆகியரவ  ல 

நூை்ைொண்டுகளொக  ழங்குடி சமூகங்களொல் உருவொக்க ் டட்ு 

 ொதுகொக்க ் ட்ட விரலமதி ் ை்ை பசொத்துக்கள். விவசொயம் மருத்துவம் 

மை்றும் உயிைி பதொழில்நுட் த்ரத முன்நனை்றுவதை்கு அரவ 

இன்றியரமயொதரவ. சைவ்நதச உடன் டிக்ரககள் சட்ட கட்டரம ்புகள் 

மை்றும் அறிவுசொை ் பசொத்து வழிமுரைகள் மூலம் இ ்த வளங்கரளயும் 

அறிரவயும்  ொதுகொ ் து சமூகங்கள் தங்கள் வளங்கரள ் 

 யன் டுத்துவதன் மூலம்  யனரடவரதயும் அவைக்ளின் கலொசச்ொை 

 ொைம் ைியத்ரத எதிைக்ொல ச ்ததியினருக்கொக ்  ொதுகொக்கவும் அவசியம். 

இரு ்பினும் புதுரமக்கொன விரு ் த்துடன்  ொதுகொ ்பின் நதரவரய 

சம ிரல ் டுத்துவதில் குறி ்பிடத்தக்க சவொல்கள் உள்ளன குறி ் ொக 
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உயிை ் திருடட்ு மை்றும் தவைொக ்  யன் டுத்துதல் ஆகியவை்றின் 

பின்னணியில். 

வர ்் க ரகசியம் 

வைத்்தக ைகசியம் என் து ஒரு வரகயொன அறிவுசொை ் பசொத்து (IP) 

ஆகும் இது இைகசிய வணிகத் தகவல்  ரடமுரைகள் சூத்திைங்கள் 

பசயல்முரைகள் வடிவரம ்புகள் கருவிகள் அல்லது ஒரு வணிகத்ரத 

ந ொட்டித்தன்ரமயுடன் வழங்கும் நவறு எ ்த தகவரலயும்  ொதுகொக்கிைது. 

கொ ்புைிரமகள் அல்லது  தி ்புைிரமகரள ் ந ொலன்றி வைத்்தக 

ைகசியங்கள் முரையொன  திவு பசயல்முரையின் மூலம் அல்லொமல் 

அவை்றின் ைகசியத்தன்ரமயொல்  ொதுகொக்க ் டுகின்ைன. 

  

வர ்் க இரகசியங்களின் முக்கிய பண்புகள் 

1. ரகசிய  கவை்: 

o ஒரு வைத்்தக ைகசியம் ப ொதுவொக அறிய ் டொத அல்லது 

பிைருக்கு எளிதில் அணுகக்கூடிய தகவல்கரள உள்ளடக்கியது. 

இதில் சூத்திைங்கள் பசயல்முரைகள் முரைகள் 

வொடிக்ரகயொளை ்  ட்டியல்கள் விரல  ிைண்ய உத்திகள் 

ச ்ரத ் டுத்தல் திட்டங்கள் பமன்ப ொருள் குறியீடு மை்றும் 

உை் த்தி நுட் ங்கள் ஆகியரவ அடங்கும். 

o வரையறுக்கும் கொைணி என்னபவன்ைொல் தகவல் ைகசியமொக 

இருக்க நவண்டும் மை்றும் அணுகல் இல்லொத 

ந ொட்டியொளைக்ரள விட வணிக  ன்ரமரய வழங்க நவண்டும். 

2. தபாருளா ார மதிப்பு: 
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o தகவல் ைகசியமொக ரவக்க ் டுவதொல் ப ொருளொதொை மதி ்பு 

அல்லது ந ொட்டி  ன்ரமரய அளிக்க நவண்டும். 

எடுத்துக்கொட்டொக பிை லமொன  ொனத்திை்கொன ைகசிய சூத்திைம் 

(நகொநகொ நகொலொவின் பசய்முரை ந ொன்ைரவ) அல்லது 

தனியுைிம பமன்ப ொருள் குறியீடு வணிகங்களுக்கு 

குறி ்பிடத்தக்க ச ்ரத வொய் ்ர  வழங்க முடியும். 

o தகவல் வணிகம் அதிக வருவொரய உருவொக்க அல்லது அதன் 

இைகசியத்தன்ரமயின் கொைணமொக ச ்ரத ்  ங்ரக ் ப ை 

உதவும். 

3. இரகசிய ்ல ப் மபணுவ ற்கான முயற்சிகள்: 

o தகவலின் இைகசியத்தன்ரமரய  ைொமைிக்க வணிகம் 

 ியொயமொன  டவடிக்ரககரள எடுக்க நவண்டும். இது 

பவளி ் டுத்தொத ஒ ்  ்தங்கள் (NDAக்கள்) கடட்ு ் டுத்த ் டட் 

அணுகல் குறியொக்கம்  ணியொளை ்  யிை்சி மை்றும் உடல் 

அல்லது டிஜிட்டல் தைவின்  ொதுகொ ் ொன நசமி ்பு ந ொன்ை 

 டவடிக்ரககரள உள்ளடக்கியிருக்கலொம். 

o தகவல்  கிைங்க ் டுத்த ் ட்டொநலொ அல்லது  ொதுகொ ்பின்றி 

பவளி ் டுத்த ் டட்ொநலொ அது வைத்்தக ைகசியம் என்ை 

அ ்தஸ்ரத இழக்க ந ைிடும். 

4. முலறயான பதிவு இை்லை: 

o கொ ்புைிரமகள் அல்லது வைத்்தக முத்திரைகள் ந ொலன்றி 

வைத்்தக ைகசியங்களுக்கு அைசொங்க அதிகொைத்துடன் 

முரையொன  திவு நதரவயில்ரல. ைகசியம் மை்றும் 

மதி ்புக்கொன அளவுநகொல்கரள தகவல் ச ்திக்கும் வரை 

 ொதுகொ ்பு தொனொகநவ இருக்கும். 

o வணிகம் தகவலின் ைகசியத்ரத  ைொமைிக்கும் வரை வைத்்தக 

ைகசிய  ொதுகொ ்பு  ீடிக்கும். இைகசியம்  கிைங்கமொகத் 

பதைி ்தொல் அரத ்  ொதுகொக்க முடியொது. 

வர ்் க இரகசியங்களின் எடு ்துக்காட்டுகள் 
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 சூ ்திரங்கள் மற்றும் சலமயை்: மிகவும் பிை லமொன உதொைணம் 

நகொநகொ-நகொலொவின் பசய்முரையொகும் இது ஒரு நூை்ைொண்டுக்கும் 

நமலொக ப ருக்கமொக  ொதுகொக்க ் ட்ட வைத்்தக ைகசியம். 

 உற்ப ்தி தசயை்முலறகள்: எடுத்துக்கொட்டொக உயைத்ை 

எலக்ட்ைொனிக்ஸ் அல்லது ஆட்நடொபமொர ல் வடிவரம ்புகளுக்கொன 

உை் த்தி முரை வைத்்தக ைகசியங்களொக ்  ொதுகொக்க ் டலொம். 

 வணிக ் திட்டங்கள் மற்றும் உ ்திகள்: வொடிக்ரகயொளை ்

 ட்டியல்கள் ச ்ரத ் டுத்தல் உத்திகள்  ிதி கணி ்புகள் மை்றும் 

விரல  ிைண்ய மொதிைிகள் ப ரும் ொலும் வைத்்தக ைகசியங்களொகக் 

கருத ் டுகின்ைன. 

 தமன்தபாருள் குறியீடு: கூகுளின் நதடுப ொறி அல்லது அநமசொனின் 

 ைி ்துரை அரம ்பு ந ொன்ை தயொைி ்புகளில்  யன் டுத்த ் டும் 

தனியுைிம பமன்ப ொருள் அல்லது அல்கொைிதங்களுக்கொன மூலக் 

குறியீடு வைத்்தக ைகசியங்களொக ்  ொதுகொக்க ் டுகிைது. 

 ஆராய்சச்ி  ரவு: இன்னும் கொ ்புைிரம ப ைொத புதிய மரு ்துகள் 

அல்லது பதொழில்நுட் த்திை்கொன ஆைம்  கட்ட ஆைொய்சச்ி தைவு 

அல்லது நமம் ொடட்ு பசயல்முரைகள் வைத்்தக ைகசியங்களொக 

கருத ் டலொம். 

வர ்் க ரகசியப் பாதுகாப்பிற்கான சட்டக் கட்டலமப்பு 

வைத்்தக இைகசியங்கள் முதன்ரமயொக ப ொதுச ்சட்டம் மை்றும் குறி ்பிட்ட 

நதசிய மை்றும் சைவ்நதச சட்டங்களொல்  ிைவ்கிக்க ் டுகின்ைன. 

 

1. ம சிய சட்டங்கள்: 

o அதமரிக்கா: யூனிஃ ொைம்் வைத்்தக ைகசியங்கள் சட்டம் (UTSA) 

மை்றும் டிஃப ன்ட் டிநைட் சீக்பைடஸ்் சட்டம் (DTSA) ஆகியரவ 

வைத்்தக ைகசியங்கரள ்  ொதுகொ ் தை்கொன சட்ட 

கட்டரம ்ர  வழங்குகின்ைன. வணிக இைகசிய திருடட்ு 

வழக்குகளில் கூட்டொட்சி அதிகொை வைம்பிை்கு DTSA 

அனுமதிக்கிைது வணிகங்கள் ஃப டைல்  ீதிமன்ைத்தில் சிவில் 

நசதங்களுக்கு வழக்குத் பதொடை உதவுகிைது. 
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o இந்தியா: வைத்்தக ைகசியங்கள் இ ்திய ஒ ்  ்தச ் சட்டம் 1872 

மை்றும் இ ்திய தண்டரனச ் சட்டம் 1860 ஆகியவை்றின் கீழ் 

 ொதுகொக்க ் டுகின்ைன. இ ்தியொவில் ஒரு குறி ்பிட்ட வைத்்தக 

ைகசியச ்சட்டம் இல்ரல என்ைொலும் ைகசிய வணிகத் தகவலின் 

 ொதுகொ ்பு தரடகள் மை்றும் நசதங்கள் ந ொன்ை சட்ட ்பூைவ் 

தீைவ்ுகள் மூலம் பசயல் டுத்த ் டுகிைது. ஒ ்  ்த 

 டவடிக்ரககரள மீறுதல் (எ.கொ. NDAகள்). 

o ஐமராப்பிய ஒன்றியம்: EU வைத்்தக ைகசியங்கள் உத்தைவு 

(2016/943) ஐநைொ ்பிய ஒன்றிய உறு ்பு  ொடுகள் முழுவதும் 

வைத்்தக ைகசியங்கரள ்  ொதுகொ ் தை்கொன சட்ட 

கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது. இது நதசிய சட்டங்கரள 

ஒத்திரசக்கிைது மை்றும் வணிக இைகசியங்கரள 

சட்டவிநைொதமொக ரகயக ் டுத்துதல்  யன் டுத்துதல் அல்லது 

பவளி ் டுத்துதல் ஆகியவை்ரைத் தடுக்க வணிகங்கரள 

அனுமதிக்கிைது. 

2. சரவ்ம ச கட்டலமப்பு: 

o உலக வைத்்தக அரம ்பு (WTO) மூலம்  ிைவ்கிக்க ் டும் ஒரு 

ஒ ்  ்தமொன அறிவுசொை ் பசொத்து உைிரமகளின் வைத்்தகம் 

பதொடை ்ொன அம்சங்களுக்கொன ஒ ்  ்தம் (TRIPS) வைத்்தக 

ைகசியங்களுக்கொன விதிகரள உள்ளடக்கியது 

பவளியிட ் டொத தகவல்களுக்கு சட்ட ்  ொதுகொ ்பு வழங்க 

உறு ்பு  ொடுகரள கட்டொய ் டுத்துகிைது. அளவுநகொல்கள் 

(எ.கொ. அது இைகசியமொக இருக்க நவண்டும் வணிக மதி ்ர க் 

பகொண்டிருக்க நவண்டும் நமலும் அதன் இைகசியத்ரத ் 

ந ணுவதை்கொன  ியொயமொன முயை்சிகளுக்கு உட் டட்தொக 

இருக்க நவண்டும்). 

3. வர ்் க இரகசியங்கலள மீறு ை்: 

o ைகசியத் தகவரல யொைொவது தவைொக பவளி ் டுத்தும் ந ொது 

அல்லது  யன் டுத்தும் ந ொது வைத்்தக ைகசியங்கள் 

மீை ் டலொம். பதொழில்துரை உளவு  ணியொளை ் திருடட்ு 

அல்லது ஒ ்  ்தக்கொைைக்ள் அல்லது ச ்ரளயைக்ளொல் 

அங்கீகைிக்க ் டொத பவளி ் டுத்தல் உள்ளிட்ட  ல்நவறு 

வழிகளில் மீைல்  ிகழலொம். 
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o வைத்்தக ைகசிய மீைரல அனு விக்கும் வணிகங்கள் தரட 

 ிவொைணம் (நமலும் தவைொக ்  யன் டுத்துவரத  ிறுத்த) 

 ணச ் நசதங்கள் மை்றும் சில ச ்தை ்் ங்களில் 

நவண்டுபமன்நை மீறுதலுக்கொன தண்டரனக்குைிய 

நசதங்கரள ் ப றுவதை்கு சட்ட  டவடிக்ரக எடுக்கலொம். 

வர ்் க ரகசியங்கலளப் பாதுகாக்கும் முலறகள் 

1. தவளிப்படு ் ா  ஒப்பந் ங்கள் (NDAs): 

o ஊழியைக்ள் ஒ ்  ்தக்கொைைக்ள் அல்லது வணிக ்  ங்கொளிகள் 

வைத்்தக ைகசியங்கரள பவளியிடுவதில்ரல என் ரத 

உறுதி ் டுத்த  ிறுவனங்கள் ப ரும் ொலும் NDAகரள ் 

 யன் டுத்துகின்ைன. இ ்த ஒ ்  ்தங்கள் சட்ட ்பூைவ்மொக 

பிரணக்க ் ட்டரவ மை்றும் மீை ் ட்டொல் நசதங்கரள ் ப ை 

 யன் டுத்த ் டலொம். 

2. அணுகலை கட்டுப்படு ்து ை்: 

o அணுகை் கட்டுப்பாடுகள்: அங்கீகைிக்க ் டட்   ைக்ள் மடட்ுநம 

முக்கியமொன தகவல்கரள அணுகுவரத உறுதி பசய்வதை்கொக 

மரைகுறியொக்கம் கடவுசப்சொை்கள் மை்றும் உடல் அணுகல் 

கடட்ு ் ொடுகள் ந ொன்ை  ொதுகொ ்பு ப றிமுரைகரள 

 ிறுவனங்கள் பசயல் டுத்துகின்ைன. 

3. உள் தகாள்லககள் மற்றும் நலடமுலறகள்: 

o வைத்்தக ைகசிய ்  ொதுகொ ்பின் முக்கியத்துவம் குறித்து 

ஊழியைக்ளுக்கு  யிை்சி அளி ் து மை்றும் ைகசியத்தன்ரமரய 

உறுதி ் டுத்த  ிறுவன அளவிலொன பகொள்ரககரள 

பசயல் டுத்துவது கசிவு அ ொயத்ரதக் குரைக்க உதவும். 

4. பாதுகாப்பான த ாடர்பு: 

o வைத்்தக ைகசியங்கரள மொை்றுவதை்கு மரைகுறியொக்க ் டட் 

தகவல்பதொடைப்ு நசனல்கரள (எ.கொ.  ொதுகொ ் ொன 

மின்னஞ்சல்கள் மரைகுறியொக்க ் டட் நகொ ்புகள்) 

 யன் டுத்துவது அங்கீகைிக்க ் டொத குறுக்கீடு அல்லது 

பவளி ் டுத்துதரலத் தடுக்கலொம். 
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5. கண்காணிப்பு: 

o வைத்்தக இைகசிய கசிவுகள் அல்லது சமூக ஊடகங்கள் மை்றும் 

ந ொட்டியொளைக்ள் உட் ட அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடு 

ஆகியவை்ரை வணிகங்கள் தீவிைமொக கண்கொணிக்க 

நவண்டும். 

6. பணியாளர் ஒப்பந் ங்கள்: 

o வணிக ைகசியங்களின்  ொதுகொ ்ர யும் இ ்த விதிமுரைகரள 

மீறுவதொல் ஏை் டும் விரளவுகரளயும் பவளி ் ரடயொகக் 

நகொடிடட்ுக் கொடட்ும்  ணியொளை ் ஒ ்  ்தங்களில் உள்ள 

விதிகள் ைகசியத்தன்ரமரயச ்பசயல் டுத்த உதவும். 

 

வர ்் க ரகசியங்கள் எதிராக காப்புரிலமகள் 

கொ ்புைிரமகள் மை்றும் வைத்்தக ைகசியங்கள் இைண்டும் மதி ்புமிக்க 

வணிகத் தகவரல ்  ொதுகொக்கின்ைன அரவ  ல முக்கிய  குதிகளில் 

நவறு டுகின்ைன: 

அம்சம் வர ்் க ரகசியம் காப்புரிலம 

பாதுகாப்பு 

அளவுமகாை்கள் 

இைகசியமொக 

ரவக்க ் ட நவண்டும் 

மை்றும் ந ொட்டி 

 ன்ரமரய வழங்க 

நவண்டும். 

புதுரமயொனதொகவும் 

பவளி ் ரடயொனதொகவும் 

 யனுள்ளதொகவும் இருக்க 

நவண்டும். 

பாதுகாப்பின் 

காைம் 

ைகசியம் 

 ொதுகொக்க ் டும் வரை 

கொலவரையின்றி 

 ீடிக்கும். 

ஒரு குறி ்பிட்ட கொலத்திை்கு 

(ப ொதுவொக 20 ஆண்டுகள்) 

 ீடிக்கும். 

தபாது 

தவளிப்பாடு 

தகவல் ைகசியமொகநவ 

உள்ளது. 

கண்டுபிடி ்பு  கிைங்கமொக 

பவளியிட ் ட நவண்டும். 

சட்ட ம லவகள் 
முரையொன  திவு 

நதரவயில்ரல. 

முரையொன விண்ண ்  

பசயல்முரை மை்றும் ஒ ்புதல் 
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அம்சம் வர ்் க ரகசியம் காப்புரிலம 

நதரவ. 

தசைவுகள் 
ப ொதுவொக  திவு 

பசலவுகள் இல்ரல. 

குறி ்பிடத்தக்க தொக்கல் 

மை்றும்  ைொமைி ்பு 

பசலவுகரள உள்ளடக்கியது. 

அமைாக்கம் 

ஒ ்  ்தங்கள் மை்றும் 

சட்ட  டவடிக்ரககள் 

மூலம் பசயல் டுத்த 

முடியும். 

முரையொன கொ ்புைிரம சட்ட 

வழிமுரைகள் மூலம் 

பசயல் டுத்த ் டுகிைது. 

வர ்் க இரகசிய பாதுகாப்பின் நன்லமகள் 

1. வரம்பற்ற காைம்: 

o தகவல் ைகசியமொக இருக்கும் வரை வைத்்தக ைகசியங்கள் 

என்பைன்றும்  ொதுகொக்க ் டும் கொ ்புைிரமகள் வழங்கொத ஒரு 

 ன்ரமரய வழங்குகிைது இது கொல வைம்ர க் பகொண்டுள்ளது. 

2. தசைவு குலறந் : 

o  திவுக் கட்டணங்கள் அல்லது முரையொன விண்ண ்  

பசயல்முரைகள் எதுவும் இல்ரல கொ ்புைிரமகள் அல்லது 

வைத்்தக முத்திரைகளுடன் ஒ ்பிடும்ந ொது வணிகச ்

பசொத்துக்கரள ்  ொதுகொக்க இது ஒரு பசலவு குரை ்த 

வழியொகும். 

3. தபாது தவளிப்படு ் ை் இை்லை: 

o கொ ்புைிரமரய ் ந ொலன்றி வைத்்தக ைகசியங்களுக்கு ப ொது 

பவளி ் டுத்தல் நதரவயில்ரல. இதன் ப ொருள் கொ ்புைிரம 

ப ை்ைவுடன் ந ொட்டியொளைக்ள் ைகசியத்தின் விவைங்கரள 

அணுக முடியொது. 

4. மபாட்டி நன்லமலய பராமரிக்கிறது: 
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o வைத்்தக ைகசியங்கள்  ிறுவனங்கரள பிைத்திநயக அறிரவத் 

தக்கரவக்க அனுமதிக்கின்ைன இது ச ்ரதயில் ஒரு ந ொட்டி 

 ன்ரமரய ் ந ணுவதை்கு முக்கியமொனதொக இருக்கலொம். 

வர ்் க ரகசியங்களின் அபாயங்கள் மற்றும் சவாை்கள் 

1. கவனக்குலறவாக தவளிப்படு ்து ை்: 

o சிை ்த  ொதுகொ ்பு  டவடிக்ரககளுடன் கூட வைத்்தக 

ைகசியங்கள் தை்பசயலொக பவளி ் டுத்த ் டும் அ ொயம் 

எ ்ந ொதும் உள்ளது குறி ் ொக  ணியொளை ்வருவொய் நெக்கிங் 

அல்லது  ொதுகொ ்பு மீைல்கள் ந ொன்ைவை்றில். 

2. முலறயான பாதுகாப்பு இை்லை: 

o வைத்்தக ைகசியங்கள்  திவு பசய்ய ் டொததொல் சட்ட ்பூைவ் 

சைச்ர்சகள் எழு ்தொல் ைகசியம் இரு ் ரத  ிரூபி ் து கடினம். 

ஆதொைத்தின் சுரம அதன் உைிரமரய உறுதி ் டுத்தும் 

வணிகத்தின் மீது உள்ளது. 

3. சு ந்திர கண்டுபிடிப்பு: 

o எ ்தபவொரு சட்டத்ரதயும் மீைொமல் ந ொட்டியொளைக்ள் 

சுயொதீனமொக அநத அறிரவ அல்லது பதொழில்நுட் த்ரத 

உருவொக்கினொல் வைத்்தக ைகசியங்கள் அவை்றின் மதி ்ர  

இழக்கின்ைன. பிைத்திநயக உைிரமகரள வழங்கும் 

கொ ்புைிரமகரள ் ந ொலன்றி வைத்்தக ைகசியங்கள் இநத 

ந ொன்ை கண்டுபிடி ்புகரள மை்ைவைக்ள் கண்டுபிடி ் ரதத் 

தடுக்கொது. 

4. வலரயறுக்கப்பட்ட புவியியை் பாதுகாப்பு: 

o வைத்்தக ைகசிய  ொதுகொ ்பு ப ொதுவொக தகவல் ைகசியமொக 

ரவக்க ் டும் அதிகொை வைம்பிை்குள் மடட்ுநம  யனுள்ளதொக 

இருக்கும். சைவ்நதச அளவில் தகவல் ைகசியமொக இருக்கும் வரை 

எல்ரலகளுக்கு அ ் ொல் அரதச ்பசயல் டுத்த முடியொது. 

வைத்்தக ைகசியங்கள்  ல வணிகங்களுக்கு மிகவும் மதி ்புமிக்க 

பசொத்துக்களில் ஒன்ைொகும் இது புதுரம ப ொருளொதொை வளைச்ச்ி மை்றும் 

ந ொட்டி  ன்ரமகரள உ ்தக்கூடிய தனியுைிம தகவல்களுக்கு 
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குறி ்பிடத்தக்க  ொதுகொ ்ர  வழங்குகிைது. முக்கிய வணிகத் தகவலின் 

ைகசியத்தன்ரமரய ்  ைொமைி ் தன் மூலம்  ிறுவனங்கள்  திவு அல்லது 

பவளி ் டுத்தல் நதரவயில்லொமல் தங்கள் ச ்ரத  ிரலரய ்  ொதுகொக்க 

முடியும். இரு ்பினும் வைத்்தக ைகசியங்கரள ்  ொதுகொ ் து 

இைகசியத்ரத ் ந ணுவதை்கும் அங்கீகைிக்க ் டொத பவளி ் ொடட்ிை்கு 

எதிைொக ்  ொதுகொ ் தை்கும் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகரளச ் சுை்றியுள்ள 

சட்டக் கட்டரம ்புகரள கவனத்தில் பகொள்வதை்கும் நமை்பகொள்ள ் டும் 

முயை்சிகரள ப ைிதும் சொை ்்துள்ளது. 

இந்தியாவிை் அறிவுசார் தசா ்துரிலமகள் (IPR): ம ாற்றம் மற்றும் 

மமம்பாடு 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகள் (IPR) என் து தனி  ைக்ள் அல்லது 

 ிறுவனங்களுக்கு அவைக்ளின்  ரட ்புகள் கண்டுபிடி ்புகள் அல்லது 

பதொழில்நுட் ம் கரலகள் இலக்கியம் வணிகம் மை்றும்  ல துரைகளில் 

கண்டுபிடி ்புகளுக்கு வழங்க ் டும் சட்ட உைிரமகரளக் குறிக்கிைது. IPR 

 ரட ் ொளிகள் மை்றும் கண்டுபிடி ் ொளைக்ளுக்கு அவைக்ளின் நவரல 

அல்லது தயொைி ்புக்கொன பிைத்நயக உைிரமகரள வழங்குகிைது புதுரம 

ப ொருளொதொை வளைச்ச்ி மை்றும் சமூக முன்நனை்ைத்ரத ஊக்குவிக்கிைது. 

இ ்தியொவில் IPR இன் வைலொறும் நமம் ொடும்  ொட்டின் கொலனித்துவ 

கட ்தகொலம் சுத ்திைத்திை்கு ் பி ்ரதய சட்டச ் சீைத்ிருத்தங்கள் மை்றும் 

உலக ் ப ொருளொதொைத்தில் வளை ்்து வரும் ஒருங்கிரண ்பு 

ஆகியவை்றுடன் ஆழமொக ் பின்னி ் பிரண ்துள்ளது குறி ் ொக சைவ்நதச 

ஒ ்  ்தங்கள் மை்றும் வைத்்தக ஒ ்  ்தங்களுக்கு இ ்தியொ இரண ்த 

பிைகு. இ ்தியொவில் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகளின் நதொை்ைம் மை்றும் 

வளைச்ச்ி  ை்றிய விைிவொன கண்நணொட்டம் கீநழ உள்ளது. 

1. ஆரம்பகாை ஆதியாகமம் மற்றும் காைனி ்துவ சகாப் ம் (1947க்கு 

முன்) 

இ ்தியொ சுத ்திைம் அரடவதை்கு முன்பு ஆங்கிநலய கொலனி ஆட்சியில் 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம என்ை கருத்து ஏை்கனநவ  ரடமுரையில் 

இரு ்தது. ஆங்கிநலயைக்ள் அறிவுசொை ் பசொத்துக்களின்  ொதுகொ ்ர  

ஒழுங்கு டுத்துவதை்கொக  ல சட்டங்கரள அறிமுக ் டுத்தினை ்

முதன்ரமயொக அவைக்ளின் ப ொருளொதொை  லன்களுக்கு நசரவ பசய்தனை.் 

இ ்த கொலகட்டத்தில் முக்கிய முன்நனை்ைங்கள் அடங்கும்: 
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 காப்புரிலமச ் சட்டம் 1856: இ ்தியொவில் கொ ்புைிரம பதொடை ்ொன 

முதல் சட்டம் 1856 இல்  ிரைநவை்ை ் டட்து இது இ ்திய 

கொ ்புைிரமச ்சட்டம் என்று அரழக்க ் டுகிைது. இ ்த சட்டம் புதிய 

கண்டுபிடி ்புகளின் கண்டுபிடி ் ொளைக்ளுக்கு பிைத்நயக 

உைிரமகரள வழங்கியது ஆனொல் இது ப ரும் ொலும் பிைிட்டிஷ் 

 லன்களுக்கு நசரவ பசய்ய வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது குறி ் ொக 

கொலனிகளில் அவைக்ளின் கண்டுபிடி ்புகரள ்  ொதுகொ ் தில். 

 பதிப்புரிலமச ் சட்டம் 1911: முதல்  தி ்புைிரமச ் சடட்ம் 1911 இல் 

இயை்ை ் ட்டது இது 1911 ஆம் ஆண்டின் பிைிட்டிஷ்  தி ்புைிரமச ்

சட்டத்தின் மொதிைியொக இரு ்தது. இது இலக்கிய கரல மை்றும் 

இரச ்  ரட ்புகளில் ஆசிைியைக்ள் மை்றும்  ரட ் ொளைக்ளின் 

உைிரமகரள ்  ொதுகொத்தது.  தி ்புைிரமச ் சட்டம் 

 ரட ் ொளிகளின்  லன்கரள ்  ொதுகொக்க உதவியது ஆனொல் 

முதன்ரமயொக ஐநைொ ் ொவிலிரு ்து வரும்  ரட ்புகரள ் 

 ொதுகொக்க வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளது. 

 வர ்் க மு ்திலரகள் சட்டம் 1940: இ ்தச ் சட்டம் வணிகங்கள் 

மை்றும் உை் த்தியொளைக்ளுக்கு ்  ொதுகொ ்ர  வழங்குவதை்கொக 

அறிமுக ் டுத்த ் ட்டது அவைக்ளின் ப ொருட்கள் அல்லது 

நசரவகரள வைத்்தக முத்திரையிட அனுமதிக்கிைது 

அங்கீகைிக்க ் டொத  யன் ொடு அல்லது நலொநகொக்கள் ப யைக்ள் 

மை்றும் பிைொண்டிங்கின் மீைரலத் தடுக்கிைது. 

கொலனித்துவ கொலத்தில் IPR அரம ்பு முதன்ரமயொக கொலனித்துவ 

 ிைவ்ொகத்தின் ப ொருளொதொை  லன்கரள ஆதைிக்க வடிவரமக்க ் ட்டது 

நமலும் அது உள்ளூை ் இ ்திய கண்டுபிடி ் ொளைக்ள் மை்றும் 

 ரட ் ொளைக்ளின் நதரவகரள முழுரமயொக பூைத்்தி பசய்யவில்ரல. 

 ொதுகொ ்பு பவளி ொடட்ு  லன்கரள ந ொக்கி குறி ் ொக பிைிட்டனில் 

இரு ்து வரளக்க ் ட்டது. 

2. சு ந்திர ்திற்குப் பிந்ல ய சகாப் ம் (1947–1970கள்) 

1947 இல் இ ்தியொ சுத ்திைம் ப ை்ை பிைகு புதிதொக சுத ்திைம் ப ை்ை 

நதசத்தின் அபிலொரஷகரள பிைதி லிக்கும் வரகயில் அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரம சட்டங்களில் சீைத்ிருத்தங்கள் நதரவ ் ட்டது. 

பதொழில்நுட் ம் மை்றும் பதொழில்துரை வளைச்ச்ி கல்வி மை்றும் சமூக  லன் 
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ஆகியவை்றின் நதரவயுடன் அறிவுசொை ் பசொத்துக்களின் சம ிரலரய 

 ொதுகொக்கும் சட்ட கட்டரம ்ர  உருவொக்க அைசொங்கம் முயன்ைது. 

 காப்புரிலமச ்சட்டம் 1970: இ ்திய அைசொங்கம் 1970 இல் ஒரு புதிய 

கொ ்புைிரமச ் சட்டத்ரத இயை்றியது இது கொலனித்துவ கொ ்புைிரம 

முரைரய மொை்றியது. இ ்த சட்டம்  ல குறி ்பிடத்தக்க 

மொை்ைங்கரள அறிமுக ் டுத்தியது: 

o  யாரிப்பு எதிராக தசயை்முலற காப்புரிலமகள்: மரு ்து 

மை்றும் இைசொயனத் துரைகளில் பசயல்முரை 

கொ ்புைிரமகளுக்கு சட்டம் அனுமதித்தது அதொவது இ ்திய 

மரு ்து  ிறுவனங்கள் பசயல்முரைகளில் வழங்க ் டட் 

கொ ்புைிரமகரள மீைொமல் (தயொைி ்புகள் அல்ல) மரு ்துகளின் 

ப ொதுவொன  தி ்புகரள உருவொக்கி விை்கலொம். 

o  ாக்கை் மற்றும் காைம்:  ீட்டி ்புக்கொன சொத்தியக்கூறுகளுடன் 

கொ ்புைிரமகளுக்கு 14 ஆண்டு கொல அவகொசத்ரத சட்டம் 

வழங்கியது. கொ ்புைிரமகள் வழங்க ் டுவதை்கு முன் எதிை ்்பு 

முரைரயயும் இது  ிறுவியது இது மூன்ைொம் தை ்பினருக்கு 

கொ ்புைிரமயின் பசல்லு டிரய சவொல் பசய்ய அனுமதித்தது. 

o உள்நாட்டு புதுலம:இ ்திய கண்டுபிடி ்புகரள 

ஊக்குவி ் தன் மூலம் உள்ளூை ் கண்டுபிடி ்புகரள 

ஊக்குவித்தல் மை்றும் பவளி ொடட்ு கொ ்புைிரமகரள 

சொை ்்திரு ் ரத குரை ் ரத ந ொக்கமொகக் பகொண்ட சட்டம். 

 பதிப்புரிலமச ் சட்டம் 1957:  தி ்புைிரமச ் சட்டம் 1957 இலக்கியம் 

கரல  ொடகம் மை்றும் இரச ்  ரட ்புகள் ந ொன்ை அசல் 

 ரட ்புகளின்  ரட ் ொளைக்ளின் உைிரமகரள ் 

 ொதுகொ ் தை்கொக இ ்தியொவில் இயை்ை ் ட்டது. இ ்திய 

 தி ்புைிரமச ் சடட்ம் 1994 இல் சைவ்நதச தைத்ரத பூைத்்தி பசய்ய 

திருத்த ் ட்டது மை்றும் கணினி  ிைல்களுக்கும் 

தைவுத்தளங்களுக்கும்  ொதுகொ ்பின் ந ொக்கத்ரத நமலும் 

விைிவு டுத்தியது. 

 வர ்் க மு ்திலர சட்டம் 1940 மற்றும் 1958 ஆம் ஆண்டின் வர ்் க 

மற்றும் வணிகச ் சின்னங்கள் சட்டம்: இ ்தியொவில் வைத்்தக 

முத்திரைகளின்  திவு மை்றும்  ொதுகொ ்ர   வீனமயமொக்குவதை்கும் 

முரை ் டுத்துவதை்கும் 1958 ஆம் ஆண்டு வைத்்தகம் மை்றும் வணிகச ்
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சின்னங்கள் சட்டம் இயை்ை ் ட்டது. மதி ்ப ண்கள் எதிை ்்புகள் 

மை்றும் நமல்முரையீடுகரள  திவு பசய்வதை்கொன  ரடமுரைகரள 

அது வகுத்தது. 

இ ்த ஆைம்  சீைத்ிருத்தங்கள் அறிவுசொை ்பசொத்துைிரமரய ்  ொதுகொக்கும் 

அநத நவரளயில் உள் ொடட்ு புதுரமகரள வளை ்் ரத ந ொக்கமொகக் 

பகொண்டிரு ்தன. இரு ்பினும் 1950கள் முதல் 1970கள் வரையிலொன 

கொல ் குதியில் இ ்தியொவின் ஐபி அரம ்பு குறி ் ொக வைத்்தக 

 ரடமுரைகளின் அடி ் ரடயில் உலகளொவிய தை ிரலகளுடன் 

முழுரமயொக இரணக்க ் டவில்ரல நமலும் இ ்திய கொ ்புைிரமகள் 

மை்றும் வைத்்தக முத்திரைகளின் சைவ்நதச ஒத்துரழ ்பு அல்லது 

அங்கீகொைம் குரைவொகநவ இரு ்தது. 

3. ஐபியின் இந்தியா மற்றும் சரவ்ம சமயமாக்கை் (1980கள்-1990கள்) 

1980கள் மை்றும் 1990களில் வைத்்தகத்தின் உலகமயமொக்கல் மை்றும் 

சைவ்நதச அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம ஒ ்  ்தங்களின் முக்கியத்துவத்தின் 

கொைணமொக அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமக்கொன அணுகுமுரையில் இ ்தியொ 

ஒரு மொை்ைத்ரதக் கண்டது. இ ்த கொலகட்டத்தில் முதன்ரமயொன 

முன்நனை்ைங்கள்: 

 அறிவுசார் தசா ்துரிலமகள் (டிஆரஐ்பிஎஸ்) ஒப்பந்  ்தின் 

வர ்் கம் த ாடர்பான அம்சங்களின் அறிமுகம் (1995): 

o உலக வைத்்தக அரம ் ொல் (WTO)  ிைவ்கிக்க ் டும் TRIPS 

ஒ ்  ்தம் இ ்தியொவின் IPR ஆட்சிக்கு ஒரு முக்கிய 

திரு ்புமுரனயொக அரம ்தது. இ ்தியொ 1995 இல் உலக 

வைத்்தக அரம ்பில் உறு ்பினைொனது இதன் ஒரு  குதியொக 

 தி ்புைிரம வைத்்தக முத்திரைகள் கொ ்புைிரமகள் மை்றும் பிை 

வரகயொன அறிவுசொை ் பசொத்துக்களுக்கு வலுவொன 

 ொதுகொ ்ர  உறு ்பினைக்ள் நதரவ ் டுத்தும் TRIPS 

உடன் டிக்ரகயின் சைவ்நதச தைங்களுக்கு இணங்க 

நவண்டியிரு ்தது. . 

o TRIPS உடன் இரணவதை்கு இ ்தியொவிை்கு அதன் தை்ந ொரதய 

சட்டங்கரளத் திருத்துவதை்கு ஒரு மொை்ைம் கொலம் 

வழங்க ் ட்டது இது இ ்திய IP சடட்ங்களில் குறி ்பிடத்தக்க 

திருத்தங்களுக்கு வழிவகுத்தது குறி ் ொக கொ ்புைிரமகள் 

மை்றும்  தி ்புைிரமகள் பதொடை ்ொனது. 
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 காப்புரிலமச ்சட்ட ்திை் திரு ் ம் (1999): TRIPS உடன் டிக்ரகயின் 

பிைதி லி ் ொக இ ்தியொ தனது கொ ்புைிரமச ் சடட்த்ரத 1999 இல் 

திருத்தியது இது மரு ்துகள் மை்றும் ைசொயனங்களுக்கொன தயொைி ்பு 

கொ ்புைிரமகரள ்  ொதுகொக்க அனுமதிக்கிைது. இ ்த மொை்ைம் 

இ ்தியொரவ சைவ்நதச கொ ்புைிரம விதிமுரைகளுடன் இரணத்தது 

ஆனொல்  ன்னொடட்ு மரு ்து  ிறுவனங்களொல் புதிய மரு ்து 

கொ ்புைிரமகரள ்  ொதுகொ ் தன் கொைணமொக மரு ்துகளின் விரல 

அதிகைி ்பு  ை்றிய கவரலரய எழு ்பியதொல் சைச்ர்சக்குைியதொக 

இரு ்தது. இரு ்பினும் இ ்தியொவின் கொ ்புைிரமச ் சட்டம் கடட்ொய 

உைிமத்திை்கொன விதிகரள உள்ளடக்கியது ப ொது  லனுக்கொக அைசு 

கொ ்புைிரமகரள மீை அனுமதிக்கிைது (எ.கொ. உயிைக்ொக்கும் 

மரு ்துகரள மலிவு விரலயில் அணுகுவதை்கு). 

 பதிப்புரிலமச ்சட்ட ்தின் திரு ் ங்கள் (1994):  தி ்புைிரமச ்சட்டம் 

ப ைன்் உடன் டிக்ரகக்கு ( தி ்புைிரம பதொடை ்ொன சைவ்நதச 

ஒ ்  ்தம்) இணங்க இ ்தியொரவக் பகொண்டுவருவதை்கொக 

திருத்த ் ட்டது. 1994 திருத்தங்கள் பமன்ப ொருள்  ிைல்களுக்கு 

 ொதுகொ ்ர  விைிவு டுத்தியது அரவ பதொழில்நுட் ம் வளை ்்தவுடன் 

ப ருகிய முரையில் முக்கியத்துவம் ப றுகின்ைன. 

 வர ்் க மு ்திலரகள் சட்டம் 1999: இ ்தச ்சட்டம் 1958 ஆம் ஆண்டின் 

வைத்்தகம் மை்றும் வணிகச ்சின்னங்கள் சட்டத்ரத மொை்றியது இது 

இ ்தியொவின் வைத்்தக முத்திரை சட்டங்கரள சைவ்நதச தைத்திை்கு 

ஏை்  ப ருக்கமொக பகொண்டு வ ்தது. இது நசரவ மதி ்ப ண்களின் 

கருத்ரத அறிமுக ் டுத்தியது மை்றும் அமலொக்க வழிமுரைகரள 

வலு ் டுத்தியது. 

4. 21 ஆம் நூற்றாண்டிை் IPR அலமப்லப வலுப்படு ்து ை் (2000கள் - 

 ற்மபாது) 

21 ஆம் நூை்ைொண்டில் இ ்தியொ தனது அறிவுசொை ் பசொத்துைிரம 

சட்டங்கரள நமலும் நமம் டுத்தி உள் ொடட்ுத் நதரவகள் மை்றும் 

உலகளொவிய நதரவகள் ஆகிய இைண்ரடயும் பூைத்்தி பசய்வரதக் 

கண்டுள்ளது. இ ்த சீைத்ிருத்தங்கள் புதுரமகரள எளிதொக்கியது 

 ொைம் ைிய அறிரவ ்  ொதுகொத்தது மை்றும் உலக அறிவு ் 

ப ொருளொதொைத்தில் இ ்தியொரவ ஒருங்கிரணத்தது. 
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 அறிவுசார் தசா ்து மமை்முலறயீட்டு வாரியம் (IPAB) (2003): வைத்்தக 

முத்திரைகள் கொ ்புைிரமகள் மை்றும் வடிவரம ்புகளின் 

 திவொளைின் முடிவுகளின் நமல்முரையீடுகரளக் ரகயொள IPAB 

 ிறுவ ் ட்டது. அறிவுசொை ் பசொத்து தகைொறுகரளத் தீை ்் தை்கும் 

 ீதிரய விரைவொக அணுகுவதை்கும் மிகவும் திைரமயொன 

அரம ்ர  உருவொக்குவதை்கொன இ ்தியொவின் முயை்சிகளின் ஒரு 

 குதியொக இ ்த  டவடிக்ரக இரு ்தது. 

 ம சிய ஐபிஆர் தகாள்லக (2016): 2016 இல் இ ்திய அைசு தனது 

நதசிய அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமக் பகொள்ரகரய 

அறிமுக ் டுத்தியது இதன் ந ொக்கம்: 

o புதுலம மற்றும் பலடப்பாற்றலை ஊக்குவிக்கவும்ஐபி 

சுை்றுசச்ூழல் அரம ்ர  நமம் டுத்துவதன் மூலம். 

o இந்திய ஐபி சட்டங்கலள சீரலமக்கவும்சைவ்நதச தைத்துடன். 

o ஆைொய்சச்ி மை்றும் நமம் ொடர்ட (R&D) குறி ் ொக மரு ்துகள் 

உயிைித் பதொழில்நுட் ம் மை்றும் தகவல் பதொழில்நுட் த் 

துரைகளில் ஊக்குவிக்கவும். 

o சமமான அணுகலை உறுதிப்படு ் வும்IP இன் 

 ன்ரமகளுக்கு. 

o தபாது விழிப்புணரவ்ு: IPR மை்றும் ப ொருளொதொை வளைச்ச்ியில் 

அதன்  ங்கு  ை்றிய ப ொது விழி ்புணைர்வ ஏை் டுத்துவரத 

பகொள்ரக வலியுறுத்துகிைது. 

 2019 இை் புதிய காப்புரிலமகள் (திரு ் ங்கள்).: கொ ்புைிரமகள் 

வழங்குவது பதொடை ்ொன சில விதிகரளத் திருத்துவதன் மூலமும் 

புதிய இைசொயன  ிறுவனங்களுக்கொன மரு ்து கொ ்புைிரமக்கொன 

 ொதுகொ ்பின் கொலத்ரத  ீட்டி ் தன் மூலமும் இ ்தியொ தனது 

கொ ்புைிரமச ்சட்டத்ரத நமலும் பசம்ரம ் டுத்தியது. 

 புவியியை் குறியீடுகள் (ஜிஐ): ஒரு குறி ்பிடட் புவியியல் நதொை்ைம் 

பகொண்ட மை்றும் அவை்றின் தனித்துவமொன குணங்களுக்கு ப யை ்

ப ை்ை தயொைி ்புகரள ்  ொதுகொக்க இ ்தியொ புவியியல் 

குறியீடுகரள (GI) அதிகளவில்  யன் டுத்துகிைது. டொைஜ்ிலிங் 

நதயிரல ரமசூை ் சில்க் மை்றும் கொஷ்மீை ்  ஷ்மினொ உள்ளிட்ட  ல 
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GIகரள இ ்தியொ  திவு பசய்துள்ளது. உலக ச ்ரதயில் உள்ளூை ்

ரகவிரன ்ப ொருட்கள் மை்றும் விவசொய ப ொருட்கரள 

ஊக்குவி ் தில் GI  ொதுகொ ்பு குறி ்பிடத்தக்க  ங்ரகக் 

பகொண்டுள்ளது. 

 டிஜிட்டை் காப்புரிலம: டிஜிட்டல்  ில ் ை ்பு வளை ்்தவுடன் 

பமன்ப ொருள் டிஜிட்டல் கரல மை்றும் ஆன்ரலன் பவளியீடு 

உள்ளிட்ட டிஜிட்டல் உள்ளடக்கத்ரத ்  ொதுகொ ் தை்கொன 

விதிகரளச ் நசைக்்க இ ்தியொ தனது  தி ்புைிரமச ் சட்டங்கரள 

நமம் டுத்தியது. தகவல் பதொழில்நுட்  (திருத்தம்) சட்டம் 2008 

ஆன்ரலன் உள்ளடக்கம் இரணய  ொதுகொ ்பு மை்றும் டிஜிட்டல் 

ரகபயொ ் ங்களின்  ொதுகொ ்பு பதொடை ்ொன விதிகரள 

அறிமுக ் டுத்தியது. 

 காப்புரிலம அலுவைகம் நவீனமயமாக்கை்: இ ்தியொ தனது 

கொ ்புைிரம அலுவலகத்ரத  வீனமயமொக்கும் ந ொக்கில் சிை ்த 

பசயல்முரைகரளச ் பசயல் டுத்தி உள்கட்டரம ்ர  நமம் டுத்தி 

கொ ்புைிரம தொக்கல் மை்றும் நதைவ்ுகரள விரைவு டுத்த டிஜிட்டல் 

கருவிகரள ்  யன் டுத்துகிைது. சமீ த்திய ஆண்டுகளில் 

கொ ்புைிரமத் தொக்கல்களின் அடி ் ரடயில் இ ்தியொ நவகமொக 

வளை ்்து வரும் அதிகொை வைம்புகளில் ஒன்ைொக மொறியுள்ளது. 

 தபாருளா ார வளரச்ச்ிக்கான ஒரு கருவியாக IPR: உயிைி 

பதொழில்நுட் ம் மரு ்துகள் விவசொயம் மை்றும்  ரட ்புத் 

பதொழில்கள் ந ொன்ை துரைகளில் புதுரமகரள உ ்துவதில் IPR இன் 

 ங்ரக இ ்திய அைசொங்கம் வலியுறுத்தியுள்ளது. ஐபி உருவொக்கம் 

மை்றும்  ொதுகொ ்பிை்கொன ஊக்கத்பதொரககரள வழங்குவதன் மூலம் 

ஸ்டொைட்்-அ ் சுை்றுசச்ூழல் அரம ்ர  வலு ் டுத்துவதில் கவனம் 

பசலுத்த ் டுகிைது. 

இ ்தியொவில் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகளின் வளைச்ச்ியொனது 

பவளி ொடட்ு  லன்களுக்கு நசரவ பசய்யும் கொலனித்துவ 

அரம ்பிலிரு ்து சைவ்நதச தைத்ரத பூைத்்தி பசய்யும் அநத நவரளயில் 

உள் ொடட்ு கண்டுபிடி ்புகரள ஊக்குவிக்கும் மிகவும் வலுவொன மை்றும் 

உள்ளடக்கிய அரம ் ொக மொை்ைத்திை்கொன  யணமொக உள்ளது. 1990 கள் 

மை்றும் 2000 களின் முை் குதியில் TRIPS மை்றும் கொ ்புைிரம வைத்்தக 

முத்திரை மை்றும்  தி ்புைிரம சட்டங்களின்  வீனமயமொக்கல் ந ொன்ை 

முக்கிய சீைத்ிருத்தங்கள் இ ்தியொரவ உலகளொவிய அறிவுசொை ்
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பசொத்துைிரம ஆட்சியில் ஒருங்கிரண ் தில் முக்கிய  ங்கு வகித்தன. 

முன்நனொக்கி  கரும் இ ்தியொ தனது IPR பகொள்ரககரள புதுரமகரள 

வளை ்் தை்கும் அதன்  ரட ்பு மை்றும் பதொழில்நுட் த் பதொழில்கரள ் 

 ொதுகொ ் தை்கும் உள்ளூை ் ப ொருளொதொை வளைச்ச்ியுடன் உலகளொவிய 

வைத்்தகத்தின்  லன்கரள சம ிரல ் டுத்துவதை்கும் பதொடை ்்து 

நமம் டுத்துகிைது. 

இந்தியாவிை் அறிவுசார் தசா ்துரிலமகளின் (IPR) த ாடர்பு 

அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகள் (IPR) புத்தொக்கம் ப ொருளொதொை வளைச்ச்ி 

மை்றும் சமூக நமம் ொடர்ட வளை ்் தில் முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. 

இ ்தியொவில் சமீ த்திய தசொ ்தங்களில் IPR இன் ப ொருத்தம் அதிநவகமொக 

வளை ்்து வருகிைது குறி ் ொக உலக ் ப ொருளொதொைத்தில்  ொட்டின் 

ஒருங்கிரண ்பு பதொழில்நுட்  முன்நனை்ைங்கள் மை்றும் பதொழில்முரனவு 

மை்றும்  ரட ் ொை்ைல் ஆகியவை்றில் அதிக கவனம் பசலுத்துகிைது. 

இ ்தியொவில் IPR இன் முக்கியத்துவம் மை்றும் ப ொருத்தத்ரத 

எடுத்துக்கொடட்ும் முக்கிய  குதிகள் கீநழ உள்ளன: 

1. புதுலம மற்றும் பலடப்பாற்றலை வளர்ப்பது 

 ஊக்குவிப்பு ஆராய்சச்ி மற்றும் மமம்பாடு (R&D): IPR 

கண்டுபிடி ்புகள் அறிவியல் கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும் பதொழில்நுட்  

முன்நனை்ைங்கரள ்  ொதுகொக்கும் சட்ட கட்டரம ்ர  வழங்குகிைது 

தனி  ைக்ள் மை்றும்  ிறுவனங்கரள R&D இல் முதலீடு பசய்ய 

ஊக்குவிக்கிைது. கொ ்புைிரமகள் மூலம் புதுரமயொன 

நயொசரனகரள ்  ொதுகொக்கும் திைன் எடுத்துக்கொட்டொக 

கண்டுபிடி ் ொளைக்ள் தங்கள்  ரட ்ர  மை்ைவைக்ள் 

 கபலடு ் ொைக்ள் என்ை அசச்மின்றி தங்கள்  ரட ்புகளின் 

பவகுமதிகரள அறுவரட பசய்ய முடியும் என் ரத உறுதி 

பசய்கிைது. 

 கிரிமயட்டிவ் த ாழிை்களுக்கான ஆ ரவு: இலக்கியம் இரச கரல 

மை்றும் பமன்ப ொருளுக்கொன கொ ்புைிரம  ொதுகொ ்பு 

 ரட ் ொளிகள் தங்கள் அசல்  ரட ்புகளின் மீது கடட்ு ் ொடர்ட 

ரவத்திருக்க உதவுகிைது. திரை ் டம் ந ஷன் மை்றும் இலக்கியம் 

உள்ளிட்ட  ரட ்புத் பதொழில்கள் இ ்தியொவின் பமொத்த உள் ொடட்ு 

உை் த்தியில் மிக ்ப ைிய  ங்களி ் ொளைக்ளொகும் நமலும் 

கரலஞைக்ள் எழுத்தொளைக்ள் மை்றும் திரை ் டத் 
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தயொைி ் ொளைக்ளின் அறிவுசொை ் பசொத்துக்கரள ்  ொதுகொ ் தை்கு 

IPR  ொதுகொ ்பு அவசியம். 

 த ாழிை் முலனமவாலர ஊக்குவிக்கும்: IPR 

பதொழில்முரனநவொருக்கு அவைக்ளின் கண்டுபிடி ்புகள் 

வடிவரம ்புகள் மை்றும் வைத்்தக முத்திரைகரள ் 

 ொதுகொ ் தை்கொன  ொதுகொ ்ர  வழங்குகிைது இது முதலீடர்ட 

ஈை ்் ரத எளிதொக்குகிைது. ஸ்டொைட்்-அ ்கள் குறி ் ொக 

பதொழில்நுட் ம் மை்றும் மரு ்துத் துரையில் தங்கள் அறிவுசொை ்

பசொத்துக்கரள ்  ொதுகொ ் தை்கும் ச ்ரதயில் ந ொட்டி 

 ன்ரமகரள ் ப றுவதை்கும் கொ ்புைிரமகரளச ்சொை ்்துள்ளது. 

 

2. தபாருளா ார வளரச்ச்ி மற்றும் மமம்பாடு 

 தமா ்  உள்நாட்டு உற்ப ்தி மற்றும் மவலை உருவாக்கம்: 

அறிவுசொை ்பசொத்துக்களின்  ொதுகொ ்பு புதுரமகரள ஊக்குவி ் தன் 

மூலமும் புதிய தயொைி ்புகள் மை்றும் நசரவகரள 

வணிகமயமொக்குவதன் மூலமும் ப ொருளொதொைத்திை்கு 

 ங்களிக்கிைது. மரு ்துகள் உயிைி பதொழில்நுட் ம் மை்றும் தகவல் 

பதொழில்நுட் ம் ந ொன்ை துரைகள் அறிவுசொை ்பசொத்து  ொதுகொ ்ர  

ப ைிதும்  ம்பியுள்ளன இது ந ைடி மை்றும் மரைமுக 

நவரலவொய் ்ர  உருவொக்குகிைது. 

 அந்நிய மநரடி மு லீட்லட ஈர்ப்பது (FDI): சைவ்நதச முதலீடுகரள 

ஈை ்் தை்கு வலுவொன IPR  ொதுகொ ்பு ஒரு இன்றியரமயொத 

கொைணியொகும். பவளி ொடட்ு முதலீட்டொளைக்ள் தங்கள் பிைொண்டுகள் 

பதொழில்நுட் ங்கள் மை்றும் தயொைி ்புகள் மீை ் டொமல் இரு ் ரத 

உறுதிபசய்து அவைக்ளின் அறிவுசொை ் பசொத்து  ொதுகொக்க ் டும் 

ச ்ரதகளில் முதலீடு பசய்வதை்கொன வொய் ்புகள் அதிகம். 

இரதபயொட்டி இது புதிய பதொழில்கள் தயொைி ்புகள் மை்றும் 

நசரவகரள உருவொக்குவதை்கு வழிவகுக்கிைது ப ொருளொதொைத்திை்கு 

 யனளிக்கிைது. 

 ஏற்றுமதி வாய்ப்புகள்: மரு ்துகள் ஜவுளி மை்றும் தகவல் 

பதொழில்நுட் ம் ந ொன்ை துரைகளில் உள்ள  ல இ ்திய 

 ிறுவனங்கள் தங்களுரடய கொ ்புைிரமகள் வைத்்தக முத்திரைகள் 

மை்றும் புவியியல் குறியீடுகள் (ஜிஐக்கள்) ஆகியவை்றின் சைவ்நதச 
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அங்கீகொைத்தொல்  யனரட ்துள்ளன அரவ சைவ்நதச ச ்ரதகளுக்கு 

ப ொருட்கள் மை்றும் நசரவகரள ஏை்றுமதி பசய்ய உதவுகின்ைன. 

3. பாரம்பரிய அறிவு மற்றும் கைாசச்ார பாரம்பரிய ்ல  பாதுகா ் ை் 

 புவியியை் குறியீடுகள் (ஜிஐக்கள்): IPR ஒரு குறி ்பிடட் புவியியல் 

நதொை்ைம் பகொண்ட தயொைி ்புகரள  ொதுகொக்கிைது மை்றும் 

தனித்துவமொன குணங்கரளக் பகொண்டுள்ளது உள்ளூை ்

ரகவிரனத்திைன் மை்றும் விவசொய ப ொருட்களின் அங்கீகொைத்ரத 

ஊக்குவிக்கிைது. டொைஜ்ிலிங் நதயிரல கொஷ்மீை ்  ஷ்மினொ மை்றும் 

ரமசூை ் சில்க் ந ொன்ை தயொைி ்புகரள ஜிஐகளொக இ ்தியொ 

பவை்றிகைமொக  திவு பசய்துள்ளது உள்ளூை ் ப ொருளொதொைத்ரத 

நமம் டுத்துகிைது கலொசச்ொை  ொைம் ைியத்ரத  ொதுகொக்கிைது 

மை்றும் உலகளொவிய வைத்்தகத்ரத நமம் டுத்துகிைது. 

 பாரம்பரிய அறிவு மற்றும் உள்நாட்டு நலடமுலறகள்: ஆயுைந்வதம் 

நயொகொ மை்றும் ரகவிரன ்ப ொருட்கள் உள்ளிட்ட இ ்தியொவின் 

வளமொன கலொசச்ொை மை்றும்  ொைம் ைிய அறிவுத் தளம் 

கொ ்புைிரமகள்  தி ்புைிரமகள் மை்றும் வைத்்தக ைகசியங்கள் 

ந ொன்ை  ல்நவறு வரகயொன IPR மூலம்  ொதுகொக்க ் டுகிைது. 

இ ்த ்  ொதுகொ ்புகள் உள் ொடட்ு அறிரவ ்  ொதுகொக்க உதவுவநதொடு 

உைிய அங்கீகொைம் அல்லது இழ ்பீடு இல்லொமல்  ொைம் ைிய 

 ரடமுரைகள் தவைொக ்  யன் டுத்த ் டொமல் இரு ் ரத உறுதி 

பசய்ய உதவுகின்ைன. 

 கைாசச்ார அலடயாளம்:  டனம் இரச மை்றும்  ொடட்ு ்புை கரல 

ந ொன்ை கலொசச்ொை பவளி ் ொடுகள் அங்கீகைிக்க ் டொத 

சுைண்டலிலிரு ்து  ொதுகொக்க ் டுவரத IPR உறுதிபசய்கிைது இது 

உலகளொவிய ச ்ரதயில் இ ்தியொவின்  ல்நவறு கலொசச்ொை 

அரடயொளத்ரத  ைொமைிக்க உதவுகிைது. 

 

4. கள்ளமநாட்டு மற்றும் திருட்டுக்கு எதிரான பாதுகாப்பு 

 கள்ள  யாரிப்புகலள எதிர ்்துப் மபாராடு ை்: ந ொலி ் 

ப ொருட்களிலிரு ்து இ ்திய நுகைந்வொை ் மை்றும் வணிகங்கரள ் 

 ொதுகொ ் தில் IPR முக்கிய  ங்கு வகிக்கிைது. கள்ள தயொைி ்புகள் 

குறி ் ொக மரு ்துகள் மின்னணுவியல் மை்றும் நுகைந்வொை ்
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ப ொருட்கள் ந ொன்ை பதொழில்களில் வணிகங்களுக்கு தீங்கு 

விரளவி ் து மடட்ுமல்லொமல் நுகைந்வொை ்  ொதுகொ ்பிை்கு 

குறி ்பிடத்தக்க ஆ த்துகரளயும் ஏை் டுத்துகின்ைன. வைத்்தக 

முத்திரைகள் மை்றும் கொ ்புைிரமகள் கள்ளந ொடட்ுகளின்  ைவரலத் 

தடு ் தை்கும் வணிகங்கள் மை்றும் நுகைந்வொை ் இருவரையும் 

 ொதுகொ ் தை்கும் முக்கியமொன கருவிகளொகும். 

 காப்புரிலம அமைாக்கம்: டிஜிட்டல் மீடியொவின் எழுசச்ியொனது 

திருடட்ு உள்ளடக்கத்தின் ப ருக்கத்திை்கு வழிவகுத்தது. இ ்தியொவில் 

உள்ள  தி ்புைிரமச ்சட்டங்கள் திரை ் டங்கள் இரச பமன்ப ொருள் 

மை்றும் புத்தகங்கள் ந ொன்ை டிஜிட்டல் உள்ளடக்கத்தின் 

அங்கீகைிக்க ் டொத  கல் மை்றும் வி ிநயொகத்ரதத் தடுக்க 

உதவுகின்ைன இதனொல்  ரட ் ொளிகள்  யனரடகிைொைக்ள் மை்றும் 

அவைக்ளின்  ரட ்புகள் சட்டவிநைொதமொக சுைண்ட ் டொமல் 

இரு ் ரத உறுதி பசய்கிைது. 

5. இந்தியாவின் உைகளாவிய நிலைலய வலுப்படு ்து ை் 

 சரவ்ம ச  ரநிலைகளுடன் சீரலமப்பு: உலக வைத்்தக அரம ்பின் 

(WTO) உறு ்பினைொக IPR  ொதுகொ ்பிை்கொன சில தைங்கரள 

கட்டொய ் டுத்தும் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகள் (TRIPS) 

ஒ ்  ்தத்தின் வைத்்தகம் பதொடை ்ொன அம்சங்களில் இ ்தியொ 

ரகபயழுத்திடட்ுள்ளது. உலகளொவிய ஐபிஆை ் விதிமுரைகரளக் 

கரட ்பிடி ் தன் மூலம் இ ்தியொ தனது வணிகங்களும் 

 ரட ் ொளிகளும் சைவ்நதச  ிறுவனங்களுடன் சமமொன  ிரலயில் 

ந ொட்டியிடுவரத உறுதிபசய்கிைது இ ்திய கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும் 

தயொைி ்புகளுக்கு உலகளொவிய ச ்ரதகரளத் திைக்கிைது. 

 சரவ்ம ச அங்கீகாரம்: ஐபிஆை ் இ ்திய  ிறுவனங்களுக்கு உலக 

அளவில் தங்கள் பிைொண்டுகள் மை்றும் புதுரமகரள ்  ொதுகொக்கும் 

வொய் ்ர  வழங்குகிைது. இ ்திய கொ ்புைிரமகள் வைத்்தக 

முத்திரைகள் மை்றும் வடிவரம ்புகள் உலகளவில் அதிகளவில் 

அங்கீகைிக்க ் டட்ு வருகின்ைன இது இ ்திய வணிகங்கள் 

உலகளொவிய இரு ்ர  உருவொக்கவும் பவளி ொடட்ு ச ்ரதகளில் 

தங்கள் அறிவுசொை ்பசொத்துக்கரள ்  ொதுகொக்கவும் உதவுகிைது. 

 ஒ ்துலழப்புகள் மற்றும் கூட்டாண்லமகள்: வலுவொன IPR 

கட்டரம ்பு இ ்திய  ிறுவனங்கள் மை்றும் ஆைொய்சச்ி  ிறுவனங்கள் 
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பவளி ொடட்ு  ிறுவனங்களுடன் சைவ்நதச ஒத்துரழ ்பில் 

நுரழவதை்கு உதவுகிைது. மரு ்துகள் உயிைித் பதொழில்நுட் ம் மை்றும் 

தகவல் பதொழில்நுட் ம் ந ொன்ை துரைகளில் உள்ள கூட்டொண்ரமகள் 

ஒவ்பவொரு தை ்பினைின் அறிவுசொை ் பசொத்துக்களும் 

மதிக்க ் டுவரதயும்  ொதுகொக்க ் டுவரதயும் உறுதிபசய்ய 

திடமொன IPR அரம ்பு நதரவ ் டுகிைது. 

 

6. சிறு மற்றும் நடு ் ர த ாழிை்கலள (SMEs) மமம்படு ்து ை் 

 SME களிை் புதுலமகலள ஊக்குவி ் ை்: இ ்தியொவில் உள்ள SMEகள் 

குறி ் ொக ஜவுளி ரகவிரன ் ப ொருட்கள் மை்றும் உை் த்தி ந ொன்ை 

துரைகளில் தங்கள் கண்டுபிடி ்புகள் மை்றும் தனித்துவமொன 

தயொைி ்புகளுக்கு அங்கீகொைம் ப ை IPR  ொதுகொ ்ர  ் 

 யன் டுத்தலொம்.  யனுள்ள வைத்்தக முத்திரை வடிவரம ்பு மை்றும் 

கொ ்புைிரம  ொதுகொ ்புடன் SMEகள் ஒரு தனித்துவமொன ச ்ரத 

 ிரலரய  ிறுவ முடியும் அரவ ப ைிய  ிறுவனங்களுடன் 

ந ொட்டியிட உதவுகின்ைன. 

 சந்ல  மபாட்டி ் ன்லமலய மமம்படு ்து ை்: IPR ஆனது SMEகள் 

தங்கள் கண்டுபிடி ்புகரள ்  ொதுகொக்க உதவுகிைது உள் ொடட்ு ் 

ந ொட்டியொளைக்ளுடன் மடட்ுமல்லொமல் உலகச ் ச ்ரதயிலும் 

ந ொட்டியிட அனுமதிக்கிைது. வடிவரம ்புகள் வைத்்தக முத்திரைகள் 

மை்றும் கொ ்புைிரமகரள ்  ொதுகொ ் தன் மூலம் சிறு  ிறுவனங்கள் 

தங்கள் முக்கிய இடத்ரத ்  ொதுகொத்து தங்கள் வணிகங்கரள 

விைிவு டுத்தலொம். 

7. ஈக்விட்டிக்கான சட்ட மற்றும் சமூக கட்டலமப்பு 

 மலிவு விலையிை் மரு ்துவ ்திற்கான அணுகை்ஐபிஆை ்

 ரட ் ொளிகளின் உைிரமகரள ்  ொதுகொக்கும் ந ொது; இ ்தியொவின் 

கொ ்புைிரமச ் சட்டத்தில் குறி ் ொக மரு ்துத் துரையில் கடட்ொய 

உைிமம் வழங்குவதை்கொன விதிகள் உள்ளன. இ ்த ஏை் ொடு ப ொது 

சுகொதொைத் நதரவகளுக்கொன ப ொதுவொன மரு ்துகரள உை் த்தி 

பசய்வதை்கு அைசொங்கத்ரத அங்கீகைிக்க அனுமதிக்கிைது நமலும் IPR 

 ொதுகொ ்ர  மலிவு விரலயில் அணுகுவதை்கொன அணுகரல 

வழங்குகிைது. மலிவு விரலயில் கிரடக்கும் மரு ்துகள் குறித்த 
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இ ்தியொவின்  ிரல ் ொடு உலகளொவிய அங்கீகொைத்ரத ் 

ப ை்றுள்ளது. 

 சமூக நீதி மற்றும் சம ்துவம்: புதுரம மை்றும்  ரட ் ொை்ைரல 

ஊக்குவி ் தன் மூலம் ஐபிஆை ் உள்ளடக்கிய வளைச்ச்ிரய 

ஊக்குவிக்கிைது. இரு ்பினும் இ ்தியொவின் IPR பகொள்ரககள் ப ொது 

 லன் மை்றும் ஒதுக்க ் டட் குழுக்களின்  ொதுகொ ்பிலும் கவனம் 

பசலுத்துகிைது அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமயின்  ன்ரமகள் சமமொக ் 

 கிை ் டுவரத உறுதி பசய்கிைது. 

 கைாசச்ாரம் மற்றும் அறிவு உள்ளடக்கம்: இ ்தியொவில் உள்ள IPR 

அரம ்புகள் உள்ளூை ் ரகவிரன ்ப ொருட்கள் மை்றும் கலொசச்ொை 

பவளி ் ொடுகரள ்  ொதுகொ ் தை்கொக வடிவரமக்க ் டட்ுள்ளன 

உள் ொடட்ு கரலஞைக்ள்  ரட ் ொளிகள் மை்றும் சமூகங்கள் 

ப ொருளொதொைத்தில் அவைக்ளின்  ங்களி ்புகளுக்கொன 

பவகுமதிகளில்  ியொயமொன  ங்ரக வழங்குகின்ைன. உள் ொடட்ு 

விவசொய  ரடமுரைகள் மை்றும் மருத்துவ அறிவு உள்ளிடட் 

 ொைம் ைிய அறிரவ ்  ொதுகொத்தல் உள்ளூை ் சமூகங்கரள 

நமம் டுத்துகிைது. 

 

8. கை்வி மற்றும் விழிப்புணரவ்ு மமம்பாடு 

 IPR பற்றிய விழிப்புணரல்வ உருவாக்கு ை்: குறி ் ொக 

மொணவைக்ள் கண்டுபிடி ் ொளைக்ள் பதொழில்முரனநவொை ் மை்றும் 

ப ொது மக்களிரடநய IPR  ை்றிய விழி ்புணைர்வ ஊக்குவிக்க 

இ ்தியொ குறி ்பிடத்தக்க  டவடிக்ரககரள எடுத்துள்ளது. நதசிய 

ஐபி விழி ்புணைவ்ு பிைசச்ொைங்கள் மை்றும்  ல்கரலக்கழகங்களில் 

ஐபிஆை ் பசல்  ிறுவுதல் ந ொன்ை திட்டங்கள் அறிவுசொை ்

பசொத்துைிரமயின் முக்கியத்துவம் அரத எவ்வொறு  ொதுகொ ் து 

மை்றும் அதிலிரு ்து எவ்வொறு  யனரடவது என் து குறித்து 

தனி  ைக்ளுக்குக் கை்பி ் ரத ந ொக்கமொகக் பகொண்டுள்ளது. 

 பாட ்திட்ட ்திை் ஒருங்கிலணப்பு:  ல்கரலக்கழகங்கள் மை்றும் 

கல்வி  ிறுவனங்கள் தங்கள்  ொடத்திட்டத்தில் IPR பதொடை ்ொன 

உள்ளடக்கத்ரத அதிகளவில் இரணத்து வருகின்ைன. இது எதிைக்ொல 

தரலமுரை பதொழில் வல்லு ைக்ள் கண்டுபிடி ் ொளைக்ள் மை்றும் 

பதொழில்முரனநவொை ் IPR இல்  ன்கு அறி ்திரு ் ரத 
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உறுதிபசய்கிைது இது சிறு வயதிலிரு ்நத  ரட ் ொை்ைல் மை்றும் 

புதுரமகளின் கலொசச்ொைத்ரத வளைக்்கிைது. 

 

முடிவுலர 

இ ்தியொவில் அறிவுசொை ் பசொத்துைிரமகளின் ப ொருத்தம் 

ப ொருளொதொை சமூக கலொசச்ொை மை்றும் சட்ட அம்சங்கரள உள்ளடக்கிய 

 ல  ைிமொணங்கரளக் பகொண்டுள்ளது. IPR இ ்தியொவில் புதுரம 

ப ொருளொதொை வளைச்ச்ி மை்றும் கலொசச்ொை  ொதுகொ ்பு ஆகியவை்றின் 

இன்றியரமயொத உ ்துதலொக  ிரூபிக்க ் டட்ுள்ளது.  ரட ் ொை்ைரல 

வளை ்் தன் மூலம் பதொழில் முரனநவொரை ஊக்குவி ் தன் மூலம் 

 ொைம் ைிய அறிரவ ்  ொதுகொத்தல் மை்றும் உலக ச ்ரதயில் இ ்தியொவின் 

வணிகங்கள் ந ொட்டித்தன்ரமயுடன் இரு ் ரத உறுதி பசய்வதன் மூலம் 

இ ்திய ் ப ொருளொதொைத்தின் எதிைக்ொலத்ரத வடிவரம ் தில் IPR முக்கிய 

 ங்கு வகிக்கிைது. உலகளொவிய கண்டுபிடி ்பு ரமயமொக இ ்தியொ 

பதொடை ்்து உருவொகி வருவதொல் IPR அதன் வளைச்ச்ி மூநலொ ொயத்தின் 

ரமயமொக இருக்கும் ப ொது  லன் மை்றும் வளைச்ச்ியின்  ை ்த 

இலக்குகளுடன் உைிரமகரள ்  ொதுகொ ் ரத சம ிரல ் டுத்தும். 

 

டொக்டை.் எம். மனிடொ ரமக்நகல் 

உதவி ந ைொசிைியை ்

வணிகவியல் துரை 

மநனொன்மணியம் சு ்தைனொை ் ல்கரலக்கழகம் 
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	பெரியவர்களின் வேலை நேரம் தொடர்பான முக்கிய விதிகள்:
	பல்வேறு நாடுகளின் விதிமுறைகளின் எடுத்துக்காட்டுகள்:
	1. பெண்களுக்கான இரவுப் பணிகளுக்குத் தடை (சில தொழில்கள்)
	2. மகப்பேறு நன்மைகள்
	3. சம வேலைக்கு சம ஊதியம்
	4. பாகுபாடு தடை
	5. உடல்நலம் மற்றும் பாதுகாப்பு விதிமுறைகள்
	6. நல ஏற்பாடுகள்
	7. சில வகையான வேலைகள் மீதான கட்டுப்பாடு
	8. வேலை நேரம்
	9. இடமாற்றம் மற்றும் பதவி உயர்வுகள்
	10. கர்ப்பம் மற்றும் பிரசவ பாதுகாப்பு
	11. பாரபட்சமற்ற ஆட்சேர்ப்பு கொள்கைகள்
	12. பெண் தொழிலாளர்களுக்கான சட்ட உதவி
	இளைஞர்கள் மற்றும் குழந்தைகளின் வேலை வாய்ப்பு தொடர்பான ஏற்பாடுகள்
	1. குழந்தைகளை வேலைக்கு அமர்த்துதல்
	2. இளம் பருவத்தினருக்கு வேலை வாய்ப்பு (இளைஞர்கள்)
	3. கல்வி மற்றும் வேலை இருப்பு
	4. அபாயகரமான வேலைவாய்ப்பு கட்டுப்பாடுகள்
	5. ஓய்வு காலங்கள் மற்றும் இடைவெளிகள்
	6. பணியிட ஆரோக்கியம் மற்றும் பாதுகாப்பு
	7. இளம்பெண்களுக்கான சிறப்புப் பாதுகாப்பு
	8. ஊனமுற்ற குழந்தைகள் மற்றும் இளம் பருவத்தினருக்கான சிறப்பு வேலைவாய்ப்பு நிபந்தனைகள்
	9. பணியிடங்களை ஒழுங்குபடுத்துதல்
	10. இணங்காததற்கு அபராதம்

	சர்வதேச மரபுகள்
	ஊதியத்துடன் கூடிய வருடாந்திர விடுப்பு தொடர்பான முக்கிய ஏற்பாடுகள்
	1. வருடாந்திர விடுப்புக்கான சட்ட அடிப்படை
	2. வருடாந்திர விடுப்புக்கான தகுதி
	3. லீவ் அக்ரூவல்
	4. வருடாந்திர விடுப்பின் போது ஊதியம்
	5. விடுமுறையை எடுத்துச் செல்வது
	6. பயன்படுத்தப்படாத விடுப்புக்கான பண இழப்பீடு
	7. பொது விடுமுறை மற்றும் விடுமுறை
	8. வருடாந்திர விடுப்பு மீதான கட்டுப்பாடுகள்
	9. குறிப்பிட்ட வகை தொழிலாளர்களுக்கு சிறப்பு விடுப்பு
	10. பகுதி நேர மற்றும் தற்காலிக பணியாளர்களுக்கான வருடாந்திர விடுப்பு

	வெவ்வேறு நாடுகளில் வருடாந்திர விடுப்பு விதிகளின் எடுத்துக்காட்டுகள்
	இந்தியா:தொழிற்சாலைகள் சட்டம் 1948 இன் படி தொழிலாளர்கள் வேலை செய்யும் ஒவ்வொரு 20 நாட்களுக்கும் ஒரு நாள் ஊதியத்துடன் கூடிய விடுப்புக்கு உரிமை உண்டு. ஒரு வருடத்தில் 240 நாட்கள் வேலை செய்யும் தொழிலாளர்களுக்கு இது 12 நாட்கள் வருடாந்திர விடுப்பு ஆகும்
	அமெரிக்கா:
	ஐரோப்பிய ஒன்றியம்:
	யுனைடெட் கிங்டம்:

	தொழிலாளர் சட்டங்களில் தண்டனைகள் மற்றும் நடைமுறைகளின் முக்கிய அம்சங்கள்
	1. இணங்காததற்கு அபராதம்
	மீறல்களுக்கான பொதுவான தண்டனைகள்:

	2. பொதுவான மீறல்கள் மற்றும் தொடர்புடைய அபராதங்கள்
	3. தண்டனைகளை அமல்படுத்துதல்
	அமலாக்க வழிமுறைகள் அடங்கும்:

	4. சட்ட நடவடிக்கை மற்றும் தண்டனைகளுக்கான நடைமுறைகள்
	தண்டனைகளைச் செயல்படுத்துவதற்கான நடைமுறையின் முக்கிய படிகள்:

	5. பாதிக்கப்படக்கூடிய குழுக்களுக்கான சிறப்பு ஏற்பாடுகள்
	6. தண்டனைகளைத் தவிர்ப்பதற்கான தடுப்பு நடவடிக்கைகள்
	7. இணங்காததற்கு சர்வதேச அபராதங்கள்

	ஃபெமாவின் முக்கிய நோக்கங்கள்
	FEMA அமைப்பு
	FEMA இன் முக்கிய அம்சங்கள்
	1. நடப்புக் கணக்கு பரிவர்த்தனைகள்
	2. மூலதன கணக்கு பரிவர்த்தனைகள்
	3. அந்நிய செலாவணி மேலாண்மை கட்டமைப்பு
	4. அந்நிய செலாவணி பரிவர்த்தனைகள் (ஒழுங்குமுறை)
	5. இணங்காததற்கு அபராதம்

	FEMA மற்றும் இந்திய ரிசர்வ் வங்கி (RBI)
	ஃபெமாவின் கீழ் குறிப்பிடத்தக்க ஏற்பாடுகள்
	ஃபெமாவிற்கான முக்கியமான திருத்தங்கள் மற்றும் புதுப்பிப்புகள்
	FEMA இன் கீழ் வாரிய கட்டமைப்பின் முக்கிய கூறுகள்
	1. இந்திய ரிசர்வ் வங்கி (RBI)
	2. அமலாக்க இயக்குநரகம் (ED)
	3. FEMA ஆலோசனைக் குழு
	4. அந்நிய செலாவணி மேலாண்மை சட்டம் (FEMA) விதிகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைகள்
	5. நிதி அமைச்சகம் (இந்திய அரசு)
	6. அந்நிய செலாவணி மேலாண்மை மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயம் (FEMAAT)
	7. வெளியுறவு அமைச்சகம் (MEA)
	8. ரிசர்வ் வங்கியின் அந்நியச் செலாவணித் துறை (FED)

	1. அந்நிய செலாவணி பரிவர்த்தனைகளை ஒழுங்குபடுத்துதல்
	அ. நடப்புக் கணக்கு பரிவர்த்தனைகள்
	பி. மூலதன கணக்கு பரிவர்த்தனைகள்

	2. இந்திய ரிசர்வ் வங்கியின் (RBI) பங்கு
	3. அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீலர்கள் (ADs) மற்றும் அந்நிய செலாவணி சந்தை
	4. இந்தியாவின் அந்நியச் செலாவணி கையிருப்பு மேலாண்மை
	5. அந்நிய செலாவணி கட்டுப்பாட்டு விதிமுறைகள்
	6. அந்நிய செலாவணி மேலாண்மை நடைமுறைகள்
	7. இணங்காததற்கு அபராதம்
	8. FEMA மற்றும் சர்வதேச வர்த்தகம்
	அந்நியச் செலாவணி மேலாண்மைச் சட்டம் (FEMA) 1999 இன் கீழ் இணங்குவதற்கான நடைமுறை
	1. FEMA இணக்கத் தேவைகளின் கண்ணோட்டம்
	2. FEMA உடன் இணங்குவதற்கான முக்கிய படிகள்
	அ. பரிவர்த்தனை வகையை அடையாளம் காணவும்
	பி. தேவையான ஒப்புதல்களைப் பெறுங்கள்
	c. அங்கீகரிக்கப்பட்ட டீலர்களின் பயன்பாடு
	ஈ. அந்நியச் செலாவணி பரிவர்த்தனைகளைப் புகாரளிக்கவும்
	இ. அந்நிய செலாவணி பரிவர்த்தனைகளின் பதிவுகளை பராமரிக்கவும்
	f. துறை சார்ந்த விதிமுறைகளுடன் இணங்குவதை உறுதி செய்யவும்
	g. வெளி கடன் மற்றும் கடனுக்கான இணக்கம்

	3. FEMA இணக்கத்திற்கான ஆவணம் மற்றும் தாக்கல்
	4. வழக்கமான தணிக்கைகளை நடத்துங்கள்
	5. இடர் மேலாண்மை மற்றும் இணக்க திட்டங்கள்
	6. இணங்காததற்கு அபராதம்
	FEMA இணக்கத்தை உறுதி செய்தல்
	1. PMLA இன் குறிக்கோள்
	2. PMLA இன் முக்கிய விதிகள் 2002
	அ. பணமோசடியின் வரையறை (பிரிவு 3)

	பி. குற்றத்தின் வருவாய் (பிரிவு 2u)
	c. திட்டமிடப்பட்ட குற்றங்கள் (பிரிவு 2y)
	3. அமலாக்க அதிகாரிகள்
	அ. அமலாக்க இயக்குநரகம் (ED)
	பி. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம் (AA)
	c. மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயம் (PMLAT)

	4. பணமோசடி குற்றங்கள் மற்றும் தண்டனை
	அ. பணமோசடிக்கான தண்டனை (பிரிவு 4)
	பி. வருமானத்தை மறைப்பது தொடர்பான குற்றங்களுக்கான தண்டனை (பிரிவு 5)

	5. சொத்தின் இணைப்பு (பிரிவு 5)
	6. நிதி நிறுவனங்களுக்கான பொறுப்புகளைப் புகாரளித்தல் (பிரிவு 12)
	7. விசாரணை மற்றும் வழக்கு விசாரணைக்கான நடைமுறை
	8. PMLA இன் கீழ் குற்றங்கள் மற்றும் பாதுகாப்புகள்
	9. சர்வதேச ஒத்துழைப்பு
	10. PMLA க்கு திருத்தங்கள்
	PMLA இன் கீழ் பணமோசடி குற்றத்திற்கான தண்டனை
	1. பணமோசடி குற்றத்தின் வரையறை (பிரிவு 3)
	2. பணமோசடிக்கான தண்டனை (பிரிவு 4)
	அ. சிறைவாசம்
	பி. நன்றாக
	c. சொத்து பறிமுதல்

	3. கூடுதல் தண்டனைகள் (பிரிவு 5)
	4. பணமோசடியில் உதவியதற்கான தண்டனை (பிரிவு 3)
	5. நிறுவனங்கள் மற்றும் நிதி நிறுவனங்களுக்கான தண்டனை
	6. தண்டனை அல்லாத அடிப்படையிலான பறிமுதல் (பிரிவு 8)
	தண்டனை அல்லாத அடிப்படையிலான பறிமுதல் செயல்முறை:

	7. பணமோசடி வழக்குகளுக்கான சிறப்பு நீதிமன்றங்கள் (பிரிவு 43)
	8. பணமோசடிக்கான தண்டனைகளின் சுருக்கம்
	9. அமலாக்கம் மற்றும் வழக்கு விசாரணையின் நடைமுறை அம்சங்கள்
	10. அமலாக்கம் மற்றும் தண்டனையில் உள்ள சவால்கள்
	பணமோசடி தடுப்புச் சட்டம் 2002 (PMLA) இன் கீழ் வங்கி நிறுவனங்களின் கடமைகள்
	**1. உங்கள் வாடிக்கையாளர் (KYC) விதிமுறைகளை அறிந்து கொள்ளுங்கள்
	முக்கிய KYC தேவைகள்:

	**2. சந்தேகத்திற்கிடமான பரிவர்த்தனை அறிக்கை (STR)
	STR ஐ எப்போது தாக்கல் செய்வது:
	STR ஐ தாக்கல் செய்தல்:

	**3. பரிவர்த்தனை கண்காணிப்பு
	முக்கிய கண்காணிப்பு தேவைகள்:

	**4. பதிவு வைத்தல்
	பதிவு செய்யும் கடமைகள்:
	பதிவுகளுக்கான அணுகல்: ஒழுங்குபடுத்துபவர்கள் மற்றும் சட்ட அமலாக்க முகவர்களால் ஆய்வு செய்ய பதிவுகள் உடனடியாகக் கிடைக்க வேண்டும்.

	**5. பண பரிவர்த்தனைகள் பற்றிய அறிக்கை
	CTR ஐ எப்போது தாக்கல் செய்ய வேண்டும்:
	CTR இன் உள்ளடக்கங்கள்:

	**6. இணக்க அதிகாரி நியமனம்
	**7. உள் கட்டுப்பாடு மற்றும் இடர் மேலாண்மை அமைப்புகள்
	**8. பயிற்சி மற்றும் விழிப்புணர்வு நிகழ்ச்சிகள்
	**9. சட்ட அமலாக்க முகமைகளுடன் ஒத்துழைப்பு
	**10. இணங்காததற்கு அபராதம்
	1. நிதி நிறுவனங்கள் மற்றும் இடைத்தரகர்களின் வரையறை
	PMLA இன் கீழ் உள்ள முக்கிய நிதி நிறுவனங்கள்:
	நியமிக்கப்பட்ட நிதி அல்லாத வணிகங்கள் மற்றும் தொழில்கள் (DNFBPs):

	2. PMLA இன் கீழ் கடமைகள் மற்றும் பொறுப்புகள்
	அ. உங்கள் வாடிக்கையாளரை அறிந்து கொள்ளுங்கள் (KYC) மற்றும் வாடிக்கையாளருக்கு உரிய விடாமுயற்சி (CDD)
	முக்கிய KYC/CDD கடமைகள்:

	பி. சந்தேகத்திற்கிடமான பரிவர்த்தனைகள் பற்றிய அறிக்கை
	STR தாக்கல் நிபந்தனைகள்:

	c. பண பரிவர்த்தனைகளின் அறிக்கை (CTR)
	CTR தாக்கல் செய்வதற்கான நிபந்தனைகள்:

	ஈ. பதிவு வைத்தல்
	முக்கிய பதிவு பராமரிப்பு தேவைகள்:

	இ. ஆபத்து அடிப்படையிலான அணுகுமுறை
	இடர் அடிப்படையிலான அணுகுமுறை கூறுகள்:


	3. பணமோசடியைத் தடுப்பதில் நிதி நிறுவனங்கள் மற்றும் இடைத்தரகர்களின் பங்கு
	அ. பணமோசடி தடுப்பு மற்றும் கண்டறிதல்
	பி. உள் கட்டுப்பாடு மற்றும் இணக்க திட்டங்கள்
	c. அதிகாரிகளுடன் ஒத்துழைப்பு

	4. இணங்காததற்கு அபராதம்
	தீர்ப்பு அதிகாரிகள்
	பணமோசடி தடுப்புச் சட்டம் 2002 (பிஎம்எல்ஏ) கீழ் தீர்ப்பு வழங்கும் அதிகாரிகள்
	PMLA இன் கீழ் முக்கிய தீர்ப்பு வழங்கும் அதிகாரிகள்:

	1. PMLA இன் கீழ் தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம்
	உருவாக்கம் மற்றும் அமைப்பு:
	செயல்பாடுகள் மற்றும் அதிகாரங்கள்:
	தீர்ப்புக்கான நடைமுறை:
	தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரம் சம்பந்தப்பட்ட முக்கிய பிரிவுகள்:

	2. PMLA இன் கீழ் மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயம்
	உருவாக்கம் மற்றும் அமைப்பு:
	செயல்பாடுகள் மற்றும் அதிகாரங்கள்:
	மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயத்தில் மேல்முறையீடு செய்வதற்கான நடைமுறை:
	மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயம் சம்பந்தப்பட்ட முக்கிய பிரிவுகள்:

	பணமோசடி தடுப்புச் சட்டம் 2002 (பிஎம்எல்ஏ) கீழ் தீர்ப்பு நடைமுறைகள்
	1. தீர்ப்பு செயல்முறையின் துவக்கம்
	அ. அமலாக்க இயக்குநரகம் (ED) மூலம் சொத்து இணைப்பு
	பி. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரிக்கு பரிந்துரை

	2. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரத்தின் பங்கு
	அ. விசாரணை மற்றும் சாட்சிய ஆய்வு
	பி. கட்சிகளின் விசாரணை
	c. சொத்தை விடுவிப்பதற்கான விண்ணப்பம்

	3. தீர்ப்பளிக்கும் அதிகாரியின் முடிவு மற்றும் உத்தரவுகள்
	அ. இணைப்பை உறுதிப்படுத்த அல்லது உயர்த்த உத்தரவு
	பி. சொத்து பறிமுதல்
	c. தண்டனைகள்

	4. மேல்முறையீடு செயல்முறை மற்றும் மதிப்பாய்வு
	அ. மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயத்தில் மேல்முறையீடு
	பி. மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயத்தின் பங்கு
	c. நீதித்துறை ஆய்வு

	5. தீர்ப்புக்கான காலக்கெடு
	வரையறை - ஒப்பந்தங்களின் தடை - மேலாதிக்க பதவியை துஷ்பிரயோகம் செய்ய தடை - இந்தியாவின் போட்டி ஆணையம் - நிறுவுதல் நிர்வாகம் மற்றும் கடமைகள் அதிகாரங்கள் -
	போட்டி வக்கீல் - தீர்ப்பு அதிகாரிகள் - அபராதம் & வழக்கு
	அறிமுகம்
	போட்டி சட்டம் 2002
	போட்டி சட்டம் 2002 இன் முக்கிய நோக்கங்கள்
	போட்டி சட்டம் 2002 இன் முக்கிய விதிகள்
	போட்டி வக்காலத்து
	சட்டத்தின் கீழ் விலக்குகள்
	போட்டி சட்டத்தின் முக்கிய திருத்தங்கள்
	போட்டிச் சட்டம் 2002 இல் உள்ள முக்கிய விதிமுறைகளின் வரையறை
	போட்டிச் சட்டம் 2002ன் கீழ் ஒப்பந்தங்களைத் தடை செய்தல்
	பிரிவு 3-ன் கீழ் முக்கிய விதிகள் - ஒப்பந்தங்களைத் தடை செய்தல்
	தடை விதிவிலக்குகள்
	விசாரணை மற்றும் அமலாக்கத்திற்கான நடைமுறை
	மீறலுக்கான தண்டனைகள்
	போட்டிச் சட்டம் 2002ன் கீழ் ஆதிக்க நிலையை துஷ்பிரயோகம் செய்ய தடை
	மேலாதிக்க நிலையின் வரையறை
	ஆதிக்க நிலையை துஷ்பிரயோகம் செய்யும் படிவங்கள்
	விதிவிலக்குகள் மற்றும் பாதுகாப்புகள்
	CCI இன் விசாரணைகள் மற்றும் அமலாக்கம்
	தண்டனைகள் மற்றும் விளைவுகள்
	இந்திய போட்டி ஆணையம் (சிசிஐ)
	CCI இன் முக்கிய நோக்கங்கள்
	CCI இன் செயல்பாடுகள்
	CCI இன் கட்டமைப்பு
	CCI இன் அதிகாரங்கள்
	இயக்குநர் ஜெனரலின் (டிஜி) செயல்பாடுகள்
	CCI இல் புகார் அளிப்பதற்கான நடைமுறை
	தண்டனைகள் மற்றும் விளைவுகள் (1)
	இந்திய போட்டி ஆணையத்தின் (சிசிஐ) நிறுவுதல் மற்றும் நிர்வாகம்
	CCI நிறுவுதல்
	சிசிஐ நிர்வாகம்
	CCI நிர்வாகத்தின் செயல்பாடுகள்
	முக்கிய நிர்வாக செயல்பாடுகள்
	போட்டி ஆணையத்தின் (CCI) கடமைகள் மற்றும் அதிகாரங்கள்
	இந்திய போட்டி ஆணையத்தின் (சிசிஐ) கடமைகள்
	இந்திய போட்டி ஆணையத்தின் (CCI) அதிகாரங்கள்
	போட்டி வக்காலத்து நோக்கங்கள்
	போட்டி வாதிடுவதில் இந்திய போட்டி ஆணையத்தின் (CCI) பங்கு
	போட்டி வக்கீலில் கவனம் செலுத்தும் முக்கிய பகுதிகள்
	போட்டி சட்டம் 2002 இன் கீழ் தீர்ப்பு வழங்கும் அதிகாரிகள்
	1. இந்திய போட்டி ஆணையம் (சிசிஐ)
	2. டைரக்டர் ஜெனரல் (டிஜி)
	3. மேல்முறையீட்டு தீர்ப்பாயம் (COMPAT)
	4. இந்திய உச்ச நீதிமன்றம்
	5. தேசிய நிறுவன சட்ட தீர்ப்பாயத்தின் (NCLT) பங்கு
	போட்டி சட்டம் 2002 இன் கீழ் அபராதம் மற்றும் வழக்கு
	1. போட்டி எதிர்ப்பு ஒப்பந்தங்களுக்கான அபராதங்கள் (கார்டெல்கள்)
	2. மேலாதிக்க நிலையை துஷ்பிரயோகம் செய்வதற்கான தண்டனைகள்
	3. போட்டி எதிர்ப்பு இணைப்புகள் மற்றும் கையகப்படுத்துதல்களுக்கான அபராதங்கள் (சேர்க்கைகள்)
	4. பொது தண்டனை விதிகள்
	5. தண்டனைகள் மற்றும் நடைமுறைப்படுத்தல்
	6. இணங்காததற்கு வழக்கு
	7. தீர்வு அல்லது உறுதியை செயல்படுத்தத் தவறியதற்காக வழக்குத் தொடருதல் (பொருந்தினால்)
	அறிவுசார் சொத்துரிமைகள் (IPR) - அறிமுகம் & தோற்றம்
	அறிவுசார் சொத்துரிமைகளின் தோற்றம் (IPR)
	1. பண்டைய நாகரிகங்கள் மற்றும் ஆரம்பகால மரபுகள்
	2. காப்புரிமைச் சட்டத்தின் ஆரம்பகால வளர்ச்சி
	3. தொழில்துறை புரட்சி மற்றும் ஐபி சட்டங்களின் எழுச்சி
	4. சர்வதேச ஒப்பந்தங்கள் மற்றும் ஐபி அமைப்புகளின் உருவாக்கம்
	5. நவீன யுகம் மற்றும் IPR விரிவாக்கம்
	6. டிஜிட்டல் யுகத்தில் அறிவுசார் சொத்து
	அறிவுசார் சொத்து உரிமைகளின் (IPR) நோக்கங்கள்
	1. புதுமை மற்றும் படைப்பாற்றலை ஊக்குவித்தல்
	2. படைப்பாளிகள் மற்றும் கண்டுபிடிப்பாளர்களின் உரிமைகளைப் பாதுகாத்தல்
	3. பொருளாதார வளர்ச்சியை ஊக்குவித்தல்
	4. அறிவுப் பரவலை எளிதாக்குதல்
	5. ஐபி சட்டங்களின் உலகளாவிய ஒத்திசைவு
	6. நியாயமான போட்டியை வலுப்படுத்துதல்
	7. சமூக மற்றும் கலாச்சார வளர்ச்சியை செயல்படுத்துதல்
	8. தரமான பொருட்கள் மற்றும் சேவைகளுக்கான அணுகலை உறுதி செய்தல்
	9. தொழில்நுட்ப பரிமாற்றத்தை ஆதரித்தல்
	10. தவறான பயன்பாடு மற்றும் மீறலைத் தடுத்தல்
	அறிவுசார் சொத்துரிமைகளின் முக்கியத்துவம் (IPR)
	1. புதுமை மற்றும் படைப்பாற்றலை ஊக்குவிக்கிறது
	2. பொருளாதார வளர்ச்சியை இயக்குகிறது
	3. உரிமைகளைப் பாதுகாத்தல் மற்றும் படைப்பாளர்களுக்கான கட்டுப்பாடு
	4. அறிவு மற்றும் தொழில்நுட்ப பரிமாற்றத்தை எளிதாக்குகிறது
	5. நுகர்வோர் பாதுகாப்பு மற்றும் நம்பிக்கையை மேம்படுத்துகிறது
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